FIEG INFORMA

PELD FUTURD DA INDUSTRIA

PLANTAO TRABALHISTA

A Gerencia Sindical da FIEG por meio do Termometro Covid-19 na Justica do
Trabalho (plataforma que permite o acompanhamento, em tempo real, dos impactos
da pandemia de coronavirus na Justica do Trabalho) apresenta dados de processos
trabalhistas que discutem os reflexos da pandemia.

e GOIAS (até a data de hoje, 17/09/2020)
e 4,941 processos no total

e R$ 238,76 milhdes - valor total das causas
e R$ 48.323 mil - valor médio das causas

Numero de processos, por assuntos

COVID-19 M77
.|

Aviso Prévio 1080
|

Multa de 40% do FGTS 737

Rescisao Indireta 723

Levantamento do FGTS 655

Multa do Artigo 477 da CLT 520

Adicional de Horas Extras ATT

Férias Proporcionais 473

Décimo Terceiro Salario Proporcional 465

Multa do Artigo 467 da CLT 394



Valor médio de causa, por assuntos (R$)

Indenizagdo por Dano Moral Coletivo r=386.000.000
Doenga Ccupacional Rs1.272.504
-

T_utela Inibitdria (Obrigacdo de Fazer e Nio Fazer) rs1.262.754
Iﬂpostc- de Renda r=915.086
E*enséo Vitalicia Rz 563.279
Emergéncia rs531.063
E)escontc— por Dano - Norma Coletiva rs511.611
Eomissionista rsd412.271
Processo do Trabalho rs373.575

Comissionista Misto rz373.215
]



Numero de processos, por atividade econdmica

Mivel hierarquico

1. Secdo 2. Divisdo 3. Grupo 4. Classe 5 SubClasse

Atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados 541
Alojamento e alimentacdo 335
|
Atividades administrativas e servigos complementares 223
|
Comercio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 116
|
Industrias de transformacdo 95
|
Transporte, armazenagem & correio 45
|
Salde humana e servigos sociais 40
|
Construcdo 36
|
Administracdo plblica, defesa e seguridade social 32
|
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 25
|
Evolugan do nlmerd o8 processss
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Goidnia, 24 de agosto de 2020.

Fonte: https://www.datalawyer.com.br/dados-covid-19-justica-trabalhista

Assessoria Trabalhista GESIN/Lorena Blanco
lorenablancolsistemafieg.org.br



