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ELIAS ALBUQUERQUE
Anglo American, Goias

NA ANGLO AMERICAN, SABEMOS QUE,
PARA FAZER A DIFERENCA, E PRECISO
FAZER AS COISAS DE UM JEITO DIFERENTE.

NA DECADA DE 1980, COMECAMOS A
CULTIVAR EUCALIPTO, QUE INICIALMENTE
ERA TRANSFORMADO EM CARVAO VEGETAL
A FIM DE GERAR ENERGIA PARA NOSSA
OPERACAO EM NIQUELANDIA, GOIAS.

ERA ENERGIA RENOVAVEL, MAS NAO ERA
LIMPA 0 SUFICIENTE.

DEPOIS DE MUITA PESQUISA E
INVESTIMENTO, PODEMOS DIZER QUE
VALEU A PENA: PARTE DA ENERGIA QUE
UTILIZAMOS EM NIQUELANDIA E
PRODUZIDA A PARTIR DO CAVACO DO
EUCALIPTO CULTIVADO EM UMA AREA DE
REFLORESTAMENTO, SUBSTITUINDO O
USO DE CARVAO VEGETAL. E A PRIMEIRA
OPERACAO DE NiQUEL NO MUNDO A
UTILIZAR EUCALIPTO COMO BIOMASSA,
UMA TECNOLOGIA QUE VEM SENDO
APERFEICOADA COM A AJUDA

DA GENETICA.

E A INOVACAO GARANTINDO UMA
MINERACAO MAIS VERDE - MAIS UM
EXEMPLO DE COMO ESTAMOS FAZENDO
AS COISAS DE UM JEITO DIFERENTE PARA
0 BENEFICIO DE TODOS.

SAIBA MAIS NO
HISTORIACOMPLETA.COM.BR

CARTA AO LEITOR

A transicao para um novo modelo econémico

No comeco desta década, quando o aquecimento global era o prin-
cipal assunto em pauta, o desenvolvimento sustentavel era interpreta-
do por governos e empresas como um perigoso remédio, que poderia
curar um problema, mas matar o doente. Ainda prevalecia a crenca de
que as medidas de preservacao ambiental - que teriam o poder de frear
as mudancas climaticas - seriam adotadas a custa da reducao do cres-
cimento econdmico, cortando pela raiz os planos de enriquecimento
dos paises emergentes, que comecavam a colher os primeiros frutos do
desenvolvimento e da melhora do nivel de vida de parcelas da popula-
¢ao que durante séculos estiveram condenadas a miséria.

Entretanto, desde a crise econdmica mundial de 2008, a per-
cepgao sobre o desenvolvimento sustentdvel vem mudando. Para a
Assembleia Geral das Nagdes Unidas, a crise criou uma oportuni- 1=
dade para incentivar iniciativas pautadas na sustentabilidade, por
meio dos pacotes econdmicos criados para ajudar na recuperacao
da crise. Mais do que medidas emergenciais, essas iniciativas pas-
saram a ser vistas como o caminho para um novo modelo, no qual
crescimento econdomico e preocupacao ambiental sdo estratégias
complementares, atuando em sinergia.

Como a énfase desse novo modelo parece estar num modo de
producdo diferente, mais racional e eficiente, entende-se que a
participacdo do setor produtivo serd decisiva para o sucesso ou
ndo dessa transicdo. Alguns especialistas vém defendendo que
a implantacdo de uma economia ecoeficiente serd comparavel a
uma revolucao tecnoldgica e industrial. Negdcios que, gragas aos
novos conhecimentos tecnoldgicos, se mostrem ambientalmente
eficientes, serdo incentivados. Por outro lado, projetos baseados
na degradacao dos ecossistemas e num alto consumo de energia e
matérias-primas serao limitados.

Muitas oportunidades de novos negécios surgirdo nesse novo
cendrio. Empresas pioneiras no desenvolvimento de tecnologias cha-
madas verdes, poupadoras de recursos e inovadoras terdo protago-
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Entrevista

Marconi Perillo, governador de Goids, fala das acoes de
seu governo na area ambiental e dos recursos hidricos e
destaca a necessidade de se preservar o bioma Cerrado

Artigos

Pedro Alves de Oliveira
Como a Rio+20 interessa a inddstria e aos goianos

GRAVIA

Empresas sao compelidas a
mudar e a rever conceitos

0 debate provocado pela Conferéncia das Na¢oes Unidas
sobre Desenvolvimento Sustentavel, a Rio+20, atribui as
empresas papel de destaque no novo modelo econémico
que se avizinha, ao tempo em que lhes reserva o desafio
de conciliar a produgdo com o uso racional de matérias-
primas e de recursos naturais

nismo nessa nova era: serdo privilegiadas por politicas de facilitacao
do acesso ao crédito, reducdo de taxas e aumento de subsidios. O
custo ambiental da dgua, da energia e das matérias-primas emprega-
das na fabricagdo de cada produto pesara no custo final da produgao,

Augusto de Araiijo Almeida
E preciso mobilizacdo por recursos hidricos

Antonio de Sousa Almeida
Inovagdo, incentivo e gestdo mudam inddstria grdfica

forcando o setor produtivo a mudar e a buscar eficiéncia e sustenta-
bilidade. Sdo esses os temas postos a discussdo na Conferéncia das
Nacdes Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel, a Rio+20.

Ronaldo de Oliveira Dorta
Economia verde: O futuro comega agora
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A Federacdo das Indistrias do Estado
de Goids (Fieg), por meio do seu Conselho
Temdtico de Meio Ambiente, acompanhou
com interesse os preparativos da Confede-
racao Nacional da Inddstria (CNI), parceira
do governo na construcdo da posicdo bra-
sileira na Conferéncia das Nagdes Unidas
(ONU) sobre Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Sustentavel, a Rio+20.

A Fieg reconhece no evento oportu-
nidade dnica de avaliacdo dos avancos
e desafios da comunidade internacional
para conciliar desenvolvimento econdmi-
co e social com conservacdo ambiental.
Mas jd tem pelo menos uma visdo macro:
os brasileiros reconhecem a necessidade
de utilizar a natureza de forma conscien-
te e responsdvel, para viabilizar seu de-
senvolvimento econémico e social. Assim,
produzir alimentos e bens de consumo, de
forma correta, é preservar a prépria vida
humana.

No trabalho conjunto com o poder pu-
blico, a CNI apoiou e reforcou a prépria
posicdo oficial de enfatizar o tema do de-
senvolvimento na agenda da Rio+20, sob a
ética de que os avancgos, na inclusao social
e no respeito aos limites do ambiente, exi-
gem crescimento da atividade produtiva,
com geragao de emprego e renda, inovagao
e tecnologia.

Isso, porque o Brasil tem necessidade
urgente de gerar riquezas para incorporar
segmentos expressivos de sua populagdo
aos beneficios de um mercado de consumo
de bens industriais. Seu desenvolvimento
impde crescimento da produgao e do con-
sumo, buscando distribuir a renda em uma
sociedade democratica.

Essa pressa trara, obviamente, algum
nivel de impacto ambiental, apesar dos

por Pedro Alves de Oliveira

esforcos para sua reducdo, pela diminui-
cao das emissdes de gases de efeito estufa
e pelo uso eficiente dos recursos naturais.

Tendo como temas principais “A econo-
mia verde no contexto do desenvolvimento
sustentdvel e da erradicagdo da pobreza” e
“0 quadro institucional para o desenvolvi-
mento sustentdvel”, a Rio+20 é a oportuni-
dade ideal para a Nagao evoluir suas teses
e programas nesse campo, aproveitando a
experiéncia e o comprometimento de ou-
tros povos, principalmente quando o setor
privado tem papel fundamental a desempe-
nhar no alcance dos objetivos do desenvol-
vimento sustentdvel, em especial no que
diz respeito a erradicacdo da pobreza.

A ONU destaca que um ndmero cada vez
maior de empresas, nos cinco continentes,
ja colocou a sustentabilidade na vanguar-
da de sua agenda, sintonizada na crescente
relevancia e urgéncia dos desafios ambien-
tais, sociais e econémicos.

Lembra a CNI que a competicdo por re-
cursos naturais, impulsionada pelo cresci-
mento da demanda mundial poralimentos e
por minérios, e as crescentes preocupacoes
com as questdes de seguranca alimentar e
energética, estimularam a adocéo de prati-
cas protecionistas e de restricdes ao acesso
a recursos naturais em muitos paises.

Tais fatores travam negociacdes inter-
nacionais para a criacdo de mecanismos

de financiamento destinados a apoiar o
desenvolvimento e o acesso a tecnologias
ambientalmente amigdveis.

0 Documento Nacional de Compromis-
sos e Posicionamentos, inclusive, mostra
a relacdo das atividades do Sesi, Senai e
IEL com a sustentabilidade. Nele, a indus-
tria brasileira reafirma seu compromisso
com a busca de inovacdo e eficiéncia nos
processos produtivos, garantindo o cres-
cimento da economia do Pais de maneira
sustentdvel.

0 uso de biocombustiveis e de fontes
renovaveis de energia é um dos aspectos
que mais interessam a Goids. Nosso Es-
tado produz energia limpa, a exemplo da
oriunda do etanol, do biodiesel e bagaco
de cana. A preocupacdo é grande com a
preservacao e o aproveitamento racional
dos recursos naturais e com a diminuicao
de emissdes atmosféricas indutoras de mu-
dancas climaticas indesejaveis.

Por sua vez, a inddstria brasileira de-
senvolve veiculos flex, pioneira mundial de
sucesso nessa especialidade, com altas ta-
xas de reciclagem de aluminio e outros ma-
teriais. Seus avancos tecnoldgicos chegam
combinados com crescimento econémico e
inclusdo social baseada em melhorias nas
condigdes de emprego e renda.

Tudo isso torna interessantes para a
Fieg as discussdes e conclusdes da Rio+20.

Pedro Alves de Oliveira (presidencia@sistemafieg.org.br) é presidente da Federacdo das Inddstrias do Estado de Goids - Fieg

AILTON CARVALHO

Nos Gltimos anos, a questdo dos recur-
sos hidricos tem ganhado grande impor-
tancia na agenda politico-institucional do
Estado de Goids, em razdo de situagdes de
conflitos ou de estresse hidrico que ja se
instalaram em nosso territério.

0 relatério Conjuntura dos Recursos
Hidricos no Brasil 2011, da Agéncia Na-
cional de Aguas, classificou a condicio
qualitativa do Rio Meia Ponte como péssi-
ma e, em relagdo a condi¢do quantitativa,
como muito critica. Estamos falando do
rio cuja bacia hidrografica é responsavel
pelo abastecimento de 45% da populacdo
do Estado e ao longo do qual sdo gerados
40% do nosso PIB. Os goianos Meia Pon-
te e Sdo Bartolomeu sao apontados entre
os piores rios do Brasil no balanco quali-
-quantitativo do mencionado relatério.

Outra regido de estresse hidrico € a
Bacia Hidrografica do Rio dos Bois e Rio
Turvo, onde os limites de outorga do uso
da agua jd estdao perto de serem atingi-
dos em vdrios mananciais. No municipio
goiano de Cristalina, atualmente o maior
centro de agricultura irrigada da América
Latina, estd estabelecido um dos conflitos
pelo uso da dgua de maior complexidade
do Brasil. A usina hidroelétrica de Bata-
Lha, no Rio Sao Marcos, precisa de vasoes
de dgua para suprir seu reservatério que
determinardo ainterrupcdo do crescimen-
to da dreairrigada na regido.

Sustentado por trés eixos estratégicos,
a Secretaria do Meio Ambiente e dos Recur-
sos Hidricos (Semarh) trabalha um conjun-
to de acdes para maximizar os beneficios
econdmicos e sociais dos recursos hidricos,
respeitando as populagdes a jusante.

0 primeiro tem por objetivo mobi-
lizar as instituicdes e a sociedade para

A 4 ‘ Por Augusto de Aradjo Almeida

participar da elaboracdo e execucdo de
politicas plblicas de desenvolvimento
sustentdvel. 0 Conselho Estadual de Re-
cursos Hidricos foi revitalizado em 2011 e
ganhou papel de protagonista dentro do
sistema. Ap6s sua volta, ja produziu 13
resolucdes que tratam desde orientagdes
sobre usos (outorga) a criacao de comités
de bacias hidrogréficas.

De 4% de area territorial representa-
da por apenas um comité, Goids passou a
ter 44%, representada por cinco comités.
A meta é chegar em 2014 com todo o terri-
tério goiano dividido por unidades de ges-
tdo com seus comités em funcionamento.

Outro eixo sdo os instrumentos de ges-
tdo, como a outorga de direito de uso de
recursos hidricos visando garantir o exer-
cicio do direito de acesso a dgua. Trata-se
de um ato administrativo pelo qual o poder
plblico outorgante - no caso de Goids, a
Semarh - faculta ao outorgado o direi-
to do uso de recurso hidrico, por prazo e
condigdes expressas no respectivo docu-
mento. Uma campanha para a legalizacao
de usos, em 2011, incrementou em 111%
os procedimentos de outorga em relacdo
ao ano anterior. A expectativa é que este
ano eles tripliquem em razdo do Programa
de Regularizacdo dos Usos na Irrigacao,
em parceria com a Secretaria de Estado da
Agricultura.

0 objetivo é melhorar os niveis de
eficiéncia dos nossos irrigantes, para
que menos drea seja necessdria para
a producdo de alimentos, diminuindo
a pressao nas areas remanescentes de
Cerrado.

Dois instrumentos de gestdo do uso
da dgua em Goids estdo em curso: o Sis-
tema de Informacdes e o Plano Estadual
de Recursos Hidricos, que se constituem
numa plataforma de didlogo entre planos
setoriais de irrigacdo, de saneamento, de
geracao de energia elétrica, de transporte
hidrovidrio, da inddstria, de turismo e la-
zer e de meio ambiente.

Finalmente, o terceiro eixo visa agdes
de protecdo dos mananciais de abasteci-
mento das nossas cidades. Foi criada uma
unidade de conservacao de protecao in-
tegral em torno da barragem do Ribeirdao
Jodo Leite e outras unidades nas bacias
dos rios Meia Ponte e Descoberto, em fase
de estudos de implantacgao.

A disponibilidade de dgua para as
futuras geracdes vai depender de nossa
capacidade em tirar proveito dos avan-
cos tecnoldgicos, politicos, institucional
e gerencial para a conservacao dos re-
cursos naturais. 0 equilibrio ambiental
é fundamental para que o ciclo hidrolé-
gico nos fornega dgua em quantidade e
qualidade.

Augusto de Aradjo Almeida (augustoalmeida@semarh.goias.gov.br) é superintendente de Recursos Hidricos da Secretaria
do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Estado de Goids (Semarh). Coparticipacdo de Umberto Oliveira (umberto.oliveira@
hotmail.com.br), promotor de justica do Estado de Goids



Sustentabilidade

é conseguir preservar 80% dos

4.500 ha da area de concessao

por meio da Reserva Florestal

SAMA ou implantar um projeto
de conscientizagdo ambiental

contra o desperdicio da agua
(CADA). N° de beneficiados:

+ de 5.000 pessoas.

A Sama produz amianto Crisotila, essencial a constru¢cao do Brasil.

Responsabilidade

é transformar, ha 16 anos,
a lagoa de decantacao da
mineradora no primeiro
Criadouro Conservacionista
de Queldnios da Amazonia
do Estado de Goias,
protegendo 821 animais.
N° de beneficiados:
+ de 5.000 pessoas.

Seriédadé

é compreender a importancia
da coleta seletiva, ha oito anos,
e criar o Projeto Sambaiba, que
também inclui socialmente os
cidadaos de Minacu-GO através

de projetos de artesanato.
Ndmero de pegas artesanais/ano
produzidas: 12.000
Namero de participantes: 32.

Compromisso

é desenvolver o Projeto SAMA
nas Escolas, promovendo
a interacdo dos alunos da
rede publica de ensino de
Minacu com a SAMA.
Ndmero de beneficiados:
+ de 350 alunos por ano.

QUEM TRANSFORMA NOSSAS
VIDAS, PODE TAMBEM MUDAR
0 FUTURO DE NOSSO PAIS.

Transparéncia

é abrir suas portas e apresentar
seu processo produtivo e todo
o funcionamento da mineradora
a quem quer que seja, por meio
do Programa Portas Abertas.
Desde 2004 a SAMA ja recebeu
mais de 9.000 visitantes.

MINERACOES ASSOCIADAS l

Compromisso com a vida

@ OFICINA de COMUNICAGAC




PONTAL ENGENHARIA

Diferenciais asseguram
sustentabilidade ao processo

Construtora € escolhida para apresentar estudo sobre sistema de gestao que concilia
desenvolvimento econdmico, social e ambiental, em férum que precede a Rio+20
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Empresa desenvolve projeto que orienta trabalhadores sobre como transformar residuos da construgcGo em matéria-prima

a Rio+20, o VIII Congresso Nacional de

Exceléncia em Gestdo (CNEG 2012) -
que este ano foi realizado em parceria com
evento integrante da Conferéncia das Nagdes
Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel,
o World Symposium on Sustainable Develop-
ment at Universities, abriu espago para que
a Pontal Engenharia apresentasse estudo
técnico sobre construgdo sustentavel. Sele-
cionado entre os melhores artigos submeti-
dos ao congresso, o estudo mostrou como a
construtora conseguiu reduzir os impactos
das obras que edifica e atender as necessi-
dades dos clientes, com respeito a comuni-
dade, utilizando a educagdo ambiental como
meio para o envolvimento da sociedade nas

N a agenda dos eventos que antecedem

questdes relacionadas ao desenvolvimento
sustentdvel.

H4 25 anos no mercado, a goiana Pontal
é reconhecida como sendo a primeira cons-
trutora no Brasil a receber cinco certificacdes
do ICQ Brasil (certificadora acreditada pelo
Inmetro) atestando a qualidade, responsa-
bilidade e eficicia de seus processos cons-
trutivos. O pioneirismo na adogdo de prati-
cas para a sustentabilidade, fez com que seu
Sistema Integrado de Gestdo (SIG) passasse a
ser uma referéncia na drea da construgao civil
e uma ferramenta gerencial de alta eficiéncia
para o atendimento dos principios da cons-
trucdo sustentavel, alinhados aos requisitos
de desempenho de programas de certificacdo
plblicos para a sustentabilidade como o Selo
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Casa Azul CEF - Construgdo Sustentdvel.

No estudo apresentado no congresso, a
Pontal mostrou de que forma projetos como
o Produgdo Mais Limpa e Sustentavel com
Residuo Zero contribuiram para a otimizagdo
e aproveitamento dos recursos naturais. A
construtora adota o principio dos 5 R’s: redu-
zir, reusar, reciclar, repensar e recusar, e pra-
tica a logistica reversa para o gerenciamento
dos residuos e entulhos da construcdo, com
o reaproveitamento de todos eles dentro da
prépria obra. O projeto inovou ao demons-
trar que é possivel solucionar o problema do
desperdicio reduzindo o descarte de residuos
em 85,4% em relacdo a uma obra média bra-
sileira. Por meio de uma miniusina de recicla-
gem, restos de canaletas, blocos, concretos,

pedras e argamassas tém destinacdo pla-
nejada e especifica. 0 material resultante é
novamente transformado em matéria-prima
e passa a ser empregado em revestimen-
tos, contrapisos e na produgao de blocos de
concreto.

Vdrias outras agdes do SIG incrementam
0s processos sustentdveis perseguidos pela
construtora como o aproveitamento de dgua
da chuva, desenvolvido por meio de tecno-
logia prépria desde 2001, e que permite a
captacao e armazenamento para uso em ba-
nheiros dos apartamentos e dreas comuns
dos empreendimentos que levam sua marca.
A reducdo no consumo de dgua pode gerar
uma economia para o proprietdrio do imével
de até 40% no periodo chuvoso. Outros re-
cursos sdo utilizados tendo como foco agdes
sustentdveis e reducdo de custos. Destaque
para o aproveitamento da dgua dos aparelhos
de ar-condicionado, medicdo individualizada
para dgua potavel fria, quente e da chuva e
um sistema de bacia sanitdria (ecoflush) que
permite dois tipos de acionamento de descar-
ga - 3 litros e 6 litros, com reducao de 15% no
consumo de dgua.

Tecnologia patenteada - A construtora
também desenvolveu sistema inovador de
aquecimento de dgua por energia solar que
permite uma economia em torno de 25% nas
tarifas de energia elétrica. Segundo o enge-
nheiro Wesley de Andrade Galvdo, da equi-
pe técnica, o sistema pode ser uma solugdo

4 -
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vidvel e uma alternativa energética para o
Brasil e o planeta, e estd sendo patenteado
pela construtora.

Essas transformagdes na cadeia de pro-
ducdo alteraram padrdes construtivos con-
vencionais e vieram acompanhadas de mu-
danca de mentalidade e visdo no tocante ao
relacionamento da empresa com a comunida-
de e 0 meio ambiente, € o que relata o enge-
nheiro e diretor Ricardo Mortari Faria.

Sistema Integrado de
Gestao se distingue
como ferramenta
gerencial de alta
eficiéncia para o
atendimento
dos principios
preconizados pela
construcao sustentavel

KA

Memodria ambiental

A instalacdo do Museu Carpoldgico
selou a parceria entre a Pontal Engenha-
ria e o Jardim Botanico Amalia Hermano
Teixeira, em Goiania-GO, e estd contri-
buindo para o resgate da meméria am-
biental do Cerrado, por meio do Projeto
Primavera, desenvolvido desde 2011,
numa area de 900 mil m2, onde sao reali-
zadas pesquisas, coleta e armazenamento
de sementes e frutos. No periodo, foram
produzidas 10 mil mudas de espécies do
Cerrado para recompor a flora do préprio
jardim botanico e entorno. Numa segunda
etapa, a construtora pretende identificar
e produzir plantas medicinais, ornamen-
tais e bromélias. “Essas colegdes repre-
sentam a base das atividades de educacao
ambiental”, destaca a bi6loga do Amalia
Hermano Teixeira, Gedrgia Ribeiro.

Em abril deste ano, o Amdlia Herma-
no Teixeira recebeu uma promocdo hierar-
quica, sendo enquadrado na categoria C,
deixando de ter apenas o titulo de parque
ambiental, conforme divulgado pelo Sis-
tema Nacional de Registro de Jardins Bo-
tanicos, do Ministério do Meio Ambiente.

DAGO PAULO R

Ricardo Faria (a esquerda), junto com profissionais da Pontal Engenharia, é recebido pela equipe do Jardim Botdnico Amdlia Hermano Teixeira

CORES



E cada vez maior a exigéncia dos con-
sumidores por certificagdes que compro-
vem a procedéncia dos materiais utiliza-
dos pelas inddstrias e de como é feito o
descarte dos residuos produzidos pela
atividade industrial. Algumas inddstrias
comegam a viver a experiéncia de perder
negdécios de grande porte por ndo terem
como comprovar a adocdo de praticas
ambientalmente corretas. Este ndo é um
sinal isolado. Ha muitos outros indica-
dores de que a sustentabilidade é hoje
uma questdo estratégica de mercado, e
ndo apenas uma preocupagao secundaria.
Um negécio ambientalmente responsavel
também pode representar economia de
recursos e maior rentabilidade. No se-
tor grafico, isso fica evidente quando da
adocdo de maquindrio dito ecoeficiente.
As gravadoras de chapas que dispensam
quimicos, como os reveladores, além de
evitarem o uso de um material poluente,
também representam economia: de tempo
no processo de revelagdo, de gastos com
produtos quimicos e de custos com o des-
carte adequado dos residuos perigosos.

Junto com os diretores do Sindicato
das Inddstrias Graficas do Estado de Goi-
as (Sigego) demos um importante salto
na caminhada de nossas inddstrias rumo
a exceléncia em suas praticas ambientais.
Antecipando-se as autoridades da drea
ambiental, que ainda ndo tém um docu-
mento de referéncia para as atividades
do setor, o Sigego publicou em abril um
documento com instrugdes normativas
para a classificacao e destinacdo adequa-
das dos residuos produzidos pelas grafi-
cas. Em resumo, esses subprodutos foram
divididos em trés categorias. Na classe A
concentram-se residuos reutilizaveis ou

Por Antonio de Sousa Almeida

recicldveis como agregados, tais como
aparas de papéis, chapas de aluminio,
matérias-primas que sofrem reciclagem.
Na classe B entrariam residuos reciclaveis
para outras destinacdes, como pldstico,
metais, vidros, madeira e outros que se-
rao feitos pela coleta seletiva. Finalmen-
te, na classe C estariam concentrados os
residuos perigosos oriundos do processo
de composicdo quimica, como tintas, sol-
ventes, 6leos, dlcool, revelador e fixador.

Sobre a destinagao desses materiais, a
principal diretriz é a proibicao da dispo-
sicdo dos residuos em aterros de residuos
domiciliares, em encostas, cursos d’agua
ou em suas margens, em lotes vagos, dreas
protegidas por lei, dreas recobertas com
vegetacdo de cerrado nativo ou em rege-
neragdo, dreas alagadicas ou com lencol
fredtico aflorante, margens das rodovias,
estradas vicinais e ferrovias e as demais
dreas ndo licencidveis. Para os dejetos
das classes A e B, a orientacdo € que se-
jam reciclados na forma de agregados, ou
encaminhados a dreas do aterro de resi-
duos, dispostos de modo a permitir a sua
utilizacdo ou reciclagem futura. No caso
dos residuos da classe C, deverdo ser ar-
mazenados, transportados e destinados
em conformidade com as normas técnicas
especificas determinadas pela autorida-
de da drea ambiental. Segundo o texto, o

descarte, mesmo que provisério, em dreas
diferentes das estabelecidas acarretard na
cassacao da licenca ambiental da empresa
grafica, além de outras penalidades pre-
vistas pela legislacdo vigente.

As inddstrias graficas ainda podem ir
além, priorizando o uso de materiais reci-
cldveis e biodegradaveis nas diversas fases
do processo industrial, desde as estopas
usadas na limpeza dos equipamentos até
os tambores empregados para armazenar
tintas e outros produtos quimicos. Muitas
tém feito isso voluntariamente, mas o in-
centivo governamental poderia acelerar o
processo. Ndo faz sentido cobrarimpostos
sobre atividades assumidas pelas empre-
sas para beneficiar o meio ambiente e a
coletividade. Também seria de suma im-
portancia para o sucesso dessas medidas
a concessao de financiamentos com vistas
a aquisicao de equipamentos modernos e
eficientes.

Os empresdrios precisam enxergar
os investimentos em sustentabilidade
como um diferencial competitivo, como
um bonus - e ndo um 6nus. E os governos
tém papel decisivo na construcdo des-
sa percepcdao. Se empresdrios e governo
forem parceiros nesse processo, o de-
senvolvimento sustentdvel ndo serd ape-
nas um ideal a ser persequido, mas uma
realidade.

Anténio de Sousa Almeida (antonio@kelps.com.br) é presidente do Conselho Temdtico de Responsabilidade Social da Fieg e do
Sindicato das Inddstrias Grdficas do Estado de Goids (Sigego)
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Aliar tecnologia a valores humanos € uma das grandes preocupacoes da Cifarma, um
laboratorio farmacéutico goiano que tem como missao “disponibilizar produtos que
promovam a salde e o bem-estar da populacéo, aliados a precos competitivos” e, como
visao, “ser reconhecida como uma das maiores e melhores forcas produtivas do mercado
farmacéutico brasileiro”. Além de um trabalho intensivo de divulgacao de seus produtos
junto a classe médica de todo o pais, a Cifarma desenvolve também uma vasta linha de
produtos isentos de prescricao (MIP).

Para alcancar estes objetivos, a Cifarma investe continuamente nao apenas em seus dois
parques industriais, em Goiania e em Santa Luzia - Minas Gerais, mas também em projetos
de educacao corporativa que visam ampliar o capital intelectual de seus colaboradores.
“Uma empresa nunca é maior do que as pessoas que trabalham nela” afirma seu presidente,
Sr. Marinho Braga.

Praticas de boa governanca corporativa também sao implementadas a cada dia e se tornam
parte da filosofia de trabalho da Cifarma. Dentre estas praticas, a responsabilidade
socioambiental exerce papel importante no dia-a-dia da empresa. Na area social, a Cifarma
apoia, através da disponibilizacao de medicamentos hormonais, instituicées como o
Departamento de Ginecologia e Obstetricia do Hospital das Clinicas de Goiania, que oferece
atendimento as mulheres de baixa renda, no planejamento familiar e reposicao hormonal,
como também nos programas de assisténcia da Organizacao das Voluntarias de Goias (OVG),
como o “Meninas de luz”, entre outros.

0 desenvolvimento econdomico com sustentabilidade é também um assunto de interesse da
Cifarma, que, ao participar da implementacao do projeto Brasil Mata Viva, tem suas
emissoes de CO2 totalmente compensadas. A conscientizacao para a preservacao do meio
ambiente e para um consumo responsavel sao temas do cotidiano entre os colaboradores da
empresa, que aprendem a gerenciar corretamente seus residuos sélidos e quimicos. Durante
a Semana do Meio Ambiente, realizada todos os anos, sao apresentadas novas tecnologias
ambientais para uma producéo limpa. E com orgulho que a Cifarma faz parte também da
rede de empresas amigas do voluntariado, participando das acées da Junior Achievement,
assim como também ¢é afiliada ao Instituto Ethos e alinhada as metas do milénio.

“Trabalhamos pela vida e pela salde e bem-estar das pessoas. E isso comeca nas bases, no
meio ambiente. De nada vai adiantar fabricarmos

medicamentos para curar as doencas se o essencial € .

preservamos a agua e o ar que nos garantem a vida”, afirma I () leq rmq
Sonia Silveira Braga, vice-presidente da Cifarma. jecnologia gerando confianca
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Grupo integra Parceria Empresarial
pelos Servicos Ecossistémicos

Objetivo é promover novas estratégias de negécios que aliem o desempenho empresarial a gestao
sustentdvel dos ecossistemas

as questdes ambientais, a Anglo

American, multinacional do setor de
mineracdo, tornou-se membro fundador
da Parceria Empresarial pelos Servicos
Ecossistémicos (PESE), viabilizada pelo
Centro de Estudos em Sustentabilidade
da Fundacao Getdlio Vargas (GVces), pelo
Conselho Empresarial Brasileiro para o
Desenvolvimento Sustentdvel (CEBDS) e
pelo World Resources Institute (WRI) e
que foi lancada em 10 de maio, no Rio de
Janeiro.

Trata-se de um grupo de empresas li-
deres do Brasil que promovera, duran-
te o periodo de um ano, uma série de
workshops com o intuito de demonstrar
como a biodiversidade e os servigos ecos-
sistémicos podem melhorar o desempe-
nho corporativo no Brasil. A parceria
abordara novas solugdes que aliam o de-
senvolvimento industrial a preservacdo
dos ecossistemas, por meio da platafor-
ma Corporate Ecosystem Services Review
(ESR), ou Revisdo Corporativa dos Servi-
cos Ecossistémicos, metodologia lider de
avaliacdo de servigos ecossistémicos.

Ao final dos workshops que compdem
a PESE, é esperado que cada companhia
consolide estratégias de negdcios espe-
cificas alinhadas a gestdao dos servigos
ecossistémicos. Como resultado, estudos
de caso serdo desenvolvidos e apresenta-
dos no evento internacional da PESE, em
julho de 2013. “Este é mais um passo da
companhia em direcdo a consolidacdo das
melhores metodologias na drea”, afirma
Juliana Rehfeld, gerente de Desenvolvi-
mento Sustentdvel da Unidade de Negécio
Niguel da Anglo American.

A companhia adota os mais altos pa-
droes de seguranca e responsabilidade
em todos os seus negécios e localidades
e promove o desenvolvimento sustentavel
nas comunidades préximas as suas regi-
oes de atuagdo. As operacdes de minera-  Inspecionar o uso dos recursos naturais nas dreas onde estdo instaladas as unidades
cao, projetos de expansao e atividades de  operacionais faz parte do sistema de gestdo ambiental adotado pela companhia

Em seu constante engajamento com

JANEIRO | JUNHO / 2012

exploracdo da empresa estdo presentes no
sul da Africa, América do Sul, Austrélia,
América do Norte, Asia e Europa.

A empresa atua no Brasil desde 1973
e hoje estda presente no Pais com qua-
tro commodities: minério de ferro, com o
Minas-Rio, o maior projeto de exploragdo
de minério de ferro em desenvolvimento
no mundo; niquel, com operagdes nos mu-
nicipios de Barro Alto e Niqueldndia, em
Goids; fosfato (Copebrds), com as opera-
¢des nos municipios de Ouvidor (GO), Ca-
taldo (GO) e Cubatdo (SP), e Niébio, pre-
sente nos municipios de Cataldo e Ouvidor,
em Goids.

Acodes educativas em prol do Cerrado

0 projeto “A biodiversidade vai para a escola” é uma iniciativa inédita, que prevé a
capacitacao cientifica de professores para ensinar sobre a riqueza da fauna e flora do
Cerrado e a distribuicdo gratuita de material didatico para as escolas da regido de Ni-
quelandia e Barro Alto. Com o material em maos, os mestres ganham uma ferramenta
para fomentar a curiosidade e a discussao sobre a importancia da conservagao desse
ecossistema para seus alunos.

Foram produzidos sete livros, que abordam plantas, peixes, insetos, répteis, an-
fibios, aves e mamiferos. O programa foi desenvolvido com linguagem descontraida,
imagens e ilustraces, para facilitar o aprendizado e a conscientizagdo do ptblico
infanto-juvenil acerca do ciclo da vida na regidao. Segundo o gerente de Desenvolvi-
mento Sustentavel das plantas Barro Alto e Codemin Marcelo Galo, o projeto € fruto
de cinco anos de monitoramento da fauna e flora nas propriedades da Anglo Ameri-
can, nos municipios de Niqueldndia e Barro Alto, em conjunto com a Universidade

Poliana Mendes e Thiago Bernardi, da UFG, >
Federal de Goias (UFG).

instalam cdmera para monitoramento de
pequenos mamiferos como parte dos estudos
para a preservacdo de fauna e flora

CORES
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A EBM E UMA GRANDE EMPRESA EM NUMEROS.

EM VALORES, E AINDA MAIOR.

UMA DAS MAIORES INCORPORADORAS DO BRASIL E LIDER EM GOIAS E NO
DISTRITO FEDERAL. A SEGUIR, ALGUNS DADOS QUE MOSTRAM A GRANDEZA DA EBM.
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MILHOES
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© MISSAO

REALIZAR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS QUE
APRIMOREM A QUALIDADE DE VIDA DAS PESSOAS.

© VISAO

CRESCER SENDO A MELHOR OPCAO DO CLIENTE
NA BUSCA POR UM PRODUTO IMOBILIARIO,
REMUNERANDO ADEQUADAMENTE OS ACIONISTAS
DO NEGOCIO.

" VALORES

® ETICA

= RESPONSABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL

® SOLIDEZ

» TRANSPARENCIA

= INOVACAO

®m VALORIZACAO DO SER HUMANO

= EXCELENCIA NO RELACIONAMENTO COM O CLIENTE
= QUALIDADE NOS PRODUTOS E SERVICOS

® UNIAO ORGANIZACIONAL

" PUBLICO INTERNO

QUALIDADE DE VIDA NAO E EXCLUSIVIDADE

DE QUEM VIVE EM UM EBM. QUEM TRABALHA
AQUI, TAMBEM PODE EXPERIMENTAR ISSO.

A EMPRESA POSSUI MAIS DE 20 PROGRAMAS
VOLTADOS PARA O COLABORADOR, INICIATIVAS
BEM SUCEDIDAS QUE RESULTAM EM UM
AMBIENTE DE TRABALHO ESTIMULANTE

E PRODUTIVO.

" CONSUMIDORES

A EBM CRIOU UM RIGOROSO PADRAO

DE QUALIDADE EM SUAS OBRAS E PRIORIZOU
ETICA E TRANSPARENCIA NA SUA CONDUTA.
EM CONSEQUENCIA, ADQUIRIU A CONFIANCA
DE SEUS CLIENTES, ATESTADA PELO NUMERO

DE UNIDADES COMERCIALIZADAS E TAMBEM PELA

SATISFACAO DE QUEM ADQUIRIU UM EBM.
PROVA DISSO E A RECENTE CONQUISTA
DO PREMIO CONSUMIDOR MODERNO,

UM RECONHECIMENTO A EXCELENCIA

DO RELACIONAMENTO COM O CLIENTE.

A EBM SE PREOCUPA EM GERENCIAR O IMPACTO
AMBIENTAL DAS SUAS OBRAS COM ATITUDES
RESPONSAVEIS. A INCORPORADORA

SE COMPROMETE COM O CONSUMO
SUSTENTAVEL DOS RECURSOS NATURAIS

E COM A CONSERVACAO DO MEIO AMBIENTE.

B CONSUMO RESPONSAVEL DE MADEIRA
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
EDUCACAOQ E CONSCIENTIZACAO AMBIENTAL
RECICLAGEM DE LIXO

ECONOMIA DE AGUA

PAISAGISMO

ECONOMIA DE ENERGIA

ECONOMIA DE GAS

624001-3600

T E0

PARA A EBM, CRESCIMENTO SO E BOM QUANDO
TODA A SOCIEDADE SE DESENVOLVE JUNTO. POR
ISSO, A INCORPORADORA POSSUI UMA SERIE

DE PROGRAMAS SOCIAIS MANTIDOS HA ANOS.

A EBM SEMPRE MUDA PARA MELHOR A PAISAGEM
EM QUE SE INSERE E A COMUNIDADE FAZ PARTE
DISSO.

® ARTE DE OBRA
¥ PROJETO TAPUME
= OBRA AMIGA DO VIZINHO

PARA CONHECER MAIS SOBRE A EBM, LANCAMENTOS,
PROJETOS E PROGRAMAS, ACESSE:

EBM.COM.BR

V/
EBM 2

INCORPORAGCOES S.A.




Rio+20 discute oportunidadese

desafios de ummnovo modelo econdmico
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inte anos depois da Eco-92, 102 che-
ers de estado e representantes de 176
paises se relinem novamente no Rio de
Janeiro para discutir como conciliar preser-
vacdo do meio ambiente e desenvolvimento
econdmico. Entretanto, o momento histéri-
co em que seinsere a Conferéncia das Nagoes
Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel,
Rio+20, é bem diferente. Num mundo jd sen-
sibilizado para a questdao das mudangas cli-
mdticas e para o impacto das atividades eco-
ndémicas humanas sobre elas, o evento nao
é encarado como mais um debate entre am-
bientalistas sobre o futuro do planeta, mas
como indutor de um compromisso entre go-
vernos e sociedade civil para solucionar pro-
blemas presentes e aparentemente incon-
tornaveis, como o esgotamento dos recursos
naturais diante do progressivo aumento da
populagdo mundial e da elevagao de seu pa-
drao de consumo. Sdo 7 bilhdes de pessoas,
cujo ritmo de consumo supera em 50% a ca-
pacidade de recuperacao do planeta.
A Rio+20 também vai se debrugar sobre
o combate a pobreza. Se por um lado a luta
pela erradicacdo da miséria é uma unani-
midade, por outro, sabe-se que o aumento
do poder de compra dessa populagdo hoje
excluida colocard os recursos naturais sob
pressao ainda maior. Para se ter uma ideia,
nos dias de hoje, 2 bilhdes de pessoas se en-
contram na chamada classe média mundial.
Até 2030, esse segmento terd alcancado a
marca de 4,9 bilhdes de pessoas, calcula o
European Union Institute for Security Stu-
dies. Daf a importancia de se discutir um
novo modelo econdémico, onde serd preciso
aumentar extraordinariamente a eficiéncia
da produgdo em tudo o que diz respeito a
economia de energia e de matérias-primas.
Boa parte das respostas para esse dilema
provavelmente vird de inovacgdes cientificas
e tecnoldgicas incorporadas pela inddstria
e pela agricultura para diminuir o custo am-
biental de suas atividades. “Hoje, a cada dé-
lar produzido, US$ 0,41 correspondem a cus-
tos ambientais relacionados ao consumo de
agua, producao de lixo ou contribuicdo com
0 aquecimento global”, afirma Ricardo Abra-
movay, professor da Faculdade de Economia
e Administragao da Universidade de Sao Pau-
lo (FEA-USP) e autor do livro Muito Além da
Economia Verde (Editora Planeta Sustenta-
vel). Para melhorar esse desempenho, o ca-
minho serd investir na ecoeficiéncia - uma
produgdo mais limpa e sustentdvel, baseada
no melhor aproveitamento possivel das me-
nores quantidades de recursos naturais.
Nesse contexto, o setor empresarial tem
papel de destaque. Na pratica, caberd aelea

responsabilidade de transformar em realida-
de ou ndo o conceito da ecoeficiéncia e, com
um novo modelo de negécios, conciliar de-
senvolvimento e sustentabilidade. “A Rio+20
ndo serd uma discussao entre ONGs ambien-
talistas e governos. Nés, empresdrios, sere-
mos protagonistas, e teremos a missdo de
identificar os problemas que cada setor tem
enfrentado para se tornar sustentdvel e pro-
por solugdes”, afirma Paulo Afonso Ferreira,
diretor-secretdrio da Confederagao Nacional
da Inddstria (CNI). Para a entidade, a pro-
ducdo sustentdvel é hoje um imperativo. “As
empresas que ndo caminharem rumo a sus-
tentabilidade de seus negécios serdo punidas
pelas leis do mercado. Os paradigmas estdo
mudando e esta transformagdo no jeito de
produzir e de fazer negécios € inevitdvel”,
alerta o diretor da CNI.

A visdo é compartilhada pele Servico
Brasileiro de Aprendizagem Empresarial, Se-
brae, para quem o investimento em préticas

Cabera ao setor
empresarial a
responsabilidade
de transformar em
realidade ou nao o
conceito da ecoeficiéncia
e, com um novo modelo
de negdcios, conciliar
desenvolvimento e
sustentabilidade

sustentdveis sera um diferencial competiti-
vo cada vez mais poderoso, capaz de agregar
uma série de vantagens as empresas que ado-
tarem essa postura. “A gestdo ecoeficiente
propicia melhores resultados econdmicos nas
linhas de produgdo e distribuicdo, pois reduz
o desperdicio; maior acesso a linhas de cré-
dito, visto que bancos solicitam informagdes
relativas a aspectos ambientais que precisam
ser comprovadas no plano de negécios; me-
nor pressao de clientes que cobram uma ges-
tao baseada nos principios da sustentabilida-
de; e alcance de diferencial e valor de marca,
dada a preferéncia do consumidor por marcas
que demonstrem ética e transparéncia em
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suas praticas”, afirma o diretor-superinten-
dente do Sebrae Goids, Manoel Xavier Ferrei-
ra Filho.

Pioneirismo - Algumas empresas goia-
nas tém se adiantado no que diz respeito a
sustentabilidade de seus negdcios. Um exem-
plo é a Jalles Machado, do setor sucroener-
gético. A indUstria conseguiu reduzir o con-
sumo de dgua em suas plantacdes de cana,
bem como o de fertilizantes, gracas ao rea-
proveitamento da vinhaga, um subproduto
do etanol. Esse residuo, que quando descar-
tado inadequadamente pode causar danos ao
meio ambiente por poluir lengdis fredticos,
tem recebido destinacdo nobre na usina gra-
¢as ao emprego da fertirrigacdo. A técnica,
que consiste na aplicacdo de vinhaga no ca-
navial representa economia de dgua para ir-
rigacdo - principalmente no periodo de seca.
Por sua alta concentragdo de potdssio e ni-
trogénio, a vinhaga também diminui a neces-
sidade de adubos quimicos na plantagdo. A
medida aumenta o teor de matéria organica
e, consequentemente, a fertilidade do solo.
Atualmente, a Jalles Machado pratica a fer-
tirrigagdo em 15.200 hectares e planeja es-
tender a técnica a outros 10 mil hectares. A
medida tem impacto positivo sobre as contas
da empresa, diminuindo os gastos envolvidos
na producdo. “Os projetos que realizamos na
busca do desenvolvimento sustentavel pro-
porcionam ganho econdmico devido ao uso
consciente dos recursos naturais e ao reapro-
veitamento de residuos”, diz Otdvio Lage de
Siqueira Filho, diretor.

A empresa também € pioneira na comer-
cializacdo de créditos de carbono no Brasil.
Através de um projeto de geracdo de eletri-
cidade a partir do bagago da cana-de-aglicar
- uma forma renovdvel de energia - entre
2001 e 2007 a empresa evitou o langamento
de mais de 65 mil toneladas de C02 na atmos-
fera. Até 2014, a previsao da Jalles Macha-
do é reduzir em 135 mil toneladas a emissdo
do gds. Todo o crédito gerado no periodo de
2001 a 2014 com a redugdo nas emissdes tem
contrato de comercializacdo assinado com
o0 governo da Holanda. Além de dispensar a
producdo de energia por fontes poluentes,
como as derivadas do petréleo, e mitigar os
efeitos do aquecimento global, a iniciativa
cria uma nova alternativa de receitas para o
setor e desenvolve uma vantagem competiti-
va para a empresa. “0 pioneirismo de nosso
sistema de cogeracdo nos diferencia das mais
de 450 usinas em operagdo no Brasil, onde a
grande maioria s6 produz energia para o con-
sumo interno, usando equipamentos de bai-
xa eficiéncia”, afirma o engenheiro quimico
Ivan Zanatta, da equipe do Sistema de Gestdo



\DAGO PAULO R

Preservar espécies nativas do Cerrado estd entre os desafios dos estados cujas dreas integram esse importante bioma

Integrada da Jalles Machado. “Além disso,
projetos ecologicamente corretos agregam
valor a nossa estratégia de marketing, pois
demonstram a seriedade da empresa em sua
relagdo com o meio ambiente”, diz.

Outra empresa que também se adiantou
ao processo foi a Pontal Engenharia. Ciente
de que 55% de todo o contetido do aterro sa-
nitdrio de Goidnia é gerado pela inddstria da
construcdo, a empresa criou o projeto Pro-
ducdo Mais Limpa e Sustentdvel com Residuo
Zero, com a meta de reduzir o descarte de
materiais empregados em seus empreendi-
mentos. Enquanto uma inddstria convencio-
nal do segmento gera 150 quilos de residuos
para cada metro quadrado de area constru-
ida, a Pontal reduziu essa quantidade a 22
quilos. As sobras, por sua vez, passam por
um processo de reciclagem dentro do préprio
canteiro de obras. “Gracas a esse reaprovei-
tamento, reduzimos os custos de producao,
chegando a consumir 20% menos de areia
e brita empregadas nos acabamentos”, diz
o diretor da construtora, Ricardo Mortari
Faria. “Ndo trabalhamos com cacambas de

entulho, porque tudo é reciclado”, acrescen-
ta. A eficiéncia no sistema de gestdo leva a
empresa a projetar um crescimento de até
150% nos préximos trés anos. “Estamos
mostrando que a sustentabilidade é vidvel e
que todas as partes ganham com ela: o meio
ambiente; a populagdo, cujo aterro sanitario
terd maior vida Gtil; nosso cliente, que ganha
com a evolucdo do processo construtivo; e a
empresa, que consegue aumentar sua efici-
éncia e reduzir custos”, diz Faria.
Biodiversidade - Apesar de ser uma fer-
ramenta preciosa, a gestdo dita ecoeficien-
te ndo conseguira resolver sozinha o desa-
fio da sustentabilidade. Um dos sinais disso
é que, atualmente, produzir cada unidade
de PIB custa 40% menos energia do que era
necessdrio em 1980. Ainda assim, por causa
do crescimento da populagdo mundial e da
elevagdo dos padrdes de consumo, o uso de
recursos naturais cresceu 36% no mesmo pe-
riodo. “Mesmo com uma maior eficiéncia, as
contas ndo fecham”, disse Ricardo Abramo-
vay, da USP, durante a convencdo Goids Rumo
a Rio+20. Segundo ele, atualmente, cada ser
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humano consome em média 9 toneladas de
materiais ao longo de sua vida. Porém, con-
forme diminui a oferta de recursos naturais,
esse consumo teria de ser reduzido a 6 tone-
ladas em 2050.

Os especialistas defendem que a econo-
mia dita ecoeficiente também tem como ca-
racteristica uma forma inovadora de encarar
a natureza, ndo como um estoque de maté-
rias-primas a serem exploradas, mas como
um tesouro de biodiversidade. A flora e fau-
na brasileiras, por exemplo, sdo vistas pelas
inddstrias multinacionais como um enorme
laboratério para a pesquisa de novos ingre-
dientes para seus produtos. Nas préximas dé-
cadas, esse banco de dados natural, por si sé,
representard uma fortuna num planeta com
recursos naturais cada vez mais escassos.

E nesta linha que se d4 a participacio do
Governo de Goids na Rio+20. Uma das prin-
cipais contribuicdes do Estado é a Carta do
Cerrado. 0 documento, elaborado em parce-
ria com os demais estados que compdem a
regido, prevé a valorizacao desse bioma e seu
reconhecimento como patriménio nacional.
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‘;0 Cerrado respond:a por um telrgd da biodi-

versidade brasileira, que € e serd a fonte de -

novos medicamentos, novos alimentos e no-
vos materiais que substituirdo os que se es-
gotarem. E como a biodiversidade brasileira
corresponde a pelo menos 15% da biodiversi-
dade planetdria, isso quer dizer que o Cerra-
do concentra pelo menos 5% da diversidade
bioldgica do planeta”, afirma o governador
de Goids, Marconi Perillo.

Para proteger esse patriménio, o go-
verno estd investindo na desapropriaciao de
terras para criar novas unidades de conser-
vacdo, com a retomada da cobranca de com-
pensacgdo ambiental por grandes investimen-
tos econdémicos feitos no Estado, informou
Perillo. S6 neste ano, os recursos obtidos por
esse expediente chegaram a R$ 68,5 milhdes,
0s quais estdo destinados a criacao de dreas
de conservacgao ambiental. Segundo o gover-
no estadual, a meta é dobrar de 11 para 22,
até 2014, o nimero de unidades de conserva-
cdo ambiental em Goids.

Origem - As empresas também deverdo
incluir em sua pauta a preservagdo da bio-
diversidade. Foi o que mostrou a pesquisa
Bardmetro da Biodiversidade, que ouviu oito
mil pessoas em oito paises a pedido da Unido
para o BioComércio Etico (UEBT, na sigla em
inglés). Segundo a pesquisa, consumido-
res brasileiros sdo os que mais conhecem o

Empresas deverao
incluir em sua pauta
a preservacao da
biodiversidade,
segundo pesquisa que
ouviu oito mil pessoas
em oito paises

conceito de biodiversidade. “Quando solici-
tados a definir esse termo técnico, 46%, ou
quase um em cada dois consumidores sabe
exatamente do que se trata”, diz Cristiane
de Moraes, representante da UEBT no Brasil.
Porisso mesmo, cerca de 70% dos brasileiros
entrevistados afirmaram que a origem ética
dos componentes naturais de um produto
interfere na sua decisdao de compra. Outros
69% disseram que deixariam de comprar cos-
méticos de uma empresa que agisse de forma
antiética com as comunidades que fornecem
esses ingredientes. No caso da inddstria de
alimentos e bebidas, 67% dos entrevistados

=

‘gostariam de ser melhor informados sobre a

origem dos ingredientes naturais desses pro-
dutos e 61% rejeitariam aqueles com origem
duvidosa.

De acordo com Elaine Lopes Farinelli,
assessora técnica do Conselho de Meio Am-
biente da Federacgdo das Inddstrias de Goids
(Fieg), o segmento da sociedade que mais
tem contribuido para os avangos na adocao
de praticas sustentaveis no Brasil € a indds-
tria. Ela acredita que os empresdrios terdo
papel decisivo na proposicio de medidas
que ajudardo a preservar o patrimdnio natu-
ral brasileiro. “Em minha opinido, a grande
contribuicdo que o setor produtivo pode dar
estd relacionada a redugdo do desmatamen-
to, seja para a obtencdo de lenha ou carvao,
além de solugdes para uma melhor gestdo dos
recursos hidricos, com um consumo mais ra-
cional de dgua”, pontua.

Para Ricardo Faria, da Pontal Engenharia,
o consumidor serda o grande disparador das
mudancas que vao fazer a inddstria se adaptar
a um novo modelo de economia. “A partir do
momento em que o consumidor nao se preo-
cupa apenas com o bolso e coloca na balanca
se a comunidade e o meio ambiente também
estdo ganhando com suas decisdes de compra,
os critérios para escolher uma empresa ou um
produto mudam, forcando a inddstria a se
adequar as novas exigéncias”, diz.
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0 que é desenvolvimento sustentavel
A definicdo mais aceita € a de que se trata do desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da geracao atual, sem comprometer a capa-
cidade de atender as necessidades das geragdes futuras.

Fatores condicionantes a sustentabilidade

A sustentabilidade é um conceito sistémico que integra aspectos econdémicos, sociais e ambientais. O grande desafio contido nesse con-
ceito € manter esses trés eixos em constante equilibrio. A sustentabilidade abrange vdrios niveis de organizagdo, desde a vizinhanca local até
o planeta inteiro.

Como alcancar o desenvolvimento sustentavel

Por meio de planejamento e do reconhecimento de que os recursos naturais sdo finitos. Trata-se de uma nova forma de promover o de-
senvolvimento econdmico, levando em conta o meio ambiente e a necessidade de reduzir o uso de matérias-primas e produtos e aumentar a
reutilizagdo e a reciclagem.

Por que nao repetir o modelo de desenvolvimento convencional

0 desenvolvimento econdmico € vital para os paises mais pobres, mas o caminho a seguir ndo pode ser o mesmo adotado pelos paises de-
senvolvidos. Se os paises pobres copiassem os padroes de produgdo e consumo dos paises ricos, o consumo de combustiveis fosseis seria mul-
tiplicado por 10 e o de recursos minerais aumentaria 200 vezes.

Fonte: adaptado da ONG WWF-Brasil




ReDes: Desenvolvimento Local Empreender: F&magéo dé Jovens Empreendedores

Muito mais do que investir no niquel, a Votorantim Metais Unidade Niquelandia
investe nas pessoas. Através de diversos projetos de responsabilidade social, revela-
mos aquilo que elas tém de melhor. Um bom exemplo disso é o Empreender, projeto
que impulsiona empreendedores com idade entre 18 e 29 anos, capacitando-os para

gerir de forma mais eficiente os seus negocios. Alem dele, através do Instituto £
Votorantim e do BNDES, nossa unidade desenvolve o Programa ReDes, que tem por |

objetivo implementar projetos de geracao de trabalho e renda por meio do fomento
de cadeias produtivas e qualificacdo profissional. Investindo em nossa gente, inves-
timos no que ha de mais precioso. E garantimos retorno ndo apenas para nés, mas
para todos aqueles que nos cercam.

A gente investe naquilo que tem o maior valor.
E que proporciona o melhor retorno.
A gente investe nas pessoas.

Votorantim
Metais

&P Netmidia
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0Os gestores sabem da importancia do ato
de planejar. Conhecer a realidade, compre-
ender as mudangas, prever cenarios futuros
através dos “sinais” que nos sdo apresenta-
dos, estabelecer objetivos e propor meto-
dologias e estratégias para se atingir esses
objetivos sdo alguns dos passos a serem tri-
lhados para um bom planejamento e uma boa
tomada de decisdo.

No passado, os “sinais” considerados pe-
los planejadores baseavam-se especialmente
nos aspectos econémicos, ja que a percepcao
do mundo era mais restrita e poucas informa-
coes estavam disponiveis. Nas dltimas déca-
das, as transformacdes nas relagdes sociais e
também nas relagdes de trabalho e de consu-
mo, a crise ambiental e o processo de globa-
lizacdo da economia contribuiram para que
novos parametros fossem considerados pelos
planejadores e tomadores de decisdo.

Por volta da década de 1950, houve a in-
corporacao da dimensao social nos projetos de
desenvolvimento, o que resultou na adocao de
praticas que possibilitaram conquistas na drea
de bem-estar social para os trabalhadores.

Mais recentemente, a partir da década
de 1970, a crise ambiental motivou a reali-
zacdo de reunides promovidas pela Organi-
zacdo das Nagdes Unidas (ONU), sendo que
o principal foco das discussdes foi a capaci-
dade de suporte do planeta frente ao con-
sumo desenfreado e as consequéncias desse
padrao de consumo para a qualidade de vida
no planeta. A partir daquele momento, ini-
ciaram-se as discussoes em torno da adogao,
pelas empresas, de praticas responsaveis em
relagdo ao meio ambiente, definindo-se res-
ponsabilidades para os empresdrios e para
os consumidores, 0 que exigiu dos gestores
a incorporacdo de novos parametros como
orientadores do processo de planejamento.

Especialmente no ano de 1987, a divul-
gacdo do relatério Brundtland, documento
elaborado pela Comissao Mundial Sobre o

por Ronaldo de Oliveira Dorta

Meio Ambiente e Desenvolvimento da ONU,
apresentou o conceito de desenvolvimento
sustentdvel como sendo “aquele que satisfaz
as necessidades presentes, sem comprometer
a capacidade das geracdes futuras de suprir
suas necessidades”. A partir daquele momen-
to, ficou clara a necessidade de se conside-
rar a dimensao socioambiental para os novos
projetos de desenvolvimento. Esse modelo,
apoiado em politicas conservacionistas, de-
fende a utilizacao dos recursos de forma ra-
cional e eficiente.

Em 1992, no encontro Rio 92, varios
acordos e programas foram propostos, entre
eles a Convencao da Biodiversidade, a Con-
vengdo das Mudancas Climaticas e a Agenda
21. Em sintese, os resultados desse encontro
orientaram para a adogao de programas de
agao para viabilizar o modelo de desenvolvi-
mento sustentdvel.

No Brasil, varios dispositivos legais para
a incorporacdo da dimensdo socioambiental
nos projetos de desenvolvimento foram cria-
dos nas dltimas décadas. E o caso da Politica
Nacional do Meio Ambiente, que tem como um
dos principais objetivos assegurar condigdes ao
desenvolvimento socioeconémico a partir do
foco sobre o meio ambiente; a lei dos crimes
ambientais, que define sangdes penais e admi-
nistrativas para condutas e atividades lesivas
ao meio ambiente; a Politica Nacional dos Re-
siduos Sélidos, que apresenta os principios, 0s
objetivos e as diretrizes para o gerenciamento
dos residuos sélidos e perigosos, definindo res-
ponsabilidades para as pessoas fisicas e juridi-
cas quanto ao destino desses materiais.

Mais recentemente, em 2010, o relatério
do Programa das Nagoes Unidas para o Meio
Ambiente (Pnuma) apresentou o conceito de
economia verde que propde as seguintes di-
retrizes basicas: diminuicdo das desigualda-
des sociais, melhoria da condicdo de vida das
populagdes humanas e diminuicdo da pegada
ecoldgica (reducdo da pressdo exercida pelo
atual padrdo do consumo). A economia verde
representa um avango em diregao ao desen-
volvimento sustentavel, ja que estabelece os
principios, os objetivos e reforca discussoes
que vém sendo conduzidas desde os primei-
ros encontros organizados pela ONU para de-
bater os problemas ambientais e o futuro da
humanidade.

Boa parte dos principios, objetivos e dis-
positivos legais para o estabelecimento de
um modelo de desenvolvimento sustentavel
que contemple as dimensdes social, ambien-
tal e econdmica ja existem e 0 nosso desafio
atual é promover o didlogo entre os diferen-
tes grupos de interesse para que esse con-
junto de informacdes seja considerado como
norteador das agoes dos planejadores e dos
tomadores de decisao visando alcancar o de-
senvolvimento sustentdvel.

A préxima etapa desse processo vem com
a Conferéncia das Nagdes Unidas sobre De-
senvolvimento Sustentdvel, a Rio+20. Todos
nos, planejadores ou tomadores de decisdo
nao podemos deixar de acompanhar as dis-
cussoes e considerar os resultados desse im-
portante encontro, que deverd orientar os
rumos do desenvolvimento sustentavel para
as proximas décadas.

Ronaldo de Oliveira Dorta (r-dorta@uol.com.br) é coordenador do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental da Faculdade Senac Goids

Terra: casa de todos nds

A Rio+20 debate com empresas,
governos e sociedade civil organizada
um novo modelo de desenvolvimento,
com sustentabilidade.

A comunicacao é fundamental nesse
processo de educacao, mudanca de
valores e conscientizagao quanto ao uso
e conservagcao dos recursos naturais no
planeta.
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COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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empresarial

Por Margara Morais

Profissoes na area ambiental estao em alta

As empresas brasileiras tém encontrado dificuldade para preencher vagas de trabalho na
drea ambiental por falta de profissionais. Consultores de recrutamento e selecdo alegam que
o mercado cresceu rapidamente e ndo deu tempo de formar pessoas. Diversos setores do pais
ficaram muito tempo abandonados e hoje estdo em fase de crescimento expressivo. Com isso,
faltam profissionais para trabalhar. Uma das principais carreiras do segmento da sustentabi-
lidade com caréncia de profissionais € a de meio ambiente. “Enquanto nao surge qualificacdo
especifica, as vagas disponiveis tém sido ocupadas por gedgrafos, que durante muito tempo
ficaram apenas nas salas de aula”, disse Leonardo Muniz, da consultoria Michael Page.

Outra drea carente € a de energia, onde o problema estd associado ao fato do setor pedir
uma formagao muito especifica, que tem se agravado com o avanco da tecnologia.

Gestao da bacia
do Paranaiba

Terminou em 1° de junho a segunda
etapa de consulta piblica para a cons-
trucdo do Plano de Recursos Hidricos
da Bacia Hidrogréfica do Rio Paranai-
ba. Foram nove encontros para analisar
propostas sobre o gerenciamento da ba-
cia. 0 plano prevé a cobranca do uso da
dgua na regido, que abrange os estados
de Goids, Distrito Federal, Mato Grosso
do Sul e Minas Gerais, e onde se con-
centram 30% da demanda nacional por
dgua, mas que possui menos do que 7%
da disponibilidade hidrica do Brasil. Nos
limites da bacia encontram-se indds-
trias, diversificada atividade agropecu-
dria, agroinddstrias, cidades com gran-
de densidade demografica e potencial
de crescimento, cujas atividades terdo
relagdo direta com potenciais impactos
qualitativos e quantitativos na regido.

Revista CORES - 0 que muda com o
plano? Ele tracara as linhas que servi-
rao de diretriz para a gestdo da bacia,
visando o melhor aproveitamento de
seus recursos hidricos. A regido terd
um crescimento populacional, agrico-
la e industrial bastante expressivo nos
préximos anos (€ a regido da vez), e o
plano ajudard os entes envolvidos (mu-
nicipio, estado, empresas) a definirem
melhor as politicas pdblicas e setoriais,
garantindo o uso democratizado dos re-
cursos. Todos terdo que fazera sua parte
para a preservacao da bacia — Nilo André
Bernardi Filho, secretdrio do Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba e
representante da Federacdo das Indds-
trias de Minas Gerais (Fiemg).

I Forum ODM
em Goias

Mais de 80 pessoas participaram do I F6-
rum dos Objetivos de Desenvolvimento do Mi-
lénio (ODM) em Goias, realizado na Associa-
¢ao Comercial e Industrial do Estado de Goias
(Acieg), em 17 de maio. Entidades do terceiro
setor, instituigdes pliblicas e empresas priva-
das da Capital e do interior conheceram me-
Llhor as metas instituidas internacionalmente
para um mundo mais justo e igualitario.

0Os Objetivos de Desenvolvimento do Mi-
lénio sugiram com a Declaragdo do Milénio,
aprovada pelas Nagdes Unidas em 2000. O
Brasil, em conjunto com 191 paises-mem-
bros da ONU, assinou o pacto que estabelece
o compromisso de se atingir 8 objetivos até
2015, resumidos em: 1- Acabar com a fome
e a miséria; 2- Erradicar o analfabetismo;
3- Promover a igualdade entre os sexos e a
autonomia das mulheres; 4- Reduzir a mor-
talidade infantil; 5- Melhorar a saide das
gestantes, 6- Combater a AIDS, a maldria e
outras doencas, 7- Garantir a sustentabili-
dade ambiental e 8- Promover uma parceria
mundial pelo desenvolvimento.

Responsabilidade
social da premio

Estdo abertas até 31 de julho as ins-
cricdes para o Prémio Sesi de Qualidade no
Trabalho (PSQT). A iniciativa se traduz num
reconhecimento publico as empresas indus-
triais brasileiras por suas praticas de gestdo
e valorizacdo de seus colaboradores. Pionei-
ra no setor, a premiagdo visa despertar em-
pregados e empregadores para o exercicio da
cidadania nas relagdes de trabalho, além de
estimular as empresas para que incorporem a
responsabilidade social em suas estratégias
de negécio. Podem concorrer iniciativas rela-
cionadas a cultura organizacional; gestao de
pessoas; educagao e desenvolvimento; am-
biente de trabalho seguro e saudavel; inova-
cdo e desenvolvimento socioambiental. Mais
informacgdes no site www.sesi.org.br/psqt.

Capacitacao e
inclusao profissional

0 Férum de Inclusdo no Mercado de
Trabalho da Pessoa com Deficiéncia e do
Reabilitado do INSS, criado em 2011, estd
divulgando a abertura de cursos de capa-
citacdo profissional. As aulas, oferecidas
pelo Senai Goids, serdo ministradas em
turmas inclusivas (abertas a pessoas com
deficiéncia e a comunidade em geral) e
turmas exclusivas, com participacdo res-
trita as pessoas com deficiéncia. Ha cursos
para assistente administrativo; auxiliar em
processo de producdo e alimentador para
linha de producdo (em Andpolis). Mais in-
formacoes podem serem obtidas pelo fone
(62) 3219-1493. Segundo Censo de 2010,
do IBGE, hd 45,6 milhdes de pessoas com
algum tipo de deficiéncia no Brasil.

Atuacao de Goias em campanha

rende homenagem

0 ndcleo do movimento N6s Podemos Goids foi homenageado pelo governo federal e pelo Progra-
ma das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (Pnud) por suas acdes no Estado. Na foto, a secretdria
executiva, Dora Rodrigues, e o coordenador Alexsandro Lima, quando recebiam a homenagem entregue
pelo diretor presidente da Escola Nacional de Administracao Piblica (ENAP), Paulo Carvalho.




ENTREVISTA

MaRconT PERILLO — GOVERNADOR DE GOIAS

WAGNAS CABRAL

Como sera a participacdo de Goidas na

Rio+20?
Participaremos da Rio+20 de forma afir-
realizacdo da Conferéncia das Nacdes Unidas para o mativa, propositiva e efetivamente con-
Desenvolvimento Sustentdvel, a Rio+20, objetiva es- tributiva para encontrar caminhos que
L AR . ’ L r ] matizem em nossas acoes a defesa da
tabelecer as principais diretrizes para orientar o de- vida em sua plenitude, melhorando as re-
senvolvimento sustentdvel pelos préximos vinte anos. Nesta laff’ef S%GOECO”G";‘CaS eaAq;?“d;gijfia
. . . relada0 nomem-natureza. 10+ 1S-
enicrev15ta, o governador Marconi Per1l.lo faz um relato das cutiré como implantar um novo modelo
acoes de seu governo e destaca as medidas que foram e que de economia, que poupe recursos, valori-
estao sendo tomadas, principalmente na area ambiental e dos ze recursos, reduza impactos - ao mesmo
- 4 ~ hidri dotar Goiss d dice <. em que a governanca sustentdvel tenta-
> recursos hidricos para dotar Goids das condi¢des necessarias r4 ver como fazer para que um bilhdo de

ao desenvolvimento de sua economia, sob os auspicios de mu- pessoas deixem de passar fome, 40% da
dancas que preconizam um novo modelo de crescimento. humanidade deixe de viver na chamada
linha de pobreza. Serao discussoes difi-
‘ ceis, que partem do pressuposto de que
teremos de adaptar nossos modos de vi-
ver as possibilidades do planeta.

LAILSON DAMASIO
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Marconi Perillo: “Participaremos da Rio+20 de forma afirmativa, propositiva e efetivamente contributiva”
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MarconT PERILLO — GOVERNADOR DE GOIAS

Que passos Goias tem dado no sentido de

fomentar uma economia sustentavel?
Estamos nos esforcando para fazer a nos-
sa parte nessa drea do meio ambiente,
dos recursos naturais e do consumo. Por
meio da Secretaria do Meio Ambiente e
dos Recursos Hidricos, retomamos, por
exemplo, a criacdo dos comités de bacias
hidrograficas, que relinem representan-
tes de poder plblico, do setor privado e
da sociedade, para gerenciar os recursos
hidricos dos nossos principais rios. Re-
ativamos o Comité da Bacia do Rio Meia
Ponte e criamos os comités dos rios Ver-
melho, Turvo, dos Bois, Baixo Paranaiba,
Corumbd e Sao Marcos. Esperamos cobrir
todo o Estado até o final de 2014. E um
caminho que comecou a ser experimen-
tado com muito éxito em Minas Gerais e
que paga aos produtores rurais pela con-
servacao de nascentes e cursos d’agua. E
que ja comegou aqui pelo Sudoeste goia-
no. E decisivo nestes tempos em que a
prépria ONU fala tanto da crise da dgua e
quando a Agéncia Nacional de Aquas diz
que todas as bacias brasileiras, do Nor-
deste ao Sul, estdo em situacao critica.
Com a criacdo do Parque Jodo Leite,

ampliamos a defesa da drea do lago da
barragem do Ribeirdao Jodo Leite, que
abastecerd um terco da populagdo do Es-
tado. Eindispensével essa protecdo. Sem
ela, com préticas indesejaveis na bacia, o
custo da dgua subira muito e prejudicard
a populacao.

0 Programa Compensar Ambiental é uma
acdo inédita no Pafs, com o objetivo de

Rio+20: “Serao
discussoes dificeis,
que partem do
pressuposto de que
teremos de adaptar
nossos modos de viver
as possibilidades do
planeta”

minimizar o impacto ambiental de a¢des
do governo e outras que compensem
esse impacto — as quais vao do plantio
de arvores a criacao de dreas de protecao
permanente; da reducdo no consumo de
agua e energia elétrica a gestdo do lixo.

Que resultados foram obtidos até o
momento?

As acoes de fiscalizagdo do governo cres-
ceram muito, com varias operacdes em
rios, embargo de desmatamentos, fecha-
mento de carvoarias. E tudo acompanha-
do por campanhas educativas. Estamos
investindo na desapropriagdo de terras
para criar novas unidades de conserva-
¢do. Retomamos a cobranga de compen-
sagao ambiental para grandes investi-
mentos econémicos — o que representa
0,5% dos investimentos aplicados no
Estado. Em 2012, os recursos obtidos por
essa fonte ja somaram 68,5 milhdes de
reais, que se destinardo a essas dreas de
conservagdo, agoes de prevencao e com-
bate a incéndios, realizacao de planos de
manejo. A meta é dobrar de 11 para 22,
até 2014, o ndmero de unidades de con-
servacao no Estado.

RODRIGO CABRAL

0 Rio Araguaia esta sob pressdo cada vez
maior do turismo. Como explorar o poten-
cial econdmico desse rico patrimonio natu-
ral sem comprometé-lo?
Aumentando a conscientizacao das pes-
soas que moram nas margens, tém ou ex-
ploram propriedades ali e visitam o rio, e
sobre a riqueza dele e a necessidade de
preserva-lo. Mostrando também que o
Rio Araguaia é de fundamentalimportan-
cia para o vigor do ecossistema de Goids
e da regido Centro-Oeste como um todo.

0 que o Estado esta fazendo para mudar a

situacdo das nascentes dos rios goianos

afetadas pelo desmatamento?
Estamos desenvolvendo politicas que
priorizam a preservagao dos nossos ma-
nanciais hidricos. E estamos fazendo
isso buscando a parceria de municipios,
de fazendeiros, de ONGs e da socieda-
de organizada. Acredito que assim va-
mos empreender um trabalho realmente
conscientizador e realizador na busca da
preservacao, principalmente de nossas
nascentes.

A pecuaria, importante atividade economi-
ca goiana, é apontada como uma das maio-
res responsaveis pela contribuicdo bra-
sileira ao aquecimento global. Que acoes
Goias e seus produtores poderiam adotar
para compensar sua parcela de responsabi-
lidade nesse quadro?
Nosso governo tem essa preocupagao,
também. O Cerrado, no seu conjunto,
responde por um terco da biodiversi-
dade brasileira, que € e serd a fonte de
novos medicamentos, novos alimentos,
novos materiais que substituirdo os que
se esgotarem. E como a biodiversidade
brasileira corresponde a, pelo menos,
15% da biodiversidade planetaria, isso
quer dizer que o Cerrado tem pelo menos
5% da diversidade biolégica do planeta.
Mas nés ja desmatamos no Brasil quase
a metade do Cerrado. O Cerrado esta em
praticamente 50% do territério goiano. E
eu tenho repetido que ndo é preciso des-

MaRconT PERILLO — GOVERNADOR DE GOIAS

mais rentavel - além de contribuir para
reduzir as emissdes de metano, uma fon-
te mencionada com destaque nos relaté-
rios internacionais sobre o clima. E que é
um caminho que os préprios pecuaristas
preconizam a cada dia mais.

0 que o Cerrado ainda podera nos oferecer?

A preservacao da biodiversidade do Cer-
rado pode ser fundamental em varias
areas. Uma delas é na producao de me-
dicamentos derivados de plantas - fun-
damental para um estado que avanga
muito na producdo de medicamentos. Os
técnicos dizem que o comércio mundial

“Reativamos o Comité da
Bacia do Rio Meia Ponte

e criamos os comités
dos rios Vermelho,

WALTER ALVES

Parceria com municipios, ONGs e sociedade civil € fundamental para preservar rios, como o Araguaia

de medicamentos derivados de plantas
chega a pelo menos 250 bilhdes de déla-
res por ano no mercado mundial. E o Bra-
sil quase nao participa desse mercado.
A preservacao dos recursos naturais do
Cerrado € crucial para o desenvolvimen-
to da chamada economia sustentavel. A
prépria reducao do nivel de pastagens
degredadas pode abrir caminho para o
avango na geracao de combustiveis de-
rivados das biomassas, que substituirdao
os chamados combustiveis fésseis — pe-
tréleo, carvao, gas —, responsaveis por
grande parte da poluicdo do ar no mun-
do. Pode ser assim com o etanol da cana-
-de-aglicar, com o pinhao manso, com a
mamona, a soja e muitas outras fontes.
Caminhos como esse podem contribuir
muito para agregar renda as pequenas
propriedades e aumentar sua produtivi-
dade, visto que sdo importantes nao ape-
nas por seu carater social, mas também
economicamente.

Como o Estado pode contribuir com os mu-
nicipios no cumprimento da Politica Nacio-
nal de Residuos Sélidos?

matar mais por aqui. Que temos drea su-
ficiente desmatada para expandir nossa
producdo agropecudria - se formos com-

Turvo, dos Bois, Baixo

Criacdo de parque amplia defesa da drea do lago da barragem do Ribeirdo Jodo Leite, que abastecerd um terco da populagdo do Estado

petentes. Um dos caminhos estd na recu-
peracdo de pastagens, ja que em nossas
negociacdes com o Fundo do Centro-Oes-
te estd registrado que de 50% a 70% das
pastagens goianas estdo degradadas.
Além de recuperar pastagens, devemos
trabalhar mais com a criacdo confinada
de gado, que ocupa menos recursos e é

Paranaiba, Corumbd e
Sao Marcos. Esperamos
cobrir todo o Estado até

o final de 2014”

Nossas secretarias das Cidades e do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos tém
desenvolvido projetos, em parceria com
0s municipios, com o intuito de dotar
nossas cidades das condicoes de gerir
com eficiéncia e qualidade os residuos
sélidos, promovendo a coleta seletiva e
buscando a reciclagem.
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Marconi Perillo: “Além de recuperar pastagens, devemos trabalhar com a criagdo confinada de gado, que ocupa menos recursos e € mais rentdvel”

0 PIB goiano vem se aproximando do topo
da lista das maiores economias do Pais.
Que obras infraestruturais tém sido feitas
e serdo necessarias para que esse cresci-
mento seja sustentavel?
Estamos melhorando as condicdes das
nossas estradas, e isso é fundamental
para o escoamento da nossa producao
agropecudria e industrial. Recupera-
mos mais de 500 quilometros no ano
passado e vamos recuperar mais 2 mil
quilometros este ano. Estamos inves-
tindo 2 bilhdes de reais em saneamen-
to bdsico. Destravamos a questdo da
Celg, que agora, com a Eletrobrds, terd
condigdes de investir em subestagdes e

“Nao é preciso desmatar mais por aqui. Temos area
suficiente desmatada para expandir nossa producao
agropecuaria — se formos competentes. Um dos
caminhos esta na recuperacao de pastagens”

LAILSON DAMASIO

linhas de transmissao. Ja temos a ga-
rantia de investimentos da ordem de
1 bilhdo de reais nos préximos cinco
anos. As obras do novo aeroporto de
Goiania estdo projetadas para serem
concluidas em pouco mais de um ano.
A Ferrovia Norte-Sul esta chegando e
em seguida teremos os ramais Sul, o
Oeste-Leste e o que vai sair dela e ird
até Ronddnia.

Um dos programas sociais mais promisso-
res de seu governo € o Bolsa Futuro, que da
um passo adiante em relacao aos projetos
assistenciais tradicionais ao investir na
capacitacao profissional de jovens traba-
lhadores. Que resultados ja foram alcan-
cados e ainda se espera alcancar com essa
iniciativa?
Realmente, € um programa muito
bom, desenvolvido pela Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia e que tem se es-
palhado com eficiéncia e qualidade

LSA Mgl |
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“Os resultados do
Bolsa Futuro sao
muito positivos, por
abrangerem milhares
de pessoas”

estudante

-

Mais de 100.000

OPDrfun}ch: sl + 54

por todas as regides de Goids. Tem o
conddo de preparar melhor e qualifi-
car nossos jovens e adultos para no-
vos enfrentamentos na vida laboral.
Os resultados sdao muito positivos, por
abrangerem milhares de pessoas. Ou-
tros programas de grande alcance so-
cial estdo sendo realizados por meio
da 0VG, que desenvolve um trabalho
consistente de atendimento a popula-
¢do mais carente de Goias.

A luz das discussdes suscitadas pela Rio+20,

como o senhor espera que seu mandato seja

lembrado daqui a alguns anos?
Estou me esforcando para fazer o melhor
governo de Goids, de todos os tempos.
Quero ser lembrado como um governan-
te que contribuiu e realizou politicas
que preservam a natureza existente, re-
cuperam o maximo possivel do ecossis-
tema e primam pelo desenvolvimento
sustentdvel.

LAILSON DAMASIO

s beneficiados
£ 3

nos.

Marconi Perillo: “0 Bolsa Futuro tem o conddo de preparar e qualificar nossos jovens e adultos para novos enfrentamentos na vida laboral”



CARAMURU

Empresa investe na educacao de
colaboradores e da comunidade

Diminuir a evasdo escolar entre os jovens e valorizar o espirito de cidadania na comunidade estd entre as
conquistas do Aprendendo com Vocé, que completa 14 anos

tou a Escola Municipal Alexandre Ar-

cipretti. Em 2002, foi a vez da Escola
Municipal Vinicius de Aquino Ramos, em
Itumbiara-G0. Nos dois casos, as escolas
foram beneficiadas com a recuperacédo de
sua estrutura fisica, a oferta de recursos
materiais e a mobilizagdo de colaborado-
res internos, atuando como voluntdrios,
em atividades que dado suporte ao ensino.
Todas essas acgdes fizeram parte do pro-
jeto Aprendendo com Vocé, que em 2012
completa 14 anos.

Nesse periodo, as escolas passaram
por reformas e ganharam salas de infor-
mética. O projeto também fomentou um
clima de motivacao entre os jovens, ao
criar programa com diversas atividades
interativas, como aulas de danca, capoei-
ra, jiu-jitsu e mdsica. Ao todo, o projeto
envolve 74 educadores e 110 voluntdrios;
928 é o nlimero de alunos atingidos com
a acdo. Para participar das atividades ex-
tracurriculares, eles devem comprovar um
minimo de 75% de frequéncia, notas aci-
ma da média e bom comportamento em
sala de aula.

Resultados - Entre os resultados al-
cancados desde a implantagdao do projeto
destacam-se a reducdo da evasao escolar,
a mudanca positiva no comportamento
dos alunos, maior disposicao dos profes-
sores - proporcionada pelos cursos de ca-
pacitacdo que lhes sdo oferecidos -, e o
fortalecimento do espirito de cidadania
e coletividade que atinge a todos os que
fazem parte do processo.

Alunos matriculados nas duas escolas
municipais apoiadas pela Caramuru tive-
ram a oportunidade de viver o esporte, por
meio do projeto Atletas do Futuro, reali-
zado em parceria com o Servico Social da
Inddstria (Sesi), e que oferece atividades
esportivas, como futebol e vélei.

0 Aprendendo com Vocé expressa o
desejo do presidente da empresa, Al-
berto Borges de Souza de investir no

E m 1998, a Caramuru Alimentos ado-

Jovens de escolas pdblicas apoiadas pela empresa tém a oportunidade de vivenciar a mdsica

desenvolvimento cultural e na educagao,
com projetos de recuperacdo fisica e fun-
cional de escolas municipais, consciente
da importancia de contribuir para um Bra-
sil melhor, visando a qualidade de vida das
comunidades onde a empresa atua, além
de motivar os seus dirigentes e colabora-
dores no trabalho como voluntdrios.

Capacitacdo - Um bom exemplo das
acoes da Caramuru é a erradicagdao do
analfabetismo de seus quadros. Desde
1991 a companhia trabalha no desenvol-
vimento de condicdes, treinabilidade e
empregabilidade de seus colaboradores,
introduzindo curso interno de alfabeti-
zacgdo de adultos; implantando cursos de
supléncia, nos moldes do ensino oficial,
ministrados por professores treinados pe-
los 6rgaos governamentais e introduzindo
o Telecurso do Primeiro Grau para alunos
de 52 a 82 séries. O resultado dessas agdes
ja beneficiou 445 trabalhadores.

Hoje, a empresa oferece cursos de in-
formdtica, ampliando o suporte e apoio
aos que querem se profissionalizar.
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“A capacitacdo dos colaboradores re-
flete na produtividade e competitividade
da empresa e assegura o cumprimento da
responsabilidade social que, no caso da
Caramuru, estd incorporada aos nossos
valores e a gestdo do negécio”, diz Alber-
to Borges de Souza.

Espirito civico move
projeto voluntdrio

Ao comemorar 14 anos, o Aprenden-
do com Vocé capitaliza a participacao de
74 educadores e 110 voluntdrios, que
atuam em beneficio de 928 alunos de es-
colas publicas em Itumbiara-GO. As mu-

dancas positivas no comportamento dos
jovens alimenta o espirito de cidadania
que atinge a todos que fazem parte do
projeto.

FLAMBOYANT

Casa que encerra conceito de
sustentabilidade é atracao em evento

42 Semana de Meio Ambiente promovida pelo Flamboyant, com o tema Eu Cuido - Solucoes Sustentaveis
apresenta casa ecologicamente correta

Grupo Flamboyant intensifica suas
Oagées de educagdo ambiental com a

realizacdo da 42 Semana de Meio Am-
biente, que este ano mostra uma casa conce-
bida segundo conceitos de sustentabilidade
construtiva. Para tanto, mobilizou parceiros
que atuam no segmento da construcdo civil
e juntos criaram uma “casa conceito”, que
empregou tecnologias tidas como ambien-
talmente “amigaveis”.

A casa tem uma drea de 56m?, é dividida
em cinco ambientes - sala, varanda, cozinha,
quarto e banheiro - e foi projetada para ins-
pirar, provocar questionamentos e reflexdes
sobre como as solucdes sustentdveis podem
estar presentes no cotidiano das pessoas, in-
terferindo positivamente em conforto, eco-
nomia e qualidade de vida.

Exemplos de reaproveitamento estdo
presentes em todos os ambientes. Nas pa-
redes foram utilizados tijolos ecoldgicos
fabricados a partir de insumos como terra,
residuos da construcdo civil e apenas 10%
de cimento. Na sustentacdao de colunas,
empregou-se aco recuperado de demoligdes
e concreto originado da mistura de telhas,
marmore, cimento e brita retirados de entu-
Llhos e moidos. Internamente, a “casa concei-
to” traz piso de madeira de reflorestamento
e demolicdo, sendo esta dltima encontrada
nas portas, janelas e telhado. A opgao para
a area externa foi por piso drenante, feito
de residuos reciclados. As telhas alternati-
vas, produzidas num processo que associa
embalagem e saquinhos de balinha feitos de
aluminio e papel, dao leveza e seguranca ao
telhado. Em comparacdo as telhas conven-
cionais, a técnica oferece vantagens na tem-
peratura do ambiente.

No quesito consumo de energia, a alter-
nativa € a captacdo de energia solar. O reu-
so de dgua, que ja é tendéncia nas grandes
metrépoles brasileiras, estd presente no pro-
jeto, que contemplou reaproveitamento de
dgua da chuva e da que é consumida dentro
da casa, no banho e na pia.

Além  de  popularizar  solugdes

-, - ¥ ! e e

sustentdveis no segmento da construcdo ci-
vil, a casa mostrou que hoje, investir num
projeto ambientalmente correto é mais ba-
rato em comparacdo ao convencional. “0
custo final de uma casa nessas proporcdes é
de aproximadamente R$ 35 mil”, diz Adeli-
ne Manso, coordenadora geral do Instituto
Flamboyant.

Palestras com autoridades no assunto
chamaram a atenc¢do do publico. Na aber-
tura do evento, dia 1° de junho, o arqui-
teto e paisagista alemao Uli Zens abordou
a utilizacao do paisagismo para melhorar
a qualidade do ar nas cidades, diminuir as
alteracdes climdticas e promover sistemas
multifuncionais de vegetacdo a partir de
projetos que realizou na Ardbia Saudita,
Brasil e Alemanha.

0 produtor cultural Christiano Verano,
que coordena o projeto Lixo Ritmado Batuque
Reciclado, realizou agdo especial com crian-
cas de escolas convidadas, por meio da md-
sica e da danca, utilizando instrumentos con-
feccionados a partir de materiais recicldveis.
Encerrando a programacdo, os professores
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Casa feita com materiais descartados chama a atengdo para a questdo da preservagdo ambiental

Antdnio Pasqualetto, da PUC Goids e Renato
de Melo Rocha, da UnB falaram sobre plane-
jamento urbano e ambiental, ampliacao das
unidades de conservacdo, preservacdo das
nascentes e investimentos em transporte pd-
blico e ciclovias.

No evento foram distribuidas mudas de
arvores e feito o recolhimento de sucata ele-
tronica, pilhas e baterias.

Destaques da
“casa conceito”

A casa inspirada nos conceitos de
sustentabilidade utilizou tijolo ecoldgi-
co, telha sustentavel, piso drenante, ma-
deira de demolicdo, mobilidrio em madei-
ra certificada e bambu, e recursos para a
economia de energia, por meio da reuti-
lizagdo de dgua da chuva. Custo de cons-
trucdo: R$ 35 mil, aproximadamente.




SERRA GRANDE

Politica de relacionamento
envolve moradores

Mineradora cria Centro de Preservacado Ecoldgica e leva educagao ambiental a alunos de escolas locais e
visitantes interessados em conhecer o bioma Cerrado

Centro de Preservacdo Ecoldgica mantém viveiro com espécies da fauna e flora e cria espaco para a educagio ambiental

tilizar os recursos naturais com cons-

l l ciéncia e responsabilidade esta no

discurso e nas condutas adotadas

pela mineracdo Serra Grande, baseada em

Crixds-GO, que assumiu com a comunidade

local o compromisso de buscar alternativas
para a utilizagdo desses recursos.

A empresa abriu canais de comunicacdo
para apresentar-se a comunidade e mostrar
a forma como gerencia os impactos ambien-
tais em seus processos. “Se em uma empre-
sa de mineracdo podemos fazer coleta se-
letiva, utilizar a dgua de forma consciente,

economizar energia, porque nao fazer isso
em casa?”, pergunta Bendnimo Junior, che-
fe do setor de Meio Ambiente, de onde saem
muitas campanhas educativas.

A comunidade na empresa - 0 progra-
ma Empresa Aberta foi um avanco no rela-
cionamento com a comunidade, que pdde
visitar as operacdes industriais e conhecer
detalhes sobre o trabalho que é realizado em
todas as areas, especialmente na ambiental.

Aberto a comunidade, o Centro de Pre-
servacgdo Ecolégica (CPE) foi criado para ser
um espaco dedicado a educacdo ambiental,
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tem viveiro para receber passaros apreendi-
dos pelo Ibama em criatérios irregulares e
uma trilha ecolégica com tineis, pontes sus-
pensas e outras atragoes.

No percurso, veem-se drvores identifica-
das com nome e espécie. Nolocal é cultivado
um viveiro de mudas nativas da regido, com
capacidade para produzir 20 mil mudas por
ano. As mudas sdo oferecidas gratuitamente
a comunidade.

Em 2011, mais de 600 pessoas passaram
pelo CPE em atividades da Semana de Meio Am-
biente, colonia de férias e visitas orientadas.

A empresa na comunidade - Adotando
a transparéncia como meio para chegar a co-
munidade, a Serra Grande criou mecanismos
de didlogo para que as pessoas pudessem
apresentar suas opinides e fazer questiona-
mentos sobre as atividades da empresa na re-
gido. Para responder questdes como “quais
controles a empresa utiliza para garantir a
preservacao ambiental?”, “quais impactos
ambientais suas operacdes podem causar?”,
e até “como agir em caso de incidentes am-
bientais?” foi criado um canal 0800 para di-
vidas e reclamagdes; concomitantemente,
um programa de rddio foi lancado abordan-
do as praticas incorporadas pela empresa,
aberto as perguntas da populagdo. As infor-
macdes geradas em decorréncia desse rela-
cionamento interativo foram compiladas em
um material impresso que sera distribuido a
comunidade.

Para levar informagdes aos estudan-
tes das escolas do municipio, a empresa
criou o Projeto Mina na Escola. Durante 10

dias, alunos do 7° ano ao 9° ano do Ensino
Fundamental IT podem formalizar suas di-
vidas com relacdo as atividades da empre-
sa, posteriormente, profissionais da Serra
Grande vao até as salas de aula para falar a
respeito do que foi colocado. Nesse férum
aberto a participacdo popular sao levanta-
das questdes como as detonagdes na mina
a céu aberto, se prejudicam ou ndo o solo
da cidade, se as atividades da empresa in-
terferem na vazdo dos rios e na qualidade
da dqua, se a barragem de rejeitos é segura,
entre outras.

Em 2013, o publico foco do programa de
relacionamento da empresa serao os alunos
do Ensino Médio.

Gestdo ambiental - No ano passado, a
Serra Grande foi reconhecida por seu com-
promisso com o meio ambiente, sendo pre-
miada em duas categorias no Prémio Goids
de Gestdo Ambiental 2011. Destacou-se
como tendo o melhor sistema de gestao am-
biental entre as inddstrias de grande porte e
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Em 2011, mais de 600 pessoas passaram pelo Centro de Preservagdo Ecologica instalado na drea da inddstria

a melhor em educacao ambiental. O Prémio
Goids de Gestao Ambiental estd em sua sexta
edicdo e acontece a cada dois anos.

Sobre a empresa

A Mineracao Serra Grande opera ha
mais de 20 anos em Crixas, cidade loca-
lizada na regido Norte de Goids. Recen-
temente, foi adquirida integralmente
pela AngloGold Ashanti, empresa sul
-africana, que anteriormente dividia o
controle aciondrio da mineradora com a
canadense Kinross. E responsavel pela
geracao de cerca de 1 mil empregos di-
retos. Sua producdo anual é de 4,2 to-
neladas de ouro, com um faturamento
de aproximadamente R$ 300 milhoes.
Nos dltimos cinco anos realizou inves-
timentos superiores a R$ 12 milhdes na
drea ambiental e em projetos sociais,
culturais e esportivos em Goias.



A palavra do momento é “sustentabili-
dade”. E o assunto principal de livros, revis-
tas, jornais, televisao. E com a proximidade
da Rio+20, o assunto compete até com os es-
candalos do momento e com os crimes mais
escabrosos.

Serd que a populagdo terraquea e seus go-
vernos terao capacidade para enfrentar os ris-
cos gerados por um consumo exacerbado dos
recursos que o planeta possui? Até quando
poderemos continuar usando energia gerada
na base de combustiveis fésseis? Até quando o
planeta poderd suportar a destruicao de suas
florestas e o desperdicio de suas aguas? E como
subproduto desta predacao intensiva, a polui-
¢ao atmosférica e 0 aquecimento global?

A espécie humana, a maior predadora que
a Terra ja suportou, cresce assustadoramente,
levando ao acirramento desse consumo e aos
efeitos nocivos de sua utilizacao. 0 que temos
denominado de “desenvolvimento” tem na sua
base a sistematica destruicao desses recursos
renovaveis, florestas e dgua e o esgotamento
da matriz energética fossil.

Por outro lado, o grande “gerador de ener-
gia” de nosso sistema planetdrio, o Sol, tem
sido pouco utilizado. Seus efeitos sobre a Ter-
ra, os ventos, as marés, os rios, a fotossintese e
toda a vida animal e vegetal, recursos que cha-
mamos renovaveis, representam muito pouco
nesta grande matriz energética mundial.

Essas verdades todo o mundo conhece, en-
tao por que ndo se consegue um esforco con-
junto e sério para enfrenta-las?

As poténcias mais desenvolvidas, que fo-
ram e sdo as maiores consumidoras desses re-
cursos, ndao tém demonstrado muito interesse
na discussdo e na busca de solucdes para esses
problemas.

Os paises mais pobres, na Africa, Asia e
América Latina, quase sem nenhum poder po-
litico internacional, muitos deles sob regimes
ditatoriais ou sofrendo efeitos de guerras fra-
tricidas, com suas populacdes sem o basico

por Beyle de Abreu Freitas

para viver, sdo meros espectadores desse gran-
de debate.

Por outro lado, os grandes “emergentes”,
principalmente a China e a India, com enormes
disparidades sociais internas, precisam e vao
precisar, cada vez mais desses recursos para dar
a seus povos melhores condigdes de vida.

E quando falamos nesses dois paises esta-
mos falando em bilhdes de pessoas, sedentas
de mais conforto e seguranca, distribuidas em
dreas carentes de recursos naturais e com solos
esgotados ou desérticos. Dentro dos padroes
atuais de producdo de energia e de alimentos,
isso exige muita dgua, terra agricultavel e
combustiveis.

Quem poderd negar a estas pessoas os be-
neficios do mundo desenvolvido? Como frear o
consumo desenfreado e a consequente poluicao
ambiental dos mais ricos, estimular o desenvol-
vimento econdmico e social dos mais pobres e
garantir caminhos imediatos e sustentdveis de
crescimento para os emergentes?

Se no quadro politico o cendrio ndo € ani-
mador, pelo lado empresarial, a preocupacio
com a perenizacao dos negdcios e seu progres-
so sustentdvel vem apresentando resultados
animadores.

Sao solugdes que exigem grandes investi-
mentos, mudanca de hdbitos e muita criativi-
dade. Empresas como a Coca-Cola, presente em
mais de 200 paises, estd revendo sua cadeia de
processos e de seus parceiros: fabricantes, dis-
tribuidores, fornecedores e clientes, com a vi-
sdo de um negdcio sustentdvel para o planeta e
para as pessoas das comunidades em que atua.
Estd fazendo o “dever de casa” e mostrando o
caminho para a solucdo, em escala global do
risco de mesma dimensao. O programa abran-
ge todo o sistema do complexo empresarial,
no mundo, com metas para 0s préximos anos,
até 2020. Dentre elas: 1) Reduzir o consumo de
agua. Ser “neutro” em agua, ou seja, consumo
igual ao que serd devolvido ao meio ambiente;
2) Reciclar 100% de suas embalagens. Fazer

do que hoje € lixo, fonte de receita; 3) Crescer
0 negécio reduzindo as emissdes de carbono,
tanto de suas fabricas quanto de suas frotas; 4)
Estimular habitos sauddveis e aumentar a cons-
ciéncia do consumidor em relacdo aos benefi-
cios de cada uma de suas bebidas; 5) Promover
o desenvolvimento das comunidades em que
atua; 6) Ter uma mao de obra tdo diversificada
quanto o mercado em que atua.

Na Refrescos Bandeirantes, fabricante dos
produtos Coca-Cola para os estados de Goids e
Tocantins, esse programa estd implantado des-
de 2005, com resultados estimulantes e enco-
rajadores. O consumo de agua das operacoes
da inddstria foi reduzido em 20% em seis anos.
Caiu de 3,8 litros por litro de bebida produzida
em 2005 para 2,47 litros em 2011. A frota de
veiculos de carga utiliza hoje 100% de biocom-
bustivel, com a reducao sensivel de emissao de
carbono. Em 2005 utilizava apenas diesel. A
inddstria garante a reciclagem de 98% de suas
embalagens de aluminio e 40% das fabricadas
com PET. Em 2011, esses nlimeros eram 97% e
27%, respectivamente.

Possui programas de qualificagdo de mao
de obra para o varejo, denominados “Coleti-
vos”, tendo qualificado mais de 1 miljovens nas
suas oito unidades atuais, em apenas dois anos
de operacdo. Deste efetivo formado, 35% ja es-
tdoinseridos no mercado local.

Em parceria com as Faculdades Alfa, mantém
programas de treinamento e aperfeicoamento
para seus colaboradores, em constante atualiza-
¢do de seus conhecimentos e habilidades, visan-
do atender ao crescimento de seu negdcio e as
exigéncias do mercado de trabalho local.

Contribui com vdrias atividades sociais,
culturais, esportivas e beneficentes de institui-
¢Oes e pessoas, como o Hospital do Cancer de
Goiania e de Rio Verde, ambos em Goids. E o tra-
balho conjunto de milhdes de pessoas por todo
o planeta, engajadas no objetivo de uma marca
de 126 anos de sucesso e integracao social com
as comunidades em que atua.

Beyle de Abreu Freitas (beyle @rebic.com.br) é vice-presidente de Assuntos Corporativos da Refrescos Bandeirantes

Catadores de materiais reciclaveis
ganham apoio

Parceria entre Refrescos Bandeirantes, prefeituras de Goiania, Palmas e Gurupi, UFG e Banco do Brasil

contribui para a profissionalizacao de catadores de materiais reciclaveis

s acdes que levem a um quadro de
Asustentabilidade sdo vistas como

estratégicas para o crescimento da
Refrescos Bandeirantes, fabricante e dis-
tribuidora dos produtos Coca-Cola para
Goids e Tocantins.

Na drea ambiental, a empresa apoia
diretamente 17 cooperativas de recicla-
gem nos dois estados, com a doagao de
Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI”s), que permitem uma maior prote-
¢do dos cooperados quando do manuseio
dos residuos. Como forma de incentivo ao
trabalho, no final do ano, as cooperati-
vas que atingirem a meta proposta de re-
colhimento de material sdo beneficiadas
com prémios, em valores que chegam até
R$ 2 mil.

De acordo com o gerente de Comuni-
cacdo e Sustentabilidade da empresa Dou-
glas Lacerda, para complementar o apoio

as cooperativas, a Refrescos Bandeiran-
tes, as prefeituras de Goiania, Palmas e
Gurupi, junto com a Universidade Federal
de Goids (UFG) e o Banco do Brasil reali-
zaram uma parceria para a criagdo do do-
cumentdrio Recoopet - A natureza ganha,
vocé também, que divulga o sucesso da ex-
periéncia da coleta seletiva em Goidnia e
incentiva o desenvolvimento sustentdvel
das cidades.

Por meio da UFG, os cooperados parti-
cipam do projeto de empresas incubado-
ras, destinado a formar empreendedores
de diversas dreas de atuagao. L&, os coo-
perados recebem treinamento sobre como
administrar o préprio negécio. 0 Banco do
Brasil, por sua vez, apoia cedendo cami-
nhdes para o recolhimento dos materiais.

A possibilidade de trabalho e renda
advindos com o projeto mudou a vida de
muitas pessoas.

y e
Catadores de materiais recicldveis comemoram metas alcancadas com o trabalho de coleta seletiva

“Antes eu era doméstica, tinha uma
vida dificil, hoje ndo, eu sou minha patroa
e a cooperativa é de todo mundo. A gente
tem muito incentivo, no ano passado ga-
nhamos um freezer, esse ano vamos fazer
de tudo para ganhar de novo” conta Maria
de Lourdes, presidente da Coopermas.

Ao apoiar as cooperativas, a empresa
reconhece a importancia da atividade no
contexto da vida urbana, além de valori-
zar os catadores de materiais recicldveis.
“Hoje eu sou reconhecido, antes eu era
carreiro de rua, ndo era visto como uma
pessoa que estd trabalhando, era visto
como um rasgador de lixo. Se cada mo-
rador separar seu material, ele vai ajudar
0 meio ambiente e o catador, dando pra
gente a oportunidade de trabalhar, de ser
um cidadao e de ter uma vida melhor”,
diz Cleidiomar dos Santos, cooperado da
Coopermas.

Comunicacao incentiva
coleta seletiva

0 documentdrio Recoopet - A natu-
reza ganha, vocé também faz parte de
um conjunto de agdes para promover e
valorizar o trabalho realizado pelos ca-
tadores de materiais recicldveis, ligados
as cooperativas apoiadas pela Refrescos
Bandeirantes, prefeituras de Goiania,
Palmas e Gurupi, UFG e Banco do Brasil.
0 documentdrio foi apresentado as pre-
feituras dos municipios onde a empresa
possui centros de distribuicdo: Palmas e
Gurupi, no Tocantins, e Sdo Luis dos Mon-
tes Belos, Rio Verde, Andpolis, Aparecida
de Goiania, Itumbiara e Uruacu, em Goi-
as. Nainternet, ele pode ser acessado no
endereco www.rebic.com.br.




JEAN DARROT

Politica de beneficios prioriza
colaborador e a familia

Com um leque de agdes nas dreas de salde e lazer, empresa reafirma compromisso com qualidade de vida e
satisfacao dos colaboradores

Jean Darrot, indlstria do setor de
Aconfecgéo em Goids, ndo é feita s6

de moda. Por trds dos bastidores a
equipe de profissionais que trabalha para
levar as vitrines e passarelas a moda goia-
na é amparada por uma politica interna
que impacta positivamente no ambiente
de trabalho. A empresa se preocupa com a
qualidade de vida dos colaboradores e con-
cede a eles beneficios que sao estendidos
aos familiares.

Em parceria com a Planmed (Plano de
Satide Sao Francisco) a Jean Darrot oferece
plano de sadde com atendimento médico e
ambulatorial e exames laboratoriais. O pla-
no da direito a todas as coberturas previstas
pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar
(ANS) e atendimento nacional para urgén-
cias e emergéncias pela Associacdo Brasileira
de Medicina de Grupo (Abramge).

Ha 10 anos, a empresa implantou a gi-
nastica laboral em sua rotina. Acompanha-
dos por um fisioterapeuta, todas as manhas
os trabalhadores participam de praticas de
alongamento, relaxamento e fortalecimen-
to do corpo. O diretor Janio Darrot diz que a
atividade traz beneficios diretos para os co-
laboradores e para a empresa. “Além de fazer
bem a salide, a gindstica eleva a autoestima,
favorece o contato e a integracio social. E
perceptivel o quanto nossos colaboradores
ficam mais motivados e o ambiente alegre e
tranquilo”, diz ele.

Com o fim de criar uma cultura de preven-
¢ao e cuidado continuo com a salde, a Jean
Darrot promoveu o Dia da Sadde, em 21 e 28
de marco, em parceria com a Planmed e Labo-
ratdrio Atalaia. No evento, foram realizados
exames de glicemia e medicao de pressdo ar-
terial de todos os colaboradores.

A recepcionista Juliana Rodrigues de
Aquino Martins confirma o impacto positivo
das medidas adotadas pela Jean Darrot. Para
ela, as atividades voltadas a promocdo da
salide, a exemplo da gindstica laboral, dei-
xam as pessoas bem-humoradas e dispostas
para o trabalho.

Este semestre a empresa conseguiu for-
mar 15 times, apenas de colaboradores, para
disputara Copa Jean Darrot de Futebol. Os jo-
gos foram realizados em Trindade-GO, onde a
inddstria estd localizada. Segundo o gerente
de Recursos Humanos Anténio Peldgio Ferro
promover atividades de esporte e lazer possi-
bilitam o favorecimento de um ambiente ami-
gdvel entre os colaboradores.

A dltima iniciativa da empresa foi firmar
convénio com o Clube Raio de Sol para pro-
porcionar momentos de lazer e diversdo aos
colaboradores e seus familiares.

Colaboradores participam de campanhas voltadas G promogdo da sadde e passam por exames de rotina gratuitos
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Assista ao Filme Institucional
Eternit através deste QR Code

O TEMPO E O MAIOR
DOS CONSTRUTORES:
CONSTROI HISTORIAS,
SUCESSO E AMIZADES.

A Eternit € uma empresa com mais de 70 anos de
historia, que possui hoje um portfdlio diversificado
de produtos, que comecou com as tradicionais
telhas e caixas d’agua, se expandiu com as mais
modernas solu¢des em sistemas construtivos,
tornou-se sinbnimo de bom gosto em 2009 com
o lancamento de sua linha de loucas e assentos
sanitarios e, agora em 2012, lanca também sua linha
de metais sanitarios.

Com o objetivo de ser a maior e mais
diversificada Industria de construcdo, a Eternit
inova constantemente, sempre respeitando o
meio ambiente, consumidores, colaboradores,
fornecedores e acionistas.

Afinal, sucesso s6 ganha valor quando lacos de
amizades sao intensificados e os lagos mais fortes
sdo justamente aqueles construidos e renovados
ao longo do tempo.

Eternit. Mais de 70 anos de vida. E ainda melhor com
o tempo.

i
www.etemnit.com.br | www.blogdaetemit.com.br | SAC 0800 0211709 M I m
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NOSSA ENERGIA E LIMF

O setor sucroenergético goiano impulsiona o
desenvolvimento do Estado. Sao produzidos milhdes
de litros de etanol, toneladas de aclcar e dezenas de
megawatts de energia que colocam Goias em
posicao privilegiada no cenario nacional.

SIFAEG SIFACUCAR

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FABRICACAO SINDICATO DA INDUSTRIA DE FABRICAGAO
DE ETANOL DO ESTADO DE GOIAS DE ACUCAR DO ESTADO DE GOIAS

GOIAS ETHANOL INDUSTRY ASSOCIATION GOIAS SUGAR INDUSTRY ASSOCIATION



SESI

Campanhas despertam
valores humanos

Acoes de voluntariado, com cunho educativo e de cidadania mobilizam a comunidade, as empresas e seus
colaboradores, e sdo incorporadas as unidades do Sistema Fieg

fessores do Sesi Campinas, a campa-

nha Doe Sangue, Doe Vida € a principal
parceria que o Banco de Sangue do Hospital
Araljo Jorge, em Goiania, possui atualmen-
te. A unidade de salde, que recebe diaria-
mente 30 doacdes, arrecada com a iniciati-
va, em apenas um dia, cerca de 600 bolsas,
quantidade suficiente para manter seu esto-
que abastecido por 20 dias.

A campanha mobiliza alunos do ensino
médio e fundamental, professores e cola-
boradores da escola do Sistema Fieg. Para o
éxito das acoes desenvolvidas, os estudan-
tes fazem pesquisas para elaborar folders,
panfletos e cartazes de divulgacdo. Também

Realizada ha 11 anos por alunos e pro-
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Voluntdrio doa sangue na campanha realizada por alunos e professores do Sesi Campinas em prol de hospital filantrépico

Campanha Doe Sangue, Doe Vida é a principal
parceria que o Banco de Sangue do Hospital Aradjo
Jorge, em Goiania, possui atualmente. A unidade de
salde, que recebe diariamente 30 doacoes, arrecada

com ainiciativa, em apenas um dia, cerca de 600
bolsas, quantidade suficiente para manter seu
estoque abastecido por 20 dias
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percorrem empresas em busca de patrocinio.
0 dinheiro arrecadado € destinado a aquisi-
¢ao de brindes para serem sorteados entre os
participantes. Um ponto de coleta é montado
na prépria unidade de ensino. Apresentacdes
culturais e de danca movimentam o dia da
agao.

Cerca de 2 mil pessoas sdo mobilizadas
no dia do evento. Entre elas, dez funciondrios
do Banco de Sangue do Hospital Aradjo Jorge
mantém plantdo no Sesi Campinas, das 7 as
19 horas, para atender aos doadores, muitos
deles ex-alunos que comparecem a escola ou
ao banco de sangue para fazer a doacao.

Assistente social do Banco de Sangue
do Hospital Aradjo Jorge, Celma Martins da
Cunha enfatiza a importancia da agdo e lem-
bra que os pacientes dependentes de proce-
dimentos como hemodidlise precisam mais
de sangue do que de dgua. Além de sangue, a
unidade, segundo Celma, tem recebido mui-
tas doagoes de plaquetas.

A campanha, de outro lado, visa cons-
cientizar criangas e jovens sobre o valor da
doacdo, conforme atesta a aluna Lorena Day-
se: “Nao apenas doadores e quem recebe as
doagdes sao afetados pela solidariedade, mas
nés que participamos passamos a ter outra
concepgao do mundo”.

Engajamento das indistrias - A cada
ano, o Doe Sangue, Doe Vida ganha mais
adeptos ao mobilizar a comunidade e indds-
trias da regido da escola. Cerca de 230 fun-
ciondrios da Perfinasa, indlstria de chapas
e perfilados instalada no Setor dos Funciona-
rios, se engajaram na causa e, além de doa-
rem sangue, contribuem financeiramente.
Muitos alunos da unidade sao filhos de traba-
lhadores da empresa.

Para a encarregada de Recursos Humanos
da Perfinasa, Edilene Alves, o Doe Sangue,
Doe Vida é um projeto com objetivos nobres.
“A acdo desperta nos participantes valores
de amor ao préximo, envolve os pais na vida
académica dos filhos e a empresa, como parte
integrante da sociedade”, diz.

Coleta seletiva
envolve colaboradores

Outra acdo de largo alcance social que
une o Sesi e as demais unidades do sistema
inddstria em Goids é o Programa de Gerencia-
mento de Residuos Sélidos (PGRS), implanta-
do em sete unidades da Fieg, em que diversos
materiais recicldveis sdo coletados e doados

Acdes interagem puablicos distintos

a instituicdes como a Associagdo Pestalozzi
de Goidnia e Associacdo de Combate ao Can-
cer. Outras 27 unidades se preparam para
implantar a experiéncia, que até agora, em
pouco mais de um ano, recolheu cerca de 20
toneladas de produtos. A coleta inclui pilhas
e baterias de celular, e lampadas fluorescen-
tes, separadas para descontaminagao.

A iniciativa atende a Politica Nacional de
Residuos Sélidos, aprovada pelo Congresso
Nacional em 2010, e é realizada na Casa da In-
ddstria, no Sesi Vila Canaa, Sesi Campinas, Sesi
Jardim Planalto, na Unidade Integrada de Apa-
recida de Goiania e no Paldcio da Inddstria.

A quantidade de material coletado é sufi-
ciente para encher dois caminhdes da Comurg.
Segundo Carlos Soares, que estd na dire¢do do
programa, a reciclagem desses produtos contri-
bui para prolongaravida ttil do aterro sanitario
de Goiania. Por sua vez, as instituicdes benefi-
ciadas com a doagdo dos materiais reciclaveis
tém na comercializacdo deles uma fonte de re-
ceita. Para a gestora de projetos da Associacao
Pestalozzi, Sirlene Crispim Vieira Praxedes as
doagdes ajudam a instituigdo a cumprir seu pa-
pel social de formar pessoas com deficiéncia, ja
que se trata de uma verba destinada a compra
de materiais utilizados pelas criancas e alunos
em suas atividades escolares e educativas.

Atuando de forma conjunta e complementar, o Sesi e o Senai realizam diversos programas que beneficiam a comunidade
e estimulam as empresas a praticarem uma gestdo socialmente responsavel, dentre eles:

Sesi

. Oficinas com uso de materiais reutilizados e recicldveis

. Confeccao de brinquedos com sucatas

. Combate ao bullying

. Conscientizacao sobre condutas no transito

. Fomento a agricultura familiar

. Incentivo a solidariedade, preservagdo ambiental, acessibilidade e lazer
. Programa de preparacdo para a aposentadoria (PPA);

. Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos nas unidades

. Projeto Administre Melhor o Seu Dinheiro

. Acdo Global

Senai

. Cursos de capacitacgdo profissional para detentos do sistema prisional
. Capacitagdo para insercao no mercado de trabalho de pessoas com deficiéncia
. Qualificacao profissional para jovens aprendizes

CORES
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IDTECH

Organizacao reduz impactos
ambientais de unidade de saude

Responsavel pelo gerenciamento do HGG desde marco, Idtech faz reparos estruturais, reduz custos e da

exemplo sobre o quanto manutencao gera economia de recursos naturais

servigo hospitalar apresenta uma va-
Oriedade de aspectos ambientais que,

dependendo da atividade, podem se
transformar em impactos significativos ao
meio ambiente. Seus usudrios estdo diaria-
mente consumindo energia e dgua, geran-
do grande quantidade de residuos sélidos e
efluentes. O Instituto de Desenvolvimento
Tecnolégico e Humano (Idtech) assumiu a
gestdo do Hospital Alberto Rassi (HGG) com
um projeto inovador de sustentabilidade,
que, além de reduzir o uso de recursos natu-
rais, auxiliard no controle de infeccdo hospi-
talar, garantindo seguranca e qualidade as-
sistencial aos pacientes.

0 Idtech, organizacdo social goiana que
atua na drea da salde pdblica desde 2005,
venceu o chamamento pdblico do Governo
de Goids para gerenciar o HGG. 0 know how
do instituto e sua competéncia técnica resul-
taram na melhor pontuacgdo do processo se-
letivo, que teve a participacdo de mais trés
concorrentes. 0 contrato de gestdo com a Se-
cretaria de Estado da Sadde foi assinado na
segunda quinzena de marco de 2012. Desde
entdo, o hospital tem passado por transfor-
macdes importantes para os usudrios do Sis-
tema Unico de Satide (SUS).

As medidas tomadas pelo Idtech sdo cal-
cadas nos principios da sustentabilidade, da
transparéncia, da exceléncia e da respon-
sabilidade social. “Sdo conceitos que estdo
presentes desde a fundacdo do instituto. Nao
poderiamos deixar de aplicd-los em um dos
nossos principais desafios: o gerenciamento
de um hospital do porte do Hospital Alberto
Rassi, que retne os principais especialistas
da drea da salide no Estado de Goids. Esta
unidade serd em breve uma referéncia no
tratamento de alta e média complexidade do
servigo publico”, declara o coordenador exe-
cutivo da organizagdo social, José Claudio
Romero.

A organizacdo social, reconhecida tam-
bém por seu cardter moderno e tecnoldgico
de gestdo, estd tomando medidas para via-
bilizar a transformacdo do HGG num modelo

de hospital em que todos os processos serdo
digitalizados. “Nossa meta € um hospital com
papel zero, pois estd comprovado que a efi-
cdcia e a produtividade dos servigos aumen-
tam na mesma medida em que se reduzem a
quantidade de papeis”, diz o coordenador de
gestao hospitalar, Marcelo Rabahi.

Medidas objetivam
transformar o HGG num
modelo de gestao

Forca-tarefa é mobilizada - Logo quan-
do assumiu, uma das atitudes do Idtech que
causou maiorimpacto positivo no hospital foi
a realizacdo da forca-tarefa de manutencao e
reparos no prédio. Cerca de 50 trabalhadores
fizeram mais de 250 consertos na parte hi-
drdulica, elétrica e estrutural da unidade de
salide. Esse trabalho teve influéncia direta na

JANEIRO | JUNHO / 2012

economia de recursos naturais, além de pro-
porcionar mais conforto e seguranca aos co-
laboradores e aos pacientes. “Foi uma grande
acao para corrigir detalhes que atrapalhavam
e, muito, o desempenho do HGG”, observa
Marcelo Rabahi.

Torneiras com vazamentos, vasos sani-
tarios e ralos entupidos e infiltragdo eram
alguns dos problemas comuns no HGG. So-
mente os consertos hidrdulicos permitiram
uma economia de 10% na média dos meses de
fevereiro e margo, em comparacdo com a mé-
dia de abril e maio. A ideia é consequir, por
meio de acgdes criativas, reduzir ainda mais
0 uso da dgua. Cerca de 50 caixas de passa-
gem de esgoto foram impermeabilizadas evi-
tando possiveis infiltragdes e melhorando o
escoamento.

Outro aspecto relevante € a seguranca na
area elétrica. Cabos de alta tensdo de cerca
de 13.800 volts estavam expostos hd pelos
dois anos, mas foram devidamente conser-
tados durante a forca-tarefa. De acordo com
o engenheiro eletricista contratado para o

Plano de Gerenciamento de Residisay
de Servico de Sadde - PGRSS

Daniel Régis e Andrea Inés Spadeto Aires na apresentacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satide do HGG

servigo, Marcus Vinicius Cavalcanti, o proble-
ma também provocava desperdicio de ener-
gia. “Além do risco de o hospital parar, aci-
dentes fatais poderiam acontecer”, explica.

Gerenciar os
residuos é a meta

No Dia Mundial do Meio Ambiente, 5 de
junho, o Idtech apresentou o cronograma de
implantacdo do plano de gerenciamento de
residuos do HGG. 0 documento foi tracado
com o objetivo de proteger os trabalhadores
do hospital, preservar a salde pdblica, os
recursos naturais e o meio ambiente. As es-
tratégias e o cronograma foram detalhados
pelo engenheiro ambiental Daniel Régis, do
Idtech, e pela chefe do Servico de Controle
de Infeccdo Hospitalar do HGG, Andrea Inés
Spadeto Aires.

0 Plano de Gerenciamento de Residuos
de Servicos de Sadde (PGRSS) vai apontar e

gestionar as acdes relativas ao manejo dos
residuos, contemplando os aspectos referen-
tes a geragdo, coleta, segregacdo, acondicio-
namento, armazenamento, transporte, tra-
tamento e destinacao final dos mesmos, bem
como a protecgdo a salide.

De acordo com Daniel Régis, o plano co-
mecard a ser desenvolvido em junho, com o
diagnéstico situacional, que serd feito em
parceria com o Servico de Controle de Infec-
¢do Hospitalar do HGG. “J4 foram identifica-
dos alguns erros no processo de manuseio e
descarte de lixo dentro da unidade, que es-
tdo sendo corrigidos pontualmente. Com o
diagnéstico, serd possivel implantar medi-
das mais aprofundadas, de forma a garantir
a seguranca do trabalhador”, explica o enge-
nheiro ambiental.

De forma permanente, uma comissdo
formada por colaboradores e técnicos am-
bientais e do Servico de Controle de Infeccdo
Hospitalar do HGG vai acompanhar o desen-
volvimento do plano dentro do Alberto Rassi.
Serdo promovidas também campanhas entre

CORES

os trabalhadores da unidade de salide para a
cooperacdo para com o plano e a dissemina-
¢do das regras instituidas para o descarte e
manuseio dos residuos. “Essas acdes preci-
sam acontecer de forma continuada, de modo
que se mude a cultura dos trabalhadores em
prol da limpeza e da preservacdo ambiental
no HGG”, observa Daniel Régis.

Idtech e Servico de
Controle de Infeccao
Hospitalar do HGG
selam parceria para
realizar gestao de
residuos sélidos



JALLES MACHADO

Gestao ambiental é modelo no
setor sucroenergético

Empresa busca sustentabilidade aliando preservacao ambiental e emprego de tecnologia nos processos
que vao do cultivo da cana-de-aglcar a cogeragao de energia

havia a preocupacdo em preservar o meio

ambiente, a Jalles Machado ja desenvolvia
acbes com vistas a sustentabilidade de seus ne-
gdcios, segundo conta Otavio Lage de Siqueira
Filho, diretor-presidente. A empresa € a tnica
do setor sucroenergético brasileiro a possuir um
conjunto de certificacdes que garantem a qua-
lidade de seus produtos e atestam as acdes que
visam o desenvolvimento sustentavel.

As principais certificagdes sao IS0 14001:2004
(gestdo ambiental), ISO 9001:2008 (gestdo da
qualidade), producdo orgénica — emitida pelo IBD,
EcoSocial - referente a projetos socioambientais e
préticas de comércio justo, cogeracdo de energia
pelo Protocolo de Kyoto — MDL - Crédito de Car-
bono, Kosher para venda na Comunidade Judaica,
GMA- SAFE (seguranca alimentar), e FSSC 22000
(seguranca alimentar). A empresa também possui
o selo da Fundacdo Abring e é certificada para ven-
der seus produtos nos mercados americano, euro-
peu, canadense e japonés.

Com o fim de dar destinacdo correta aos re-
siduos gerados nos processos industriais, a Jal-
les Machado realiza a coleta seletiva e utiliza os
residuos como adubos e fertilizantes naturais.
Além disso, a empresa investiu em sistemas lava-
dores de gases, que evitam que sejam lancadas
na atmosfera fuligem, poeira e outras particulas
resultantes da queima do bagaco da cana.

A Jalles Machado dispde de estagao de tra-
tamento de esgoto que processa 100% dos de-
jetos domésticos. Os efluentes sdo incorporados
ao sistema de fertirrigacdo na area agricola,
isentando qualquer possibilidade de lancamen-
to em corpo receptor. A empresa possui aterro
sanitario desde 1994, licenciado pela Secretaria
do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Es-
tado de Goids (Semarh), onde realiza descarte
dos residuos que ndo podem ser reciclados.

0 complexo agricola conta com viveiro, com
capacidade de produgdo anual de 100 mil mudas
de espécies nativas da regido, cultivadas para
atender aos programas de reflorestamento das
matas que margeiam rios e cérregos.

Cultivo da cana-de-acticar - A Jalles Macha-
do faz uso da agricultura de precisdo desde 2003,

Em uma época, quando praticamente nao

com a aplicacdo de taxa variada de corretivos. A
tecnologia consiste na corregao do solo consi-
derando sua variabilidade. Em 2007, a empresa
implantou a sulcagdo com uso de piloto automa-
tico e, em 2010, iniciou a utilizagdo de aplicacdo
de herbicidas e adubos utilizando a taxa variada.
Com o emprego dessas tecnologias, a empresa
considera que, atualmente, 100% da drea com
cana-de-aglicar sdo cultivados utilizando alguma
ferramenta de agricultura de preciso.

A empresa também realiza o manejo in-
tegrado de pragas, que consiste em, antes de
considerar qualquer inseto uma praga, estudar
o seu potencial de causar danos. Assim, o moni-
toramento faz com que ocorra a racionalizacao
na aplicacdo de inseticidas, ou seja, apenas es-
pécies que prejudicam a lavoura canavieira € que
sdo eliminadas. “Dessa forma, a empresa diminui
0 uso de agrotéxicos e preserva as espécies que
ndo causam danos a cana-de-aglicar”, diz Edgar
Alves, gerente agricola da Unidade Otdvio Lage.

A broca é uma das principais pragas da ca-
na-de-aglicar. Para promover o controle natural
dela e evitar o uso de agrotéxicos, a empresa
mantém um laboratério biolégico, onde sdo
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Colheita mecanizada atinge 95% de toda a drea plantada da empresa

criadas vespas, um inimigo natural da broca, que
sdo liberadas na lavoura.

No cultivo da cana, também sdo utilizados
residuos industriais, como a vinhaga e a torta
de filtro. A vinhaga, proveniente do processo
de fabricacdo do etanol, tem alto potencial po-
luente e é gerada em grande volume. Para cada
litro de etanol fabricado, sdo produzidos 13
litros de vinhaga, aproximadamente. Na Jalles
Machado, a vinhaga tem destino nobre, sendo
utilizada na lavoura como fertilizante natural,
rico em potdssio, o que diminui o uso de adu-
bo quimico e reduz em até 25% o consumo de
dgua nairrigacdo. A torta defiltro, proveniente
da decantagdo do caldo durante a fabricacao de
aclicar e etanol, € utilizada para a adubagdo or-
ganica no plantio da cana, por ser rica em ma-
téria organica e fésforo.

A colheita mecanizada atinge 95% de toda
a area plantada da empresa. As colheitadeiras
deixam uma cobertura de palha sobre o solo que
contribui para a sua preservagao ao manter a ter-
ra (imida, reduz a exposi¢do do solo a radiacao
solar e o protege da erosdo causada pela chuva.
Esse tipo de colheita dispensa as queimadas.

Ao completar 60 anos, a Federacédo das indUstrias do Estado de Goias

(FIEG) se orgulha de ter participado ativamente do desenvolvimento
socioecondmico de nossa gente. Paralelamente a parceria com as
industrias, visando ao seu fortalecimento, o Sistema FIEG, integrado
ainda pelo SESI, SENAI, IEL e ICQ Brasil, cria, incentiva e solidifica diversas
acoes de responsabilidade socioambiental. O cuidado com o meio
ambiente permeia as atividades do setor produtivo, em meio a evolugcao
tecnologica, producao sustentavel. De olho no futuro.



Estamos diante de um dos maiores desa-
fios do terceiro setor: a captagdo de recursos.
Seja em qualquer drea — meio ambiente, sal-
de, educacdo, agdo social, esporte ou cultura
-, faz-se necessdrio fomentar a mobilizacao
de recursos associada ao desenvolvimen-
to institucional de entidades que atuam na
area, a partir da difusdo de praticas que ge-
rem sustentabilidade.

0 terceiro setor, o chamado setor social, é
constituido de entidades privadas, sem fina-
lidades lucrativas, com o objetivo de realizar
atividades em prol do bem comum e auxiliar o
Estado a solucionar os problemas sociais.

As responsabilidades sociais do governo
estdo claras. Mas, e as empresas e pessoas
fisicas, por que também devem investir no
setor social? Uma das questdes é que esta
mais do que provado pelas estatisticas e
por tudo que vemos no dia a dia, que o go-
verno nao consegue cumprir o seu papel no
que manda a Constituicdo Federal. Temos
deficiéncias em diversas dreas, em todos os
governos, independente de partido politico.
Por consequéncia, estamos adquirindo maior
consciéncia de que os problemas existentes
na sociedade ndo sao exclusivos do governo,
mas também sdo nossos problemas, e a so-
lucdo deles passa pela atuagao de todos no
geral e de cada um, em particular.

Em nosso pais vem aumentando a parti-
cipacdo do financiamento de empresas e in-
dividuos ligados as causas sociais, mas ainda
é bem inferior se comparado a paises desen-
volvidos e ao que é necessdrio ser feito, na
pratica. Além de recursos préprios aplicados
diretamente por empresas e pessoas fisicas
em projetos sociais, ha varios tipos de ou-
tros mecanismos sendo utilizados, como, por
exemplo, os incentivos fiscais, dirigidos aos
financiadores de projetos, que podem utiliza-
-los em ambito federal, através do imposto
de renda e, em governos estaduais e alguns

por Marcelo Carneiro

municipios, através de seus impostos proprios
(ICMS e ISS). O intuito desses incentivos é fun-
cionar como estratégia de captagao de recur-
sos, como também promover a criagdo de uma
cultura de participagao cidada.

As principais modalidades de doacdes e
patrocinios, através dos incentivos fiscais,
sdo os fundos relativos aos direitos da crian-
ca e do adolescente; as operacoes de carater
cultural e artistico; os projetos desportivos e
paradesportivos; e as doagdes para entida-
des sem fins lucrativos, de utilidade ptblica
ou 0SCIP’s. Cada qual tem seu modo de apli-
cacdo, quem pode investir, quem pode ser
beneficiado, os limites das doagdes e patro-
cinios, requisitos, dedugdes do montante in-
vestido e caracteristicas dos projetos.

E quem trabalha diretamente com essas
causas sociais, o que deve fazer? Sao varios
os fatores a serem considerados, mas pela
atual circunstancia em que vivemos se torna
fundamental reforcar a transparéncia de suas
prestacgdes de contas, aprender cada vez mais
a mobilizar recursos, buscando fontes alter-
nativas e montando departamento especifico
para essa finalidade. Enfim, se profissionali-
zar, formando equipes empreendedoras que
busquem novas solugdes para defenderem as
causas em que atuam.

Por diversos motivos, sabemos que nédo é
simples as pessoas participarem como doado-
ras de causas sociais. Em geral, as empresas

estdo tentando entender o que atender e
quais os projetos patrocinar. Do lado das ins-
tituigdes ou de quem capta recursos para as
diversas causas, o aprendizado e desafios sao
constantes. E de suma importancia aprofun-
dar nos conceitos existentes sob a 6tica da
empresa, analisar seus stakeholders (as par-
tes interessadas), ter foco, saber da impor-
tancia do investimento social privado (ISP)
e da sustentabilidade, quebrar preconceitos
existentes, ser maledvel e entender sobre a
governanga da organizacao e seus fluxos.

Ja hda algum tempo, a responsabilida-
de social é vista como fator decisivo para o
crescimento e desenvolvimento das empre-
sas que, ao aumentarem seus esforcos na
aproximagcdo com a comunidade, também
encontram grandes obstaculos. E dentre os
indmeros desafios, estd a escolha dos inter-
locutores que participam desse processo de
interacao entre as vdrias partes interessadas
ao negocio. Essas pessoas, além de terem
competéncia organizacional e criatividade,
tém que possuir grande sensibilidade para
estabelecer as diversas parcerias e promover
os didlogos fundamentais, abrindo um novo
caminho de agdes sociais efetivas.

Esta é a arte que pode ser capaz de pro-
duzir efeitos surpreendentes em milhares de
coragdes. Que esses magicos aflorem cada
vez mais dentro das empresas e que sejam
muito bem-vindos. A sociedade agradece!

Marcelo Eugeénio Carneiro (carneiromarcelo@hotmail.com) é consultor de projetos socioculturais, produtor cultural e membro
da Associagdo Brasileira de Captadores de Recursos (ABCR)

Seguranca e saude dos empregados

gestad do meio ambiente e relacdao com
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A busca pelo aprimoramento continuo
da empresa so sera possivel com nossa
equipe e as comunidades evoluindo de

forma conjunta. Exceléncia operacional

transparéncia, atitude
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Mais do que fazer bem,
é importante fazer a diferenca.
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Estas marcas fomentam
a responsabilidade social em Goias.

Conselho Tematico de
Responsabilidade Social




