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DE OLHO NA SUSTENTABILIDADE,
FIEG ANUNCIA NUCLEQ ESG

Dehovan Lima e Tatiana Reis
Fotos: Alex Malheiros

om pronincia um pou-

co dificil no inglés, mas

com flexibilidade para
sua expressao literal, a sigla
ESG entrou de vez na agenda
da inddstria goiana, uma das
mais fortes e dindmicas do Pais,
sempre na vanguarda dos mo-
vimentos que revolucionam os
processos produtivos.

Com nivel de atencdo cada
vez mais elevado da socieda-
de as responsabilidades das
empresas, a environmental,
social and governance (ESG),
ou melhores praticas ambien-
tais, sociais e de governanca,
ganha atencdo especial da
Federacdo das Indastrias do
Estado de Goias (Fieg), com a
criacdo em breve de um nticleo
na entidade.

0 antncio foi feito pelo
vice-presidente da Fieg e
presidente do Conselho de
Meio Ambiente e Sustentabi-
lidade (CMAS), que empossou
segunda-feira (16/08) sua nova
composicdo, com nada menos
do que 31 integrantes, repre-
sentando diversos segmentos
industriais, para mandato até
dezembro de 2022. Um “con-
selho plural”, incluindo desde
grandes empresas, sindicatos
a profissionais da area, como
definiu o presidente da fede-
racdo, Sandro Mabel, durante

a posse, na reuniao mensal de
agosto da diretoria da entidade.

Com novo nome, que agre-
gou o termo sustentabilidade,
exatamente para difundir esse
conceito que se tornou um pa-
radigma do desenvolvimento,
o CMAS tem como meta, se-
gundo Flavio Rassi, trabalhar
de forma transversal em todos
o0s segmentos industriais, com
mobhilizacdo das empresas para
aadocdo das melhores praticas
ambientais. “O meio ambiente
édindmico e vamos dar énfase
a sustentabilidade, que vem
sendo discutida de forma
recorrente em meios como
0 académico, o politico e o
empresarial, com a economia
circular ganhando cada vez
mais forca em todas as cadeias
produtivas da industria”, disse
Rassi.

“Entendemos que susten-
tabilidade vai além do meio
ambiente. Vamos ampliar a
atuacdo do conselho para te-
mas sociais e de governanca
também, buscando contribuir
com modelos de negécios que
impactam positivamente a
sociedade”, acrescentou.

Em nome dos empossados,
falou Renan Algarte Cremo-
nese, da inddstria Kraft Heinz.

H Renan Algarte Cremonesi, da indistria Kraft Heinz:
conselho representativo
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0 NOVO TIME DO CMAS
Adilson Pereira Melo JBS - Friboi Lane Jane Cargil
Benonimo Ferreira Vaz Junior Lundin Mining Leandro Vieira Essado Centro Couros
Cinthia Martins Sinduscon-G0 Lino Alves Ferreira Sindquimica
Danielle Limirio Advogada ambiental Lucelena Mandes Moreira Sinvest
Eli Cardoso Lessa Cargil Luciano Jaime Peixoto Sifaeg
Gabriela Del Vaz Borges Advogada ambiental Pedro Silvério Pereira Amobras
Gilson Alves Gomes Sindipdo Reginaldo Passos Comigo
Guilherme Dall’Agnol Sindileite Renan Algarte Cremonesi Kraft Heinz
Henrique Alonsa Anadan cMoC Renato de Barros Sindibrita e Sincal
Itair Nunes de Lima Junior Sindicer Renato Gomes Pereira Caramuru Alimentos S.A
Izabella Caldeira Landim Brainfarma Roberto Hidasi Advogado Ambiental
José Divino Arruda Sinvest Rogério Aquino Simplago
José Lima Aleixo Sinroupas Sandra Emilia de Lima Silveira Geolab
José Pinheiro Borges Anglo American Thais Macedo Ribeiro Caramuru Alimentos S.A
Juliana Vansan Kraft Heinz Veronica Nogueira Peres Consultora
Kelly Cristina dos Anjos Prado Granol

AGRONEGOCIOS

De cara nova, CTA discute opcio do

Parand de niio exportar gréos in natura

discusséo sobre a noticia
dada em primeira mao
pelo presidente da Fe-
deracdo das Inddstrias do
Estado de Goias (Fieg), Sandro
Mabel, de que o Parana, um dos
principais Estados brasileiros
exportadores de commodities,
decidiu suspender a venda
graos in natura para investir
na industrializacdo, dominou
o0 momento de posse dos no-
vos integrantes do Conselho
Tematico de Agronegocios
(CTA-Fieg), durante a reunido
mensal da diretoria, segunda-
-feira (16/08).
Aindustrializacdo de graos

r

M Sandro Mabel conduz reunido de diretoria da Fieg: “Ninguém

#Sempress]

=

fica rico sé exportando matéria-prima”

#SempreSENAI




¢ defendida por Sandro Mahel
como um dos pilares estratégi-
cos capazes de promover desen-
volvimento da indiistria goiana,
como forma de agregar valor as
matérias-primas goianas e pelo
potencial de aumentar arreca-
dacdo e gerar empregos. “Nin-
guém fica rico sé exportando
matéria-prima”, enfatizou o
presidente da Fieg. “Portanto,
nossos parabéns ao governo
do Parand”, acrescentou, rei-
terando a defesa da bandeira
para o Estado de Goias, sem
prejuizos aos agricultores.

“Esse é um dos eixos es-
tratégicos da nossa gestéo d
frente da Fieg. Queremos que
essa riqueza fique em Goids
para os goianos, gerando em-
prego, renda e qualidade de
vida aqui, e nédo no exterior”,
reiterou.

0 presidente do Conselho
Tematico de Agroneg6cios
(CTA) da Fieg, Marduk Duar-
te, reiterou o compromisso do
colegiado com o fortalecimento
das cadeias produtivas, visando
aindustrializacdo do que é pro-
duzido em Goias. “Recebemos
uma missdo e temos o desafio

CONAT
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de contribuir com a indus-
trializacdo, de olho na forte
vocacdo agro do Estado. Nosso
trabalho é pautado de ponta a
ponta, do campo a mesa dos
goianos, de forma horizontal,
acompanhando as principais
cadeias produtivas goianas”,
disse Marduk.

Presente virtualmente a
reunido, o secretario da Agri-
cultura, Pecuaria e Abasteci-
mento, Tiago Mendonca, um
dos nove conselheiros do CTA-
-Fieg, assegurou “total disposi-
cdo” do governo do Estado em
acdes de parceria destinadas a

Renovado, conselho
abre debate sobre
alto peso da cargo

tributdric

promover o desenvolvimento
do setor.

. . M Marduk Duarte, presidente do CTA, e Tiago
Mendonga, secretario da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento: acdes de parceria

NOVOS CONSELHEIROS DO AGRO

Alexandro Alves dos Santos Ifag/Faeg
Ant6nio Flavio Camilo de Lima Ifag/Faeg
Edson Alves Novaes Ifag/Faeg
Jerry Alexandre de Oliveira Paula  Siago

Leonardo Machado Ifag/Faeg

Marcelo Costa Martins

Laticinios Bela Vista

Nicolas de Lima Paiva Sindmaveis
Sérgio Scodro Sindtrigo
Tiago Freitas de Mendonca Seapa

m contexto em que nada

menos do que 79% dos

empresarios das indastrias
extrativa e de transformacao
consideram o sistema tributario
brasileiro ruim ou muito ruim,
segundo pesquisa da Confede-
racdo Nacional da Indastria
(CNI), a Fieg acaba de renovar
seu Conselho de Assuntos Tri-
butarios (Conat), empossando

time de especialistas.

0 sentimento sobre a qua-
lidade do sistema tributario
foi citado na posse, realizada
segunda-feira (16/08) durante
reunido mensal de diretoria da
entidade, pelo presidente do
colegiado, Eduardo Zuppani,
que destacou a importancia do
debate de politicas voltadas a

atracdo de investimentos, so- P




bretudo que asseguram um
melhor ambiente de negocios,
com seguranca juridica para as
empresas que escolhem inves-
tirno Estado, gerando mais em-
prego e renda. “SéGo muitos o0s
temas que podemos contribuir
na @rea tributaria. A matéria
é vasta e fundamental para
a competitividade do setor
produtivo”, afirmou Zuppani.

Quanto maior o nimero
de tributos, segundo constata-
cdo da pesquisa da CNI, maior
o custo das empresas para
apurar e calcular tudo o que
elas devem pagar, assim como
acompanhar diferentes regras
tributarias e cumprir obrigacdes
como a prestacdo de informa-
cOes ao Fisco.

A ampliacdo do debate
proposto por Zuppani vem
ao encontro do momento de
discussdo, no Congresso, da
reforma do Imposto de Renda.
O presidente da Fieg, Sandro
Mabel, classificou como inad-
missivel a aprovacao da Gltima
versdo da reforma do IR. Onovo
texto aumenta a tributacdo do
IRPJ/CSLL/IR-Retido na Fonte
(IRRF) sobre investimentos pro-
dutivos dos atuais 34% para,
no minimo, 39,2%. E mais:
segundo ele, caso a condicdo
paraareducdo da CSLLndo seja
atingida, a tributacdo pode che-
gar a absurdos 40,4%, a partir
de 2023.

0 lider classista disse que
as altera¢des no projeto do IR
pela Camara dos Deputados
inviabilizam investimentos
no Brasil, prejudicando a ge-
racdo de emprego e renda. “Ao
contrdrio do projeto original,
quelevava a forte elevacdo da

tributacéo sobre investimentos
produtivo para compensar as
desoneracées de aplicacoes
financeiras e d correcdo da ta-
bela do Imposto de Renda da
Pessoa Fisica, o novo texto au-
menta a carga tributdria sobre
o investimento produtivo, que
pode atingir 40,4%”, criticou.

¥ Eduardo Zuppani,
presidente do Conat-Fieg,
e Jair José Antdnio
Borges, do Sindileite:
carga tributdria em debate

QUEM E QUEM NO CONAT
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Cecilio Elias Daher

Professor

Eduardo Bonfim Gomes

Industria e Com. Nobre Ltda. - Alimentos Imperador

Jair José Antdnio Borges

Sindileite e Laticinios JL Ltda.

José Roberto

Della Panificadora

Luiz Guilherme Guerra

Mineracdo Maracd - Lundin Mining

Luiz Henrique Bassetti

Piracanjuba

Otdvio Henrique de Castro Bertolino

Valentim, Felicio, Vasconcelos e Bertolino Advogados

Thiago Afonso Ferreira

Febela Agroindustrial
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FIEG 70 ANOS

y 3

FIEG EMPOSSA EMILIO BITTAR COMO
VICE E HOMENAGEIA ANTONIO ALMEIDA

Luciana Amorim e
Dehovan Lima
Fotos: Alex Malheiros

presidente da Federa-
cdo das Inddstrias do
Estado de Goias (Fieg),
Sandro Mabel, conduziu se-
gunda-feira (16/08) reunido
mensal de diretoria, realizada
de forma hibrida (presencial e
porvideoconferéncia), na Casa

da Inddstria. O encontro deste
més foi marcado pela posse do
empresario Emilio Bittar na
vice-presidéncia da entidade
no lugar de Antdnio Almeida,
que faleceu no ano passado e
cuja familia recebeu home-
nagem do Sistema Indtstria,
dentro das comemoragdes dos
70 anos da Fieg.

“Hoje a pauta de nossa

reunido é especialissima,
grande parte destinada a jus-
tas e merecidas homenagens
ao nosso saudoso vice-pre-
sidente Anténio Almeida e d
posse do nosso amigo Emilio
Bittar, empresdrio de sucesso
e com participac@io marcante
no Sistema Fieg”, explicou
Sandro Mabel.

Na ocasido, Emilio Bittar,

¥ Novo
vice-presidente,
Emilio Bittar
entrega placa de
homenagem da
Fieg a familiares de
Antonio Almeida

em nome da diretoria da Fieg,
conduziu a homenagem a fa-
milia do empresario Anténio
Almeida, com entrega de uma
placa a vitva Uilma Rodrigues
Almeida, aos filhos Leandro
Rodrigues Almeida e Den-
nia de Sousa Almeida e aos
irmdos e s0cios nos negocios
Raymundo Barros de Almeida

e Waldecy de Almeida Barros. P




“A Federacdo das Indistrias
do Estado de Goids presta ho-
menagem a um de seus mais
importantes pioneiros, um ver-
dadeiro baluarte da indstria
goiana, que perdemos preco-
cemente, em 2020”, enfatizou.

O novo vice-presidente da
Fieg relembrou a atuagdo de
Antonio Almeida no Sistema
Inddstria de Goias. “Com mi-
litdncia no Sistema Fieg por
mais de 30 anos, Antdnio de
Sousa Almeida presidiu por
mais de duas décadas o Sin-
dicato das Indistrias Grdficas
no Estado de Goids (Sigego),
uma das cinco entidades
criadoras da Federac@o. Um
empresdrio de espirito voltado
ao voluntariado, d cultura e ds
causas sociais”, acrescentou
Emilio Bittar.

CARACTERISTICAS
MARCANTES

Também fez saudacao
in memoriam ao pioneiro da
“indiistria do livro” em Goias o
vice-presidente André Rocha,
que destacou “caracteristi-
cas marcantes” dele, como
a dedicacdo a cultura goiana,
sobretudo viabilizando patro-
cinio a escritores e artistas,
e a Responsabilidade Social
Empresarial, sua “verdadei-
ra paix@o” pela Fieg, pelo Rio
Araguaia e a familia. “Esses
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M Sandro Mabel e Olavo Martins Barros: homenagem da Fieg ao ex-presidente do Sinprocimento

foram o grande legado que ele
deixou”, sublinhou.

TRANSICAO E
RECONHECIMENTO
NO SINPROCIMENTO

Outro momento de home-
nagem na reunido de diretoria
marcou simbolicamente a tran-
sicdo no Sindicato da Indis-
tria de Produtos de Cimento
do Estado de Goias (Sinpro-
cimento), com boas-vindas
ao novo presidente, Marley
Rocha, e entrega de placa ao
seu antecessor, Olavo Martins
Barros, por dedicacdo e traba-

= =5

70 ANOS

Inovacao fazendo o bem
e formando CAMPEDES.

lho realizado na entidade e no
setor produtivo.

Na reunido, houve ain-
da posse conjunta de novos
integrantes dos Conselhos
Tematicos da Fieg — de As-
suntos Tributarios (Conat),
de Agronegdcios (CTA) e de
Meio Ambiente e Sustentabi-
lidade (CMAS) -, todos com
mandatos até 2022 (leia mais
nas pdginas 2 a 5).

Ao conceder posse aos no-
vos membros do Conselho de
Agronegocios, Sandro Mabel
destacou a decisdo do gover-
no do Parand de suspender

exportacdo de graos e investir
na industrializacdo dentro do
proprio Estado, bandeira que
reiteradamente defende em
Goids como forma de agregar
valor as matérias-primas goia-
nas e de aumentar arrecadacio
e gerar empregos.

Participaram da reunido
a diretoria executiva da Fieg,
os presidentes de sindicatos,
equipe técnica da Federacdo,
além do secretério de Agricul-
tura, Pecuaria e Abastecimento
de Goias, Tiago Mendonga, um
dos empossados no Conselho
de Agroneg6cios.®

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

— | -fazendo—
-0-bem—

Sistema Fieg/Ascom
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

FIEG + SOLIDARIA DISTRIBUI MAIS
ALIMENTOS E JA ATINGE 260 TONELADAS

Thauany Monma
Fotos: Silvio Simdes e
Alex Malheiros

omo faz costumeiramen-

te as segundas-feiras, a

Fieg + Solidaria iniciou
esta semana com nova rodada
de distribuicdo de donativos e
mascaras descartaveis a insti-
tui¢des filantropicas, na Casa
da Indastria. Com as doacbes
desta segunda-feira (16/08), o
programa social da Federacdo
das Inddstrias do Estado de
Goias (Fieg) chega a marca de
260 toneladas de alimentos
distribuidas por meio da rede
de entidades parceiras.

Para o presidente da Fieg,
Sandro Mabel, o nimero al-
canc¢ado é resultado de uma
grande forca-tarefa. “Essa
quantidade sé foi possivel gra-
€as aos nossos parceiros, que
mensalmente tém contribuido
para aquisicdo dos donativos.
Agradeco aos empresdrios,
sindicatos e todas as pessoas
que apoiam esse projeto. Deus
abencoe vocés”, disse.

Desta vez, as entidades as-
sistidas no drive-thru da Casa
da Indtstria foram: Primeira
Igreja Batista Finsocial, Ins-
tituto Crescer Cidaddo - Tia
Eliane Conrado e Obras So-
ciais Batuira. Marcos Geraldo,
membro da 12 Igreja Batista
Finsocial, destacou a impor-

STI SENAI GOIAS

SUA INDUSTRIA A

PANDEMIA
CcOVID-19

tancia da parceria com a Fieg
+Solidaria. Segundo ele, “essas
cestas de alimentos ajudardo
adiminuir a fome das pessoas
vulneraveis que sdo atendidas
pela instituicéo. Somos gratos
pela ajuda desse projeto tdo
abencoado”, disse.

M Sandro Mabel,
presidente da Fieg: hora
de agradecer aos parceiros
do programa de
responsabilidade social

Os Servicos de Tecnologia e Inovacdo do SENAI Goids
.oferecem-solucbes para gue sud empresa;ou
inddstria estejo @ frente do mercado e cada vez mais.

* perto do futurao.

b2 3219-1429
senaigo.com.br/sti

-SENALI

PELO FUTURO DO TRABALHO
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PRIMEIRA IGREJA
BATISTA FINSOCIAL - aa

_INSTITUTO _
CRE-CER CIDADAD

iR,

Locc RS

¥ Luciana Machado, da Fieg +
Solidaria, entrega cestas de
alimentos e outros produtivos a
representantes das entidades
Primeira Igreja Batista
Finsocial, Instituto Crescer
Cidadao - Tia Eliane Conrado
e Obras Sociais Batuira

G

OBRAS Socias | =
BATUjRA | IS e %

HER, o

=

°$MAN o

N

FIEG

PELO FUTURO DO TRABALHO | PELO FUTURO DA INDUSTRIA *desconto para candidatos da comunidade. **desconto para filhos de trabalhadores
da industria. Nao alunos. ***campanha valida para o segundo semestre de 2021.
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20 ENCONTRO DO ECOSSISTEMA GOIANO DE INOVACAOQ

Fieg debate cidades inteligentes,
transformaco digital e 56

Tatiana Reis

om edicdo 100% on-line

e gratuita, o Conselho Te-

matico de Desenvolvi-
mento Tecnoldgico e Inovagdo
(CDTI) da Fieg e a Alianca pela
Inovacdo em Goias realizam
quarta-feira (25/08), das 9 ho-
rasas12h30, 020 Encontro do
Ecossistema Goiano de Inova-
¢ao. Com participacdo de espe-
cialistas regionais e nacionais,
empresarios e representantes
do poder ptublico, o evento
abordara os temas Cidades
Inteligentes, Transformacao
Digital e Impacto do 5G nos
negocios.

“Queremos trazer ao de-
bate temas prioritdrios, que
tém impacto no setor produtivo
e em toda a sociedade pelos
investimentos que proporcio-
nam a curto e longo prazo e,
principalmente, por repercu-
tirem em solugdes para os de-
safios que temos na indiistria
e coletivamente”, explicou o
presidente do CDTI/Fieg,
Heribaldo Egidio, que fara a
abertura do evento, juntamente
como presidente da Fieg, San-
dro Mabel, e Marcelo Lessa
Medeiros Bezerra, diretor de
Atendimento e Relacionamento
do Sebrae.

Para Sandro Mabel, a
realizacdo do encontro integra
a estratégia da federacao de fo-

mentar processos inovativos no
setor produtivo. “Nossa gestéo
vem intensificando esforcos e
investimentos nesse sentido.
Somente neste ano, estamos
investindo R$ 20 milhées em
robética em nossas escolas do
Sesi e Senai e na moderniza-
¢dio de nossas estruturas”, dis-
se, ao defender que o futuro da
inddstria passa necessariamen-
te pelo fortalecimento da cul-
tura de inovacdo e tecnologia.

Entre os painelistas, esta

2ENCONTRO_DO

Cleomar Rocha, professor da
UFG e diretor do Media Lab/
UFG, que falard sobre Cidades
Inteligentes, em painel com
participacdo de André Rodri-
gues Martins, secretario de
Inovacao, Ciéncia e Tecnolo-
gia de Goiania, e o deputado
estadual Virmondes Cruvi-
nel. No painel 2 - Lideranca
para Transformacao Digital,
0 assunto sera abordado por
Francisco Saboya, superinten-
dente do Sebrae/Pernambuco.

ECOSSISTEMA i
GOIANO_DE_INOVAGAO

~25/08

9h &s:12h30

NCloud PRt

B ALIANGA PELA
INOVAGAO

conseuno ceos

Techouoce £

Por tiltimo, Leonardo Euler de
Morais, presidente da Agéncia
Nacional de Telecomunicacoes
(Anatel), falara sobre Como o
5G impactara as pessoas e 0s
Negocios?

Asinscrigdes para 0 20 En-
contro do Ecossistema Goiano
de Inovacdo sdo gratuitas e
podem ser feitas no link. Mais
informagdes sobre o evento
e toda a programacao no site
www.cdtifieg.com.br.®

EVENTO 100%
ONLINE

mmmmmm



https://bit.ly/2EncontroEcossistemaGoianoInovacao
www.cdtifieg.com.br

QUALIDADE

|EL Goids realizo
auditorias em obras
de Goidnia e SP

Sérgio Lessa

implementacdo de um
Sistema de Gestao da
Qualidade (SGQ) é uma
ferramenta extremamente ttil
paraa modernizacao da gestdo
da empresa e profissionalizacdo
dos seus processos de negdcio,
tornando a organizacdo mais
flexivel, profissional e eficiente.
0 IEL Goias tem expertise em
oferecer produtos e servicos
nessa area e vem realizando
auditorias internas em gran-
des empresas, tanto em Goias
quanto em outros Estados.
Um exemplo é o traba-
lho realizado na Construtora
Surya Ltda., que faz parte do
Grupo EBM e é responsavel
pela execucdo de suas obras.
A equipe do IEL Goias passou

oito dias realizando auditorias
por amostragem com o objetivo
de avaliar a eficicia do SGQ da
Surya. No auge da pandemia,
parte desse servico chegou a
ser feito por meio virtual, uma
inovacdo do Instituto.

Sob o comando da consul-
tora em gestdo empresarial do
[EL Goiés, Alessandra Erika,
o trabalho foi realizado no es-
critorio da administragdo da
Surya, em Goidnia, em cinco
obras em andamento na capital
goiana - Wish Coimbra, The
Sun Luxury Style, Eko LifeS-
tyle, Wish Areido e Vida Mildo
- e outras trés obras em anda-
mento em Sdo Paulo - Wish
Parque Faber (Sdo Carlos),
Wish Taquaral (Campinas) e
Helbor Supreme (Sao Paulo).

| Goidnia 20-08-2021 | GOIAS INDUSTRIAL Pauta Extra | 11

“Como resultado, perce-
bemos ao longo dos anos que
as empresas que implemen-
tam e mantém um sistema de
gestdo obtém como ganho um
diferencial no mercado em que
atuam (atendimento a exigén-
cias de clientes e fidelizacdo) e
melhoria nos seus resultados
financeiros (reducédo dos cus-
tos de producdo, aumento da
produtividade, flexibilidade e
reducdo do tempo de respos-
ta as demandas do mercado,
entre outros)”, ressalta Ales-
sandra Erika.

Um sistema de gestdo da
qualidade é aplicavel a todasas
empresas, independentemente
de seu tipo, tamanho e do pro-
duto e/ou servicos que fornece

W Equipes da
Construtora Surya, do
Grupo EBM, participam
de auditorias em obras
dos empreendimentos
Vida Mildo e Wish
Coimbra, em Goidnia,
sob comando da
consultora em gestdo
empresarial do IEL Goids,
Alessandra Erika

aos seus clientes. O IEL Goias
tem equipes especializadas
em servicos de consultorias,
capacitacées/treinamentos e
auditorias internas em sistemas
de gestdo para o atendimento a
normas de sistemas de gestdo.

“Desde 1999, o IEL Goias
contribui para o desenvolvi-
mento empresarial, fomen-
tando a cultura da qualidade
em Goids. Iniciamos com as
empresas do setor da cons-
trugdo civil e hoje atuamos
em empresas/indistrias de
varios segmentos, sejam elas
de micro, pequeno, médio ou
grande porte”, explica Alessan-
dra Erika.®
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SINDFATO

FIEG REGIONAL ANAPOLIS

Sindicatos das indistrias de
Anapolis tém novas diretorias

Dehovan Lima

Cinco sindicatos industriais com
base em Andpolis déo posse, sequnda-
feira (23/08), a novas diretorias, com
mandato até 2024. A solenidade

conjunta serd realizada na Faculdade

Senai Roberto Mange, a partir das 8 M Luiz Antdnio Oliveira Rosa / M Anastacios Apostolos Dagios /
Sinduscon Andpolis Seconci Andpolis

horas, com presenca dos presidentes da
Federacgdo das Indistrias do Estado de
Goids (Fieg), Sandro Mabel, e da Fieg

Regional Andpolis, Wilson de Oliveira.

Luiz Anténio Oliveira Rosa assume
o Sindicato das Indstrias da Construgdo
e do Mobilidrio de Andpolis (Sinduscon
Andpolis), no lugar de Anastdcios
Apostolos Dagios, que passa a comandar
o Servico Social da Indistria da Construgdo
de Andpolis (Seconci), antes conduzido
por André Martins da Costa Cédo. L. . .

. . . . ¥ lan Moreira Silva / M Luiza de Cassia Alencar

Ian Moreira Silva vai presidir o Simmea Siqueira / Siva
Sindicato das Indtstrias Metaltrgicas,
Mecdnicas e de Material Elétrico de
Andpolis (Simmea), em substituicdo
a Robson Peixoto Braga.

No Sindicato das Indistrias
do Vestudrio de Andpolis (Siva), a
vez é de Luiza de Cassia Alencar
Siqueira, que vai suceder Jair Rizzi.

Wilson de Oliveira e Laerte Siméo
permanecem d frente, respectivamente, dos
Sindicatos das Indtstrias da Alimentacdo de :
Andpolis (Sindalimentos) e das Indtstrias ¥ Wilson de Oliveira / ¥ Laerte Simo /
Cerdmicas no Estado de Goids (Sindicer-GO).  Sindalimentos Sindicer-GO

A Indtstria Ta On

No A Indistria Ta On, programa de TV

do Sistema Fieg, transmitido via YouTube,
Karolline Fernandes, gerente do Instituto Senai
de Tecnologia em Alimentos e Bebidas, e Larissa
Teixeira, responsavel técnica do Laboratério de
Biologia Molecular do Senai, falam sobre exame
PCR Covid-19, em entrevista conduzida por
Sandra Persijn. Confira!



https://youtu.be/cMeoNx3-RVs

RELACOES DO TRABALHO
Unicidade ou pluralidade
sindical? Fieg debate
reforma com especialistas

Tatiana Reis

0 Conselho Temadtico de
Relacées do Trabalho (CTRT)
da Fieg, liderado pelo empresdrio
Marley Rocha, promoveu quinta-
feira (19/08) a live O Principio da
Unicidade e a Reforma Sindical.

O debate fez parte da programac@o
de reunido do colegiado e contou
com participacdo do presidente da
Fieg, Sandro Mabel, na abertura,
e dos advogados sindicais Arthur
Calixto e Henrique César Souza.

No encontro, foram abordados
detalhes das propostas de
Reforma Sindical que tramitam
no Legislativo, como o Projeto de
Lei n. 5552/2019 e a Proposta
de Emenda a Constituic@o
(PEC) 171/2019 que versam sobre
unicidade e pluralidade sindical,
requlamentando questées relativas d
representatividade e ao custeio dos
sindicatos laborais e patronais.

O presidente da Fieg, Sandro
Mabel, ressaltou a importdncia do
debate, sobretudo pelas dividas
e incertezas que persistem apos a
Reforma Trabalhista, implementada
em 2017. “Foram muitas as
mudancgas promovidas na CLT, nas
relacdes de trabalho, na vida dos
sindicatos, sejam patronais ou de
trabalhadores”, afirmou Sandro
Mabel, que ponderou ainda como
necessdrio avaliar as vantagens e
desvantagens da pluralidade sindical
na esteira da Reforma Sindical.

Defensor da unicidade sindical, o
advogado Arthur Calixto argumentou
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B Arthur Calixto e Henrique César: posicGes divergentes

que o sistema, implantado no Brasil
desde a Era Vargas, é o que melhor se
amolda a realidade politica, social,
cultural e histérica do Brasil. Em sua
exposicdo, o especialista listou pontos
fundamentais do conceito e sustentou
que a unicidade e a liberdade sindical
convivem perfeitamente. “Ndo existe
solucdo mdgica! Ao contrdrio do
que diz o senso comum, a unicidade
ndo é a causadora dos males nos
sindicatos. Os problemas séo
conjunturais e envolvem ambiente
juridico e politico, cultura, educacgdo
e instrugdo”, afirmou Calixto.

Para o especialista, a pluralidade
sindical pode causar a fragmentagdo
e o enfraquecimento das categorias,
além de impedir a luta por pautas
comuns. “Ao contrdrio da realidade
de hoje, em que o sindicato é
substituto processual de todos
os membros daquela categoria,
defender somente filiados é uma
faca de dois gumes. Se o sindicato
abdica desse instrumento poderoso,
ele perde a prerrogativa que o
diferencia de associag¢bes”, afirmou.

Em lado divergente, o advogado
Henrique César Souza defendeu a
pluralidade sindical e apresentou
detalhes da Convengdo 087, da

M Marley Rocha, presidente do
CTRT: “Precisamos amadurecer na
questdo da contribuicdo para
sustentabilidade das entidades”

Organizacéo Internacional do
Trabalho (OIT), que versa sobre
liberdade sindical e protecdo ao
direito de sindicalizacdo, bem
como da Proposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) 171/2019, que
tramita no Congresso. “O modelo
da OIT ndo é a solucdo, porque
causaria um enorme transtorno
nas empresas, inviabilizando a
aplicagdo do instrumento coletivo.
A proposta da PEC ndo é perfeita,
mas é o mais préximo do que é
possivel realizar”, disse.®

LEIA MAIS no portal
do Sistema Fieg



https://fieg.com.br/noticia-unicidade-ou-pluralidade-sindical-fieg-debate-reforma-com-especialistas
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FOCO NO ENTORNO DO DF - 0 presidente e o vice da Fieg, Sandro Mabel e André Rocha, receberam
sequnda-feira (16/08), na Casa da Indiistria, a deputada estadual Léda Borges (PSDB) e assessores. A parlamentar
busca apoio da entidade para parcerias voltadas ao desenvolvimento industrial nas cidades do Entorno do

Distrito Federal, regido onde o Sistema Fieg amplia atuagdo, com instalagdo de niicleos do Senai em Novo

Gama e Valparaiso de Goids. O assessor legislativo da Fieg, Lenner Rocha, também participou do encontro.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Senai e Triunfo Concebra
oferecem curso para PCDs

Andelaide Lima

A Faculdade Senai Fatesg estd com inscricées
abertas até 27 de agosto para curso de assistente
administrativo destinado a pessoas com deficiéncia
(PCDs). Desenvolvida em parceria com a concessiondria
de rodovias Triunfo Concebra, a qualificacdo é
gratuita e visa facilitar o acesso dos participantes ao
mercado de trabalho. Com duragéo de trés meses,

o curso abrange disciplinas como fundamentos da
informdtica, comunicacéo oral e escrita, organizag@o
e controle de documentos, rotinas administrativas,
satide e sequranca do trabalho. A aula inaugural
estd prevista para o dia 15 de setembro.

A iniciativa faz parte do Programa Triunfar,
projeto social da Triunfo Concebra destinado a
formacdo profissional de pessoas com deficiéncia.
Mais informacdes pelo telefone (62) 3269-1200.

PARCERIA

Senai e prefeitura de Anapolis
promovem qualificagao gratuita

Com objetivo de fomentar a geragéo de emprego e
renda, a Prefeitura de Andpolis e a Faculdade Senai
Roberto Mange iniciaram sequnda-feira (16/08) as
primeiras turmas de cinco cursos profissionalizantes
ministrados gratuitamente para a populagéo. Dentro
da estratégia de ampliar o acesso ao mercado de
trabalho, a iniciativa inclui oferta, até dezembro,
dos cursos de torneiro mecdnico, eletricista de
motocicletas, eletricista predial e de alimentador de
linhas de produgdo. A programacdo é desenvolvida
nos niicleos Senai Munir Calixto e Residencial das
Flores e na Faculdade Senai Roberto Mange.

Segundo a diretora de Trabalho, Emprego e
Renda da prefeitura, Fldvia Xavier, sé em agosto
serdo atendidos quase cem alunos. “A parceria da
prefeitura com o Senai demonstra a preocupacdo da
gestdo em qualificar a populacdo anapolina”, disse.

Alex Malheiros




COMDEFESA

Fieg debate impacto
socioeconomico da
industria de defesa
e seguranga

Tatiana Reis

O presidente do Comité da
Indiistria de Defesa e Sequranca de
Goids (Comdefesa-GO), Anastdcios
Apostolos Dagios, foi um dos

debatedores do webinar Pesquisa BID

- Mensuracdo da Base Industrial

de Defesa e Seguranca Brasileira

e seu Impacto Socioeconémico. O

evento, promovido pela Confederacdo

Nacional da Indiistria (CNI)

quinta-feira (19/08) em ambiente

on-line, contou com participacéo

de representantes de federacdes

das industrias, do Ministério

da Defesa e da Associac@o

Brasileira da Indiistria de Defesa

(Abinde), além da presenca do

general Eduardo Villas Béas,

ex-comandante do Exército Brasileiro.
No encontro, foi abordado

o0 potencial do setor de defesa e

seguranga no Brasil, inclusive para

o crescimento e desenvolvimento

econémico do Pais. Atualmente, o

segmento é responsdvel por 4,46% do

Produto Interno Bruto (PIB) nacional,

com producdo valorada em R$ 253

bilhées ao ano, gerando quase

trés milhées de postos de trabalho,

entre empregos diretos e indiretos.

—]
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Alex Malheiros

OMDEFESA-G(

yité da Industria de

M Anastacios Dagios, presidente do Comdefesa-GO0: “Costumo falar que a indUstria

do setor de defesa e seguranga vai do alfinete ao foguete”

“Do alfinete ao foguete”
“Costumo falar que a indiistria
do setor de defesa e sequranca vai
do alfinete ao foguete. O setor tem
enorme potencial de crescimento,
impactando positivamente
na gerag@o de emprego e
renda, ndo sé na indiistria,
mas também em servicos”,
defendeu Anastdcios Dagios.
Implantado em 2018 na Fieg, o
Comdefesa Goids busca incentivar a
instalacgdo no Estado de industrias
fornecedoras de materiais para as
Forcas Armadas e de sequrancga

federal, estadual e municipal,
sobretudo de olho na proximidade
com bases estratégicas do setor
sediadas em Goids, como a Base
Aérea de Andpolis e o Forte Santa
Bdrbara, em Formosa, na Regi@o
Entorno do Distrito Federal. Para
tanto, o comité atua na identificacdo
de oportunidades de negdcios para
empresas goianas atenderem a
demandas de suprimento de diversos
tipos de produtos e servicos do setor.

Torne seu produto mais competitivo pelo mundo

Emita Certificado de Origem Digital para Exportagao, de forma
rapida e facil, com a Unica entidade autorizada em Goids.

Se é exportacdo, € com o CIN/FIEG

www.cod.cni.org.br | 3501-0048

( )

‘@ CIN

Centro Internacional de Negocios
de Goias

FIEG

PELO FUTURO DA INDUSTRIA
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PARCERIA — ~

Polo de confecgdo de Porangatu = '
O diretor da Unidade Integrada Sesi
Senai Minacu, Josué Teixeira de Moura,
esteve quinta-feira (19/09) em Porangatu,
na Regido Norte Goiano, onde reuniu-se com
o secretdrio da Industria e Comércio, Rafael
Rodrigues, e representantes da Associa¢@o
Comercial Industrial e Agropecudria de
Porangatu (Aciap), do Sebrae e Itego, para
discutir parcerias visando a implantacéo de
um polo de confeccdo na cidade. Na ocasido,
ficou acertado o envio de propostas para

Qe S

¥ Da esq. p/ dir., Thais Cesdrio (Coteg), Isabela da Cruz (Secretaria
L da Retomada), William Rodrigues (IEL), Rafael Rodrigues (secretdrio
realizacdo de turmas de cursos de corte e coSturd, gq |ndlstria e Comércio de Porangatu), Francisca Vieira (Sesi e Senai),
mecdnico de maquinas de costura, mecdnico de  Josué Teixeira (Sesi Senai Minagu),Ewerton Cesar (Sebrae) e Raylane

mdquinas agricolas e técnico em eletrotécnica.

Rodrigues (Aciap)

QUALIFICACAO
Senai Catalao inicia 6 cursos na John Deere

A diretora do Sesi e Senai Cataldo, Aliana Calaca,
recebeu quinta-feira (19/08) visita do gestor de Recursos
Humanos da John Deere, Arthur Cunha, e da assistente
Wendy Rodrigues (foto) para acertar tltimos detalhes em
relacdo ao inicio, na préxima semana, de seis turmas de
qualificagdo profissional para a industria. Na ocasido, a
empresa fez a doagdo de duas mascaras Speed Glass, que
serdo utilizadas durante a pratica de soldagem. O momento
contou com participacdo dos funciondrios da Unidade
Integrada Sesi Senai Mdrcio Florisbelo e Danilo Corinto.

INDUSTRIA NO AR

No quadro semanal Indistria no Ar, na TV Record,
Lorena Blanco, advogada e assessoria juridica da
Fieg, fala sobre o que muda com a minirreforma
trabalhista, que traz alteragbes nas regras de
contratagdo e renova o Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e Renda, criado em raz@o
da pandemia da Covid-19. Ela aborda ainda a
criagdo do Priori (Programa Primeira Oportunidade
e Reinsercdo no Emprego). Confira

oz Expediente
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Apresentagio

Iniciativa recém-lancada pela Federagdo das Industrias do Estado de Goids e do IEL Goids, em parceria com Sesi e
Senai, o Observatdrio Fieg Iris Rezende é uma plataforma que proporciona acesso a dados econdmicos e sociais de
todas as regides e municipios de Goids. A partir de agora, neste espaco, Goids Industrial Pauta Extra traz um pouco dos
servigos do observatdrio, oferecendo ao leitor andlises, artigos, dados, indicadores e solugées em diversas dreas.

Confianc¢a industrial em Goias
é a mais alta em dez anos

Tatiana Reis

Federacao das Industrias

do Estado de Goias (Fieg)

divulgou quinta-feira
(19/08) nimeros atualizados do In-
dice de Confianca do Empresario
Industrial (Icei) em Goids. Com
incremento de 4,2 pontos frente
aigual periodo do ano passado,
o indicador bateu 64,7 pontos em
agosto. Esse é o melhor resultado
do indice desde margo/2011. Na
comparagao com o més anterior
(jutho/21), 0 aumento foi de 1,6
ponto.

0 Icei é composto pelos indi-
cadores de Condicdes, que mede
0 momento atual do ambiente de
negdcios comparado com os Ulti-
mos seis meses, e de Expectativas,
que avalia as perspectivas para
0 préximo semestre. Em ambos
os indices, foram registrados
aumentos.

0 Indicador de Condigdes

Alex Malheiros

M Sandro Mabel e Januaria Guedes: otimismo

com retomada econémica

foi 0 que mais contribuiu com o
aumento do Icei em agosto, com
crescimento de 2,3 pontos da
confianca frente ao més anterior
e 6,6 pontos na comparagao com
agosto do ano passado. Com
isso, o indicador chegou a 57,4
pontos, melhor resultado desde
dezembro/20.

“0 resultado confirma que,

no dmbito da economia, o pior da
pandemia ficou para trds. Ago-
ra é avangarmos nas agendas
relevantes para a retomada do
crescimento”, avaliou o presiden-
te da Fieg, Sandro Mabel, ao rei-
terar a importancia das reformas
administrativa e tributaria.
Segundo componente do
Icei, o Indicador de Expectativas

alcancou 68,3 pontos em agosto,
registrando incremento de 1,2 pon-
to frente a julho/21 e 3,0 pontos na
comparacao com igual periodo do
ano passado. “Esse é o quarto més
consecutivo em que o indicador
fica acima dos 60 pontos, o que
mostra empresdrios confiantes
numa melhora no cendrio eco-
némico no curto prazo”, explica
a assessora econdmica da Fieg,
Januaria Guedes.

A confianga industrial em Goi-
as é mais disseminada entre as
pequenas empresas (66,8 pontos),
que registraram aumento de 3,7
pontos em agosto na comparagao
com igual periodo de 2020. As mé-
dias e grandes empresas também
registraram incremento do indica-
dor, alcancando 64,0 pontos e 63,9
pontos, respectivamente.

Conforme metodologia da
pesquisa, o Icei varia de 0 a 100
pontos e valores acima de 50 re-
velam empresarios confiantes. 4

17



18 | Goiania 20-08-2021 | GOIAS INDUSTRIAL Pauta Extra | 0BSERVATORIO IRIS REZENDE |

PANORAMA ECONOMICO

Exportacoes Importacoes
Brasil Brasil
N 0 N 0
46.9% 55.7%
Até a 2° semana de agosto Até a 2° semana de agosto
Variagao porcentual em relagdo ao mesmo Variagao porcentual em relagao ao
peri odo do ano anterior mesmo periodo do ano anterior
Fonte: ME Fonte: ME
4 _
@ OBSERVATORIO
FIEG
kj IRIS REZENDE Site: www.observatoriofieg.com.br - E-mail: observatdrio@fieg.com.br - Instagram: @observatoriofieg - WhatsApp: (62) 9980-2446
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Acesse www.ielgo.com.br ou ligue para 062 3216-0332 e saiba como ter um bolsista de inovagdo na sua empresa.
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