Goias

Industrial 'SENAIJy,> I FIEG

PELO FUTURO DO TRABALHO  FORMANDO CAMPEGES PELO FUTURO DA INDUSTRIA

MAIOR HOMENAGEM
DA INDUSTRIA

4 Fiegindica Oswaldo
' Stival parareceber

Ordem do Mérito

Industrial

Pag )

Ano4 | N°120 |Goiania 11 de Margo de 2022

BOLETIM SEMANAL DE NOTICIAS DA FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

PARABENS: Sob
aplausos, Sandro
Mabel e Misclay
Marjorie cortam
bolo de 70 anos do
Senai Goids

EDUCACAO DO FUTURO INDUSTRIA 4.0

NOS70 ANOSDOSENALFIEG CRIA  PACOSANCIONA
FORUM PENSADORES DA EDUCACAD  biion rscors pios
EANUNCIA INVESTIMENTO SESIESENAL

Pag (D) P @
Mals coNQuISTA — I icas  CREVITO
2 SESICANAA - XU Cosmético de Sandro Mabel
{ VENCE TORNEIO | el comemora
{ DEROBOTICA iw B'ﬁ":'s'ta com conquista de
Pl I e
INOVACAO P ional baixos no FCO
| prémio naciona
Pég@ — Pég@ Pég@




| GOIAS INDUSTRIAL Pauta Extra | Goiania 11-03-2022 |

NOS 70 ANOS DO SENAI GOIAS,
FIEG ANUNCIA INVESTIMENTOS

ABERTURA DAS COMEMORA(;C)ES, NA FACULDADE SENAI
ROBERTO MANGE, EM ANAPOLIS, E MARCADA POR CASES DE
GRANDES INDUSTRIAS E DEPOIMENTOS DE EX-ALUNOS

Andelaide Lima
Fotos: Alex Malheiros

Servico Nacional de

Aprendizagem Indus-

trial (Senai), referéncia
em formacdo de mdo de obra
para a indtstria, criada no
Brasil no inicio da década de
40, abriu quarta-feira (9/03)
as comemoracoes de 70 anos
de sua chegada a Goias, em
evento festivo realizado em
Anapolis, berco da instituicdo
no Estado. Na oportunidade,

o presidente da Federacao
das Industrias do Estado de
Goias (Fieg) e dos Conselhos
Regionais do Sesi e Senai,
Sandro Mabel, destacou a
contribuicdo da instituicdo para
o desenvolvimento do parque
industrial e tecnoldgico goiano,
ao longo dessas sete décadas
de atuagdo. Hoje presente nos
principais polos de desenvolvi-
mento do Estado, 0 Senai Goias

CONFRATERNIZACAO: Aprendizes das industrias da Caoa,
Vitamedic, Linea, Granol, Isoeste, Genix e Frigoids marcam presenca
na comemoracdo dos 70 anos do Senai

é considerado o namero 1 do
Pais, segundo o Sistema de
Avaliacdo Regras de Desem-

penho, realizado anualmente
pelo Departamento Nacional
para avaliar performance em P



Faculdade SENAI
Roberto Mange

Sandro Mabel: investimentos para tornar a industria goiana a
primeira do Brasil, mais competitiva e produtiva

eficiéncia e qualidade na edu-
cacdo profissional, tecnologia
e gestdo.

Para dar continuidade ao
projeto de expansdo da rede
Sesi e Senai em Goias, o presi-
dente anunciou investimentos
de mais de R$ 500 milhdes,
entre quatro e seis anos, na
compra de equipamentose
capacitacdo do quadro técni-
co das instituicdes. “Nosso
objetivo é tornar a indiistria
goiana a primeira do Brasil,
mais competitiva e produtiva,
com a oferta de profissionais
cadavez mais antenados com
as tendéncias e desafios do
mundo do trabalho, na esteira
da corrida da Indiistria 4.0.
Para isso, criamos o Conse-
lho de Pensadores do Futuro
da Educacdo, um verdadeiro
time de craques no assunto,
especialistas conceituados e
com renome nacional, para
auxiliar tanto o Senai quanto
o Sesi a aprimorar ainda mais
suas acgdes educacionais”,
ressaltou.

“A indiistria caminha

para o futuro, de forma acele-
rada, e ndo seria a mesma néo
fosse a existéncia do Senai, que
tem acompanhado o avanco
do segmento industrial, com
investimentos permanentes na
melhoria e atualizacdo de seus
recursos humanos e ambientes
de ensino. Nos tiltimos anos,
a instituicdo aprimorou seu
modelo de gestdo e ampliou
a oferta de educacgdo profis-
sional, de olho no crescimento
da Industria 4.0 e nas reais
necessidades do mercado de
trabalho”, observou.

CEOS DE INDUSTRIAS E
EX-ALUNOS DESTACAM
EXCELENCIA DO
TRABALHO DO SENAI

Com direito até a bolo de
aniversario, a celebracdo dos 70
anos do Senai goiano reuniu,
na Faculdade Senai Roberto
Mange, em Anapolis, antiga
Escola Senai GO 1, autoridades,
empresarios, professores, alu-
nos e ex-alunos. CEOs da Caoa
Montadora e da Brainfarma,
Eugénio Cesare e Daniela Muas-
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CEO da Caoa Montadora, Eugénio Cesare: “Senai € responsdvel
pela formacgdo de toda a mdo de obra local contratada pela empresa
desde o inicio de suas atividades em Andpolis, em 2007"

Daniela Muassab Castanho, CEO da Brainfarma:
capacitagdo customizada

sab Castanho, respectivamente,
testemunharam em depoimen-
tos a exceléncia do trabalho
do Senai nas companhias que
comandam, respaldados pelos
ex-alunos do Senai Anapolis
Fabio Pereira, hoje diretor de
Produgdo da Caoa, e Gustavo
Antdnio da Cunha, atualmente
gerente Fabril da Ambev.
Anfitria do evento, a direto-
ra da Faculdade Senai Rober-
to Mange, Misclay Marjorie,
disse que os 70 anos do Senai

€ um marco histoérico para Goi-
as. “Estamos celebrando com
muito carinho essa data tdo
importante para todos nos,
que fazemos parte do Siste-
ma Indiistria em Goids e que
trabalhamos incansavelmente
para formar profissionais para
atuar em varios e diversifica-
dos processos industriais.
Nossos alunos tém a credi-
bilidade e chancela do Senai
para conquistar uma trajetéria
profissional de sucesso”.

>
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Fabio Pereira, ex-aluno do Senai Anapolis e hoje diretor de
Producéo da Caoa: formacdo técnica e habilidades comportamentais

Gustavo Antonio da Cunha, também ex-aluno e
atualmente gerente Fabril da Ambev: carreira de sucesso
gracas a base solida no Senai

Diretor regional do Senai e
superintendente do Sesi, Paulo
Vargas reforcou a importancia
do trabalho realizado pela insti-
tuicdo para o desenvolvimento
socioeconémico de Goias. “O
Senai é comprometido com o
crescimento industrial do Esta-
do, com a formagdo de méo de
obra de qualidade, que atenda
as mais diversas demandas.
Estamos entre os trés melho-

res regionais do Pais porque
investimos continuamente
em modernizacgdo da rede de
ensino e em treinamento do
quadro de docentes. Somamos
quase 3 milhdes de matriculas
nesses 70 anos de atuacdo e,
s6 nos ultimos quatro anos,
atendemos mais de 4.500
indiistrias, e isso é s6 comeco
porque queremos fazer cada
vez mais e melhor”.

Diretor de Educacdo e Tec-
nologia do Sesi e Senai Goias,
Claudemir José Bonatto, disse
que o Senai tem prestado servi-
cos relevantes para a indastria
goiana nesses 70 anos de atu-
acdo. “Estamos expandindo a
oferta de formacdo bdsica e
profissional para que a indis-
tria seja cada vez mais produ-
tiva, por meio de profissionais
muito bem preparados, essa é
aformula de sucesso e este é o
compromisso maior do Senai”.

Durante o evento, San-
dro Mabel fez entrega de um
notebook ao docente do Senai
Anéapolis Cleber Moreira,
simbolizando inicio de distri-
bui¢do de equipamentos aos
demais integrantes do quadro
em toda a rede de ensino. Com
investimento de cerca de R$ 7
milhdes, a iniciativa faz parte
do programa de valorizagdo de
professores da rede Sesi e Senai
Goias, que prevé a entrega de
mais de 1.200 notebooks e ou-
tras ferramentas para auxiliar
no trabalho realizado pela rede
de docentes das instituicdes.

“SENAI ACOMPANHA
ATRANSFORMACAO
TECNOLOGICA NAS
INDUSTRIAS”

CEQ e diretor industrial
da Caoa Montadora, Eugénio
Cesare destacou a parceria
de longa data com o Senai.
“A instituic@o é responsavel
pela formacdo de toda a mdo
de obra local contratada pela
empresa desde o inicio de
suas atividades em Andpolis,
em 2007. De la para cd, essa
parceria evoluiu e entre varios
outros projetos desenvolvidos
0 mais recente é o programa

Caoa Capacita, realizado
desde abril de 2021 e que ja
qualificou mais de 800 pes-
soas da comunidade, com
absorcédo de 553 concluintes.
Isso mostra como a institui-
¢do estd alinhada e antenada
com as demandas e com toda
transformacdo tecnoldgica da
industria”, disse.

Também parceira do Se-
nai Anapolis em varias acoes
de formacao profissional, a
CEO e diretora executiva da
Brainfarma, Daniela Muas-
sab Castanho, falou sobre a
importancia da qualificacdo
profissional para o bom desem-
penho do setor industrial. “Des-
de 2018, o Senai desenvolve
um programa de capacitac@o
customizado para atender ds
nossas demandas e que tem
dado excelentes resultados,
com mais de 500 pessoas
qualificadas. Vamos expan-
dir o projeto para que todos
0s n0ssos colaboradores sejam
formados pelo Senai porque é
56 com por meio da formag@o
técnica que poderemos sequir
crescendo e alcancando bons
indices de produtividade”.

Ex-aluno do curso de
aprendizagem do Senai Ana-
polis, Fabio Pereira é diretor de
producdo da Caoa Montadora
e conta que a instituicdo foi
fundamental para seu cresci-
mento profissional. “Fiz o curso
no Senai ha 30 anos e carrego
até hoje todos os aprendiza-
dos que adquiri, ndo sé a
parte da formacdo técnica,
mas, também, as habilidades
comportamentais”.®

LEIA MAIS no Site do Senai


https://senaigoias.com.br/noticia-investimento-e-aplausos-presentes-no-70-aniversario

HA 70 ANOS,
O SENAI
JA PENSAVA

NO FUTURO DO
GUSTAVO.

Gerente Fabril na Ambev

Formado no curso de aprendizagem
em mecénica, elétrica, hidréulica e
pneumatica basica do SENA/

O SENAI Goias nasceu para transformar. Desde o inicio, ja pensava a frente para fazer
a nossa industria crescer € mudar a vida de milhdes de trabalhadores. Aos 70 anos, guer
continuar formando campedes, inovando e fazendo a diferenca na sua historia e na do Gustavo.

SENAI 70 anos. Futuro desde o comego.

I Mais de 4.500 Entre os maiores
Quase 3 milhdes . ; Presente em todas Mais de 165
. inddstrias atendidas fornecedores de
de matriculas as regifes do estado municipios atendidos

nos ultimos 4 anos EaD do Brasil

SENAI gy *

PELO FUTURO DO TRABALHO FORMANDO CAMPEBES
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PENSAR (EAPLICAR!) HOJE
A EDUCACAO DO FUTURO

EM MOVIMENTO INEDITO NO SISTEMA INDUSTRIA NACIONAL,
FIEG INSTITUI CONSELHO ESTRATEGICO DE PENSADORES DA
EDUCACAO DO FUTURO PARA SUBSIDIAR ATUACAO DO SESI

E SENAL GOIAS TEM DESAFIO DE DESENVOLVER PROJETO
PILOTO DE DESENVOLVIMENTO DE PROFESSORES

Dehovan Lima, Andelaide Lima e Daniela Ribeiro

Fotos Alex Malheiros

m meio aos avangos tec-

nolégicos dos processos

produtivos, engendrados
na corrida da Inddstria 4.0, a
Federagdo das Indtstrias do
Estado de Goias (Fieg) insti-
tuiu o Conselho Estratégico
de Pensadores da Educacdo
do Futuro, cujos integrantes
foram empossados dia 7 de
marco, em evento hibrido (pre-
sencial e on-line), com trans-
missdo ao vivo a partir da Casa
da Indastria. Numa iniciativa

inédita no ambito do Sistema
Inddstria nacional, um time de
12 especialistas renomados
nacionalmente em diversas
areas do conhecimento (veja
quadro) entra em campo para
dar mais vitérias ao ja campedo
ensino do Sesi e Senai Goias.

Donos de extensos curricu-
los e exitosas carreiras profis-
sionais, professores, mestres e
doutores foram escalados coma
missdo nobre de subsidiar o tra-
balho das instituicdes da indis-

tria em Goias, que tém legado
de 70 anos de existéncia, iden-
tificando as necessidades da
educagdo em consonancia com
as exigéncias do mundo do tra-
balho, a partir das perspectivas
daInddastria 4.0 e das proximas
revolucdes industriais e, neste
momento, fundamentalmen-
te dos avancos dos sistemas
digitais. Em portaria assinada
pelo presidente da Fieg e dos
Conselhos Regionais do Sesi
e Senai, Sandro Mabel, a posse
foi formalizada pelo diretor de
Educacdo e Tecnologia do Sesi
e Senai Goias, Claudemir José
Bonatto, e pelo gerente de Tec-
nologia e Inovagdo, Rolando
Vargas Vallejo.

A PRIMEIRA LIVE: da
Casa da Industria, em
Goidnia, Sandro Mabel,
Paulo Vargas e Claudemir
Bonatto conduzem
encontro hibrido com o
férum Pensadores da
Educacao do Futuro

FIEG ASSUME
DESAFIO DE LIDERAR
MOVIMENTO PELA
FORMACAO DE
PROFESSORES

0 primeiro encontro foi
marcado por uma constatacdo
unanime dos integrantes do
colegiado: a formacao inicial
e continuada do professor é o
grande gargalo da educacdo no
Pais, o que levou os debatedores
a propor ao Sistema Sesi e Senai
de Goias que lidere movimento
para reverter a situacdo. O de-
safio foi imediatamente aceito
pelo presidente da Fieg, San-
dro Mabel, que colocou Goias
a disposicdo para sediar testes
e laboratérios que fomentem

o desenvolvimento de mio de P



obra educacional, com apoio da
Confederacgdo Nacional da In-
dastria (CNI). Nesse contexto,
ele lembrou que o Sesi Goias
acaba de assumir a gestdo de
uma escola piblica, a primei-
ra no Pais, em parceria com a
prefeitura de Alto Horizonte,
no Norte do Estado.

“Nés temos investido
muito na formacdo de profes-
sores e estamos vendo que é
um caminho dificil, sobretudo
na rede ptblica diante de mui-
tas amarras. No Sesi e Senai,
Temos liberdade para fazer
testes e condicdes de avancar
nesse rumo”, disse dirigente,
respaldado pelo diretor regional
do Senai e superintendente do
Sesi, Paulo Vargas.

“Para nés, é um privilégio
contar com a experiéncia de
cada um para Sesi e Senai.
Colaborando com o Sistema
Industria em Goids, os senho-
res colaboraréo com a indiis-
tria de um Estado forte e em
crescimento. Sesi e Senai tém
enormes responsabilidades
com o crescimento e com 0
fortalecimento do setor pro-
dutivo e nds, que ja temos um
trabalho forte, somos vence-
dores e seremos muito mais
com a contribuicdo de vocés”,
completou Paulo Vargas.

Diretor-geral do Senai,
superintendente do Sesi Na-
cional e diretor de Educacdo e
Tecnologia da CNI, Rafael Lu-
chessi falou sobre os estudos
ja desenvolvidos pelo Sistema
Indastria. “Estamos criando
um habitat de inovacédo para
uma parceria Sesi Senai para
trabalhar em torno dessas tec-
nologias. E um esforco nosso,
mas dentro de um ecossistema
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Grupo Pensadores da Educacao do Futuro: especialistas renomados nacionalmente

de atores que estdo envolvidos
com essa agenda, bem como
um centro de formacdo conti-
nuada de professores em torno
dessas necessidades da Base
Nacional Curricular e da re-
forma do Ensino Médio, mas
sobretudo do encurtamento do
ciclo tecnoldgico.”

O debate inaugural foi
instigado pela tematica Na
Sociedade 5.0, a Indiistria
é 4.0 e a Educacao é X.Y,
uma provocacao do professor
Celson Pantoja Lima, doutor
em Ciéncias da Computacao,
também pesquisador da Uni-
versidade Federal do Oeste do
Para (Ufopa), ao referir-se ao
sistema de coordenadas que de-
finirdo o que conceitualmente
sera a educagdo do futuro. “A
Fieg quer aplicacdes, quer
instrumentos, quer apoio para
processos. Existe arquitetura,
estrutura, material intelectual,
estratégia e uma série de ele-
mentos que vdo exigir que 0s

FIEG

Federacao das Indistrias do Estado de Goids
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Sandro Mabel, presidente da Fieg: liberdade versus amarras

nossos pensamentos, nossas
reflexdes e criticas se materiali-
zem para que a Fieg realmente
dé esse salto de qualidade que
ela estd buscando nessa inicia-
tiva inédita no Brasil.”

Em sua apresentacao,
Pantoja recorreu a figuras
simbélicas para a reflexdo dos
participantes do evento. “Em
uma galaxia nGo muito dis-
tante, uma federacdo (Fieg)
olha com atencdo redobrada
para um de seus mais caros

tesouros: a educac@o. Forneci-
da por dois de seus membros
mais tradicionais, Sesi e Senai,
a educacdo deve passar por
um processo de reinvencd@o,
que é regido por uma simples
pergunta: como a educac@o
deve ser ofertada no futuro que
ja é o presente?”

A discussao foi mediada
pela professora Maria Helena
Guimaraes de Castro, especia-
lista em Avaliacdo de Politicas

Piblicas na Universidade de »
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Grenoble/Franca. Segundo ela,
hé décadas o Brasil ndo conse-
gue avangar em propostas de
pedagogia, que apontou como
grande gargalo a formacéo de
professores pelas universida-
des, especialmente as federais.
“Ndo hd casamento entre a pe-
dagogia e o que o professor
precisa fazer. Ndo avangcamos.
Sem professores mais bem pre-
parados, ndo consequimos.”

“E FUNDAMENTAL O
PROFESSOR SABER
INCORPORARA
TECNOLOGIA A SUA
MANEIRA DE ENSINAR”

Diretora-presidente do
Centro de Inovacao para a
Educacdo Brasileira (CIEB),
Licia Dellagnelo alertou que
é importante abrir mais o con-
ceito de tecnologia e educacao
para avangar na construcdo de
novas metodologias de ensino.
“Tratar a tecnologia e a educa-
¢@io como um bloco s6 néo nos
ajuda a pensar e a nos mover
para o futuro. Precisamos
ir além de ensinar somente
linguagem de programacdo
e de como funciona uma rede
wi-fi, por exemplo. E neces-
sdrio construir matrizes de
competéncias focadas nas
habilidades socioemocionais,
no protagonismo do aluno na
sua aprendizagem, em novos
contetidos e na preparac@o
dos docentes. E fundamental
que o professor saiba como
incorporar a tecnologia na
sua maneira de ensinar, como
fazer curadoria de recursos
educacionais e digitais e em
como usar a tecnologia para

—
-

Celson Pantoja: a Fieg olha com atencdio redobrada para um de seus mais caros
tesouros - a educacdo, oferecida por dois de seus membros mais tradicionais, Sesi e Sendi,
deve passar por um processo de reinvengdo

saber avaliar os alunos. Tam-
bém éimportante que o profes-
sor oriente seus alunos sobre
cidadania digital, a ter uma
postura critica, reflexiva e ética
sobre o uso das tecnologias, a
estar atento as questées que
separam os momentos em que
a tecnologia ajuda e aos que
criam ainda mais problemas
para a humanidade”, explicou.

Lacia também destacou a
contribuicdo do Sesi e Senaina
formacdo de professores para
a rede de ensino publica. “O
Sistema S estd posicionado e
estruturado de forma excepcio-
nal para ser parceiro técnico
das secretarias estaduais e
municipais na capacitagdo
dos docentes para o uso de tec-
nologia em seus laboratérios.
A maior parte da rede ptiblica
de educacdo contrata as uni-
versidades para fazer essa for-

macao e, muitas vezes, essas
instituicbes tém uma postura
abstrata, tedrica demais e que
passa longe da realidade do
‘ch@o’ da sala de aula”.

0 desafio da formacdo de
docentes foi abordado também
por Eduardo Deschamps,
doutor em Engenharia Elétrica
e ex-presidente do Conselho Na-
cional de Educacéo. “O Brasil
vive um momento muito posi-
tivo para discutir educacdo e
propor coisas diferentes. Eum
bom momento para discutir
qual é o principio norteador da
pedagogia que a gente vai uti-
lizar na educacgéo brasileira.
O grande desafio estd na edu-
cacdo de professores. Como
quebrar a inércia do sistema
educacional, que estd dando
voltas o tempo inteiro, como a
inflacdo, nos anos 90, sé que-
brada pelo advento do Plano

Real”, disse, em referéncia ao
conjunto de reformas econémi-
cas implementadas no Brasil.
Ele lamentou que ndo ha em
universidade no Pais nenhu-
ma pesquisa sobre qualificacdo
do professor, o que “amplia a
disténcia entre o chdo da es-
cola, da educacdo basica, e da
universidade.”

Para o ex-reitor da Uni-
versidade Federal de Goias,
Edward Madureira Brasil,
com a criacdo do Conselho de
Pensadores, a Fieg proporciona
uma oportunidade impar, ao
possihilitar, no ambito de sua
estrutura, do Sesi e Senai, o efei-
to demonstrativo das experién-
cias. “O caminho é construir, de
forma pragmatica, no Sistema
Fieg, um modelo fazendo essa
integrac@o para mudar a pe-
dagogia, um laboratério vivo
com vdrios integrantes.”

>



QUEM SAQ 0S PENSADORES

"1 ALEXANDRE CAMPOS SILVA

) PhD em Gestédo do Conheci-
mento pela PUC Sdo Paulo e Goo-
gle Cloud Innovation in Education
Brazil, professor da PUC/SP em
Tecnologias da Inteligéncia e De-
sign Digital e trabalha no Google
em Séo Paulo. Graduado em Ciéncia
da Computagdo, pds-graduado em
Advanced Software Technologies, mestre e doutor em Comunicagdo e
Semidtica. Foi conselheiro do itSME — IT Service Management Forum
Brasil (Governanga Corporativa de Tecnologia da Informacéo). Leva
a inovagdo do Google for Education para escolas e universidades
do ensino fundamental e médio no Brasil. Envolve-se com um
ecossistema de parceiros, como Start-ups, EdTechs, Publishers,
OEMs e agéncias de consultoria para transformar a educacéo e
resolver problemas de Tl do mercado educacional

CELSON PANTOJA LIMA

Doutor em Computacdo pela
New University Of Lisbon. Ex-reitor
do Centro Universitdrio Senai/SC e
professor e pesquisador da Ufopa.
Foilider de projetos da Comunidade
Europeia e do Senai/DN. Mais de 20
anos de experiéncia internacional,
incluindo 2 anos no Industrial Per-
formance Centre (MIT), 8 anos no Centre Scientifique et Technique
du Batiment (CSTB, Franga) e 11 anos na New University of Lisbon.
Longo histdrico de participacdo em projetos internacionais. Pro-
fissional capacitado em Inovagdo para a Educagdo, Ferramentas
para Inovagdo, Gestdo do Conhecimento, Ciéncia da Computagdo,
Palestras e Tecnologia Educacional. Atualmente, dirige a Unidade
de Negdcios de Ensino Superior do Senai/SC, Brasil.

CLAUDIO SASSAKI

Arquiteto e urbanista pela
USP, mestre pela Stanford Univer-
sity Graduate School of Education,
cofundador e CEO da Geekie, refe-
réncia em educacdo inovadora com
alcance de mais de 12 milhdes de
estudantes. Mestre em educacdo
pela Universidade de Stanford. Lide-
ra um time multidisciplinar de alta performance e atua em parceria
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com educadores, estudantes e familias, desenvolvendo iniciativas
inovadoras para enfrentar alguns dos principais desafios da edu-
cacdo bdsica. Antes de perseguir com o sonho de contribuir para a
transformacdo da educacdo brasileira, atuou no mercado financeiro,
chegando a ocupar o cargo de vice-presidente de grandes bancos
de investimento mundiais, como o Credit Suisse e o0 Goldman Sachs.

EDUARDO DESCHAMPS

Doutor em Engenharia Elétrica
pela Universidade Federal de Santa
Catarina, presidente do Conselho
Nacional de Educacdo. Possui
graduacdo, mestrado e doutorado
em Engenharia Elétrica pela Univer-
sidade Federal de Santa Catarina.
Professor da Universidade Regional
de Blumenau — FURB, onde foi reitor e presidente. Foi membro do
Conselho de Desenvolvimento Regional de Blumenau e do Conselho
de Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina — DESENVESC.
Diretor do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas de Blumenau, se-
cretdrio de Estado da Educacdo, presidente do Conselho Nacional
dos Secretdrios de Educacdo, conselheiro do Conselho Estadual de
Educacdo de Santa Catarina e do Conselho Nacional de Educagdo,
onde presidiu as Comissdes do Sistema Nacional de Educacéo, do
Ensino Médio e da Base Nacional Comum.

EDWARD MADUREIRA BRASIL

Doutor em Agronomia Univer-
sidade Federal de Goids, diretor da
Escola de Agronomia por dois man-
datos (1998-2002 e 2002-2006).
Reitor da Universidade Federal de
Goids por dois mandatos. Membro
eleito para o Diretdrio Nacional da
Associagéo Nacional dos Dirigentes
das Instituicdes Federais de Ensino Superior (ANDIFES) na qual, de
2007 a 2008, foi eleito para a sua Diretoria Executiva e, em 2010,
tornou-se presidente. Diretor do Parque Tecnoldgico Samambaia
da UFG (2017). Presidente da Rede Interuniversitdria para o Desen-
volvimento do Setor Sucroenergético (RIDESA).

/
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JEFFERSON DE OLIVEIRA
GOMES

Doutor em Engenharia Me-
cdnica pela UFSC/RWTH Aachen
Alemanha, superintendente de
Inovagédo da CNI. Professor do
ITA. Foi presidente do IPT, Diretor
Regional do Senai/SC e Gerente
Executivo da Unitec DN. Possui
graduagdo, mestrado e doutorado em Engenharia Mecdnica pela
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), em cooperagdo com
a RWTH- Aachen — Alemanha. Trabalha em projetos com o Forum
Econbmico Mundial (WEF) relacionados a 4° Revolugdo Industrial.
Ja foi consultor Unesco para o mesmo tema e do Banco Mundial
para educacdo tecnoldgica do futuro. Prestou suporte tecnoldgico
e organizacional para mais de 80 empresas.

LUCIA DELLAGNELO
Diretora-presidente do Cen-
tro de Inovacdo para a Educacgdo
Brasileira (CIEB). Mestre e doutora
em Educacdo pela Universidade
de Harvard (Estados Unidos).
Condecorada pelo MEC, com a
medalha da Ordem Nacional do
Mérito Educativo. Foi secretdria
de Desenvolvimento Econémico Sustentdvel de Santa Catarina,
onde criou o Cluster de Inovacdo na Educagdo. Fundou e presidiu
o Conselho do Instituto Comunitdrio (lcom) Grande Floriandpolis.
Tornou-se uma referéncia nacional e internacional no tema da
tecnologia educacional. Entre outras atuacdes, preside a comissdo
julgadora do Prémio King Hamad bin Isa Al-Khalifa, promovido pela
Unesco, para iniciativas mundiais de uso de tecnologia na escola.

MARIA HELENA GUIMARAES
DE CASTRO

Mestre em Ciéncia Politica pela
Universidade Estadual de Campi-
nas (Unicamp), especialista em
Avaliacdo de Politicas Publicas na
Universidade de Grenoble/Franga,
possui graduacdo em Ciéncias So-
ciais e mestrado em Ciéncia Politica
pela Universidade Estadual de Campinas (Unicamp). Professora
aposentada da Unicamp, onde ocupou os cargos de diretora adjunta
do Ndcleo de Politicas Pdblicas/NEPP, membro da Congregagdo
e professora adjunta de Ciéncia Politica do Instituto de Filosofia

e Ciéncias Humanas. No governo federal, foi secretdria executiva
do Ministério de Educacdo, presidente do INEF, secretdria nacional
de Ensino Superior, membro da Cdmara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacdo. Foi membro do Comité Diretivo da
Unesco da Agenda 2030 e do Governing Board do Pisa/OCDE. No
governo do Estado de Sdo Paulo, foi secretdria de Educacdo, secre-
tdria de Desenvolvimento Social, secretdria de Ciéncia, Tecnologia e
Desenvolvimento Econémico, diretora executiva da Fundacdo SEADE
e membro do Conselho Estadual de Educagdo. Foi secretdria muni-
cipal de Educacdo de Campinas e presidente nacional da UNDIME.
Atualmente, exerce as seguintes funcées: conselheira da Cdmara
de Educagdo Bdsica do Conselho Nacional de Educacdo/CNE; pre-
sidente da Associagdo Nacional de Avaliagdo Educacional (ABAVE);
membro do Comité Técnico do Todos pela Educacdo/TPE; membro
do Comité de Avaliacdo do Movimento pela Base, conselheira do
Conselho Consultivo da Organizagdo dos Estados Ibero-Americanos/
OEl e embaixadora do Pisa para escolas no Brasil. E académica
da Academia Brasileira de Educagdo e da Academia Paulista de
Educacdo. Publicou vdrios artigos e capitulos de livros na drea de
educacdo e avaliacdo de politicas publicas.

MOZART NEVES RAMOS

Doutor em Quimica pela Uni-
versidade Estadual de Campinas
(Unicamp), pds-doutor em Quimica
pela Politécnica de Mildo, membro
do Conselho Nacional de Educa-
¢do. Possui graduacdo, doutorado
e pds-doutorado em Quimica. Ti-
tular da Cdtedra Sérgio Henrique
Ferreira, do Instituto de Estudos Avancados da USP - Ribeirdio Preto.
Foi reitor e pré-reitor académico da UFPE e diretor de Articulacdo
e Inovagdo do Instituto Ayrton Senna. Presidiu o Férum Nacional
de Pré-Reitores de Graduacdo das Universidades Brasileiras. Foi
secretdrio de Educacdo de Pernambuco. Autor dos livros Sem Edu-
cacdo Ndo Haverd Futuro (2018); Educacdo Brasileira: Uma Agenda
Inadidvel (2015); Educagdo Sustentdvel (2006). Foi agraciado com as
seguintes comendas: Personalidade das Artes, Ciéncias e Letras da
Franga; Educador Internacional do Ano — IBC Cambridge; Cavalheiro
da Ordem do Mérito da Republica Italiana.



PAULO VARGAS

Economista pela Pontificia
Universidade Catdlica de Goids,
especialista em Planejamento
Estratégico e Administracdo de
Empresas, diretor regional do Senai
de Goids; superintendente do Sesi
de Goids; coordenador administra-
tivo do Sistema Fieg; membro do
Comité Executivo de Planejamento da Confederacdo Nacional da
Indstria (CNI).

RAFAEL LUCCHESI

Economista pela Universida-
de Federal da Bahia, é diretor de
Educacdo e Tecnologia da CNI,
diretor-geral do Senai e diretor-
-superintendente do Sesi, integra
o Conselho Nacional de Educacéo
desde maio de 2016. Foi diretor de
Operagdes da CNI (2007-2010),
secretdrio de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Governo do Estado

NA FORMACAO DE
YI-
A
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da Bahia (2003-2006), quando foi presidente do Conselho Nacional
de Secretdrios Estaduais para Assuntos de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo (CONSECTI). Nesse periodo, foi membro do Conselho
Nacional de Ciéncia e Tecnologia (CCT).

SANDRO MABEL

Administrador e especialista
em negdcios. Empresdrio, come-
cou a trabalhar aos 13 anos e aos
23 anos assumiu a presidéncia
da empresa Mabel. Formado em
Administracdo de Empresas, com
cursos de especializacdo dentro
e fora do pais. Em sua trajetdria,
Sandro Mabel sempre exerceu lideranca de movimentos importantes
para o desenvolvimento da indUstria no Estado. Como politico, foi
deputado estadual por um mandato e deputado federal por 20 anos.
Sandro Mabel assumiu a presidéncia da Federacdo das Industrias do
Estado de Goids em janeiro de 2019, com a missdo de fortalecer as
industrias do Estado. Em 2020, assumiu a presidéncia do Conselho
de Mineragdo da Confederagdo Nacional da Industria (Comin-CNI). @

SENAI FIEG R

PELO FUTURO DO TRABALHO FORMANDO CAMPEOES

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Jodo da Marcenaria
Professor da
Faculdade SENAI
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INDUSTRIA 4.0

PREFEITURA SANCIONA LEI QUE
CEDE AREA, E ESCOLA PLUS SESI

SENAIVENCE MAIS UMA ETAPA

Prefeito Rogério Cruz exibe lei que autoriza doacao de terreno, apds a sancdo, observado por Sandro Mabel

SANDRO MABEL ANUNCIA INVESTIMENTO DE R$ 100
MILHOES PARA CONSTRUCAO E ESTRUTURA(;AO DA
MAIOR E MAIS MODERNA UNIDADE DE EDUCACAO BASICA,
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE REFERENCIA DO

SISTEMA FIEG

Daniela Ribeiro
Fotos: Alex Malheiros

enos de um més ap6s

a aprovacao pela Ca-

mara Municipal, a
lei que autoriza a cessdo de area
para a construcdo da Escola
Plus Sesi Senai foi sancionada
terca-feira (8/03) pelo prefeito
de Goiania, Rogério Cruz. E
mais uma etapa vencida para
viabilizacdo da unidade, um

projeto moderno e ousado de
forma integrada com as areas
tecnoldgicas aderentes a reali-
dade atual da indastria de Goias
e que contempla as tendéncias
do futuro da educacdo. As obras
deverdo ter inicio ainda no
segundo semestre deste ano,
segundo adiantou o diretor
regional do Senai e superin-

tendente do Sesi, Paulo Vargas.

A cessdo do terreno de
22,9 mil metros quadrados
no Jardins Franca, as margens
da GO-020, havia sido aprovada
no més passado pelo Legislati-
vo. A solenidade de terca-feira
no Paco Municipal reuniu
vereadores, o presidente da
Federacdo das Indtstrias do
Estado de Goias (Fieg), Sandro
Mabel; diretores da Fieg, do
Sesi e Senai, secretarios mu-
nicipais, diversas autoridades
e estudantes.

EDUCACAO BASICA,
PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Prevista para comecar a
funcionar no inicio de 2024,
a Escola Plus Sesi Senai tera
capacidade para atender 2 mil
estudantes, com possibilidade
de expansao, no ensino funda-
mental e médio, incorporando
ainda a educacdo profissional,
conforme define o novo ensino
médio e a nova Base Nacional
Comum Curricular (BNCC).
Com o conceito de preparar
lideres por meio de competén- P



cias empreendedoras, a uni-
dade terd educacdo inovadora
e tecnolbgica, por meio das
metodologias Maker (Faca
vocé mesmo!) e Steam (co-
necta disciplinas e areas do
conhecimento a realidade).
O prefeito de Goiania
disse que a nova unidade do
Sistema Fieg beneficiara ndo
s6 Sesi e Senai, mas também
toda a cidade. “E um projeto
formidavel em que 1,8 mil alu-
nos terdo condicdes de apren-
der e depois ensinar nossas
criangas no futuro”, ressaltou.
Ele revelou que, assim que o
projeto passou pela Cdmara
e retornou ao Paco, decidiu
chamar todos que fizeram
parte do processo para que
participassem da solenidade
de assinatura de cessdo.
Cruz contou que, apos
conhecer o projeto da Escola
Plus Sesi Senai, decidiu visitar
a tltima unidade inaugurada
pelo Sistema Fieg, a Escola In-
tegrada Sesi Senai Jardim Co-
lorado, na Regiéo Noroeste de
Goidnia. “Quando eu vi aquela
estrutura, observei os alunos
e os professores, a maneira de
lidar com todas aquelas maté-
rias que ali sdo apresentadas
e, principalmente com a tecno-
logia, eu vi a importdncia da
parceria ptiblico-privada”, dis-
se. O prefeito lembrou também

que as escolas municipais hoje
tém robética por meio de uma
parceria com o Sesi. Segundo
ele, até o final deste ano, todas
as unidades terdo a disciplina
implantada.

Sandro Mabel agradeceu
a todos os envolvidos na apro-
vacdo da lei que cedeu a area
em nome de todos os alunos e
professores que serdo benefi-
ciados pela nova unidade. “E
uma escola que vai criar vdrios
gestores e serd um diferencial
para Goids e para a industria-
lizacéio do nosso Estado. Nos
ndo teriamos condicdes de
fazer essa escola se néo fosse
a parceria com o poder pii-
blico e a doacéio de uma drea
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tdo importante”, ressaltou. O
presidente da Fieg contou que
na Escola Plus Sesi Senai os
professores nao irdo trocar de
sala de aula, ja que todas esta-
rdo equipadas de acordo com
disciplinas. No novo formato,
serdo os alunos que mudardo
apos cada aula.

O presidente anunciou
que serdo investidos R$ 100
milhdes para construcdo do
complexo educacional, compra
de equipamentos e treinamento
de mdo de obra. “Essa escola
serd referéncia, formara gran-
des lideres e serd inaugurada
ainda no primeiro mandato do
prefeito Rogério Cruz. ”

Em projeto que conta com

PREFEITURA | '

parceria dos Departamentos
Nacionais do Sesi e Senai e do
Sistema Fieg, a nova unidade
terd biblioteca, auditério para
150 pessoas, 21 laboratdrios,
41 salas de aula, quadra es-
portiva e recursos pedagdgi-
cos e tecnolégicos de Gltima
geracao. O corpo de professores
também tera elevada capaci-
dade. A previsdo é de que, em
amplo funcionamento, o novo
espaco abrigue 46 turmas em
tempo integra e 30 em tempo
parcial.®

¥ Sandro Mabel
discursa durante evento
no Paco Municipal:
parceria viabiliza obra

*desconto para candidatos da comunidade. **desconto para filhos de trabalhadores
da industria. Nao alunos. ***campanha valida para o segundo semestre de 2021.
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SESI CANAA VENCE TORNEIO DE ROBOTICA
NO CONGRESSO BRASILEIRO DE INOVACAO

COM PATROCINIO DA JOHN
DEERE E DA FANTA DESDE

A TEMPORADA 2020, A
GEARTECH CANAA ACUMULA
UMA SERIE DE TITULOS,
COMO O DE CAMPEA
MUNDIAL NO TORNEIO DA
AUSTRALIA E TRICAMPEA
BRASILEIRA

Daniela Ribeiro

Com informagées de Amanda Maia, da Agéncia de
Noticias da Indistria

equipe de robotica

Geartech Canaa, da

Escola Sesi Canad, em
Goiania, venceu na tarde de
quinta-feira (10/03) a edicao
especial do Torneio First Tech
Challenge (FTC) - competicdo
paralela ao 9° Congresso Bra-
sileiro de Inovacao da Indiis-
tria, no World Trade Center,
em Sdo Paulo. Ao lado do gru-
po Legonautas, da Paraiba, os
jovens conquistaram o prémio
Alianca Campea.

“Nossos alunos campe-
0es ja ndo tém mais espaco
em suas galerias para tantos
troféus, medalhas, diplomas,
etc. A cada disputa, nacional
ou internacional, a expectati-
va é sempre a melhor possivel
e os resultados ndo deixam
diivida. Temos os melhores
times de robética e isso é um
diferencial de nossa educa-
cdo basica e profissional
voltada para o mundo do
trabalho, para a Indiistria
4.0, para o futuro”, disse o
presidente da Federacdo das

Fotos: Mdrio Castello

de Paulo Vargas, professor José Nazaré Rodrigues Barros Junior, Glenda Kozlowski, Paulo Mal,

diretor de Operacdes do Sesi Nacional, e integrantes da Legonautas (PB)

Indastrias do Estado de Goias
(Fieg) e dos Conselhos Regio-
nais do Sesi e Senai, Sandro
Mabel, sobre a nova conquista
goiana.

O evento reuniu os 12
melhores times do Torneio
Nacional do Sesi, realizado
ao longo dos anos de 2020
e 2021. Na modalidade, os
jovens estudantes do ensino
médio projetam, constroem,
programam e pilotam um robd
deaté 19 kg. O Estado também
foi representado pelos alunos
da BrainMachine, da Uni-
dade Integrada Sesi Senai
Cataldo, que conquistou o
prémio da categoria Alianca
Finalista, ao lado da equipe
Starbots, de Minas Gerais.

Alunos da BrainMachine, do Sesi Senai Catalao, exibem o prémio
da categoria Alianca Finalista, ao lado da Starbots (MG)

Com patrocinio da John
Deere e da Fanta desde a
temporada 2020, a Geartech
Canaa acumula uma série de
titulos, como o de campea

mundial no torneio da Aus-
tralia no ano passado e tri-
campea brasileira. Ambas as
companhias acompanham de
perto as atividades da equipe.®
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Karolline Fernandes, gerente do Instituto Senai, e Paulo Vargas, diretor regional, comemoram conquista no pddio do
Summit Senai P&D + Impacto, em Sdo Paulo, com Jefferson de Oliveira Gomes, superintendente de Inovacdo da CNI

Cosmético de pimentacom DNA do
Senai é 2° em prémio nacional

CRIADO PELA INDUSTRIA GOIANA ALTA COSMETICA, DO
GRUPO AKMOS, EM PARCERIA COM O INSTITUTO SENAI DE
TECNOLOGIA EM ALIMENTOS E BEBIDAS E A UFG, O SERUM
GEL RED CAPSICARE, COSMETICO ANTIENVELHECIMENTO,
BRILHA NO 9° CONGRESSO BRASILEIRO DE INOVACAO DA

INDUSTRIA, EM SAO PAULO

Andelaide Lima

ancado no mercado
em 2019, o cosmético
antienvelhecimento a

base de extrato de pimenta
biquinho ficou em segundo

lugar na categoria Transicao
Energética do prémio Summit
Senai P&D + Impacto, even-
to paralelo ao 90 Congresso
Brasileiro de Inovacao da

Indistria, realizado dias 9 e
10 de marco, em Sao Paulo, em
formato hibrido - presencial e
on-line. O produto foi desenvol-
vido pela indtstria goiana Alta
Cosmética, do grupo Akmos,
em parceria com o Instituto Se-
nai de Tecnologia em Alimen-
tos e Bebidas e o Laboratdrio
de Pesquisa e Inovacdo em
Bioprodutos, da Universidade
Federal de Goias (UFG).

A segunda edigdo do
Summit Senai teve mais de
80 empresas inscritas e 25
delas foram selecionadas para
concorrer nas seis categorias:
Acessivel, Transicao Energética,
Recursos Renovaveis, Econo-
mia Circular, Cadeia de Valor
Digitalizada e Alianca para a
Indtstria 4.0.

As indtstrias seleciona-

das apresentaram seus cases P
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Fotos: Alex Malheiros

e foram submetidas a votacao
popular, durante o congresso e
nas redes sociais, sendo as trés
mais votadas premiadas com
troféu de reconhecimento.

Em 2019, Goias venceu a
primeira edicdo do Summit Se-
nai, com o case de inovacao do
esfoliante natural com semente
de goiaba, desenvolvido pela
empresa Facinatus, também em
parceria com o IST Alimentos
e Bebidas.

ATIVOS NATURAIS
Produzido com apoio do
Edital de Inovacdo para a In-
dastria, 0 Sérum Gel Red Cap-
sicare utiliza ativos naturais
para prevenir e reduzir a apa-
réncia de linhas de expressao
causadas pelo envelhecimento
da pele, em substituicdo a ati-
vos sintéticos. O novo produto
agrega valor a flora brasileira,
por utilizar uma variedade de
pimenta desenvolvida pela

Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria (Embrapa). Fun-
dada em 2009, a Akmos tem
sede administrativa em Belo
Horizonte e fabrica em Goias,
com franquias espalhadas em
todo o Brasil.

“DA VALA COMUM
A POSICAO DE
EXCLUSIVIDADE"

Fundador da Akmos, o
empresario Willian Miranda
manifestou orgulho por a in-
dustria ficar entre os primeiros
colocados no prémio Summit
Senai P&D. “O Sérum Gel Red
Capsicare marca um ponto
importante na histéria da
empresa, foi nossa primeira
molécula exclusiva e patente-
ada, o processo levou mais de
dois anos em desenvolvimento,
com investimento elevado, mas
ndo tem prego o que o produto
agregou de valor para a Ak-
mos, no quesito de se habilitar

para ser uma das empresas de
ponta no mercado de inova-
¢do. E a conquista do prémio
mostra que estamos no cami-
nho certo. O time Senai nos
ajudou com sua experiéncia
e expertise em todo o desen-
volvimento do projeto, assim
com a UFG e a nossa equipe

Premiacio
nacional coloca
Senai Goias na
vitrine na area
de solucdes
tecnoldgicas,
segundo o
diretor regional,
Paulo Vargas

da drea farmacéutica, que se
empenhou muito. Competimos
com as grandes indiistrias
internacionais que oferecem
produtos similares, mas, a
maioria ndo tem molécula
patenteada, saimos da vala
comum do mercado para nos
posicionarmos em um lugar



de exclusividade”, observou. A
preocupacdao da indistria com
as questdes socioambientais foi
também destacada pelo empre-
sario na criacdo do cosmético.
“Algo que tem muito valor e
importdncia para nés no de-
senvolvimento do produto é a
verticalizacdo na obtengdo da
matéria-prima, pois com isso
levamos oportunidades de ren-
da para os pequenos agricul-
tores familiares do interior de
Goids que produzem a pimenta
biquinho, de onde extraimos
nosso principio ativo. Aliamos
inovacdo e sustentabilidade de
ponta a ponta em todo proces-
so de producdo, entregando
ao consumidor um cosmético
diferenciado”.

Diretor regional do Senai
e superintende do Sesi, Paulo
Vargas comemorou a segun-
da colocacdo na premiacéo e
destacou a competéncia técnica
da equipe do Instituto Senai de
Tecnologia em Alimentos e Be-
bidas, liderada pela gerente Ka-
rolline Fernandes, da indis-
tria Akmos e da Universidade
Federal de Goias. “Conquistar
o segundo lugar entre 25 cases
de inovacgdo é extremamente
honroso e importante, colo-
ca o Sistema Indistria em
Goias em uma posic@o de
maior visibilidade, nos da
personalidade. Desenvolver

—~-—.
[
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um produto rejuvenescedor,
que despertou muito interesse
dos participantes do congres-
S0, atesta o excelente nivel de
inovagdo e competitividade
das indistrias goianas e do
IST Alimentos e Bebidas, isso
passa uma informacdo concre-
ta da qualidade do nosso tra-
balho, além de fazer do Senai
Goids uma vitrine na drea de
solucdes tecnolégicas”, disse.

Para a gerente do IST Ali-
mentos e Bebidas, Karolline
Fernandes, o prémio é um
importante reconhecimento
do trabalho desenvolvido
pela Akmos, em parceria com
o instituto, e o Laboratério

STI SENAI GOIAS

SUA INDUSTRIA A
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de Pesquisa e Inovacdo em
Bioprodutos, da UFG. “Ficar
entre os trés cases mais vota-
dos no Congresso Brasileiro
de Inovacdo da Indiistria, que
é considerado o maior evento
de inovacéo da América La-
tina, é uma conquista muito
relevante. Isso fortalece nossa
vertente de trabalho que é a
de dar suporte técnico para o
desenvolvimento do DNA de
inovagdo das industrias goia-
nas. E muito gratificante levar
esse troféu para Goids”
Professor titular da Fa-
culdade de Farmacia da UFG,
Edemilson Cardoso da Con-
ceicdo também reconheceu a

INDUSTRIAL Pauta Extra |

Sérum Gel Red
Capsicare, produto
antienvelhecimento
da Alta Cosmética,
estd no mercado
desde 2019

LA,

importancia da premiacdo para
o trabalho de pesquisa realiza-
do pela universidade. “Estamos
muito orgulhosos em ter sido
parceiros no desenvolvimento
de um produto que ficou en-
tre os trés melhores em uma
premiacdo de nivel nacional.
Essa conquista vai nos trazer
muita visibilidade em termos
de pesquisa e inovacdo na
area de cosmeéticos. O Senai
tem nos ensinado muito a tra-
balhar com as indistrias, no
desenvolvimento de solucoes
tecnoldgicas para o setor, e
esse prémio nos dd mais mo-
tivac@o ainda para continuar
com essa parceria”..®

Os Servicos de Tecnologia e Inovacdo do SENAI Goids
oferecem- solucbes para gue sud empresa:ou
indudstria estejo a frente do mercado e cada vez mais

perto do futuro.

62 3219-1429
senaigo.com.br/sti

-SENALI

PELO FUTURO DO TRABALHO
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IEL GOIAS COMPLETA 52 ANOS
DE EXPERIENCIAEM INOVAR

INSTITUICAO MAIS NOVA DO
SISTEMA FIEG, O IEL EXIBE

0 ESTAGIO COMO CARRO-
CHEFE DE SUA ATUAQAO,
QUE INCLUI INOVACAO E
TRANSFORMA(;AO DIGITAL,
ALEM DE DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL

Sérgio Lessa

IEL Goias completou
quinta-feira (10/03)

52 anos. Desde 1970, a
instituicdo mais nova do Siste-
ma Fieg vem adquirindo expe-
riéncia em inovar. O folego e a
busca pela inovagdo sdo de um
adolescente, mas a expertise e a
responsabilidade em encantar o
cliente é a de um jovem senhor.
“F uma honra estarmos
chegando aos 52 anos com a
expertise e a robustez que o
IEL Goias apresenta hoje. Te-
mos um programa de estdgio
solido e que é nossa marca
registrada, mas, ao mesmo
tempo, apresentamos produ-
tos e servigos eficazes para
nossos clientes, que vao desde
o0 Programa Jovem Aprendiz ao
Programa de Desenvolvimen-
to de Fornecedores, passando
pela Automacéo de Processo
de Negacios, Pesquisa, Educa-
¢do Empresarial e o Programa
Inova Talentos. Estamos juntos
aos nossos clientes para pro-
porcionar o que ha de melhor
em inovagdo e transformacdo
digital e, assim, levar as so-
lucbes de que eles precisam”,
afirma o superintendente do

Fotos: Alex Malheiros

0 IEL Goids é uma instituicdo feita de campedes e que forma campedes
hd 52 anos. Ndo somente com seu excelente programa de estdgio,
referéncia nacional, mas com vdrios produtos e servicos que o levaram
ao 1° lugar nacionalmente. Parabéns para todos que trabalham no IEL
Goids e todos os seus clientes, que o fazem o melhor do Brasil.

SANDRO MABEL, presidente da Federacdo das Indistrias do Estado de Goias (Fieg)

[EL Goias, Humberto Oliveira.

Tendo o estagio como
carro-chefe, o IEL Goias ja
encaminhou mais quase 400
mil alunos para estagiar em
empresas nesses 52 anos. A
expectativa é de que, apenas
em 2022, sejam mais 19 mil es-
tagiarios em campo. Pesquisa
recente constatou que o IEL Goi-
as tem 70% de efetivacdo dos
estagiarios encaminhados ao
mercado de trabalho - 0 maior
indice do Brasil. Mais de 3,6 mil
empresas possuem estagiarios

encaminhados pelo IEL Goias,
oriundos de cerca de 2,6 mil
instituicoes de ensino.
OPrograma Jovem Apren-
diz, em parceria com o Senai,
encaminha garotos e garotas de
14 a 24 anos - ou pessoas com
deficiéncia sem limite maximo
deidade - a empresas com sete
ou mais colaboradores, como
manda a lei (artigo 429 da CLT).
Em 2021, o programa comemo-
rou mais de 1 mil encaminha-
mentos desde sua criacdo, em
2015, todos com prestacdo de

assessoria administrativa por
parte do [EL Goiés.

Ainovacdo e a transforma-
cdo digital comegam dentro do
préprio [EL Goias, que promove
acdes continuas na busca por
talentos inovadores (Programa
Inova Talentos), criacdo e en-
cubacdo de statups, automacao
de processos de negocios (RPA),
além de consultorias em gestao
da inovacdo, com mais de 150
empresas atendidas nos tulti-
mos Cinco anos.

Aarea de Desenvolvimen- P>



to Empresarial do IEL oferece
inimeros produtos e servicos,
como consultorias em gestdo
empresarial (mais de 550 na
histéria do instituto), estu-
dos e pesquisas (mais de 600
quantitativas e qualitativas
nesses 52 anos), além de cur-
sos de p6s-graduacdo e capa-
citacdo abertos e in company
- foram mais de 50 turmas
em 2021, com cerca de 1 mil
alunos.

As grandes empresas tam-
bém podem contar com o Pro-
grama de Desenvolvimento
de Fornecedores (PDF Goias),
que igualmente envolve peque-
nas e microempresas, capaci-
tando-as a fornecer produtos
e servicos de acordo com a de-
manda da empresa-ancora (101

nos altimos 22 anos). Desde o
lancamento, em 1999, mais de
800 empresas fornecedoras e
80 propriedades rurais foram
atendidas, além de cerca de
4,5 mil pessoas qualificadas
por meio de 15 mil horas de
consultorias e capacitacoes.

Os produtos e servicos
tém grande capilaridade em
Goids, pois chegam a todas as
regides do Estado por meio das
unidades localizadas em cinco
polos estratégicos (Anapolis,
Cataldo, Itumbiara, Luziania
e Rio Verde). Competéncia,
agilidade, ética, tecnologia e
paixdo pelo cliente fazem o
IEL Goias transformar pessoas
e organizacdes por meio da
inovacdo. ®

O MELHOR

PROGRAMA
DE ESTAGIO

po ESTADO.

OS MELHORES

TALENTOS

PARA SUA EMPRESA

ESTAO NO

IEL GOIAS.

PELO FUTURO DA INDUSTRIA'
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0 IEL Goids é a mais jovem das instituicoes
do Sistema Industria, mas é tdo engajado quanto
Sesi e Senai no momento de proporcionar o
que ha de melhor para nossos clientes. Eu
me orgulho de ser diretor dessa instituicdo.
Parabenizo todos os nossos colaboradores
pelo excelente trabalho e nossos clientes pela
confianca no nosso dedicado trabalho.

FLAVIO RASSI, diretor do IEL Goiés e vice-presidente da Fieg

1 [e ?t?is ??";:’L e
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Fieg indica Oswaldo Stival para
receber Mérito Industrial

Sandro Mabel discursa na inauguracio do Instituto Cultural italo-Brasileiro Oswaldo Stival e Edith,
em Nova Veneza, memorial que reproduz o Palazzo Ducale, icone da cidade de Veneza, na Itdlia

ANUNCIO FOI FEITO PELO PRESIDENTE DA FEDER~A(;AO,
SANDRO MABEL, AO PARTICIPAR DA INAUGURACAO DO
INSTITUTO CULTURAL ITALO-BRASILEIRO OSWALDO STIVAL

E EDITH, EM NOVA VENEZA

Luciana Amorim, com informacées da Comunicacéo Sem Fronteiras

Fotos: Jodo Paulo Balestra

empresario Oswaldo

Stival, ex-prefeito de

Nova Veneza por dois
mandatos, sera condecorado
com a Medalha da Ordem
do Mérito Industrial, mais
elevada comenda da indistria
nacional, criada em 1968, para
distinguir, periodicamente,
pessoas e instituicdes que
mais tenham se destacado no
setor produtivo. Ahomenagem

deve ser feita no final deste
ano. A dltima condecoracao
foi feita ao senador e empre-
sario Vanderlan Cardoso e ao
empresario Carlos Alberto de
Oliveira Andrade, fundador e
presidente do conselho da Caoa
Montadora (in memoriam), du-
rante reunido da Confederacédo
Nacional da Indastria (CNI), em
Goiania, dentro das comemora-
coes dos 70 anos da Federacdo

das Indtstrias do Estado de
Goias (Fieg).

0 anincio foi feito pelo
presidente da Fieg, Sandro
Mabel, dia 5 de marco, durante
ainauguracdo do Instituto Cul-
tural ftalo-Brasileiro Oswaldo
Stival e Edith, um memorial
de resgate histérico da maior
ocupacdo italiana no Centro-
-Oeste, que constitui um novo
atrativo turistico para a cidade,
com a reproducdo cenografica,
em sua fachada, de cenérios de
Veneza, terra de onde partiram
0s imigrantes que chegaram a
Goias por volta de 1910.

“Entendemos que essa

condecoracdo a Oswaldo
Stival é reconhecimento a
sua expressiva atuac@o no
Estado de Goids, pela contri-
buicdo incontestavel no de-
senvolvimento industrial de
Goids e Tocantins, por meio
do Sindicato do Arroz, gerador
de empregos, renda e verda-
deiro propulsor de riquezas
econdémicas e sociais, sendo
uma de suas caracteristicas
de gestdo a preocupagdo com
a qualificacdo e valorizacéo de
seus colaboradores”, salientou
Sandro Mabel.

“Como filho de imigrante

que sou, fico emocionado de p



ver a coragem desse povo em
realizar uma obra como essa,
que reforca o turismo e a cul-
turaitaliana. Eum lugar para
as pessoas visitarem”, disse
Sandro Mabel.

Oswaldo Stival e Edith
Peixoto sdo descendentes dos
fundadores de Nova Veneza e,
por isso, sempre tiveram um
forte vinculo com o municipio.
Além de prefeito da cidade por
dois mandatos, ele se tornou
um grande benfeitor de obras
sociais e culturais na cidade,
tendo sido o idealizador do fa-
moso Festival Italiano de Gas-
tronomia e Cultura em Nova
Veneza, que passou a atrair
mais de 100 mil visitantes por
anoa cidade. Ele recebeu o titu-
lo de comendador diretamente
dopresidente da Italia em 2012

por conta do reconhecimento
de suas relevantes obras de
resgate da cultura italiana no
Brasil.

Oswaldo Stival é avo do
presidente do Sindicato das In-
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dastrias de Carnes e Derivados
no Estado de Goias (Sindicar-
ne), Leandro Stival, e um dos
fundadores do Sindicato das
Inddstrias do Arroz de Goias.®

Evento em Nova Veneza

reuniu diversas
personalidades de
expressdo nacional

Resolva seu conflito

judicial com a ajuda da
62 Corte de Conciliacao e
Arbitragem de Goiania.

9%

de acordos realizados

com sucesso.

Rapido
Sigiloso
Economico
Eficaz

Informacoes:

(62) 3216-0441

62 CCMA

62 Camara de Conciliagao,
Mediagao e Arbitragem

FIEG

Federacdo das Industrias do Estado de Goids
PELO FUTURO DA INDUSTRIA
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FIEG + SOLIDARIA ENTREGA
1,5 TONELADA DE ALIMENTOS
A COMUNIDADE CARENTE

DE APARECIDA DE GOIANIA

ESTRATEGIA DE DISTRIBUICAO IN LOCO DE CESTAS BASICAS
BUSCA ATENDER AO AUMENTO DA DEMANDA POR ALIMENTOS

EM MEIO A PANDEMIA

Thauany Monma
Fotos: Alex Malheiros
iante do aumento da
demanda por alimen-
tos em Goias, potencia-
lizado pela pandemia, a Fieg +
Solidaria mantém a nova estra-
tégia de distribuicdo adotada,
de visitar familias em situacao
de vulnerabilidade social para

auxiliar com entrega in loco de
cestas de donativos.

Desta vez, a comunidade
Alto da Boa Vista, em Apareci-
da de Goiania, foi assistida com
100 pacotes de produtos, o
que equivalea 1,5 tonelada de
alimentos. A acdo social foi rea-

lizada na tarde de hoje (10/03).
0s moradores, que enfrentam
dificuldades financeiras, rece-
beram a equipe da Fieg + So-
lidaria com alivio. “Estamos
felizes com essa acgdo. Essas
cestas vdo contribuir para
amenizar a fome de criancas
e adultos. Agradecemos a
Deus e a Fieg pela doacgéo”,
disse Maria José, moradora da
comunidade.

Segundo a presidente da

Moradores da
comunidade Alto da Boa
Vista, em Aparecida de
Goiania, fazem fila para
receber cestas de
alimentos: entrega in loco

Fieg Jovem, Thais Santos, que
conduziu a acdo, as doacdes in
loco fazem parte do projeto que
visa acompanhar de perto a si-
tuacdo das familias carentes de
Goias. “Queremos estar cada
vez mais proximos das comu-
nidades vulnerdveis. Estamos
indo nos lares todos os meses,
levando alimentos e uma pala-
vra de apoio aos moradores a
fim de fortalecer a esperanca
no coracdo de cada um”, disse. >



PREMIAGAO
RECONHECE EXITO DO
PROGRAMA DA FIEG

Programa de responsabili-
dade social da indtstria goiana
com resultados de grande éxito,
sobretudo durante a pandemia,
ao amenizar a fome de familias
em situacdo de vulnerabilidade
social, a Fieg + Solidaria acaba
de obter mais uma conquista.
A presidente de honra da ini-
ciativa, Raquel Ribeiro, foi a
mais votada no 70 Prémio Mu-
lheres + Admiradas de Goias
2022, realizado pela Contato
Comunicacao, na categoria
Presidente de Entidade (veja
quadro).

A promocdo elegeu mu-
lheres destaques em outras
categorias: gastronomia, mer-
cado imobiliario, veterinaria/
petshop, construcdo, influencer
digital, cerimonial/eventos, ar-
quitetura, estética, contabilida-
de, farmacia, indtstria, moda,
odontologia, politica, respon-
sabilidade social, comércio e
servicos, empreendedorismo,
direito, ensino/escola.

Desde o inicio, o projeto
da Federacao das Indtstrias
do Estado de Goias (Fieg),
que se consolidou durante a
pandemia, alcancou no fim de
fevereiro 338 toneladas de
produtos entregues a insti-
tuicdes filantrépicas do Estado,
parceiras da Fieg + Solidaria
responsaveis pela distribuicao
a comunidades carentes.®
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Raquel Ribeiro e Luciana Machado entregam alimentos a familia de Danile Santos, em Trindade
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Apresentagio

Iniciativa recém-lancada pela Federagdo das Industrias do Estado de Goids e do IEL Goids, em parceria com Sesi e
Senai, o Observatdrio Fieg Iris Rezende é uma plataforma que proporciona acesso a dados econdmicos e sociais de
todas as regides e municipios de Goids. A partir de agora, neste espaco, Goids Industrial Pauta Extra traz um pouco dos
servicos do observatorio, oferecendo ao leitor andlises, artigos, dados, indicadores e solugcdes em diversas dreas.

CREDITO

Sandro Mabel comemora alteracao
de regras e juros mais baixos no FCO

As mudancas foram
aprovadas terca-feira (8)
no Conselho Monetdrio
Nacional do Banco
Central, na esteira de
mobilizacdo liderada pela
Fieg no Senado

Luciana Amorim

pos articulacao liderada
pelo presidente da Fede-
ragdo das Industrias do
Estado de Goias (Fieg), Sandro
Mabel, juntamente com as enti-
dades do Férum Empresarial e
apoio do senador Vanderlan Car-
doso, 0 setor industrial comemora
avitoria na reducao de juros do
Fundo Constitucional de Financia-
mento do Centro-Oeste (FCO). A
resolucdo foi divulgada ontem (8),
pelo Conselho Monetario Nacional
do Banco Central e entra em vigor
no dia 2 de maio de 2022.
No més passado, Sandro

Mabel esteve no Senado, em Bra-
silia, em reunido com senadores e
liderangas empresariais para ne-
gociar a reducdo da taxa de juros e
taxas administrativas dos emprés-
timos do FCO. “Conseguimos com
muita luta e apoio de nossos par-
lamentares essa grande conquista
para o segmento empresarial.
Agora os juros poderdo ser fixos,
evitando o risco com o aumento
da inflagdo. Com a mudanga do
cdlculo dos juros, os juros ficardo
mais baixos e bem proximos dos
valores aplicados ao segmento
rural. 0 FCO voltard a financiar o
crescimento do setor produtivo do
nosso Estado”, ressaltou.
Sandro Mabel lembrou que a
alteracdo na forma de célculo dos
juros do FCO Empresarial ocorreu
em 2018, passando a ser pos-fixa-
da (IPCA mais porcentual fixo, de-
pendendo do porte do contratante).
E, agora, voltara a ser um auxilio

gy
hb

Alex Malheiros

iy

B MOBILIZACAO VITORIOSA: No Senado, em Brasilia, Sandro Mabel

participa de reunido, no inicio de fevereiro, entre parlamentares e
liderancas empresariais: juros mais baratos para todos

para o empresariado goiano.
Segundo a resolucdo aprova-
dano CMN, sdo trés as mudancas
principais: opgao de taxas pré-fi-
xadas, possibilidade de migracao
das empresas para o novo regime
(pré-fixado) e estabilidade das
taxas. De acordo com técnicos,
a expectativa de economia para

0 empresario pode atingir 400
milhdes por ano so para o Cen-
tro-Oeste e, se considerar os trés
fundos (Centro-Oeste, Norte e
Nordeste), a conta passa de R$ 1
bilhdo por ano. A medida também
vai beneficiar o Norte e Nordeste
do Brasil. ¢
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ESPACO ABERTO PARA O AGRONEGOCIO

As fazendas planejam o seu futuro?

Avancos tecnoldgicos
surpreendem a cada
minuto e a internet
chegard as regioes
mais remotas

Wandell Seixas

racar o futuro, hoje em dia,
€ missdo quase impossi-
vel. A tecnologia apresenta

avangos surpreendentes a cada
minuto, o que deixa a pessoa
atdnita e com a sensacdo de
fracasso. Goids tem na atividade
agropecuaria a sua grande saida
econdmica e assim contribui para
as sequidas producdes recordes
em suas safras de grdos. Mas, vem
ainterrogacdo. Como as fazendas
tém planejado seu futuro? Com
essa pergunta instigante, um grupo
de consultores técnicos e de con-
vidados respondeu as perguntas
do Tour do Boi, realizado, pela
primeira vez em Goiania. 0 debate
com apresentacdo de ideias para o
agronegocio ocorreu no Auditério
Zacarias Gontijo da Sociedade
Goiana de Pecudria e Agricultura
(SGPA). Criadores de diferentes
regides do Centro-Oeste e estu-
dantes de veterinaria e agronomia
compareceram ao evento.

Os debatedores procuraram
apresentar ao publico a impor-
tancia da gestdo na atividade
agropecuaria. Em linhas gerais,
observaram que, com informacdes
mais importantes do rebanho e da
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propriedade, as decisdes tendem a
ser mais assertivas e propiciando
lucros. Uma estratégia, por exem-
plo, de suplementacdo de pasto &
considerada fundamental para o
lucro. A Bovitech observa que as
vezes 0 investimento escorre pe-
los dedos quando encontra cochos
vazios sem saber se 0 consumo de
suplemento esta adequado.
Segundo os conferencistas,
‘muitas vezes se compromete seu
GMD (Gerenciamento Matricial de
Despesas) e sua taxa de prenhez.
Gerir uma empresa é um desafio.
Isso porque ndo basta conhecer
a atividade-fim desenvolvida,
€ preciso entender de aspectos
contdbeis e de controle de custos.

M Uso de tecnoldgicas é realidade cada vez
mais frequente no agronegdcio >
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Nesse sentido, uma das ferramen-
tas que podem ajudar é o GMD”,
observam.

Agenor Neto, da filial em Goi-
ania do grupo Rehagro, ao abrir o
Tour do Boi, mostrou sua satis-
facdo por sua realizagdo pioneira
em Goias. Disse que “esse tipo de
discussdo comegou hd trés anos e
tem surtido efeito”. A Rehagro, por
sua vez, estd a 19 anos no Estado.
Na sequéncia, 0 espaco foi aberto
a exposicdo das ideias sobre uma
propriedade rural de sucesso por
Douglas Costa, Leonardo Alen-
car, Gabriel Toledo e Ricardo
Passos.

Fazenda no
vermelho

Douglas Costa defendeu
como forma de faturar mais a
implantacdo do sistema de lota-
¢do GMD e o manejo adequado.
Lamentou que 41% das fazendas
estejam com margens negativas.
Revelou que ha propriedades em
Goids aprimoradas, que usam ge-
nética reconhecida. Concorda que
0S custos operacionais estejam
altos e bateu na tecla da avaliacdo
constante, “que contribui para ga-
rantir o sucesso do ano pecudrio”.

Leonardo Alencar entende
que 2021 foi o melhor momento
para se ganhar na atividade pecu-
dria”. Mas, assim, como seu ante-
cessor, reconhece aimportancia do
posicionamento das fazendas em
relacdo a lucratividade. Teceu con-
sideracGes acerca da necessidade
da estacao de monta, da prenhez
em 80% das vacas, agregacao de

OBSERVATORIO
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valor, formacao de estoque, peso
dos animais, sobretudo acompa-
nhar os bezerros na seca.
Ricardo Passos, da Cria Fértil,
Vvé a pecudria como atividade de
risco, sendo necessario tomar as
decisdes certas. Observou que
0 “processo econémico pode
destruir tudo”, caso nao sejam
observados esse e outros itens.
Para ele, é necessario um pacote
tecnoldgico para o uso racional.
Nesse quadro, deve entrar a
genética, a nutri¢ao, a sanidade.
Os desafios aumentam, em sua
opinido, o que indica a necessidade
da escolha dos bons animais. Em
sua visdo, ‘o bife a ser comido em
2025, a sua genética é feita hoje”.
Ricardo vaticina uma “explosdo de
precos nos proximos anos”, isso
significa custos mais elevados.

Com o conflito provocado pela
Russia com a invasao da Ucrania,
0 quadro se agrava e ndo se sabe
o destino do mundo.

Gabriel Toledo insiste naim-
portancia do planejamento, maior
aproximacgdo com 0s numeros,
onde esta e o que quer. Aconselha
0 pecuarista a “subir a escada se
ndo der para subir de elevador”.
Ou seja, focar nos pregos, nos cus-
tos, nas reformas necessarias e
finalmente mensurar mais os in-
dicadores. A tecnologia ndo pode
ficar de fora. E a competitividade
tende a crescer. A carne tende a
ser artigo de luxo em decorréncia
da elevagdo dos custos da ragdo,
suplementacdo mineral, insumos,
defensivos, inflacdo mundial, entre
outros aspectos.

Mas, enfim, ndo se pode

A tecnologia néio
pode ficar de fora. E
a competitividade
tende a crescer

“entregar” assim sem fazer nada.
Saidas: ousadia, dindmica, defini-
cao de metas. O mundo precisa
se alimentar e comida mais cara
ou nao tem que estar na mesa. A
pratica agricola, com certeza, tem
que ser voltada para a sustenta-
bilidade atendendo a exigéncia do
consumidor, quer ele esteja na
Europa, na Asia ou ndo. As redes
sociais falardo cada vez mais alto e
chegardo as regides mais remotas
do planeta. @
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