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Sandro Mabel inaugura placa Fieg 70 Anos e destaca papel de pioneiros e
participacdo de sindicatos no avanco do processo de industrializacdo goiana

PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO DA FIEG
APOSTA NARETOMADA

DO CRESCIMENTO

FEDERACAOQ APROVA PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EXPONENCIAL DA INDUSTRIA, EM REUNIAO NA QUAL
TAMBEM FAZ BALANCO DAS ATIVIDADES DESTE ANO

Dehovan Lima e Luciana Amorim
Fotos: Silvio Simdes

a {iltima reunido men-

sal de 2021 da direto-

ria, realizada conjun-
tamente com o Conselho de
Representantes e sindicatos
industriais, segunda-feira
(13/12), a Federacdo das In-

distrias do Estado de Goias
(Fieg) aprovou o planejamento
estratégico e plano de traba-
lho desenhado para 2022 e
fezum balanco das atividades
desenvolvidas neste ano. O
planoleva em conta a perspec-

FEC RIS
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na histéria de sucesso se constréi com campedes

tiva de retomada do crescimen-
to e ainda o novo paradigma
tecnolégico ja antecipado pela
chegada da Inddstria 4.0.

Sao definidos dez projetos
estratégicos e conectados entre
si, consolidados no Programa
de Desenvolvimento Expo-
nencial da Indastria Goiana
(Prodexi GO), que devera
incrementar a percepcao de

valor do segmento como um
todo, promover o crescimento
industrial e socioeconémico
do Estado, fomentar negdcios
e defender os interesses da
inddstria, conforme macrodi-
recionadores definidos pela
alta direcdo da entidade. Numa
visdo de prazo mais longo, a
meta é transformar a Fieg em

“referéncia como organizacdo W



lider na promocdo do cresci-
mento industrial em Goids”.

Apresentado pelo su-
perintendente da Fieg, Igor
Montenegro, o Prodexi GO
devera identificar o potencial e
a especializacdo de cada regido
do Estado, captar recursos para
fomentar os projetos embuti-
dos no programa, promover a
ampliacdo das receitas da fe-
deracdo, por meio de uma série
de iniciativas que vao desde a
oferta de servicos especializa-
dos a promocao de eventos re-
gionais e internacionais. Além
disso, buscara contribuir para
a estruturacdo de uma agéncia
de atragdo de investimentos e
também apresentara propostas
concretas para a construgdo de
uma politica industrial para o
Estado, além de identificar ca-
deias produtivas de valor e seus
elos faltantes, estabelecendo ro-
tas de crescimento exponencial
para cinco setores industriais
especializados.

Durante a reunido, o presi-
dente da Fieg, Sandro Mabel,
destacou a nova politica de
gestdo de despesas de custeio
adotada pelo Sistema Indis-
tria em Goias, orientada pela
pratica do DRE (demonstrativo
de resultados), realizada
mensalmente com foco em
unidades de negbcios. Assim,
todo o sistema passou a atuar
de forma a direcionar mais
recursos para investimentos
em capital fixo, especialmente
na modernizacgdo e expansao
de sua infraestrutura, o que
devera permitir ampliar a
oferta de servicos a indastria
e a comunidade, com ntimero
crescente de formacdo e ca-
pacitacdo de trabalhadores e

reforco a rede de ensino basico
e fundamental.

A programacdo definida
para o periodo entre 2002 e
2024 prevé investimentos de
R$ 419,7 milhdes para o Siste-
ma Sesi-Senai. Separadamen-
te, 0 Sesi devera receber inves-
timentos de R$ 231,7 milhdes
naquele periodo, dos quais R$
70,0 milhoes deverdo ser des-
tinados a construcdo da Escola
Plus e a suas instalacdes. Para
o Senai, foram reservados R$
188,0 milhdes.

PlacaFieg 70
Anos sintetiza
historia de sucesso
“construida por
campedes”

Antes de iniciar a reunido,
realizada de forma hibrida
(presencial e on-line), Sandro
Mabel convidou os membros da
diretoria da Fieg e presidentes
de sindicatos das indistrias
para inaugurar, no hall do au-
dit6rio Jodo Bennio, na Casa da
Inddstria, a placa Fieg 70 Anos
- Uma Histéria de Sucesso
se Constr6i com Campedes. A
placa, cuja inauguracao havia
sido marcada para dezembro
de 2020 e adiada em virtude
da pandemia do novo coronavi-
rus, sintetiza o amplo trabalho
realizado pela entidade desde
os primordios na defesa e no
fomento do setor industrial em
Goias.

O presidente da Fieg
ressaltou a participacdo dos
sindicatos e o trabalho das
institui¢des em todo 0 avanco
do processo de industrializa-
cdo. “Nos queremos cada vez
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Ultima reuniio de diretoria do ano: balanco e
planejamento estratégico

mais reforcar os sindicatos.
A Federagdio so existe porque
existem sindicatos. Temos
muito orgulho dos 70 anos da
Federacdo, honra pelos presi-
dentes que passaram por aqui
e por todo legado deixado. Eu
tenho muito orgulho de estar
d frente da Federacdo e saber

Diz a placa: “Os sonhos
que embalaram nossos visio-
ndrios pioneiros a criar, ha 70
anos, a Federagdo das Indus-
trias do Estado de Goids (Fieg) e
avislumbrar a industrializacdo
goiana sdo os mesmas sonhos
que hoje animam-nos a buscar
incessantemente a produtivi-
dade e a competitividade de
Nossos negacios, por meio das
acdes do Sesi, do Senai, do IEL,
dos Sindicatos, de todo o Sis-
tema Industria. Dessas agaes,
se beneficiam ndo apenas as
industrias, mas toda a comu-
nidade e os trabalhadores, num
circulo virtuoso, de dissemina-

que a Fieg, o Senai, Sesi e IEL
sdo referéncias em Goids e
no Brasil”, destacou Sandro
Mabel.

0Os 35 presidentes de sin-
dicatos foram homenageados
por Sandro Mabel com meda-
lhas alusivas ao aniversario de
70 anos da Fieg.

¢do de conhecimento, geragdo
de emprego e renda.

Se as circunstdncias de ou-
trora tinham como obstdculos
a incipiente infraestrutura de
Goids, o desafio de hoje € a bus-
ca de avangos tecnoldgicos, de
inovacgdo, de criatividade, que
marcam a corrida da Industria
4.0. Uma corrida alucinante
e apaixonante que exige, no
mesmo time, empreendedo-
res e profissionais campedes
capazes de passos sequros
para a consecugdo de objetivos.

Fieg 70 anos, uma histdria
de sucesso, de campedes, da
qualvocé também faz parte!” @
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Fieg debate com Enel exigéncias técnicas
para novos empreendimentos imobiliarios

REUNIAO, PROMOVIDA PELA
CAMARA DA INDUSTRIA

DA CONSTRUCAO, TEVE
PARTICIPACAO DE
LIDERANCAS EMPRESARIAIS
PARA APRESENTACAO DE
PLEITOS DO SETOR

Tatiana Reis

Camara da Indis-

tria da Construcao

(CIC) da Fieg, liderada
pelo empresario Sarkis Nabi
Curi, promoveu segunda-feira
(13/12) reunido de empresa-
rios e liderangas do setor com
o diretor de Operacdes de
Infraestrutura e Redes da
Enel Distribuicdo Goias, José
Luis Salas. O encontro, reali-
zado na Casa da Inddstria,
buscou apresentar pleitos do
segmento de construcdo civil
quantoa Instrucdo Normativa
942, atualizada em setembro
pela companhia. A reunido foi
acompanhada pelos presiden-
tes da Fieg, Sandro Mabel, e
do Conselho Tematico de
Infraestrutura (Coinfra) da
federacdo, Célio Eustaquio
de Moura.

A normativa, editada pela
Enel, estabelece condicdes téc-
nicas minimas exigidas para
o fornecimento de energia
elétrica, em tensdo primaria
de distribuicdo, as instalacoes
consumidoras atendidas pela
distribuidora. O regulamento
impacta todo setor de constru-
cdo civil, sobretudo empreendi-

Thauany Monma
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Na Casa da Industria, empresdrios e liderancas da construcéo
apresentam reivindicacdes a Enel Distribuicéo Goids

mentosja lancados no mercado.

Na oportunidade, foram
apresentadas sugestdes para
ajuste da instrucao normativa,
além de discutidas solucdes
para otimizar a relacdo entre
projetistas das incorporadoras
e construtoras com o setor de
analise de projetos da compa-
nhia de energia elétrica.

Foi deliberada a formacao
de grupo de trabalho para dis-
cussdo de questdes especifi-
cas, dedicadas a orientacdo de
empreendimentos ja lancados
e em estagio de obra. Parale-
lamente, foi acertada a avalia-
cdo dos pleitos do setor para
ajustamentos na IN 942, bus-
cando unificar a normativa nos
quatro Estados atendidos pela
Enel para melhoria do mercado
imobiliario. Uma nova reunido

ja foi agendada para a préoxima
semana - quarta-feira (22/12) -,
na Associacdo das Empresas
do Mercado Imobiliario de
Goias (Ademi-GO), buscando
dar andamento as tratativas.

“DIALOGO ABERTO”

0O diretor da Enel, José
Luis Salas, explicou sobre as
padronizacdes implementadas
pela companhia nos Estados
do Ceara, Rio de Janeiro, de
Sao Paulo e Goias. No total, os
investimentos superam RS 4
bilhdes no hiénio 2020-2021,
com objetivo de melhorar a
qualidade do servico.

Na avaliacdo do presidente
da CIC-Fieg, Sarkis Nabi Curi,
o0 encontro foi extremamente
produtivo. “Saimos da reuni@o
com dialogo aberto, com a

criagdo do grupo de trabalho,
envolvendo trés dreas estraté-
gicas: Normas, Aprovacdo de
Projetos e Mercado”, afirmou,
reiterando que nesta terca-feira
(14/12) ja serdo apresentadas
as sugestdes levantadas pelo
setor a Enel.

A reunido da CIC com a
Enel foi acompanhada pelos
presidentes da Ademi, Fer-
nando Coe Razuk, do Conse-
lho Regional de Engenharia e
Agronomia de Goias (Crea-G0),
Lamartine Moreira Junior, e
do Sindicato dos Engenheiros
no Estado de Goias (Senge-GO),
Gerson Tertuliano; pelo dire-
tor da Faculdade Senai Fatesg,
Dario Queija de Siqueira; e
por representantes de diversas
empresas incorporadoras e de
projetos.®



BALANCO E PLANEJAMENTO

IEL GOIAS CONSOLIDA

LIDERANCA NO PAIS

NUMEROS~ MOSTRAM REGIONAL A FRENTE DOS DEMAIS EM
COLOCACAO DO ESTAGIO E COMO O QUE MAIS CADASTROU

EMPRESAS DO BRASIL

Sérgio Lessa

Conselho Consultivo

do Instituto Euvaldo

Lodi (IEL Goias) reali-

zou segunda-feira (13/12) sua

Gltima reunido de 2021. Na

pauta, os resultados das metas

fisicas de setembro a novembro

deste ano, apresentadas pelo

superintendente, Humberto

Oliveira, que exibiu também o
planejamento para 2022.

Com cerca de 14 mil es-

tagiarios em campo em 2021,
o IEL Goias se consolida como
o maior regional em colocacdo
do estagio do Brasil. A meta de
Termos de Compromisso de
Estagio para 2022 é de 22.386.

Em 2021, o IEL Goias tam-
bém foi o regional que mais
cadastrou empresas em seu
programa de estagio, somando
1.531 mil novos cadastrados,
que representam 25% do total
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Thauany Monma

feito em ambito nacional,
chegandoa um total de 22.487
mil empresas em seu banco
de dados.

DESTAQUE NACIONAL

O presidente da Fiege do
Conselho Consultivo do IEL,
Sandro Mabel, abriu a reu-
nido exaltando a posicdo do
Instituto em ambito nacional.
“Entre os regionais do Brasil,
o IEL Goids é lider em vendas
e em colocagdo de estagidrios
em campo. Em 2022, ndo
queremos ficar para trds e
vamos buscar consolidar

Sandro Mabel conduz
reunido do Conselho
Consultivo do IEL Goias,
ao lado de Humberto
Oliveira e Paulo Vargas

essa colocagdo”, afirmou.

Areunido também contou
com presenca de colaboradores
do Instituto e cinco conselhei-
ros - Paulo Vargas, diretor
regional do Senai e superin-
tendente do Sesi; Rosangela
Alves, representando a Uni-
versidade Federal de Goias;
Marilia Rabelo, da PUC/GO;
Alyson Nogueira, do Sindicato
das Indistrias de Reparacao de
Veiculos e Acessorios do Estado
de Goias (Sindirepa); e Leopol-
do Moreira, do Sindicato das
Indastrias Graficas no Estado
de Goias (Sigego).
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IEL Goias e Senai
capacitam 25
aprendizes em
Rio Verde

Vinte e cinco alunos ini-
ciaram, em Rio Verde, o curso
de assistente de telemarke-
ting, no ambito do programa
Jovem Aprendiz do IEL Goi-
as, em parceria com o Senai. O
curso esta sendo ministrado na

..s oLt ok d.ﬁ il -'

Unidade Integrada Sesi/Senai
local para atender a demanda
da empresa de recuperacao de
crédito Real Juridica.

Neste ano, o programa Jo-
vem Aprendiz bateu a marca
de 1 mil garotos e garotas em
campo de trabalho desde que
foiinstituido pelo IEL Goias, em
2015. Em 2021, foram coloca-
dos 1.012 jovens aprendizes

em campo, representando 15%
a mais do que em 2020.

AUMENTO NA INCLUSAO

A previsdo para 2022 con-
templa ainclusdo de 1.208 jo-
vens, totalizando um aumento
de 19% se considerados os da-
dos acumulados até outubro
de 2021.

A Real Juridica é uma

7 Garotos e garotas participantes do curso de assistente de telemarketing, ministrado no dmbito
do programa Jovem Aprendiz do IEL Goids, em parceria com o Senai

CURSOS

TECNICOS

Vocé + preparado
e ganhando mais.

Um Campeao.

MLA,
‘?F Noe
* Y *
(5 2
et

SENAI

PELO FUTURQ DO TRABALHO

empresa especializada em
recuperacdo de crédito, que
atua em todo o Brasil desde
1994. Os servicos de cobran-
ca judicial e extrajudicial sdo
executados de forma pratica
e agil, garantindo qualidade e
o melhor desempenho da sua
equipe de atendimento, com
apoio do Sistema Fieg.®

com.br/tecnicos

4002-6213

PELO FUTURO DA INDUSTRIA
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SINDICATOS INDUSTRIAIS
ANUNCIAM DOACAO DE 2 MIL
CESTAS AFIEG + SOLIDARIA

LIDERANCAS SINDICAIS SE UNEM PARA REFORCAR ACOES DE
FIM DE ANO DO PROJETO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA

INDUSTRIA

Thauany Monma

urante a Gltima reu-

nidodoanodadiretoria

da Federacdo das In-
distrias do Estado de Goias
(Fieg) e sindicatos industriais,
segunda-feira (13/12), na Casa
da Indistria, a Fieg + Solida-
ria ganhou reforgo substancial
para suas acdes de fim de ano.
Nada menos do que 2 mil ces-
tas foram obtidas junto a li-
derancas industriais, além da
doacdo futura de 12 mil litros
de leite longa-vida. Eles anun-

ciaram as doagdes ao programa
de responsabilidade social da
Fieg ap6s apelo emocionado
feito pela presidente de honra
domovimento, a advogada Ra-
quel Ribeiro, que apresentou
balanco de 2021, quando fez a
distribuicdo de 306 toneladas
de produtos, por meio de rede
de 345 instituicdes filantropi-
cas parceiras, e anunciou meta
de entregar 500 toneladas no
ano que vem.

“A Fieg + Soliddria tem

sido muito abenc¢oada, mas
tem semana que n@o temos
cestas suficientes para distri-
buicdo. Precisamos da ajuda
das empresas e sindicatos
para continuar com esse pro-
jeto que tem alimentado
tantas familias vulnerdveis
em Goids”, disse Raquel, ob-
servando que o ndmero real
de contempladas - mais de
9.660 familias e 48.300 pes-
soas - ultrapassa as estatisticas,
uma vez que muitos dividem os
donativos com parentes e ami-
gos que passam igualmente por
necessidades.

Emocionado diante do
relato, o presidente da Fieg,

Raquel Ribeiro faz
balanco das atividades
daFieg + Solidaria
durante reunido de
diretoria da Federacdo
das Industrias

Sandro Mabel, sugeriu a unido
dos presidentes de sindicatos
e empresarios para a doacdo
de cestas de alimentos a Fieg
+ Solidaria. “Nés precisamos
continuar com as agdes so-
ciais, precisamos alimentar
mais familias, precisamos de
vocés (sindicatos). Temos que
nos unir! Se cada presidente
doar dez ou mais cestas, jd
faz a total diferenca. Peco que
vocés pensem sobre isso. NGo
podemos deixar essas pessoas
sem o ‘pdo de cada dia’ e sem
um Natal feliz”, salientou.

Encabecada por Jerry
Alexandre de Oliveira Paula,
20 diretor secretario da Fieg e
presidente do Sindicato das
Inddstrias do Arroz no Estado
de Goias, a acdo para arreca-
dar alimentos ganhou forca e,
juntos, os presidentes de sin-
dicatos se comprometeram a
doar cerca de 2 mil cestas de
donativos. Além disso, também
foi anunciada, pelo presidente
do Sindileite, Jair José Antonio
Borges, a doacdo futura de 12
mil litros de leite.

No final da reuniao, San-
dro Mabel agradeceu a unido
das empresas e sindicatos. “E
maravilhoso saber que pode-
mos contar com vocés. Essas
doacdes levardo felicidade ao
Natal de diversas familias,
além de alimentar muitas
pessoas em situacdo de vul-
nerabilidade social. Que Deus
abencoe a todos”, desejou.®
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Lorena Blanco, assessora juridica da Fieg, e Mateus Mariano Borges, gerente de RH: debate de assuntos polémicos e que causam dtvidas

Fieg faz retrospectiva trabalhista
e discute temas polémicos

LIVE RETROSPECTIVA
TRABALHISTA E O RH DA
EMPRESA ABORDA NOVO
MARCO REGULATORIO
TRABALHISTA INFRALEGAL,
AFASTAMENTO DE
GESTANTES, LGPD, COVID-19
E EXIGENCIA DO CARTAO
VACINACAO

Tatiana Reis
Fotos: Alex Malheiros

Federacdo das In-

dtstrias do Estado

de Goias (Fieg) pro-
moveu, quarta-feira (15/12), a
live Retrospectiva Trabalhis-
ta e o RH da Empresa, com a
advogada e assessora juridica
da Fieg Lorena Blanco e o ge-
rente de Recursos Humanos do
Sistema Fieg, Mateus Mariano
Borges. O encontro on-line con-

tou também com participacao
dos presidentes Jaime Canedo
(Compem), Luiz Carlos Borges
(Sindiareia) e Marcos André
(Sindipdo) e discutiu regula-
mentacdes importantes sobre
Direito do Trabalho em 2021 e
os reflexos no setor de recursos
humanos das industrias.

Na oportunidade, foram
abordados temas polémicos,
como o novo Marco Regula-
torio Trabalhista Infralegal,
afastamento das gestantes, con-
formidade com a Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais
(LGPD), Covid-19 e doenca ocu-
pacional, exigéncia do Cartao
Vacinacdo, trabalho remoto e
alteracdo nos honorarios su-
cumbenciais e pericia.

“A Fieg esta a disposic@o
para andar junto com em-
presdrios, sobretudo neste
momento de retomada. Trou-
xemos ao debate assuntos
que causam muitas duvidas
no empresariado e que foram
alvo de consultas durante todo
0 ano”, explicou a advogada
Lorena Blanco.

Para o gerente de RH
da Fieg, Mateus Mariano, é
fundamental que o setor nas
empresas atue com gestdo mais
estratégica e sistematizante,
buscando minimizar o impac-
to nas recentes alteracoes na
legislacdo. “A Convencéo Cole-
tiva é um instrumento impor-
tantissimo na requlacéo da
relacdo de trabalho entre em-

pregado e empregador. Além
disso, é preciso estar atento a
questdes especificas, como o
afastamento da gestante neste
momento de pandemia, que
deve ser cumprido, ja que a lei
é clara quanto a isso. No caso
da LGPD, o RH é protagonista
na empresa nesse processo
de implantacdo, tanto na ca-
pacitacéo dos colaboradores
quanto no tratamento dos
dados”, ressaltou.

A integra da live esta
disponivel no canal Youtube
do Sistema Fieg. O encontro
on-line foi acompanhado por
gestores sindicais e mais de 50
profissionais que atuam na area
de RH de empresas goianas.®


https://youtu.be/7VpKulWpSCY
https://youtu.be/7VpKulWpSCY
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FIEG HOMENAGEIA CAMPEAQ DO
SENAI NA WORLDSKILLS AMERICAS

MEDALHA DE OURO NA
MAIOR COMPETICAO DE
EDUCACAO PROFISSIONAL
DAS AMERICAS, GUSTAVO
OLIVEIRA, EX-ALUNO DE
PROCESSOS GRAFICOS

DA ESCOLA SENAI VILA
CANAA, DE GOIANIA, RECEBE
RECONHECIMENTO DURANTE
REUNIAO DE DIRETORIA
PLENA DA FIEG

Andelaide Lima
Fotos: Silvio Simdes

presidente da Federa-

cdo das Indtstrias do

Estado de Goias (Fieg)
e dos Conselhos Regionais do
Sesi e Senai, Sandro Mabel,
homenageou o ex-aluno de
processos graficos do Senai
Canad Gustavo Oliveira, cam-
pedo em tecnologia de design
grafico na Worldskills Amé-
ricas 2021, realizada de 22 a
26 de novembro, em ambiente
on-line, com participacdo de 50
competidores de 18 paises,
que disputaram em nove ocu-
pacdes profissionais.

Ele foi recebido na Casa
da Indtstria, segunda-feira
(13/12), durante a tltima reu-
nido do ano da diretoria plena
da Fieg. “O Gustavo abre as
homenagens que faremos a
todos alunos do Sesi e Senai
que conquistarem prémios em
competicdes, é um reconhe-
cimento piiblico aos nossos
campedes, uma maneira de
incentivar essa garotada a
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buscar o aprimoramento”,
disse Sandro Mabel.

O presidente destacou que
as sucessivas vitorias conquis-
tadas pelos alunos do Sesi e
Senai em disputas nacionais
e internacionais sao frutos dos
investimentos continuos em
educacdo para o futuro, com
modernizacdo das unidades de

ensino das instituicdes, compra
de equipamentos de Giltima ge-
racdo, metodologia avancada e
atualizacdo tecnoldgica, além
de capacitacdo do quadro de
docentes. “Temos investido
cada vez mais na formagéo
dos nossos alunos, em prepa-
rar eles para os desafios da
Indilstria 4.0”, reforcou.

Gustavo Oliveira,
ex-aluno do Senai
Canaad, fala na reunico
de diretoria da Fieg em
que foi homenageado,
e compartilha
momento com o
diretor, Claiton Vieira,
o avaliador lider na
ocupacdio de design
grdfico da WorldSkills,
Leandro Rodrigues, e o
docente Albino
Andrade

TRAJETORIA DE
SUCESSO

Durante a reuniao, Gus-
tavo, que ja havia ganhado a
medalha de prata no mundial
de design grafico da Adobe,
multinacional americana que
desenvolve programas de com-
putador, compartilhou com
os presidentes de sindicatos, p
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conselho de representantes e
equipe técnica da Federacao
suas experiéncias nas compe-
ticdes. “Para mim éuma honra
estar aqui, contando sobre as
minhas conquistas, receber
esse reconhecimento, é muito
especial tudo isso que estou vi-
vendo. O préximo passo agora
é ser classificado para a etapa
mundial da WorldSkills, estou
trabalhando duro para isso,
quero trazer a medalha de vol-
ta para o Brasil. Continuem
torcendo por toda equipe do
Senai Canad, que estd empe-
nhada nesse objetivo. Estamos
no caminho certo”, observou.

Gustavo foi também o pri-
meiro brasileiro a ser premiado
no ACA World Championship

— Campeonato Mundial dos
Alunos Criativos com Tecno-
logias Adobe. A competicdo foi
realizada de 16 a 18 de novem-
bro, também em ambiente on-
-line, e envolveu a participagao

de cerca de 65 mil estudantes
de 170 paises.

No momento, ele mantém
uma rotina intensa de treina-
mento, com foco na classifica-
cdo para a WorldSkills Xangai,

Gustavo
Oliveira: rotina
intensa de
treinamento de
olho no WorldSkills
Xangai

que sera disputada na
China, em 2022.

Odiretor da Escola
Senai Vila Canad, Clai-
ton Vieira, o avaliador
lider na ocupacéo de
design grafico da WorldSkills,
Leandro Rodrigues, e o docen-
te Albino Andrade, também
participaram da homenagem
a Gustavo Oliveira.®

Homenageado por alunos de robética, Sandro
Mabel anuncia meio bilhao em investimentos

Gustavo Martins, da Escola Sesi Planalto, cumprimenta Sandro Mabel:
reconhecimento por investimentos em robdtica

Daniela Ribeiro
Fotos: Silvio Simdes

presidente da Fieg e

dos Conselhos Regio-

nais do Sesi e Senai,
Sandro Mabel, recebeu home-
nagem dos alunos de rob6tica
e anunciou investimento de
meio bilhio de reais nos pro-
ximos cinco anos nas Escolas
Sesi e Senai. O antncio foi feito
durante a Gltima reunido do
ano da diretoria da Fieg com
presidentes de sindicatos das
industrias, Conselho de Re-
presentantes e equipe técnica
da Federacdo, realizada na se-
gunda-feira (13/12) de forma
hibrida (on-line e presencial),
na Casa da Inddstria.



Durante o encontro, 0s
alunos fizeram demonstracao
com o robd construido pelas
equipes Infinity BR e Gearte-
ch Canaa, interagindo com o
presidente. Representante dos
times, Jodo Vitor dos Santos
Soudré, de 17 anos, falou sobre
as vitérias que os alunos tive-
ram este ano, como a conquista
do Torneio Asia Pacific Open
Championships 2021, evento
considerado um dos mais im-
portantes do mundo, realizado
em julho, na Australia.

Os alunos agradeceram
por todo apoio que receberam
durante o ano. “Trouxemos o
rob6 para mostrar que quando
vocés assinam um documento
permitindo uma compra para
a gente, isso permite desen-
volvermos um rob6 nesse ni-
vel e consequir nos consagrar
campedes brasileiros. Estamos
aqui para agradecer a oportu-
nidade que vocés tém dado a
nossa equipe de crescer cada
vez mais e disputar mais
torneios”, disse o estudante
aos diretores participantes da
reunido.

Estudante do Sesi Planalto
eintegrante da equipe Titans L]
Daniel Watanabe, de 14 anos,
falou sobre a 32 colocacao do
Torneio Nacional de Robética
deste ano e afirmou que irad pas-
sar todo o conhecimento adqui-
rido nas Escolas Sesi a futuras
geracdes dele. “O Sesi marcou
minha vida”, resumiu. Da mes-
ma escola, Gustavo Martins, de
16 anos, lembrou que a robética
desenvolve pensamento em-
preendedor nos jovens.

Os alunos idealizaram
e produziram um troféu em
uma impressora 3D e en-

tregaram ao presidente da
Fieg. Os demais participantes
da reunido receberam réplicas
de medalhas conquistadas em
competicdes de robotica, como
forma de agradecimento. “E
importante frisar que sem vo-
cés nada disso seria possivel,
sem a ajuda do senhor Sandro
Mabel. Fizemos esse prémio e
vamos entregar para ele que
é 0 nosso maior camped@o”,
sublinhou Gustavo.

INVESTIMENTOS

Na ocasido, Sandro Mabel
anunciou investimentos de
meio bilhao de reais nos pro-
ximos cinco anos nas Escolas
Sesi e Senai em Goias. “Nos-
sos alunos recebem o que ha
de melhor em educacdo, com
ensino trilingue: portugués,
inglés e programacdo. As
nossas indiistrias, 0s nossos
presidentes industriais é que
estdo fomentando o futuro
desses estudantes”, ressaltou
Sandro Mabel. Segundo ele,
a visdo do futuro da empresa
passa pelos alunos Sesi Senai.
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“Estamos fazendo cada vez
mais um trabalho de investi-
mento para que esses meninos
possam operar as maquinas
na nossa indistria. ”

O superintendente do Sesi
e diretor regional do Sesi, Paulo
Vargas, destacou a presenca
dos alunos na reunido de dire-
toria plena como uma oportu-
nidade para que os diretores
da Fieg tomem conhecimento
da materializacdo do esforco e

Alunos Joao Vitor
dos Santos Soudré,
Gustavo Martins e
Daniel Watanabe
fazem agradecimento
em reunido da Fieg

investimento feito nas escolas,
nos equipamentos e nas atu-
alizac6es tecnolégicas. “Tudo
isso tem o objetivo de preparar
pessoas de bom nivel para nos-
sas industrias. Esses garotos
aqui possuem muito talento
e est@o aqui para colaborar
com nossas empresas. Abram
oportunidade para esses meni-
nos”, ressaltou ele, defendendo
maior insercdo de alunos no
mercado de trabalho.®




| GOIAS INDUSTRIAL Pauta Extra | Goiania 17-12-2021 |

FIEG INAUGURA
NUCLEO INTEGRADO
EAD E CLINICA
MEDICA SESI

NOVOS SERVICOS NAS AREAS
DE EDUCAQAO PROFISSIONAL
E SAUDE SAO DESTINADOS

A REFORCAR O SUPORTE A
INDUSTRIA NESTE MOMENTO
DE RETOMADA DA ECONOMIA
E, AO MESMO TEMPO,
BENEFICIAR A COMUNIDADE

Daniela Ribeiro e Dehovan Lima
Fotos: Alex Malheiros

ncerrando as comemo-
racoes de seus 70 anos,
a Federacdo das Indtis-
trias do Estado de Goias (Fieg)
inaugurou quinta-feira (16/12)
dois novos servicos nas areas
de educacdo e satde, desti-
nados a reforcar o suporte a
indistria neste momento de

retomada p6s-pandemia e, ao
mesmo tempo, beneficiar a
comunidade. A nova sede do
Niicleo Integrado de Educa-

B Sandro Mabel
“interage” com robd
adquirido para o Nucleo
Integrado Sesi Senai
EaD, inaugurado no
Paldcio da Industria

cdo a Distancia (EaD) Sesi e
Senai e a Clinica Médica Sesi
foram instaladas no Palacio
da Indistria, local estratégico P>



no cruzamento das Avenidas
Tocantins e Anhanguera, um
dos prédios historicos do Cen-
tro e tradicional sede da Fieg
que passou recentemente por
revitalizacdo e reforma.

“0 Niicleo Integrado de
EaD, um investimento de R$
1,2 milhé@o, com modernos
recursos tecnologicos, digi-
tais e inovadores, amplia e
diversifica as possibilidades
de atendimento aos clientes,
com foco na qualidade e em
maior oferta de cursos e va-
gas, em agdo conjunta com
as Unidades do Sesi e Senai”,
explicou o presidente da Fieg
e dos Conselhos Regionais do
Sesi e Senai, Sandro Mabel.
“A Educacdio a Distdncia, de
forma dindmica, promove a
flexibilizac@o nos estudos,
rompendo barreiras geogra-
ficas e temporais, possibili-
tando que profissionais sejam
cada vez mais bem prepara-
dos e absorvidos pelo mundo
do trabalho, contribuindo com
as empresas em suas neces-
sidades de mdo de obra e na
insergdo na Indiistria 4.0, com
qualidade e competitividade”,
complementou.

O presidente da Fieg ob-
servou que, no ano passado,
demonstrando sua maturidade
na modalidade, o Regional de
Goias foi 0 maior ofertante de
ensino a distancia do Departa-
mento Nacional, com 56% de
todas as matriculas realizadas
em ambito nacional, porcentu-
al que ampliou em 2021, com
Goias sendo responsavel por
61% dos atendimentos.

Ainda em 2021, o Senai
Goias, alinhado ao projeto de
expansao de EaD no ensino
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Nucleo Integrado EaD Sesi e Senai potencializa qualificagéio
profissional em momento de retomada da economia

superior, foi credenciado pelo
Ministério da Educacgdo com o
conceito 5, nota maxima, para
oferta de cursos EaD para o en-
sino superior.

ASSISTENCIA A SAUDE - Ja
a Clinica Médica Sesi ira suprir
demandas que envolvem pre-
vencdo e assisténcia a satude
do trabalhador da inddstria,
bem como da comunidade em
geral. O local tem capacidade
para atender mais de 5 mil

consultas por més, divididas
em mais de 18 especialidades,
além de realizar exames espe-
cializados. O modelo integrado,
em local Ginico, proporciona aos
pacientes conforto, bem-estar,
rapidez e seguranca.

“Com o novo espaco, o
Sesi Goids busca um atendi-
mento destinado d satide inte-
gral da populacéo, no dmbito
de sua missdo institucional
voltada para a promocgdo da
saiide e qualidade de vida

no trabalho”, disse Sandro
Mabel. Com tabela diferenciada
para trabalhadores da indas-
tria, a Clinica Médica Sesi ira
oferecer valores acessiveis para
toda a populacéo.

O diretor regional do Senai
e superintendente do Sesi, Pau-
lo Vargas, observou que os dois
novos servicos estdo alinhados
com o proposito das instituicdes
de foco em qualidade. “Temos
capacidade instalada para
atender d indliistria e estamos
negociando com 15 outras fe-
deracdes de industrias para
ofertarmos nossos servigos
de educacdo a distdncia”,
revelou. A entrega dos novos
espacos contou presenca do
vice-presidente da Fieg André
Rocha; do procurador do Mi-
nistério Publico do Trabalho,
Alpiniano do Prado Lopes;
de presidentes de sindicatos da
industria, conselheiros do Sesi
e Senai, diretores e gerentes das
instituicdes do Sistema Fieg.®
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INDUSTRIA DA MODA GANHA REFORCO
NO SENAI COM REESTRUTURACAO
DA AREA DE CONFECCAO

Novo bloco do vestuario da Faculdade Senai italo Bologna é entregue a indistria fashion: mais tecnologia para o setor

FORAM INVESTIDOS CERCA DE R$ 1,5 MILHAO NA REFORMA

E MODERNIZACAO DO BLOCO DO VESTUARIO DA FACULDADE
SENAI [TALO BOLOGNA, UNIDADE REFERENCIA NA FORMACAOQ
DE PROFISSIONAIS PARA O SETOR

Andelaide Lima e Dehovan Lima
Fotos: Alex Malheiros
leito pela Federagao das
Indastrias do Estado de
Goias (Fieg) como um
dos pilares estratégicos da eco-
nomia goiana, o segmento da
indastria da moda ganha novo
impulso no campo da educa-
cdo profissional, em momento

especial de retomada dos negd-
cios, com a reestruturacao do
bloco do vestuario da Facul-
dade Senai Italo Bologna, em
Goiania - unidade referéncia
na formacao de profissionais
para o setor. O novo ambiente
foi entregue as inddstrias e a

comunidade sexta-feira (17/12),
com presenca do presidente da
Fieg e dos Conselhos Regio-
nais do Sesi e Senai, Sandro
Mabel.

“Com a modernizagdo
do bloco do vestudrio, vamos
qualificar profissionais usan-
do maquinas e equipamentos
de tiltima geragéio para tornar
a indiistria da moda mais
competitiva. Nos proximos
cinco anos, queremos inves-
tir em torno de R$ 30 milhées

no segmento de confecgéo, em
parceria com empresarios, o
governo e o Sebrae. 0 objetivo
é aproximar as novas tecno-
logias do mercado de moda
goiano, para agregar valor ao
produto e auxiliar a indiistria
do setor a alcancar o modelo
4.0, destacou Sandro Mabel.

ATUALIZACAO
TECNOLOGICA

Totalmente reformado em

novo conceito arquiteténico, o P



bloco conta agora com ambien-
tes apraziveis que propiciam
o desenvolvimento de carac-
teristicas como criatividade e
inovacao, inerentes ao processo
de criacdo de moda, além de
equipamentos atualizados.
Foram investidos cerca de R$
1,5 milhao na reforma e moder-
nizacdo do espaco, divididos em
infraestrutura, equipamentos e
softwares. Maquinas de costura
adquiridas atendem tanto em-
presas mais tradicionais quanto
as de vanguarda do segmento.

A oferta de vagas para
formacdo de costureiros foi
ampliada, com previsdo de
elevacdo em 5% da oferta de
mao de obra para o mercado,
que atualmente o Senai atende
com grande demanda, sobretu-
do por cursos de corte, costura
industrial, estilista, manuten-
cdo em maquinas, desenho de
moda, modelagem avancada
no CAD, modelagem industrial
em tecido plano e de modela-
gem industrial em malha. O
novo bloco tera capacidade de
atender cerca de 1.500 alunos
por ano.

Historicamente, é mais
uma reforma dentro da traje-
toriade 53 anos da Faculdade
Senai ftalo Bologna destinada
a dar mais qualidade aos cursos
ministrados para o segmento
fashion goiano.

“Aunidade atua hd quase
40 anos no segmento de moda
e nos ultimos cinco anos en-
tregamos para o mercado
mais de 13 mil profissionais
qualificados e prestamos
servicos para mais de 120
empresas. A reestruturac@o
da drea do vestudrio reforca
nosso compromisso de formar
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Magquinas de costura adquiridas atendem tanto empresas mais tradicionais quanto as de vanguarda

mdo de obra cada vez mais
antenada com as demandas
das indistrias. Investimos em
mdquinas mais modernas e
eficientes, porque nosso foco
é qualidade e produtividade”,
disse o diretor do Senai Italo
Bologna, Dario Queija.

O diretor regional do Senai
e superintendente do Sesi, Pau-
lo Vargas, convidou empresa-
rios e liderangas do segmento
damoda a se aproximarem mais
da instituicdo para somar esfor-
€os na capacitacdo de mao de
obra cada vez mais sintonizada
com as reais necessidades das
indastrias. “Precisamos desse
apoio do empresariado para
identificar as demandas do se-
tor e formar profissionais que
atuem de uma maneira mais
assertiva. Queremos fortalecer
a indiistria e criar condicdes
para a moda goiana ser mais
competitiva”, ressaltou.

Presidente do Sindicado
das Indastrias de Confecgdes
e Roupas em Geral de Goidnia
(Sinroupas), Edilson Borges
parabenizou a iniciativa e refor-
couaimportancia do Senai para
o segmento do vestuario. “A in-
distria da moda estd em cons-
tante atualizacéo tecnolégica
e o Senai vem acompanhando
essa modernizacéo, com ofer-
ta de cursos e infraestrutura
avancados”.

Para o presidente do Sindi-
cato das Indstrias do Vestuario
de Goias (Sinvest) e da Camara
Setorial da Moda, José Divino
Arruda, o novo bloco vai con-
tribuir com a formacédo de mais
profissionais qualificados. “A
pandemia atingiu duramente
o setor da moda, mas com 0
aquecimento da economia
estamos revertendo esses
impactos negativos e vamos
precisar de méo de obra capa-

citada que atenda aos desafios
dessa retomada”, disse.
Também participaram
do evento o presidente da Ca-
mara Setorial da Indastria da
Construcao, Sarkis Nabi Curi,
representantes da Associa¢ao
da Regido da 44, empresarios
do segmento da moda, além
de diretores e gerentes do Sesi
e Senai. A gerente de Projetos
de Concessdes da Secretaria
de Indastria e Comércio, Vera
Regina Aguiar, representou o
secretario Joel Sant’anna Bra-
ga Filho, com quem o Sistema
Fieg vem discutindo parcerias
de apoio ao setor, a exemplo o
projeto Cinturao da Moda, ide-
alizado pelo governo estadual
para fomentar a atividade.®

LEIA MAIS no Site do Senai



https://senaigoias.com.br/noticia-industria-da-moda-ganha-reforco-no-senai-com-reestruturacao-da-area-de-confeccao
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Goias tem de cultivar, colher,

industrializar e exportar, diz Fieg

CONSELHO DO AGRONEGOCIO
DA FIEG FAZ BALANCO DE
2021 E PLANEJAMENTO DE
ATIVIDADES PARA O ANO
QUE VEM

Tatiana Reis

kk oids tem condicdes
de cultivar, colher,
industrializar e
exportar o que produzimos
aqui para outros Estados e
o exterior.” A afirmacdo é do
empresario Marduk Duarte,
presidente do Conselho Tema-
tico do Agronegdcio (CTA) da
Fieg, durante a tiltima reunido
doano do colegiado quinta-fei-
ra (16/12), na Casa da Industria.
No encontro, acompanhado
pelo vice-presidente da Fe-
deracdo André Rocha, pelo
secretario de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento
de Goias, Tiago Mendonca, e
pelo diretor-superintendente
do Sebrae-GO, Antdnio Carlos
Lima Neto, foram apresentados
balanco das acdes desenvolvi-
das em 2021 e o planejamento
das atividades programadas
para 2022.
Dentre os principais pon-
tos desenvolvidos durante o
ano, foram citados a criacdo
de oito grupos de trabalho de-
dicados a discusséo das areas
florestal, tributaria e supermer-
cadista, além de projeto para o
setor do trigo e estruturacdo de
estudo das cadeias produtivas,
por meio de convénio firmado

¢

Silvio Simoes

André Rocha, Marduk Duarte, Tiago Mendonca (Seapa) Alfredo Correa (Sindileite):
agronegdcio é caminho da retomada da economia

com o Sebrae-GO, com execu-
cdo técnica da Universidade
Federal de Goias (UFG).

“Pautamos nosso traba-
lho na integracdo de todos
o0s setores do agronegacio.
O conselho é hoje espaco de
didlogo e debate de solucées
para o segmento, de forma
horizontal”, afirmou Marduk
Duarte.

Nesse sentido, o vice-pre-
sidente da Fieg André Rocha
completou que nao s6 Goias,
mas o Brasil tem dois grandes
desafios - reindustrializar-se
e voltar a crescer - e que o
agronegocio e a industria sdo
fundamentais para a retomada
daeconomia. “Agregarvalor ao
que produzimos é um desafio
nacional, para gerar emprego

erenda, com interiorizag@o do
desenvolvimento”.

0O gestor da Seapa, Tiago
Mendonca, parabenizou o
CTA pelo trabalho desenvol-
vido, sobretudo pela unido na
construcdo de solucdes para o
agronegocio goiano. “Foi um
ano extremamente positivo, de
muitas parcerias e de uni@o
de todos os setores do agro-
negaocio para buscar solucées
conjuntas ao fortalecimento do
segmento. Estamos construin-
do alternativas para proble-
mas em setores estratégicos,
como silvicultura e leiteiro,
com foco na rentabilidade do
produtor”, disse.

Também presente no en-
contro, o diretor-superinten-
dente do Sebrae-GO, Antonio

Carlos Lima Neto, comemorou
os resultados alcancados, des-
tacando a parceria do CTA com
a instituicdo para fomento dos
pequenos negocios. “Chega-
mos ao final do ano com muito
conquistado. O CTA trazendo a
referéncia e o contetido para a
tomada de decisoes do agro-
negaocio e o Sebrae atuando
como eixo transversal que cor-
ta todos os setores produtivos
do Estado, com acbes volta-
das aos pequenos negocios”,
avaliou.

Para o préximo ano a pro-
gramacdo do CTA inclui a rea-
lizacdo de diversos eventos.l

LEIA MAIS no portal
do Sistema Fieg


https://fieg.com.br/noticia-goias-tem-de-cultivar-colher,-industrializar-e-exportar,-diz-fieg
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Silvio Simdes

SOLIDARIEDADE

Sesi vacinacriancas
com cancer

Em acgdo social, o Sesi
Goids imunizou contra
H1N1, na quinta-feira (16/12),
60 criancas que estdo na
luta contra o cdncer no Lar
Caminho de Luz, no Bairro
Feliz, em Goidnia. Este ano, a
instituicdo ja vacinou cerca
de 90 mil pessoas no Estado,
contribuindo para minimizar
a carga da doenca e reduzir
os sintomas da doencga,
que podem ser confundidos
com os da Covid-19.

TO NA CERVEJARIA! - Alunos e docentes do Senai Andpolis visitam a Ambev, marcando o encerramento de
série de palestras técnicas on-line, com participacdo de quase 4 mil pessoas, no dmbito do programa Encantar
para Avancar. A iniciativa teve por objetivo apresentar a cultura e os processos produtivos da cervejaria.
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INTERCAMBIO

Campedes mundiais do Sesi
Goias dividem experiéncia
com estudantes do Parana

A convite do presidente da
Federacdo das Indiistrias do Estado
do Paranda (Fiep), Edson Campagnolo,
alunos da equipe Geartech Canad,
do Sesi Goias, esteve em Curitiba, no
dia 16 de dezembro, para apresentar
experiéncia a alunos e professores de
times de robética do Estado da regiéo
Sul do Brasil. O grupo, formado por 11
alunos e dois técnicos, falou sobre
os desafios enfrentados até consequir
se consagrar campedo mundial, ao
conquistar o Torneio Asia Pacific
Open Championships 2021, um
dos mais importantes do mundo,
realizado em julho, na Austrdlia.

Aviagem dos estudantes atendeu
a um convite feito por Campagnolo ao
visitar a Escola Sesi Canad, em Goidnia,
em setembro deste ano. Sequndo ele, o
encontro seria uma forma de motivar os
alunos de robética do Sesi Parand. Esta
é a experiéncia do time, que ja havia
viajado, em agosto, para S@o Luis, no
Maranhdo, com o mesmo objetivo.

PROJETO MAIS UM SEM DOR

. . A Escola Senai Vila Canad, concluintes dos cursos de assistente
Senaie MPT qllallflcam de Goidnia, entregou, no dia 3 de cozinha e de confeitaria,
comunidade quIIOIIIbl)Ia de dezembro, certificados aos 47 desenvolvidos por meio de acdo movel

no municipio de Cavalcante, na
Regido da Chapada dos Veadeiros,
no Nordeste Goiano. A iniciativa

faz parte do projeto Mais Um Sem
Dor, promovido pelo Ministério
Pablico do Trabalho (MPT/GO) e a
Justica do Trabalho. O programa

de empregabilidade beneficiou 47
pessoas, a maioria mulheres de
origem Kalunga - maior comunidade
remanescente de quilombo no Brasil.
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Tatiana Reis

COINFRA

Sugestoes ao Plano
Diretor de Goiania

Relatora do projeto de lei que
atualiza o Plano Diretor de Goidnia
(PDG), a vereadora Sabrina Garcés

foi recebida quarta-feira (15/12), na
Casa da Indistria, pelo presidente do
Conselho Tematico de Infraestrutura
(Coinfra) da Fieg, Célio Eustdquio de
Moura da Fieg, em encontro que teve
participagdo também do presidente
da Federacdo, Sandro Mabel.

NATAL - Como faz tradicionalmente
todos os anos, a Associagéo dos
Empregados da Fieg, do Sesi, Senai
e IEL (AESFIEG) distribuiu cerca de
1.700 cestas natalinas - um kit

de produtos Seara e uma garrafa
de vinho - para seus associados em
todas as unidades do Sistema Fieg
no Estado (na foto, funcionarios
do Sesi Canad, em Goidnia).

Vereadora Sabrina Garcés
entre Sandro Mabel e Carlos
Alberto de Moura, do Codese,
Célioo Eustdquio e Renato
Correia, do Sinduscon Goids

Na oportunidade, a vereadora
recebeu sugestées do setor empresarial,
sobretudo na perspectiva de criagéo
de novos polos industriais na capital
como forma de desenvolvimento
econémico para o municipio. A
expectativa é de que o relatério seja
apresentado e apreciado na Comissdo
Mista na préxima sequnda-feira
(20/12) e que a matéria seja aprovada
pela Camara ainda neste ano.

Também estiveram presentes o
vice-presidente do Sinduscon Goids,
Renato Correia, e o presidente
do Conselho de Desenvolvimento
Econdémico, Sustentdvel e
Estratégico de Goidnia Codese,

Carlos Alberto de Moura.

Também foi beneficiado o pessoal
terceirizado responsdvel por servicos
de limpeza, na foto com o presidente
da AESFIEG, Cldudio Cavalcante de
Souza, e equipe da associacdo.



Luciana Amorim

DRE
Resultados sob avaliacio

Como faz todos os meses, 0
presidente da Fieg, Sandro Mabel,
esteve reunido durante todo o dia de
terca-feira (14/12), por videoconferéncia
(foto), com gestores e equipe técnica
do Sesi, Senai e IEL Goids, para
a demonstracdo de resultados
(DRE) das unidades de negdécios.

Desde que foi implementada, no
inicio do ano, essa é a décima reuniéo
de nticleo para acompanhamento
das atividades realizadas por cada
unidade do Sistema Indiistria, sempre
buscando melhorias no atendimento
e melhor alocacéo de recursos.

Ao longo do ano, as unidades
se empenharam na otimizagdo dos
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VISITA - 0 presidente da
Fieg, Sandro Mabel, recebeu
nesta quarta-feira (15/12), em
almoco na Casa da Industria
(foto), o superintendente

do Banco do Brasil em
Goids, Kamilo Tononi,

o0s gerentes de negécios
Rodrigo Roberto e Helton
Faria, além dos diretores

do grupo Scodro Abel
Dantas e Bruno Thomaz.

resultados, o que proporcionou investimentos em educacdo,
direcionar recursos da contribuicdo tecnologia e infraestrutura das
compulséria das industrias para instituicdes Sesi e Senai.
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inddstria estejao @ frente do mercado e cada vez mais
perto do futuro.
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CONFRATERNIZACAO DA GESIN

= A Geréncia Sindical (Gesin) da Fieg
realizou quarta-feira (15/12), na Casa
da Indistria, confraternizacdo para
comemorar os resultados alcancados
em 2021. O encontro, que contou com
presenca do presidente da Fieg,
Sandro Mabel, reuniu colaboradores
da Gesin, drea técnica da Fieg e
executivos e gestoras sindicais (foto). ®
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Apresentagio

Iniciativa recém-lancada pela Federagdo das Industrias do Estado de Goids e do IEL Goids, em parceria com Sesi e
Senai, o Observatdrio Fieg Iris Rezende é uma plataforma que proporciona acesso a dados econdmicos e sociais de
todas as regides e municipios de Goids. A partir de agora, neste espaco, Goids Industrial Pauta Extra traz um pouco dos
servigos do observatdrio, oferecendo ao leitor andlises, artigos, dados, indicadores e solugées em diversas dreas.
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CNI projeta crescimento do PIB
do Brasil em 1,2% para 2022

Entidade prevé queda da inflacdo e aumento
do emprego e da massa de rendimento real.
Investimentos na construcdo e em bens de
capital deste ano vdo influenciar produgdo nos

proximos meses

Adriana Nicacio (da Agéncia de Noticias da Industria)

Confederacao Nacional da
Industria (CNI) projeta
crescimento de 1,2%

para a economia brasileira em
2022. Esse € o cendrio-base e ha
ainda um cendrio pessimista e
outro otimista. De acordo com o
presidente da CNI, Robson Braga
de Andrade, para a estimativa de
1,2% se consolidar, espera-se a
superacdo parcial de problemas
conjunturais, como inflagdo, em-
prego e normalizacao das cadeias
globais de valor a partir do segundo
semestre do ano. A previsdo consta
do documento Economia Brasileira:
2021-2022, divulgado quarta-feira
(15/12), com balango da economia

e previsoes para 2022.

“A atividade econémica tam-
bém deve se beneficiar da norma-
lizagdo da demanda por servicos
prestados as familias, que ainda
estd abaixo do nivel pré-pande-
mia, e alguns setores industriais,
principalmente aqueles ligados
a investimentos, como a cadeia
da construgdo civil e de bens de
capital, as quais ainda devem ter
o nivel de produgdo impulsionado
por pedidos e projetos provenien-
tes de 2021, explica Robson de
Andrade.

Para 2022, o presidente da
CNI diz ser importante combater
o Custo Brasil, cuja reducao é fun-

Alex Malheiros

M Robson Braga, presidente da CNI: tirar pedras do caminho

damental para o setor produtivo,
que segue engessado por pro-
blemas estruturais. “Em primeiro
lugar, precisamos aprovar a PEC
110, que promove uma reforma
tributdria ampla e vai simplificar
e corrigir as distor¢des do siste-
ma de arrecadacdo de impostos.

Devemos, ainda, modernizar e
ampliar a infraestrutura. Com
custos competitivos, poderemos
receber investimentos de empre-
sas que querem diversificar a rede
de fornecedores”, explica Robson
Braga de Andrade.

Segundo ele, o Brasil neces-

23
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sita de medidas que melhorem o
ambiente de negécios e promo-
vam a insercdo internacional das
empresas, além de politicas para
atrair investimentos produtivos vin-
culados as cadeias globais de valor.
“F indispensdvel eliminar a cumu-
latividade do sistema tributdrio e
reduzir as despesas com logistica
e energia, para mudarmos a rota
de baixo crescimento da ultima
década”, afirma. Além disso, a
reforma administrativa e a regula-
mentacdo do teto remuneratdrio do

PANDEMIA

funcionalismo publico sdo medidas
importantes para contribuir com o
equilibrio fiscal.

No cendrio pessimista, a pre-
visdo é de expansao do PIB de 2022
de 0,3% e, no cendrio otimista, o
Brasil crescera 1,8%.

Brasil crescerd 4,7% em
2021, calcula CNI

ACNI calcula alta de 4,7% do
PIB do Brasil em 2021. A estimati-
va é menor do que o esperado no
inicio do ano, devido as constantes

Sistema Fieg
exige certificado
de vacinacao

Descumprimento
acarretard medidas
disciplinares de
cardter trabalhista,
inclusive rescisdo do
contrato de trabalho
por justa causa

Dehovan Lima

m meio a polémica sobre a

vacinagdo compulséria, o

Sistema Fieg passa a exigir
dos colaboradores do Senai, Sesi,
Fieg e IEL em todo o Estado, a
partir de 31 de dezembro, a apre-
sentacdo do Certificado Nacional
de Vacinagao ou a justificativa
da ndo imunizagao, para o de-
sempenho de suas atividades
presenciais. 0 ndo cumprimento
acarretard medidas disciplinares
de cardter trabalhista, inclusive

rescisao do contrato de trabalho
por justa causa.

E o0 que determina a circular
interna 005/2021, publicada em
25 de novembro e assinada pelos
dirigentes de todas as instituicdes
do Sistema IndUstria em Goids. “A
exigéncia de apresentagdo do Cer-
tificado Nacional de Vacinagdo de
Covid-19 visa, além do interesse
da coletividade, a preservacdo
da satde dos colaboradores de
clientes das instituicdes, con-
tribuindo para um ambiente de
trabalho sauddvel e seguro”, diz o
documento interno publicado pela
Geréncia de Recursos Humanos e
Conhecimento.

0 Certificado Nacional de Va-
cinagao & um documento emitido
pelo Sistema Unico de Satide, por
meio do Portal Conecte SUS, no
endereco eletronico conectesus.

quedas na industria ocorridas no
segundo semestre. De acordo com
Robson Andrade, a expansao do
PIB neste ano reverte a queda de
2020, mas o resultado ndo significa
que os problemas acentuados pela
crise e os desafios estruturais do
Pais tenham sido superados. Ha
perda de ritmo da atividade eco-
ndmica e as perspectivas para
0 préximo ano ndo sao muito
animadoras.

“A inflacdo elevada, com
consequentes altas nas taxas de

lano Andrade/CNI

saude.gov.br e esta disponivel
para todos os cidaddos que se
vacinaram contra a Covid-19.
Segundo a circular, aqueles
que receberam somente a primeira
dose da vacina, quando for o caso,
deverdo apresentar o comprovan-
te de vacinacdo correspondente,
também disponivel no Portal
Conecte SUS, sendo que terdo o
prazo recomendado pelo sistema
de salde para receber a segunda
dose e comprovarem a vacinaco

juros, o alto endividamento das
familias, o desemprego, a escas-
sez de insumos e matérias-pri-
mas e os custos de energia em
elevagdo sdo fatores conjunturais
desfavordveis. Além disso, ainda
hd incertezas sobre o andamento
da pandemia e o temor de algum
retrocesso, como ocorre atual-
mente na Europa”, avalia Robson
Braga de Andrade. 4

LEIA MAIS no Portal
do Industria

por completo.

Como medida de excecdo,
os colaboradores ndo imunizados
deverdo apresentar justificativa
mediante declaracdo médica
fundamentada em contraindica-
cdo vacinal, descrita na bula do
imunizante.

Além da obrigatoriedade do
certificado de vacinacgdo, o Sistema
Fieg exige de seus colaboradores
a observancia as medidas de pre-
vencao e combate a Covid-19, por
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meio de distanciamento social, da
utilizacdo de mascaras em tempo
integral, uso de alcool 70% para
higienizagdo das maos e objetos
de uso e outras orientacdes dispo-
niveis na Intranet e demais canais
de atendimento.

SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA

Dois em cada
trés brasileiros
sao a favor do
certificado de
vacinacao

Pesquisa mostra
também que 66% dos
entrevistados tém medo
de conviver com pessoas
que ndo tomaram
nenhuma das doses da
vacina contra a Covid-19

Darse Jr. (da Agéncia de Noticias
da Industria)

esquisa realizada pela Con-
federagdo Nacional da
Industria (CNI) revela que
dois em cada trés brasileiros (66%)
tém medo de conviver diariamente
cOm pessoas que ndo tomaram
nenhuma das doses da vacina
contra a Covid-19. Para 65% dos
entrevistados, os estabelecimen-
tos comerciais e outros lugares
devem exigir o comprovante de
vacinagao como condicdo para 0s
clientes entrarem nos mesmos.
Apenas 22% sao contra essa
pratica. Os dados mostram, no
entanto, que essa exigéncia ainda
ndo esta disseminada. S6 18% das
pessoas tiveram de comprovar a
vacinacdo em algum dos lugares
que frequentaram nos Ultimos trés
meses.
“0 crescimento econémico, a
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DAS DOSES DA VACINA CONTRA A COVID-19

PARA 65%,

08 ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E OUTROS LUGARES DEVEM EXIGIR 0

COMPROVANTE DE VACINAGAQ -L-
25 €5 MsCUENTES 25 &5
MEDO DE IR A SHOWS E EVENTOS:
MEDIO frequentar lugares
publicos. Enquanto
o3y 65% dos brasilei-

MUITO GRANDE
GRANDE
16% 2%

geracdo de emprego e renda se-
rdo mais intensos na medida em
que conseguirmos acabar com a
pandemia. A vacinagdo em massa
foi determinante para contermos
a disseminagdo do virus. Nesse
sentido, a CNI apoia todas as me-
didas que ajudam no combate d
Covid-19", comentou o presidente
da CNI, Robson Braga de Andra-
de. Ele reforca que quanto mais
a populacgdo e o setor produtivo
sentirem-se seguros, melhor o
ambiente de negdcios para a re-
tomada da economia.

Medo de frequentar
lugares publicos é menor
entre os ndo-vacinados
As pessoas que nao recebe-
ram nenhuma dose de vacina sdo

7 0 QUE S BRASILEIROS PENSAM
/= SOBRE 0 COMPROVANTE

DE VACINACAD

2 EM CADA 3 BRASILEIROS

.~ TEM MEDO
DE CONVIVER DIARIAMENTE

COM PESSOAS QUE NAO TOMARAM NENHUMA

#STOPHOMEOFFICE:

0 TRABALHO PRESENCIAL € A ATIVIDADE QUE MENOS ASSUSTA 0S ENTREVISTADOS:

Arte: Daniel Pedrosa

27% 8% -
e AEANDE

05 NAD VACINADOS SAO OS MAIS FAVORAVEIS AD Ell%
l l l ‘\\ FIM DA DBRIGATORIEDADE DE MASCARAS

aquelas que tém
menos medo de

ros totalmente
imunizados tém
algum temor de ir
ashows e eventos,
o porcentual cai
para 39% entre
aqueles que ndo tomaram nenhu-
ma dose do imunizante. No geral,
essa é a atividade que mais des-
perta algum tipo de temor entre os
entrevistados, considerando imuni-
zados ou ndo. Sessenta e um por
cento deles afirmam que tém medo
muito grande (16%), grande (22%)
ou médio (23%) de ir a shows ou
eventos. O trabalho presencial é a
atividade que menos assusta 0s
entrevistados: 23% afirmam que
tém medo muito grande (8%) ou
grande (15%) e 27% dizem que o
medo é médio.

Maior parcela da
populacdo é a favor da
obrigatoriedade do uso
das mascaras

Em meio a discussao so-

H#USEMASCARA:

VR LTEIET, € CONTRA O FIM DA EXIGENCIA

DO USO DE MASCARAS DE PROTEGAD

/_ SAO FAVORAVEIS AS MEDIDAS QUE TORNAM
LU R1411US0 FACULTATIVO

bre a obrigatoriedade do uso de
mascaras, 49% da populacdo se
manifesta contra a queda da exi-
géncia do uso desse equipamento
de protecdo e 39% sao favoraveis
as medidas que tornam facultativo
0 Uso de mascaras. Dez por cento
ndo sdo nem a favor nem contra
e 2% nao sabem responder. Os
nao-vacinados sao 0s mais favo-
raveis ao fim da obrigatoriedade de
mascaras. Entre eles, o porcentual
é de 50% contra 38% daqueles que
estdo totalmente imunizados.

0 mesmo comportamento é
observado em relagdo ao uso das
mascaras atualmente. Enquanto
59% dos brasileiros totalmente
imunizados usam mascaras em
locais abertos e fechados, o por-
centual cai para 29% entre aqueles
que ndo tomaram nenhuma dose
da vacina. A pesquisa da CNI en-
trevistou 2.016 brasileiros com
idade a partir de 16 anos, nas 27
unidades da federacdo entre os
dias 18 e 23 de novembro. A mar-
gem de erro no total da amostra é
de dois pontos porcentuais, com
intervalo de confianca de 95%. ¢
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