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¥ Haroldo Naves, da FGM, e Sandro Mabel, firmam parceria, observados por Humberto Oliveira, do IEL,

para uso da plataforma

RETOMADA RESPONSAVEL DOS NEGOCIOS

MUNICIPIOS GOIANOS CONHECEM E APROVAM
PLATAFORMA FIEG-IEL; FGM FIRMA PARCERIA

Dehovan Lima e Sérgio Lessa

ois dias ap6s a assinatu-

ra de termo de parceria

institucional para cessao
e uso gratuito da Plataforma
Responsavel dos Negocios em
Goias, a Federacao das Indts-
trias do Estado de Goias (Fieg)
e a Federacdo Goiana dos Mu-
nicipios (FGM) realizaram nesta
sexta-feira (5/06) apresentacao
coletiva, por meio de videocon-
feréncia, da ferramenta, desen-
volvida pela Fieg e pelo Institu-

to Euvaldo Lodi para balizar o
retorno das atividades do setor
produtivo diante da pandemia
do novo coronavirus.

Ja implantado em Apa-
recida de Goiania, na Regido
Metropolitana, em Porangatu,
Norte do Estado, e em Luzidnia,
no Entorno do Distrito Federal,
e em fase final de implantacao
em Sdo Paulo e Ceara, pelas
respectivas federacdes das
inddstrias, o aplicativo da Fie-

"Retomadas~"

Responsavel

-FIEG 2

Federacho das Indisiries do Estedo de Goiés Instituto Euvaldo Lod:
PELO FUTURO DA INDUSTRIA|

 Plataforma Retomada Responsavel dos Negdcios:
praticidade e fdcil acesso pelos usudrios




g-IELja havia sido apresentado
anteriormente a Presidéncia
da Reptblica, ao Tribunal de
Contas dos Municipios de Goias
(TCM-GO), as federacdes das
indastrias da Bahia, do Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul e
Parana, além das prefeituras
de Goiania e de Anapolis,
individualmente.

Da apresentacdo coletiva
desta sexta-feira, participaram
prefeitos ou representantes de
dez municipios goianos, de seis
regies do Estado: Mundo Novo,
Campos Verdes e Montividiu
do Norte, no Norte Goiano; Jan-
daia (Oeste goiano), Luzidnia e
Planaltina (Entorno do Distri-
to Federal), Aparecida do Rio
Doce, Santa Rita do Araguaia
(Sudoeste), Porteirdo (Sul),
Nova América (Regido Centro
Goiano).

O encontro virtual foi
aberto pelo novo presidente da
FGM, o prefeito de Porteirdo,
José Cunha, que considerou
a plataforma muito interes-
sante e eficiente, capaz de dar
seguranga aos municipios na
transicdo da quarentena para
a flexibilizacdo do trabalho dos
diversos setores econdémicos.
“A ferramenta disponibilizada
pela Fieg e pelo I[EL proporcio-
nara aos municipios um grande
avanco. Com toda a tecnologia
da informacdo presente na
plataforma, teremos mais se-
guranca em realizar a flexibili-
zacdo donosso comércio local,
alinhando satide e economia”,
disse Cunha.

LEVANTAMENTO ECONO-
MICO - “Nesse momento de
crise, com todos afetados pela

pandemia, enfren-
tando muitas difi-
culdades, chega
em boa hora mais
essa parceria com
a indastria para
disponibilizacdo
da plataforma da
retomada, cedida
pelo IEL/Fieg, com
quem também fir-
mamos convénio
para levantamen-
to econdmico
nos municipios
goianos para diag-
nosticar a situacao
produtiva poés-
-pandemia. O [EL tem sido gran-
de parceiro dos municipios, ao
fazer diversos convénios com
mais de cem municipios, seja
no campo do estagio, subsidios
e informacoes técnicas, uma
parceria produtiva”, comple-
mentou o ex-presidente da
AGM, o prefeito de Campos
Verdes.

Representando a prefeita
Professora Edna, de Luzidnia,
onde a plataforma ja esta ro-
dando, a secretaria de Indistria
e Comércio, Marselle Marques,
destacou a eficiéncia e a parti-
cipacde da ferramenta. “Esta
nos ajudando muito. Estamos
fazendo bom uso. A platafor-
ma é muito simples, facil de ser
usada”, testemunhou.

O secretario da Indastria
e Comércio de Planaltina,
Divino Sales, solicitou a Fieg
a utilizacdo da plataforma no
municipio. “Gostei muito da
plataforma e ficamos muito
interessados, porque se trata de
um mecanismo que pode nos
ajudar muito a abrir o comércio
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eaindustria de forma conscien-
te e controlada, respeitando a
satide da populacdo”, ressaltou.

O presidente da Fieg,
Sandro Mabel, ressaltou que
a plataforma, que absorveu
um investimento de cerca R$
1,5 milhdo, constitui uma das
muitas formas da indastria aju-
dar naretomada das atividades
econdmicas nos municipios,
que sediam os muitos empre-
endimentos do setor produtivo.
“Precisamos cuidar conjun-
tamente da vida das pessoas
e das empresas, com respon-
sabilidade, sequindo todos os
protocolos sanitarios, send@o
vamos matar também os em-
pregos. Nos preocupamos em
promover o desenvolvimento,
em formar mdo de obra, de-
senvolver o Estado cada vez,
disponibilizando cursos do
Sesi, Senai e IEL, entre outros
servigos, para as cidades. A
plataforma vai possibilitar
controle nas cidades sobre
o0 que pode e o que ndo pode
abrir, as restricdes, de acordo
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¥ Ferramenta da Fieg e IEL jd foi apresentada em vdrias videoconferéncias

com os protocolos sanitarios.
0 termo de compromisso, do-
cumento final, subsidia com
seguranca toda e qualquer
decisdo que os municipios,
de forma auténoma, acharem
correta, dando embasamento
técnico.”

Ele observou ainda que o
aplicativo é totalmente gerido
pelos municipios, sem nenhu-
ma interferéncia da Fieg-IEL.
“Queremos colaborar para
que este momento ruim possa
passar logo. Temos de aprender
a conviver com 0 coronavirus,
como aconteceu com a dengue,
zica, chikungunya. Temos de
ter cuidado especial com as pes-
soas do grupo de risco, pois sdo
essas que lotam hospital, que
precisam de UTL”

Aapresentacdo técnica da
plataforma foi feita pelo supe-
rintendente do IEL, Humberto
Oliveira, e Joel Matos, gerente
de TTe Inovacao, que anuncia-
ram um cronograma de apre-
sentagdes mais detalhadas as
prefeituras goianas.®
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RETOMADA DAS ATIVIDADES

Dehovan Lima

iante do cenario de reto-

mada das atividades eco-

ndmicas, interrompidas
por conta da pandemia do novo
coronavirus, a Federacdo das
Industrias do Estado de Goias
(Fieg) intensifica seu amplo e
diversificado portifélio de servi-
cos de suporte as empresas dos
varios segmentos industriais.

As acoes em defesa do se-
tor produtivo goiano incluem
especialmente informacao,
abrangendo assessoria e
orientacdes de carater tribu-
tario, econdmico, de crédito,
trabalhista, satide e seguranca
do trabalho, incluindo testes de
Covid-19 e protocolos sanitarios
(leia mais nas paginas7 a 9),
entre outros.

No campo da responsabi-
lidade social, destaca-se a Fieg
Mais Solidéaria, projeto condu-
zido pela advogada Raquel
Ribeiro, esposa do presidente
da Federacdo, Sandro Mabel,
que atua para amenizar os
efeitos da pandemia por meio
de doacdes semanais de cestas
basicas, caixas de leite, carne de
frango e mascaras de protecdo
facial, entregues para diferen-
tes entidades filantropicas (leia
mais nas pdginas 13 a 15).

Nesta semana, além de
varias entrevistas sobre a cri-
se concedidas a veiculos de

comunicacdo, o presidente da
Fieg conduziu, segunda-feira
(01/06), por meio de videocon-
feréncia, reunido extraordinaria
do Conselho Tematico da Mine-
racdo (Comin) da Confederacdo
Nacional da Industria (CNI), do
qual é também presidente. A
gerente sindical da Fieg, Denise
Resende, o gerente de Satide e
Seguranca do Trabalho do Sesi
Goias, Bruno Godinho, e a advo-
gada da area trabalhista Lorena
Blanco participaram do encon-
tro para falar sobre protocolos
de prevencao e tratamento da
Covid-19 nas indastrias, assun-
to que vem sendo amplamente
discutido no setor produtivo e
havia sido tema de uma outra
videoconferéncia na semana
passada.

Na quarta-feira (03), San-
dro Mabel participou da live
(IN)Seguranca do Empresa-
rio e Solucdes para Crescer,
promovida pela Associacdo Co-
mercial e Industrial de Anapolis
(Acia), aolado do presidente da
entidade, Alvaro Otavio Dantas
Maia. No dia seguinte, houve
a estreia, com entrevista de
Sandro Mabel, do programa
Indistria e Vocé, no Jornal do
Meio Dia, da TV Serra Dourada.

Na live da Acia, o presiden-
te da Fieg falou sobre o clima
de expectativa e inseguranca

M Live da Acia e estreia do
quadro Industria e Vocé, no
Jornal do Meio Dia. Assista
no Canal da TV no YouTube
cases de empresas que se
reinventam na pandemia
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(IN)]SEGURANCA DO EMPRESARIO
E SOLUCOES PARA CRESCER
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Sandro Mabel Alvaro Otévio Danta

Presidente da FIEG Presidente da ACIA

- 03/06

QUARTA-FEIRA

Mediagdo:
Adriana Briinier
Diretora Assuntos Microempre: PP

Sandro Mabel fala sobre

a atuacdo da Fieg no
combate a COVID-19

e a articulacdo dos
empresarios industriais
para retomada responsavel
da atividade econdmica.

Estreia nesta quinta-feira.
TV Serra Dourada |
Jornal do Meio Dia | 12h.

| FIEG I SESI Il SENA! Il IEL ]



https://youtu.be/zW-p0J8C_8E

entre os empresarios e sobre
a retomada responsavel das
atividades. Ele alertou para a
existéncia de subnotificacdo
da Covid-19 e para o cuidado
que as industrias precisam to-
mar com os grupos de riscos e
funcionarios: “Uma indiistria
ndo é feita de maquinas, é
feita de funcionarios. Maqui-
na quando quebra joga fora,
funciondrio, ndo. Temos que
cuidar dos nossos trabalha-
dores”, ressaltou, cobrando
mais integracdo do governo do
Estado no combate a pandemia.
“Nos temos que nos unir. 0
governador tem aproveitado
pouco a classe empresarial e
os trabalhadores para ajudar
o Estado. E hora de fazer estra-
tégias juntos”, destacou.

A atvacdo da Fieg em meio @ pandemia,

Na sexta-feira
(05/06), a exemplo
do que vem fazendo
outras federacoes
estaduais, a Fieg
promoveu, por meio
do Conselho Tema-
tico de Desenvolvi-
mento Tecnolégico
e Inovacao (CDTI),
o webinar Apoio
da Finep a Inova-
¢ao com Foco nos
Desafios da Saiide,
via plataforma Zoom
Cloud Meetings.
Mediado por Alessandra Bri-
to, assessora executiva CDTI/
Fieg, o tema da Financiadora de
Estudos e Projetos foi debatido
por Rodrigo Secioso, superin-
tendente de Inovacdo da Finep,

segundo liderancas sindicais

Sensibilizacao do governo

No inicio, a indiistria de
alimentos, medicamentos e

seguranca teve uma certa dificuldade

em funcionar. Tivemos alguns

problemas no Daia relacionados d
logistica, a desinformacdo. Porque
ndo ha como funcionar a indiistria

essencial sem funcionar toda a cadeia. Entéo o

Maruci
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RODRIGO ROCHA SECL...

Fernando Niela...

-
% Claudio Pina

Samuel Malafaia

e Fernando Ribeiro, gerente do
Departamento Regional Cen-
tro-Oeste da empresa piblica,
vinculada ao Ministério da Ci-
éncia e Tecnologia e Inovacao.

Desde oinicio da quarente-
na imposta pela Covid-19, a Fieg
marca presenca efetiva na de-
fesa legitima dos interesses da
inddstria, buscando sensibilizar

Colapso evitado

A atuacdio da Fieg e do

Dpresidente na manutencéo e no

funcionamento das indiistrias

essenciais durante a pandemia,

evitando o fechamento total,

pretendido pelo governo do Estado,
foi de fundamental importdncia. Houve

Matheus - Marti...

Julliana Moura

W Speaker View

-
¥ GLAUD(O Oliveira "

Felipe Luz

Anténio Bandeira

Claudio Henriqu...

B Webinar Apoio da
Finep a Inovagdo com
Foco nos Desafios da
Satide, promovido pelo
CDTI-Fieg: financiamento
contra a crise

o0 governo estadual quanto ao
funcionamento, com seguran-
ca, das atividades econdmicas.
Veja opinides de presidentes de
sindicatos das indistrias:

um esforco grande da Fieg no sentido de demonstrar

trabalho da Fieg foi importante para sensibilizar o governo
de que, num exemplo, ndo ha como Café Rancheiro trabalhar
sem manutengdo em suas instalacoes, embalagens para
colocar seus produtos. Entdo, o governo se sensibilizou de
que para a indistria funcionar, toda a cadeia que serve
aquela indiistria precisa igualmente funcionar. Entdo,

estdo de parabéns o governo de Goids, que permitiu o
funcionamento dessas indiistrias, e a atuacdo firme da

Fieg, que possibilitou resolver problemas de logistica e

toda a cadeia para tivéssemos condicdes de funcionar.”

WILSON DE OLIVEIRA, presidente da Fieg Regional Andpolis e do Sindicato
das Industrias da Alimentacao de Anapolis (Sindalimentos)

que a tinica forma de viabilizar o Estado se daria com

a manutengdo em funcionamento das indiistrias de
atividades essenciais e suas respectivas cadeias, fazendo
com que o Estado minimanente funcionasse, evitando
assim um colapso.Tudo capitaneado pelo presidente
Sandro, que tem se esforcado de forma herciilea para que
houvesse o atendimento dessas demandas da indiistria.”

CELIO EUSTAQUIO DE MOURA, presidente do Sindicato da Inddstria
da Construcao, Geracao, Transmissdo e Distribuicdo de Energia no
Estado de Goids (Sindcel) e 1° diretor secretério da Fieg

3F ExitFul Screen

Vanessa Almeida
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Elos da cadeia

6 ‘A atuacdo da Fieg foi muito
importante no inicio da quatena, ‘
quando o governo do Estado queria |
praticamente fechar tudo. O trabalho
do presidente Sandro serviu de alerta

e sensibilizagéio ao governador, porque
realmente o fechamento das indiistrias
geraria o pior quadro, a falta de emprego, de

renda, a falta de alimentos. Se o fornecedor de um componente
para a indiistria ndo estiver funcionando toda a cadeia fica
prejudicada. Foi acertada a decisdo de deixar as indiistrias
produzindo. Agora é preciso voltar ao normal, com seguranca,
e nesse aspecto a luta da Fieg é de grande relevdancia.”

ANTONIO BENEDITO DOS SANTOS, presidente do Sindicato das
IndUstrias de Alimentagdo no Estado de Goids (Siaeg)

Lideranca e incentivo

Diante de um cendrio atipico que nosso governador apresentou, no inicio

deste momento de enfrentamento da Covid-19, foi de suma importdncia e
fundamental para nossas indiistrias a lideranca de nosso presidente Sandro com seu
posicionamento, suas orientacdes e incentivos para superarmos as dificuldades.”

Intervencao providencial

6 ‘Foi muito importante e
providencial a intervencdo da
Fieg, sobretudo por conta do
risco de desabastecimento,

que ndo aconteceu, o que seria
bem um cendrio muito pior. As
indiistrias ndo pararam em sua
totalidade, o que todos temiamos, e ndo houve falta de
produtos essenciais, como alimentos, medicamentos,
os quais continuaram sendo fabricados gracas ao
funcionamento de toda sua extensa cadeia produtiva.

i

»

ANTONIO ALMEIDA, presidente do Sindicato das Inddstrias
Graficas no Estado de Goias (Sigego)

JAQUES JAMIL SILVERIO, presidente do Sindicato das Industrias de Torrefagdo e Moagem de Café no Estado de Goiés (Sincafé)

' SENAIGO.COM.BR/CURSOS
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M Instituto Senai de Tecnologia em Alimentos e Bebidas, em Goidnia, serd ampliado para realizar testes da Covid-19

PANDEMIA

SESI E SENAI VAO REALIZAR
TESTES DE COVID-19 EM GOIAS

Servico Social da Indds-

tria (Sesi) vai realizar

exame clinico laborato-
rial de detec¢do da Covid-19
por meio de testes rapidos que
identificam a presenca de an-
ticorpos produzidos contra o
virus SARS-CoV-2. A previsao
é de que 30 mil testes sejam
realizados em trabalhadores
da indastria de Goias a partir
deste més. A iniciativa visa ao
gerenciamento epidemiol6gi-
co e ao combate a pandemia,
identificando pessoas possivel-
mente contaminadas.

A primeira inddstria a re-
ceber o servico em Goias serd a
Mineradora Anglo American, de
Niquelandia, no Norte do Esta-

do, que realizara mais de 9 mil
testes por meio de um contrato,
debase nacional, realizado pelo
Sesi de Minas Gerais. Segundo
o gerente de Saiide e Seguranca
do Trabalhador da Indtstria do
Sesi Goias, Bruno Godinho, o
teste é apenas um dos servicos
que a instituicdo esta ofertan-
do no plano de trabalho de
enfrentamento a Covid-19 e a
retomada segura das ativida-
des economicas (ver matéria
correlata).

A testagem sera realizada
dentro da prépria indtstria ou
em unidades méveis do Sesi.
O trabalhador é cadastrado e
participa de uma triagem. Em
seguida, um profissional do

[/ v

PANDEMIA
COVID-19

Daniela Ribeiro e Andelaide Lima

Sesifazacoletadela3gotasde
sangue do dedo para amostra. O
material coletado é enviado ao
laboratério central do servico,
por meio de conexao via inter-
net (os exames sdo realizados
na metodologia in house com
laboratorio registrado e certifi-
cado pela Anvisa). O biomédico
eresponsavel técnico do labora-
torio de analises clinicas recebe
a amostra, analisa e envia o
laudo assinado para o e-mail
cadastrado. Todo o processo
leva em média 30 minutos.

PARCERIA COM SENAI - Nas
muitas a¢des das instituicdes
do Sistema Fieg de enfrenta-
mento ao novo coronavirus,

esse servico tera também re-
forco do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, com
a aprovacao do Instituto Senai
de Tecnologia em Alimentos e
Bebidas, em Goidnia, no edital
de integragdo a Rede de Bio-
logia Molecular, iniciativa de
ambito nacional. O complexo,
instalado na Escola Senai Vila
Canad, serd ampliado e, a partir
de agosto, em parceria com o
Sesi, podera realizar por dia até
1.200 testes confiaveis de diag-
nostico molecular da Covid-19,
aumentando a capacidade do
Estado derealizar testagem em
massa na populacao, além de
possibilitar a retomada gradu-

al e segura das atividades in- P

S s



dustriais e dos demais setores
economicos.

“E com orgulho que
anunciamos a aprovac@o do
Instituto Senai de Tecnologia
em Alimentos e Bebidas no
Edital de integracgdo a Rede
Senai de Biologia Molecular de
combate a Covid-19. Sem dii-
vida, é uma grande conquista
paraindiistria goiana, que ird
facilitar a convivéncia com o
virus e a retomada da econo-
mia”, comemorou o presidente
da Federacdo das Indtstrias do
Estado de Goias (Fieg) e dos
Conselhos Regionais do Sesi
e Senai.

PLANO DE ACOES
PREVE RETOMADA
RESPONSAVEL
DAS ATIVIDADES
ECONOMICAS

Além da aplicacdo do
exame clinico laboratorial de
deteccdo da Covid-19, o Plano
de Trabalho Sesi para Enfrenta-
mento a Covid-19 e Retomada
Responsavel das Atividades
Econdmicas prevé adocdo de
um protocolo responsavel para
auxiliar o industriario com uma
retomada gradual e segura. A
iniciativa inclui consultorias
como: higienizacdo do ambien-
te de trabalho, sinalizacdo de
ambientes de trabalho, layout
de estacoes e ambientes de
uso coletivo, adequacdes das
rotinas de trabalho, educacao
em sadde e seguranca, criacao
de protocolo de atuacdo para
a empresa e monitoramento
da populacdo assintomatica e
sintomatica.

“Tao importante quanto
testar, é saber o que fazer poste-
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riormente, em caso de testagem
positiva de Covid-19 de algum
trabalhador. O que fazer? O que
ndo fazer, como esse colabora-
dor precisa se comportar, como
orientar os demais colabora-
dores, que atitude a empresa
precisa tomar para ajudar todos
e se precaver de uma eventual
acao trabalhista, ja que a Co-
vid-19 pode ser enquadrada
como doenca ocupacional se
for confirmado um nexo causal?
Como fazer o monitoramento?
O protocolo do Sesi ajuda a em-
presa nesse sentido, inclusive
nareintegracao do colaborador
apbsacura da doenca”, orienta
o gerente de Sadde e Seguranca
do Trabalhador da Indtstria do
Sesi Goias, Bruno Godinho.
Na area de consultorias
de educacdo em satde e segu-
ranca, por exemplo, foi criado
o0 Guia Orientativo para a In-
dastria para o Enfrentamento

a Covid-19, elaborado por um
médico do trabalho e infecto-
logista do Sesi Nacional, que
pode ser disponibilizado as
indastrias. O documento traz
orientac¢des técnicas e protoco-
los de atuagdo que contemplam
a sintomatologia e casos suspei-
tos, modo de transmissao, pe-
riodo de incubacdo, principais
diavidas, o que fazer em casos
suspeitos, como criar um pla-
no de contingenciamento da
empresa, passo a passo para
preparar seu ambiente de tra-
balho, tabela de classificacdo de
risco de exposicao e referéncias
técnicas.

Durante a consultoria, 0s
profissionais do Sesi ajudam a
empresa a definir quais cuida-
dos tomar com trabalhadores
assintomaticos, com grupos de
riscos, com aqueles em recupe-
racdo, ou que foram testados
positivos. A consultoria ainda

contempla o atendimento
remoto para a empresa (tira-
-davidas com médico ou enfer-
meiro), controle termografico,
a teleconsulta, o telemonitora-
mento e uma série de outras
acoes.

MAIS INFORMACOES:
(62) 3219-1050

¥ Bruno Godinho,
gerente de Satde e
Seguranca do
Trabalhador da
Indistria do Sesi
Goias: “Ndo basta
testar, é preciso seguir
uma série de
protocolos para
proteger vidas e
resguardar a empresa”

Alex Malheiros
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Senai seleciona 25 industrias em
Goids para consultoria gratuita em

fabricacdo de EPIs contra a Covid-19

m um grupo de 250 em-

presas que receberdo

mentoria gratuita do Ser-
vico Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai) para fabricar
equipamentos de protecdo in-
dividual (EPIs), pivotar ou am-
pliar a producdo existente, 25
sdo de Goias. (Veja lista no site
do Edital de Inovagdo para a
Indiistria).

O treinamento on-line, que
tem duracdo de oito horas, sera
realizado pelo Nicleo de Moda
e Vestuario da Faculdade Senai
[talo Bologna, em Goiania.

Os participantes serao
orientados a elaborar masca-
ras e aventais hospitalares,
protetores faciais e mascaras
domésticas, entre outros. Os
consultores do Senai vao ajudar
as empresas a criar um plano de
acdo para realizar o trabalho,
orientar sobre as especificacdes
técnicas exigidas na fabricacdo
de cada item e a necessidade de
consulta a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa).
Vao também sugerir linhas para
financiamento caso seja neces-
sario fazer algum investimento.

No Pais, entre as indstrias
selecionadas, 136 vao fabricar
mascaras de uso geral e 37,
mascaras cirfirgicas; 29 irdo

0 ATENDIMENTO POR ESTADO

Estados
Unidades da
Federacao '
Ceara 34
Parana e Mato
Grosso 32 (cada)
Paraiba 30
Goias 25
Pernambuco 22

fornecer protetores de acetato
dotipo faceshield; 7 vdo produ-
zir antissépticos e 41 receberdo
consultoria para oferecer outros
produtos.

0 Senai também mobilizou
a sua rede em todo o Brasil,
assim como 377 industrias
parceiras, para aumentar a fa-
bricacdo desses equipamentos,
essenciais na protecao contra o
novo coronavirus. Ja foram pro-
duzidos 17 milhdes de mascaras
cirrgicas; 13,8 milhdes de mas-
caras de uso comum; 369 mil
vestimentas hospitalares, como
aventais, capotes e toucas; 344
mil unidades de mascaras de
acetato dotipo faceshield e 497

mil litros de alcool antisséptico.
A maior parte da producdo foi
doada.

PROJETOS INOVADORES
- 0 Edital de Inovacdo para a
Inddstria selecionou ainda 34
projetos destinados a prevenir,
combater ou tratar os efeitos
do novo coronavirus. Serdo
investidos R$ 27,7 milhdes na
categoria Missdo contra a co-
vid-19, realizada em parceria do
Senai com a Empresa Brasileira
de Pesquisa e Inovacdo Indus-
trial (Embrapii) e a Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento
Industrial (ABDI).

Na lista, estdo propostas

NS L
\*
-

PANDEMIA
coviD-19

para desenvolver plataforma
de software de visdo computa-
cional e inteligéncia artificial
de deteccdo a distancia de pes-
soas febris; um revestimento
antiviral em spray, baseado em
nanoparticulas de prata, que
consegue inativar o virus; um
sistema de desinfeccdo para
transportes publicos com raios
ultravioleta do tipo C (UV-C); a
adaptacdo de ventiladores pul-
monares veterinarios para uso
por humanos, entre outras.®



http://plataforma.editaldeinovacao.com.br/
http://plataforma.editaldeinovacao.com.br/
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SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

Servicos on-line do Sesi ajudam
empresas a atender legislocdo
de SST em tempos de pandemia

Servico Social da Indts-

tria (Sesi) lanca servicos

on-line para ajudar em-
presas a implementarem pro-
gramas de satide e seguranca
no trabalho, atendendo a legis-
lacdo e prevenindo o contagio
por Covid-19. Esses servicos di-
gitais contemplam assessorias
e consultorias técnicas on-line,
cursos de educacdo a distancia
sobre normas regulamentado-
ras de satide e seguranca no
trabalho, uma plataforma de
desenvolvimento e a imple-

mentacdo de programas de
Prevencao de Risco Ambiental
(PPRA) e de Controle Médico
Ocupacional (PCMSO) para
micro e pequenas empresas.

CONHECA 0S SERVICOS
ON-LINE DO SESI:

Assessoria on-line para
prevencao da Covid-19
no ambiente de trabalho
Esse servico possibilita
que empresas recebam de for-
ma agil avaliacdo de acdes de

prevencdo da Covid-19 no am-
biente de trabalho com base nas
recomendacdes da Secretaria
de Trabalho, do Ministério da
Economia. Ao fim, um especia-
lista do Sesi realiza consultoria
on-line para detalhar o plano
de agdo com pontos que a em-
presa precisa estar atenta para
contencdo da doenca.

Para ter um panorama da
situacdo de combate a Covid-19
noambiente de trabalho, os ges-
tores devem preencher questio-
nario com 52 perguntas. Entre

M Assessorias
e consultorias
técnicas
on-line, cursos
de educacdo a
distancia,
entre outros:
drea de SST do
Sesi se reinventa
na pandemia

3

PANDEMIA
COVID-19

as questdes abordadas, estdo
formas de comunicacdo e orien-
tacOes passadas a funcionarios,
treinamentos sobre uso correto,
higienizacdo e conservacio dos
equipamentos de protecdo in-
dividual, protocolos para evitar
aglomeracdes e cuidados de
higiene e monitoramento da
satide dos trabalhadores.
Além disso, sdo avaliados
o tratamento aos trabalhadores
de grupo derisco, condicdes de
ventilagdo dos ambientes de

trabalho e os cuidados com pro- P>




fissionais de satide dentro da
empresa. Ha também avaliacao
do atendimento da empresa em
relacdo as obrigacdes legais de
salide e seguranca no trabalho.

Cursos a distancia
sobre normas
regulamentadoras

Por meio de capacitacdes
on-line, é possivel atualizar
gestores e trabalhadores sobre
as mudangas recentes em nor-
mas regulamentadoras (NRs)
e ofertar cursos obrigatérios
para trabalhadores, conforme
legislacdo de satide e seguran-
ca no trabalho. Os cursos sdo
oferecidos em uma plataforma
amigavel, com contetidos au-
diovisuais demonstrativos das
condicdes de trabalho do dia a
dia, de forma a contribuir no
desenvolvimento de compor-
tamento seguro que previna
a ocorréncia de acidentes de
trabalho. Dessa forma, as in-
dastrias ficam em dia com a
legislacdo de satide e seguranca
no trabalho, que exige a oferta
desses cursos pelos empregado-
res a seus trabalhadores.

Nesse momento, as ca-
pacitacdes disponiveis sdo
relacionadas a transporte, mo-
vimentag¢do, armazenamento
e manuseio de materiais (NR
11); trabalho em altura (NR 35);
seguranca e satide ocupacional

(NR22); seguranca em instala-
ces e servicos em eletricidade
(NR 10); seguranca e satide no
trabalho em empresas de abate
e processamento de carnes e
derivados (NR 36); seguranca
e salide nos trabalhos em es-
pacos confinados (NR 33). Até
agosto, o Sesi deve disponibili-
zar mais 18 cursos, entre eles,
os relacionados a outras duas
normas regulamentadoras: NR
18 (Inddstria da Construcao)
e NR 05 (Comissao Interna de
Prevencdo de Acidentes).

Na plataforma, os traba-
lhadores também testam os
conhecimentos adquiridos e os
que obtiverem resultado satis-
fatorio recebem certificado. As
empresas tém o relatério sobre
o desempenho dos trabalhado-
res. Para participar dos cursos,
os trabalhadores precisam ter
acesso a computador, tablet ou
celular com internet. No caso
dos cursos semipresenciais,
como o da NR 35, as empresas

&)
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podem priorizar o modulo a
distancia nesse momento e
agendar as aulas presenciais
quando a empresa estiver com
0 ambiente controlado para
evitar o risco de contagio da
Covid-19.

Atendimento a
legislacdo de saude e
seguranca no trabalho

0O Sesi Facilita é um servi-
CO para que micro e pequenas
empresas de qualquer setor
desenvolvam a distancia Pro-
gramas de Prevencdo de Risco
Ambiental (PPRA) e de Controle
Médico Ocupacional (PCMSO),
de forma simples e facil. No
portal, as empresas inserem
o CNPJ (Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica) e o namero
de funcionarios e no ato ja sdo
informadas se estdo enquadra-
das nas regras para adesdo ao
servico. Caso estejam, efetuam
a compra digitalmente e serdo

M Plano de
trabalho Sesi
contra
Covid-19:
instrumento de
orientacdo
para enfrentar
a pademia e
subsidiar a
retomada
responsdvel
das atividades

o

) :

autorizadas a preencher formu-
larios customizados para o setor
em que atuam e podem contar
com a ajuda de um assistente
virtual.

0 processo comeca pelo
envio das informacoes de
riscos no ambiente de traba-
lho necessarias ao PPRA. O
sistema fornece um check-list
para conferéncia de todos os
documentos necessarios para
0 processo completo. Além de
inserir dados no formulario, é
possivel enviar videos e fotos
do processo produtivo para que
a assessoria técnica do Sesi,
que recebera as informacoes,
possa avaliar e contribuir com
sugestoes.

A etapa seguinte € a gera-
cdo automatica dos exames do
PCMSO, que faza correlacdo dos
fatores de riscos apontados no
PPRA aos exames médicos que
sdo solicitados aos trabalhado-
res da empresa. O médico do
trabalho do Sesianalisa e valida
0 PCMSO no sistema, insere in-
formacdes quando necessario
e assina eletronicamente o do-
cumento. Apds esse processo,
as versoes digitais do PPRA e
do PCMSO0 sdo disponibilizadas
paraa empresa. Durante o peri-
odo de um ano apés o ingresso
no Sesi Facilita, a empresa pode
ter até trés revisdes do PPRA e
PCMSO.®

SERVICO DE SAUDE E SEGURANGA

NOTRABALHO |[E COM O SESI

UMUNICO LUGAR COM TODAS AS SOLUGOES

WWww.sesigo.org.br
4002 6213

-SESI-

PELO FUTURO DO TRABALHO
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INSCRIGOES:

= de 20 de maio
‘_ 418 dejulho
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% :IEL-

Iniciativa da FIEG - Federagio
das Inddstrias do Estado de Goids

INICIO PREMIO IEL

INSCRICOES

PROJETOS VENCEDORES VIDEOS

empresa?

do ano serao premiadas

INSCREVA-SE

M Hotsite do Prémio IEL de Estagio desenvolvido em Goias: pdgina de dmbito nacional

INOVACAO

GALERIA DE FOTOS

CONTATO

VOCE FOI UM BOM ESTAGIARIO?

A experiéncia contribuiu para sua carreira e agregou valor para a

SUA INSTITUICAD DE ENSIND ARPOIOU?

Se tem sim nas respostas. prepare-se: as melhares atuagtes

IEL GOIAS CRIA HOTSITE DO PREMIO IEL DE
ESTAGIO QUE SERA MODELO EM TODO 0 PAIS

Sérgio Lessa

eguindo sua tradicdo no
pioneirismo em ideias e
inovagdo, o IEL Goids de-
senvolveu um hotsite sobre o
Prémio IEL de Estagio, que sera
utilizado em todas as unidades
do Instituto no Brasil. Trata-se
de uma pagina sobre o prémio
mais tradicional da modalidade
no Pafs, realizado anualmente
e que premia nacionalmente
as melhores experiéncias de
estagio.
Na edicdo nacional de
2018, Goias foi duplamente pre-
miado, com o entdo estagiarioe

aluno do curso de Engenharia
Henrique de Oliveira conquis-
tando o prémio de Estagiario
Destaque, enquanto o Instituto
Senai de Tecnologia em Auto-
macdo venceu na categoria
Sistema Inddstria.

Neste ano, por conta da
pandemia do coronavirus, a
data da edi¢do nacional ainda
nao foi definida e dependera do
controle do Covid-19 no Pais.
Entretanto, as inscri¢oes serdao
abertas no segundo semestre,
quando empresas e estagiarios
e institui¢cdes de ensino pode-
rdo apresentar seus projetos
e experiéncias, tudo on-line,

por meio do hotsite https://
premioiel.com.br/.
Estagiarios e empresas po-
derdo baixar o regulamento da
edicdo estadual/nacional (em
fase final de aprovacao) e fazer
upload da documentacdo solici-
tada, tudo com maior agilidade.
O IEL de cada Estado podera
colocar o histérico dos prémios
regionais, com videos, fotos, de-
poimentos, regulamento, seus
contatos e suas redes sociais.
“Criamos um hotsite e o es-
tamos disponibilizamos para as
unidades de todos os Estados,
por meio do [EL Nacional, para
haver uma identidade padroni-

zada. Cada Estado vai adaptar
o hotsite com as informacées
de acordo com sua realidade,
a partir de tutoriais bastante
didaticos que preparamos”,
explica a gerente de Desenvol-
vimento Profissional do [EL
Goias, Tarciana Nascimento.
“Assim como a criacdo do Sis-
tema Nacional de Estagio (SNE)
eoutras iniciativas, o IEL Goias
busca sempre estar na vanguar-
da, criando produtos e servicos
para transformar profissionais
e organizac¢des por meio da
inovacdo e da transformacao
digital”, completa a gerente.®



https://premioiel.com.br/
https://premioiel.com.br/

RESPONSABILIDADE SOCIAL

PROJETO FIEG + SOLIDARIA CRESCE E
SE DESTACA NA ATENGAQ A FAMILIAS
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Luciana Amorim
Fotos: Alex Malheiros

M Valéria Cristina, da ONG Olhando para o Proximo, recebe doac¢do de Raquel Ribeiro e Sandro Mabel

m meio aos impactos da

pandemia da Covid-19, o

projeto Fieg + Solidaria da
Federacdo das Indastrias do Es-
tado de Goias vem crescendo
e se destacando no amparo a
familias em situacdo de vulne-
rabilidade social, em Goiania e
na Regido Metropolitana, com
produtos doados por empresa-
rios, sindicatos e mineradoras.

Com a entrega semanal de do-
acoes da tltima segunda-feira
(10/06), mais sete entidades fo-
ramatendidas, completando 61
instituicdes filantropicas com
distribuicdo de cestas basicas,
caixas de leite, carne de frango
e mascaras de protecdo facial.

Desta vez, o presidente
da Fieg, Sandro Mabel, e sua
esposa, a presidente do pro-

jeto Fieg + Solidaria, Raquel
Ribeiro, distribuiram donati-
vos para a ONG Olhando para
o Préximo, de Senador Canedo;
Missao Atos; Casas Fraternida-
de Espirita - Casa do Caminho
(Goiania) e Casa Espirita Crista
Irma Rosalia (Aparecida de Goi-
ania); Associacao Grupo Viva a
Vida; Instituto Cré-Cer Cidadao
(Vila Mariana, Aparecida de

Goiania); Pardquia Santissimo
Salvador - Arquidiocese de Goi-
ania; Associacdo Brasileira de
Transformacao Social (ABTS)
- Aparecida de Goiania.
Durante a entrega, Sandro
Mabel fez apelo as instituicoes
para que, na distribuicdo dos
donativos, priorizem os idosos
eas familias que fazem parte do

grupo de riscos. “Nos estamos p




muito felizes em poder fazer
essas doacdes para vocés, que
vai desde cestas a produtos de
limpeza e mdscaras faciais. A
gente gostaria de pedir uma
atencé@o maior ds pessoas que
estdo nos grupos de risco (que
sdo idosos, criangas, pessoas
com doencas cronicas), por-
que sabemos da dificuldade
que muitos estéo passando”,
ressaltou.

A instituicdao Missao Atos,
em parceria com o Finissimo
Buffet, fornece 200 marmitas,
todas as quartas-feiras, para
pessoas em situagdo de rua.
A representante da entidade,
Lucyane Alves Gomes, agrade-
ceu as doagdes e reforcou que
muitas vidas serdo amparadas.

Segundo a coordenadora
da ONG Olhando para o Proxi-
mo, Valéria Cristina de Oliveira
Morais, a instituicdo abrange
asregides carentes de Senador
Canedo, bairros que ainda ndo
possuem asfalto e saneamento
basico. “A gente ajuda familias
carentes, aquelas que estdo
passando por dificuldades,
por causa dessa pandemia,
principalmente familias que
estdo morando embaixo de
barracos, pessoas com baixa
renda ou familias que ndo tém
renda nenhuma”, afirmou.

Representando a Fraterni-
dade Espirita Casa do Caminho,
de Goiania, e Casa Espirita Cris-
tdo Irma Rosalia, de Aparecida
de Goiania, Anderson Kleber
explicou que sdo fornecidas,
em média, 250 refeicoes por
semana, em cada instituicao,
além de distribuirem cestas
bésicas, cobertores e mascaras
para familias em situacdo de
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risco. “Nossa preocupacao é
com pessoas que estdo desem-
pregadas, idosos que ndo rece-
bem aposentadoria. As doacdes
recebidas aqui serdo destinadas
para todos que estdo realmente
precisando de ajuda”, destacou.

A coordenadora geral
do Instituto Cré-Cer Cidaddo,
Eliane Conrado, recebeu as doa-
coes do projeto Fieg + Solidaria
acompanhada do aluno Diogo,
que possui necessidades espe-
ciais e foi destaque do curso de
Biologia da UFG por assiduida-
de. Segundo a coordenadora,
Diogo foi atendido pelo Instituto
Cré-Cer e conseguiu 0 ingresso
na faculdade. “Nés trabalhamos
nareinsercdo social da familia,
com cursos profissionalizantes
para os pais e atividades espor-
tivas para as criancas. O Diogo é
uma referéncia do nosso proje-
to. Ele comecou fazendo aulas
de artesanato, depois decidiu
que queria cursar Biologia, nds

0 apoiamos, acreditamos nele
e com muito esforco, dedicacdo
ele concluiu o ensino superior”,
enfatizou.

Ja o Grupo Viva a Vida
atende familias do Jardim do
Cerrado 4, Regido Noroeste de
Goiania. De acordo com a re-
presentante do grupo, Carolina
Farinelli, os atendimentos mé-
dicos e de distribuicdo de cestas
sdo continuos para mais de cem
pessoas. Porém, agora com a
pandemia provocada pelo
coronavirus, o grupo atendeu
todos os setores proximos, com
auxilio emergencial. “As cestas
que recebemos hoje vao ajudar
muito. Nesses tltimos dois me-
sesnosatendemos mais de 600
pessoas, que estdo desempre-
gadas e precisando muito de
ajuda”, afirmou.

Maria do Rosario, da Par6-
quia Santissimo Salvador, da
Arquidiocese de Goiania, dis-
se que a paréquia tem tentado

ajudar todos que vao a Igreja a
procura de alimentos ou outra
ajuda, incluindo chacareiros,
que foram bastante afetados
pela pandemia.

0O presidente da Associacdo
Brasileira de Transformacao
Social (ABTS), Deivid Charles,
comentou que o projeto tem
apenas quatro anos, mas ajuda
a populacdo da melhor forma
possivel e quem realmente pre-
cisa. “0 que a gente pode fazer,
a gente faz, porque seguimos
o que Deus falou: faca ao pro-
ximo o que vocé gostaria que

fizessem para vocé”, pontuou.®

B REFORCO: Doacdo da Fieg +

Solidaria ajuda a parceria Missdo

Atos e Finissimo Buffet,

representada por Lucyane Alves:

200 marmitas por semana para
moradores de rua
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¥ SEGUNDA-FEIRA DE DOACOES: Os presidentes da Fieg, Sandro Mabel, e da Fieg + Soliddria, Raquel Ribeiro, entregam produtos
alimenticios e de limpeza a Anderson Kleber, da Fraternidade Espirita Casa do Caminho e Casa Espirita Cristdo Irmd Rosdlia; Valéria Cristina
de Oliveira Morais, coordenadora da ONG Olhando Para o Proximo; Eliane Conrado, coordenadora do Instituto Cré-Cer Cidaddo; Carolina
Farinelli, do Grupo Viva d Vida; Deivid Charles, presidente da Associagdo Brasileira de Transformagdo Social (ABTS); e Maria do Rosdrio, da
Pardquia Santissimo Salvador, da Arquidiocese de Goidnia
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ACOES DO SESI COMECAM A MIGRAR DO MEI0
VIRTUAL PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL

Daniela Ribeiro

esmo em meio a pan-

demia do novo corona-

virus, o Sesi Goias nao
tem medido esforcos para que
seus servicos continuem sendo
oferecidos aos trabalhadores
da indastria, seus dependen-
tes ea comunidade. Na area de
salde e seguranca, as aulas de
ginastica laboral passaram a
ser virtuais e, agora, algumas
indastrias retomam as ativida-
des presenciais. Os consultérios
odontolégicos ja reiniciaram
os atendimentos em Goidnia
e Aparecida de Goiania. Nas
acdes de educacdo, durante o
periodo de aulas virtuais, foi
lancado o Aplicativo Educacio-
nal, que promove mais integra-
cdo entre alunos, responsaveis
e a escola.

Odontologia

Os profissionais de odon-
tologia do Sesi prestam atendi-
mento nos consultérios instala-
dos na unidade Integrada Sesi
Senai Aparecida de Goidnia e
Sesi Goiania, no Centro, nas se-
guintes especialidades: implan-
todontia, protese, periodontia,
ortodontia, odontopediatria,
dentistica e endodontia. Os
servicos sdo oferecidos para
trabalhadores da indtstria,
seus dependentes e também

Alex Malheiros

para a comunidade. Todos os
profissionais seguem as normas
de higienizacdo estabelecidas
pela Organizacdo Mundial da
Satade (OMS). Antes de cada

atendimento, os consultérios
sdo higienizados e a quantidade
de atendimentos foi reduzida
para garantir a seguranca da
equipe e dos pacientes.

= Unidade Integrada Sesi Senai Aparecida de Goiania -
(62) 3236-6935 / 3236-6936
Endereco: Rua dos Pirineus, Qd. 1, Lt. 1, Residencial

Village Garavelo

= Sesi Goidnia - (62) 3216-0453 / 3216-0452
Endereco: Av. Anhanguera, no 5.440, Ed. José Aquino
Porto, Palacio da Indiistria — Centro

i
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¥ Consultérios
odontoldgicos
do Sesi ja
reiniciaram os
atendimentos
em Goidnia e
Aparecida de
Goiania: atencdo
redobrada as
normas
sanitdrias

Aplicativo Sesi 4 Life
Durante todo o més de
junho, o Sesi ira oferecer gra-
tuitamente o aplicativo Sesi 4
Life para alunos das atividades
fisicas e esportivas e trabalha-
dores da industria. Trata-se
de uma ferramenta on-line
dedicada a cuidar da satde
e do bem-estar. Os usuarios
terdo acesso a atendimento
virtual sobre atividades fisicas,
alimentac¢do saudavel e bem-
-estar. Além disso, é possivel

participar de desafios, acom- P




panhar as medidas corporais,
entre outras utilidades. Baixe
gratuitamente na loja virtual
do seu smartphone.

Ginastica laboral

Até o dia 18 de maio, as
aulas presenciais do Progra-
ma Sesi Ginastica na Empresa
haviam sido retomadas nas
seguintes inddstrias: Brasil
Vida, Unisicoob - Unidade
Repiiblica do Libano, Pro-
data, Capanema, Epla, Ed-
son Lucca, Telemont, CMO
Construtora, Engel, Biopele,
Complem, All Nutri, Global-
tec, Nacional Gas, Bioline
Fios Ciriirgicos, Indistria
Farmacéutica Melcon do
Brasil, Kingspan - Isoeste,
Roan Alimentos, Vitamedic

Indiastria Farmacéutica,
Champion Farmoquimico
- Matriz, Charmpion Farmo-
quimico - Filial (Sesi Jaiara),
Sicoob Luziania, Fertigran,
Mosaic, Complem Morrinhos,
Sicoob Morrinhos, Sicoob
Itumbiara, BRK Ambiental,
Riofer Industrial, Nutrisal,
BRK Ambiental e Marfrig.
Além das aulas presen-
ciais, as empresas que perma-
necem em home office recebem
semanalmente um link com
video de aulas gravadas por
profissionais do Sesi.

Aplicativo e plataforma
educacional

Aplicativo educacional
que promove mais integracao
entre alunos, responsaveis e a

TRANSFORMA A VIDA
DOS TRABALHADORES
E DAS EMPRESAS.

Goiania: 4002 6213

Demais localidades: 0800 642 1313

www.sesigo.org.br
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escola, proporcionando o aces-
so a informacoes importantes
como calendarios, frequéncia,
comunicados, entre outras, de
forma mais rapida e pratica,
tornando a comunicagdo mais
efetiva. Além do aplicativo, a
Plataforma Educacional Sesi
Senai Goias foi desenvolvida
para atender as aulas ndo pre-
senciais durante o periodo de
distanciamento social. Trata-se
de um ambiente virtual de estu-
do customizado e desenvolvido,
especialmente, para a realiza-
cdo das atividades remotas.
Assim, essa nova ferramenta
auxilia na gestdo e no acom-
panhamento dos alunos pelas
unidades escolares, além de
facilitar a rotina de estudo dos
alunos, por ser um local com

acesso a todas as atividades a
serem realizadas.

Lives no Instagram do
Sesi Goias

Com temas variados, o Sesi
Goias preparou uma série de
lives no Instagram @sesigoias
durante o més de junho. Sdo
acoes voltadas a professores,
pais e responsaveis. Assuntos
como ansiedade, criatividade
e cuidados emocionais serdo
abordados por psicdlogos e es-
pecialistas no assunto. Acom-
panhe a programacdo! ®

Beneficios e diferenciais da
Ginastica Laboral do SESI:

Atendimento customizado;

Metodologia reconhecida;

Favorece a empresa em causas trabalhistas;

Melhora a qualidade de vida dos colaboradores;

Ajuda na redugao de afastamentos.

INX ]

SES/

Ginéstica na Empresa

-SESI-

PELO FUTURO DO TRABALHO



COMERCIO EXTERIOR

Micro, pequenas e médias empresas
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podem participar de rodadas virtuais
para exportacdo de bebidas e alimentos

Tatiana Reis

Banco Interamericano de

Desenvolvimento (BID),

o0 Sebrae, a Confederacdo
Nacional da Industria (CNI) ea
Apex-Brasil vao realizar, entre
22 e 26 de junho, uma rodada
internacional de negdcios do
setor de alimentos e bebidas,
envolvendo micro, pequenas
e médias empresas. No even-
to, que em Goias conta com
a parceria da Federacdo das
Indistrias na mobilizacdo dos
empresarios, fornecedores
brasileiros poderdo conectar-
-se com compradores de toda a
América Latina, além dos Esta-
dos Unidos, Emirados Arabes,
da India e do Canada. Ea 12
vez que a rodada de negocios
ocorrera no modelo virtual,
em funcdo da pandemia do
coronavirus, que afeta o Brasil
e nac¢des de todo o mundo.

0 objetivo do encontro é
promover maior competitivi-
dade da industria brasileira,
ampliando as oportunidades
de negocios por meio da di-
versificacdo de mercados e da
demanda. Para o diretor de
Desenvolvimento Industrial da
CNI, Carlos Abijaodi, “é mais
uma alternativa para se conse-
guir ultrapassar este momento
desafiador que vivemos”.

Segundo a coordenadora
do Centro Internacional de Ne-
gocios da Fieg (CIN), Johanna
Guevara, as vagas para partici-
pacdo sdo limitadas e as inscri-
cOes podem ser realizadas até o
dia 19 de junho. “Incentivamos
a participacao dos empresarios
para que fortalecam suas ati-
vidades e a economia. E nesse
sentido que o CIN/Fieg vem
atuando, sempre atento aos
desafios que o atual momen-
to impde ao setor produtivo”,
afirma.

As indastrias do setor de
alimentos e bebidas interes-
sadas em participar do evento
on-line podem procurar o Cen-
tro Internacional de Negbcios
da Fieg, pelos telefones (62)
3501-0044/ 3501-0045; ou
inscrever seus representantes
diretamente por meio do site

https://bcbrazil.com/. A par-

ticipacdo é gratuita.

SAIBA MAIS

A rodada virtual interna-
cional, chamada de Business
Connection Brazil: Food &
Beverage, é um dos desdobra-
mentos da Connectamericas.
com (https://connectamericas.
com/pt/inicio), plataforma de
negocios gratuita criada pelo
BID para apoiar mais de 300

mil empresarios cadastrados na
realizacdo de mais e melhores
negociacoes internacionais. O
evento, o primeiro que ocorre
virtualmente no Brasil, tera
uma semana inteira de ativi-
dades on-line com suporte para
que as empresas tenham agen-
das de negbcios bem-sucedidas.

0 foco esta nas micro, pe-
quenas e médias empresas, que

BUSINESS

CONNECTION BRAZIL

tém um papel muito importan-
te nas exportacdes brasileiras
de forma diversificada. Juntas
representam 70% do ntimero
de empresas exportadoras,
segundo estudo do Sebrae de
2019, principalmente na in-
dastria. ®

(Com informagdes da Agéncia CNI)

Business
Connection
Brazil: rodada
de negdcios
1009 virtual
reune
fornecedores
de alimentos e
bebidas e
compradores
internacionais

m
9
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INSCRICOES ABERTAS

E com enorme prazer que convidamos vocé a partici-
par do Business Connection Brazil: Food & Beverage,
a rodada de negocios 100% virtual criada para conec-
tar fornecedores de Alimentos e Bebidas do Brasil
com compradores internacionais de alto nivel.

QUANDO?De2laléde QUEM? MPMEs do setor
junho (Inscricoes até 19/06)  de Alimentos e Bebidas
ONDE? No seu computador (Consultar critérios no site)
ou smartphone! QUANTO? Gritis

Se vocé é micro, pequena ou média empresa com ma-
turidade para exportar nao perca esta oportunidade
de aumentar a sua rede de clientes internacionais por

meio de reunides virtuais de negécios.

Inscreva-se em bebrazil.com

- Foni] 7 redecm =
o BID . . s “.i' SEBRAE
ApexBrasil \g e SASs —
- '- PATRIA AMADA
Pom R R [ BRABIL



https://bcbrazil.com/

VAPT-VUPT

Semana do Meio Ambiente e pandemia

Pela primeira vez, em mais de duas décadas, o
Sistema Federacdo das Industrias do Estado de Goids
- Fieg, Sesi, Senai, IEL e ICQ Brasil - forcosamente
deixa de realizar a Semana do Meio Ambiente, em
razdo da pandemia do novo coronavirus. A frustracdo
pela interrupgéo de um importante momento de
reflexdo e confraternizagdo que tradicionalmente
retine, no Sesi Aruand, as margens do Rio Araguaia,
os presidentes de Sindicatos da Industria, empresdarios
e gestores que trabalham e fortalecem o setor por
meio do desenvolvimento sustentdvel, no entanto, ndo
impediu a comemoracdo do Dia do Meio Ambiente.

Neste 5 de junho, em que a Fieg participa ativamente
da extensa programacdo que estd sendo realizada pelo
governo do Estado, a industria e todo o setor produtivo
renovam esse compromisso desafiador de produzir com
sustentabilidade, conciliando o cuidado com a natureza
e a produtividade de nossas empresas, ecoando o tema
que havia sido escolhido para a 244 semana da série
histérica: Meio Ambiente: Vocé Sabe o Que Fazer!

Para preservar os recursos naturais, todos
sabemos o que precisa ser feito, que é imperativo o uso
racional da dgua e da energia elétrica, assim como
fazer descarte correto dos residuos, por exemplo. Mas
é fundamental e decisivo ir muito além do discurso

MARA ROSA

Amarillo conclui
estudo de viahilidade
economica e confirma
vida util de 9,6 anos

dez anos, podendo ser postergada
com avanco das pesquisas. O
custo de producdo também
apresentou retorno favoravel,

com US$ 706/onc¢a, reduzindo
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“FIEG-

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

e adotar verdadeiramente as boas prdticas, em
nossas casas, no trabalho, na escola ou no lazer.

Esse ¢, alids, o comportamento que mobiliza a
industria diante da Pandemia da Covid-19: vocé sabe
que precisa aprender a conviver com novo coronavirus,
diante da possibilidade do risco de uma doenc¢a
para a qual ainda nédo existe uma vacina. Ou seja, é
necessdrio enfrentar esse inimigo invisivel com coragem
e responsabilidade, com boas prdticas, atencéo total
a sequranca e a medidas sanitdrias apropriadas no
ambiente de trabalho e, por extens@o, em nossas casas.

32 milhoes de toneladas, com
classificacdo de 1,1 g/t.

Tecnologia para o tratamento
de rejeitos

A Amarillo Mineracéo do
Brasil divulgou a conclus@o de um
estudo de viabilidade econémica
positivo do projeto Mara Rosa (Mina
de Posse), localizado na Regido
Norte de Goids. Os resultados
demonstraram a producéo média
anual de 84 mil ongas, sendo 102
mil nos primeiros quatro anos, com
teor de 1,1 grama por tonelada (g/t)
e vida ttil estimada em cerca de

para US$ 631/onca, considerando
as atuais taxas do mercado.

0 projeto Mara Rosa (Mina de
Posse) compreende uma mina com
minério de ouro a céu aberto, reserva
de 902 mil ong¢as de ouro contidas e
811 mil ongas de ouro recuperadas,
baseadas em 24 milhées de
toneladas com classificacéo de
1,18 g/t, e recurso de 1,2 milhdo
de oncas de ouro contidas, em

O projeto em Mara Rosa
ndo terd barragem de rejeitos,
conferindo mais sequranca e
compromisso com o meio ambiente.
Com tecnologia dry stacking,
de empilhamento a seco, ainda
utilizard@ menos dgua nova durante
o processo de beneficiamento
mineral, atuando de acordo com 0s
melhores padrées internacionais.
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Alex Malheiros

REGIAO NORTE GOIANO

Mineracio Serra Verde
recebe licenga para
instalar mina de terras
raras em Minagu

A Mineracdo Serra Verde,
fundada em 2008, obteve importante
conquista para avangar em seu projeto
de terras raras em Minacu, no Norte
goiano. A empresa recebeu a Licenca
de Instalacdo (LI), que permite o inicio
da construgdo da mina, podendo
fornar-se o primeiro empreendimento
de classe mundial para a producdo
no Brasil desses minerais. As obras de
construgdo do projeto estdo previstas
para comegar no segundo semestre

deste ano e irdo gerar, na fase de
construgdo, até 1,6 mil empregos
diretos e de 4 a 5 mil indiretos. O
inicio da operagdo deverd ocorrer
entre o final de 2021 e o inicio de
2022, gerando cerca de 400 empregos
diretos e até 1,5 mil indiretos, com
vida util estimada em 24 anos. Até
0 momento, ja foram investidos
cerca de R$ 800 milhées no projeto,
restando um valor aproximado a ser
investido neste e no préximo ano, até
o inicio das atividades de producdo.
A futura mina terd capacidade
para produzir 7 mil toneladas
por ano de concentrado de terras
raras, equivalentes a cerca de 5%

AESFIEG DE
CASA NOVA

O presidente da
Associacdo dos Empregados
do Sistema Fieqg (AESFIEG),
Claudio Cavalcante de
Sousa, vive a expectativa da
inauguracdo, sequnda-feira
(8) de sua nova sede, em
frente a Casa da Indtistria
e ao lado do Edificio Pedro
Alves de Oliveira, que formam
o complexo administrativo
das entidades, no Setor
Vila Nova. Sonho antigo
dos associados, 0 espaco
resgata uma das principais
promessas da gestdo de
Claudio Cavalcante, que
completa 24 anos. Na
proxima edicdo, Goids
Industrial Pauta Extra
publica ampla reportagem
sobre a inauguragdo.

da demanda mundial. Atualmente,

a China detém cerca de 90% da
producdo mundial de terras raras -
conjunto de 17 elementos quimicos
altamente estratégicos. Sdo utilizados
como insumos para industrias de
alta tecnologia, ligadas a energia
limpa e d telemobilidade, tais como:
lasers de aplicacdo industrial e
médica, equipamentos de tomografia,
cerdmicas e ligas metdlicas especiais
e, principalmente, na produg¢do de
super-imds, componentes essenciais
para a producdo de veiculos

elétricos e turbinas edlicas.




4. A DELAGEM
& 7 PUSTRIAL

Hildasde SENAI Raberto Mangs dadde SENAY Ryl

I FIEG SEN

ol

Combate a covid-19

O Ministério Publico do Trabalho
em Goids (MPT/GO) e a Justica do
Trabalho entregaram na semana
passada a reeducandos do Complexo
Prisional de Aparecida de Goiénia
300 mdscaras confeccionadas na
Faculdade Senai Italo Bologna, de
Goidnia, por turma de dez ex-alunos
do curso de costura industrial,
qualificados por meio do projeto Mais
Um Sem Dor. A acdo visa diminuir a
possibilidade de contaminagdo pelo
novo coronavirus entre a populagéo
carcerdria, que vive em situac@o
de aglomeracdo e em ambiente
fechado. A producdo seque até julho
e prevé a fabricacdo de mais de 12
mil mdscaras, que serdo doadas a
pessoas em vulnerabilidade social.
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Soldado cidadao

0 Senai e o Comando de
Operacdes Especiais do Exército
Brasileiro realizam curso de
serralheria para 20 militares que
estdo em fase de desmobilizacédo da
corporacdo, no dmbito do projeto
Soldado Cidaddo - iniciativa que
oferece formacdo técnica para
insercéo no mercado de trabalho.

As atividades sequem protocolos de
seguranca estabelecidos pelos 6rgdos
da satide em funcéo da pandemia.
Em 2021, mais de cem militares
participardo do projeto em cursos de
eletricista industrial, mecdnico de
manutencdo e refrigeracdo, designer
grdfico, excel basico, montagem

e manutengdo de computadores,
webdesigner e de qualidade no
atendimento ao cliente, que serdo
desenvolvidos pelas unidades Senai
Fatesg, Italo Bologna, Vila Canad e
Jardim Colorado, todas em Goidnia.

SOLIDARIEDADE - 4
diretora da Faculdade
Senai Roberto Mange, de
Andpolis, Misclay Marjorie,
entrega d primeira-dama
do municipio, Vivian
Naves, 9 mil mascaras
confeccionadas pela drea
de costura industrial da
unidade em parceria

com a Secretaria de
Acdo Social. As pecas
serdo doadas ao projeto
Voluntdrios do Coracdo.

Educacio e saiide
ambiental

A Escola Senai Vila Canad,
de Goidnia, vai desenvolver no
municipio de SGo Domingos, no
Nordeste Goiano, o projeto Reciclando
0 Amanhd - Educacéo e Satide
Ambiental, que prevé a realizag@o
de palestras, oficinas de reciclagem
e apresentacées teatrais para
a populacéo. Em Goiandira, no
Sudeste Goiano, o Sesi Cataldo vai
coordenar o projeto Educagéo em
Satide Ambiental de Enfrentamento
ao Aedes Egypt, com desenvolvimento
de estratégias de prevencdo, palestras
e oficinas lidicas. As agdes seréo
realizadas com recursos da Fundacdo
Nacional de Satide (Funasa) e
estdo previstas para julho.®
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CARTA DO LEITOR

Indiistria da moda

“Primeiramente gostaria de parabenizar pelo
boletim semanal da FIEG, que traz boas informacdes,
principalmente neste periodo de isolamento social.

Sobre a edicdo 54 do Goias Industrial Pauta Extra, a
matéria “Sem produzir, indistria do vestuario precisa se
estruturar para superar crise” fala sobre algumas agdes e
unido da cadeia téxtil para a retomada do mercado, além
de contar um pouco da minha histéria, fazendo uma
homenagem aqueles que movimentam a industria da
moda, os costureiros, traz uma informacédo equivocada
sobre minha qualificacdo. Na matéria, diz que me graduei
em moda na Faculdade Senai Italo Bologna, mas apesar
de ter feito diversos cursos e admirar a instituicao, a
minha graduacdo em moda foi feita na Universidade
Federal de Goias (UFG). Tal decisdo de cursar moda veio
devido a vontade de construir uma carreira neste mercado
que iniciei fazendo curso de costura industrial no Senai,
unidade de Trindade (GO).”

OLAVO CASSIANO, ex-aluno de costura industrial do
Senai e consultor de marketing — Goiania-GO

Curso ISO 450001

“Quero manifestar aqui minha gratidao e
contentamento em ter participado do curso EAD
sobre ISO 450001, em que pude ter um ensino de
exceléncia, com um 6timo contetido e, por por parte
da docente, um autodominio, aulas on-line bastante
dindmicas, com interacdes. Mesmo via internet,
tivemos um ensino descontraido, com muita
absorcdo do contetido. Gratiddo a toda equipe por
sua prestatividade ao se prontificar para facilidade
da inscricao, e todas as instrucdes para o bom éxito
do curso. Recomendo o curso e o IEL.”®

DELIENE COSTA MACEDO, técnica de seguranca do trabalho — Goidnia-GO

ESPACO DESTINADO & manifestacdo dos
leitores de Goids Industrial Pauta Extra.
As cartas devem ser encaminhadas para o
e-mail dhlima@sistemafieg.org.br.

GOiéS Expediente
Inglustrial

BOLETIM SEMANAL DE NOTICIAS DA FEDERACAD
DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

Direcdo e Coordenacdo de jornalismo: Sandra Persijn - Edi¢do e redagdo: Dehovan Lima - Reportagem: Andelaide Lima, Sérgio Lessa, Daniela Ribeiro,

Tatiana Reis e Luciana Amorim - Fotografia: Alex Malheiros - Projeto grafico, capa, ilustracdes e diagramacao: Jorge Del Bianco, DC Design Grafico
Departamento Comercial: (62) 3219-1710 - Redaco e correspondéncia: Av. Araguaia, n° 1.544,Ed. Albano Franco, Casa da Industria - Vila Nova
CEP 74645-070 - Goiania-GO Fone (62) 3219-1300 - Fax (62) 3229-2975 - Home page: www.sistemafieg.org.br - E-mail: dhlima@sistemafieg.org.br

As opinio idas em artigos assinados sdo de r

P

bilidade de seus autores e ndo refletem necessariamente a opinido da revista

senaigo.com.br/ead

< SENAI

A formacdo a distncia que te aproxima do mercado de trabalho.
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