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COM INVESTIMENTOS QUE SE APROXIMAM,
INCERTEZAS DEIXAM A INDUSTRIA MAIS CAUTELOSA
EM GOIAS, COM EXPECTATIVA DE ALGUM
CRESCIMENTO PARA PARTE DOS SEUS SETORES E

MAIOR PESSIMISMO EM OUTROS, AGRAVADO POR

DIFICULDADES DE LOGISTICA E NA AREA DE ENERGIA
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Para ser competitivo
vocé tem que saber
das ultimas, primeiro!

O 86° ENIC reunira empresarios de todos os
estados brasileiros, que discutirao os rumos da
industria da construcao e farao propostas
adequadas ao desenvolvimento do pais.

Por isso, para acompanhar as necessidades e
oportunidades desse setor, vocé nao
pode perder esse evento.

Antecipe sua inscricdo, garanta presenca e ainda ganhe desconto.
Até 9 de abril, preco promocional!

Inscricoes De06/022 0904 | De 10/04 8 1305 “

Empresario/Diretar/Profissional (outros estados) R$ 800,00 R$ 850,00 RS 850,00
Acompanhante/Assessor (outros estados) R$ 650,00 R$ 700,00 RS 700,00
Empresario/Diretor/Profissional (GO) R$ 650,00 R$ 700,00 RS 700,00
Acompanhante/Assessor (GO) R$ 450,00 R$ 500,00 RS 500,00

Estudante Universitario R$ 250,00 R$ 300,00 RS 300,00

Inscreva-se no site www.enic.org.br. Mais informagoes: (62) 3214-1005 ou pelo e-mail: secretaria@qgeeventos.com.br

I i“k Encontro Nacional da Indiasiria da Construgio
iaﬂ I ‘A‘\ 21,22 e 23 de maio - Gonma Goids

www.enic.org.br - www.facebook.com/86enic
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ARTIGO

TIRANDO AS PEDRAS DO GAMINHO

s nameros de 2013, quando Goias apre-

sentou, a exemplo de anos anteriores, indica-

dores econdmicos muito superiores aos do
Brasil, ndo deixam duvida: nosso Estado € altamente
viavel. E a viabilidade dos negocios aqui pode ser evi-
denciada, por exemplo, na andlise de aproveitamento
dos recursos do FCO. Goias foi o que mais aplicou e
apresentou menor inadimpléncia, o que mostra a serie-
dade de seus empreendimentos, seja da area industrial,
comercial ou agricola.

O bom desempenho da economia goiana em 2013
sinaliza para 2014 a manutengao desse processo posi-
tivo de crescimento e desenvolvimento, se ndo de for-
ma acentuada, pelo menos dentro do razoavel e bus-
cando superar as pedras do caminho, como avaliam
lideres sindicais em reportagem de capa desta edigio
da Goias Industrial.

Um grande entrave, a questio da Celg parece ter
finalmente uma solugdo encaminhada, inclusive com
participago articulada da Fieg e do Forum Empresa-
rial, diretamente junto ao governador Marconi Perillo e
a0 ministro de Minas e Energia, Edison Lobao. Diante
do acordo entre Estado e Eletrobras, com a transfe-
réncia de 51% das agdes da companhia, logo chegardo
os recursos, dentro do compromisso firmado com a
Unido, que prevé investimentos de R$ 1,9 bilhdo, ja dis-
ponibilizado pela Caixa Econdmica Federal.

O proximo passo agora, entendemos, ¢ a Celg
acionar o setor privado para agilizar agdes necessarias.
Portanto, nossa perspectiva ¢ de que o Estado vai dar
continuidade ao crescimento, ao superar este grande
gargalo. Isso também depende muito, além da agdo
firme dos empresarios, de nossas instituigdes trabalha-
rem nesse sentido, mantendo a interagdo sempre posi-
tiva com o poder publico para vencer as dificuldades,
para que o setor privado, dentro de seu dinamismo e de
sua eficiéncia, faga sua parte.

Nessa mesma dire¢do, foram importantes as
gestoes da Fieg junto ao Ministério dos Transportes,

UM GRANDE ENTRAVE, A QUESTAO

DA CELG PARECE TER FINALMENTE UMA

SOLUCAO ENCAMINHADA, INCLUSIVE
COM PARTICIPACAO ARTICULADA DA
FIEG E DO FORUM EMPRESARIAL.”

PEDRO ALVES DE OLIVEIRA,
presidente da federagdo das Inddstrias do Estado de Goids

especificamente, na Valec, para retomada das obras
da Ferrovia Norte-Sul, com a promessa da presidente
Dilma Rousseff de inauguragao do trecho até Anapolis
ainda no primeiro semestre.

Outro empecilho, a falta de mao de obra sera en-
frentada firmemente pela Fieg, via de muito empenho
do Senai para ampliar a formagao técnica, procurando
atender ao maximo a demanda das industrias, a quem
conclamamos para contribuir nessa tarefa herculea,
que exige agao conjunta, parcerias entre a iniciativa pri-
vada e o poder publico.

No front externo, também importante, a Fieg
intensificara sua atuagdo para ampliar e estreitar as
relagdes internacionais e, consequentemente, alargar
o caminho para que as empresas goianas busquem
maior insergdo e diversifiquem seus negocios. Para
tanto, uma estratégia ¢ transformar o Centro Interna-
cional de Negocios (CIN) em um centro de oportuni-
dades de negocios.

Mais longeva das publicagdes econdmicas em
Goids, com 62 anos de circulagio ininterrupta, a revista
Goias Industrial exibe cara nova nesta edi¢io. A revi-
talizacdo acompanha tendéncia natural de toda publi-
cacdo que se propde a fazer papel de porta-voz de uma
organizagdo, sobretudo uma entidade de carater sindi-
cal como a Fieg, que precisa estar atenta as inovagdes.
O novo projeto grafico-editorial, bem conduzido pelo
designer Jorge Del Bianco e pelo jornalista Dehovan
Lima, faz parte deste contexto.
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G0ias Industrial, retrato
la economia goiana

ditada pela primeira vez em 1953, logo depois do nascimen-

to da Federagdo das Industrias do Estado de Goias (Fieg), a revista

Goias Industrial ¢, portanto, a mais longeva publicacdo empresa-
rial goiana. De la para ca, ininterruptamente, mostra os passos da indus-
trializacdo do Estado, os movimentos pioneiros, avangos, curiosidades,
inovagoes, enfim, o caminhar para o futuro de uma economia dindmica,
progressista, ousada, que exibe ano a ano, invariavelmente, um desempe-
nho acima da média nacional.

Um detalhe que também salta aos olhos do observador mais atento, a
revista Goias Industrial, ao longo de sua existéncia, apresenta como ca-
racteristica o fato de constituir uma publicagdo, digamos assim, prata da
casa, construida internamente, da elaboragao a execugdo da pauta, aberta a
contribuicdo de articulistas de diferentes opinides, de forma democratica.
Aqui, mostramos, a cada edigdo, noticias da industria, opinides de especia-
listas em economia, responsabilidade social, emprego, mao de obra, edu-
ca¢do, tecnologia, inovagio, internacionalizagdo empresarial, entre outros
assuntos que permeiam a atividade produtiva.

A Assessoria de Comunicag¢io do Sistema Fieg (Ascom), responsa-
vel pela publicagdo da Goias Industrial, sente-se orgulhosa por todas
essas conquistas.

OUs editores

Parabeéns, amigo Wilson,
sorte nanova empreitada, utilize
seu carisma e sua competéncia
desempre. Abragos!”

E claro que o governo sabe
que a chave para tudo estdna
educagdo, saide e seguranga,
mas para ele ndo interessa
muito, pois povo educado sadio
etranquilo vai saber votar.”

JORGE L. P. PAULA, sobre a noticia
Brasileiro elege satide, seguranga e
educagao como prioridades para 2014,
em pesquisa da CNI, em 13/02/2014

EDMAR SABINO NEVES, sobre a noticia
Wilson de Oliveira assume presidéncia da
Fieg Regional Andpolis, em 23/01/20/4

Javier Godinho, Nathalya Toaliari e
Janaina Staciarinie Corréa

EXPEDIENTE

Diregao
José Eduardo de Andrade Neto

. Coordenagao de jornalismo Colaboragao
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° Edigao Fotografia
In ustrla Lauro Veiga Filho e Dehovan Lima Silvio Simdes, Alex Malheiros e
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No ar / O Forum Goiano de Inclusio no Merca-

do de Trabalho das Pessoas com Deficiéncia e dos
Reabilitados pelo INSS (FIMTPODER) colocou no
ar, no dia 24 de fevereiro, seu site www.fimtpoder.
org.br, onde os associados da FIEG podem divulgar
ofertas de vagas para PCDs. O forum tem secreta-
ria na Casa da Industria, na Avenida Araguaia, n®
1544, 3% Andar - Setor Leste Vila Nova, em Goiania.
Telefones (62) 3219-1792/ 8210-2940 (TIM)

CEP 74645-070 - Goiania-60

Fone (62) 3219-1300 - Fax (62) 3229-2975
Home page:wwuu.sistemafieg.org.br
E-mail fieg@sistemafieg.org br

Capa, ilustragdes,
diagramagao e produgao
Jorge Del Bianco

DG Design Grdfico e Comunicagdo

Impressao

M As opinides contidas em artigos
Gréfica Kelps

assinados sdo de responsabilidade
de seus autores e ndo refletem
necessariamente a apinido da revista

Redagao e correspondéncia
Av. Araguaia, n®1544,Ed. Albano Franco,
(asa da Indstria - Vila Nova
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REVISTA DO SISTEMA FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO £STADO DE B0IAS

/ O clima de incertezas
tende a complicar o cendrio
para a economia brasileira em
2014, com perspectivas de baixo
crescimento. Mas o Centro-
Oeste, com destaque para
Goids, avalia o economista-
chefe do Bradesco, Octdvio de
Barros (foto), tende a manter
um ritmo mais acelerado do que
a média do Pais.

ARTIGOS

/ Vice-presidente da Federacdo Nacional de
Empresas de Sequranca Privada (Fenavist) e do Sindicato
das Empresas de Sequranca Privada do Estado de Goids
(Sindesp), lvan Hermano Filho comenta o caos no setor
de sequranca ptiblica. O economista da PUC Goids,
Jeferson de Castro Vieira, analisa o desempenho da
economia goiana em 2013 :

ICO BRASIL

/ Avanca na inddstria da construcdo a aplicacdo
deindicadores para controle do consumo de dgua,
insumos e de gestdo de residuos

GENTE DA INDUSTRIA

/ Goidnia ganhard novo shopping center e
Aparecida terd condominio industrial. Leia na coluna )
da jornalista Renata Dos Santos : CREDITO

/ O Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-
GIRO PELOS SINDICATOS ! Qeste (FCO) injetou na economia goiana, no ano passado, em
torno de R$ 2,23 bilhdes, num desempenho “extraordindrio”,
na avaliacdo do superintendente estadual do Banco do Brasil
(BB) em Goids, Edson Blindchen

/ Noticias dos sindicatos industriais filiados
d Fieg

»

MADE IN GOIAS

: MEMORIA
/ Instalada em Andpolis, a Metallirgica Dobraco ; . ) )
vai dobrar o tamanho de sua fdbrica neste ano, num E / Referéncia no mercado de bebidas, o Grupo Imperial
investimento de RS 2 milhdes i anuncia um programa vigoroso de investimentos para
“invadir” novos mercados
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cAPA

/ Ainddstria goiana entrou 0 ano num misto de otimismo e cautela, d espera
de algum crescimento para parte relevante dos seus setores, mas com duvidas
e algum pessimismo em relacdo a outros. A certeza é de que serd um periodo
turbulento e desafiador, com a persisténcia de deficiéncias na infraestrutura
de transportes e dificuldades no suprimento de energia elétrica, o que tem
desestimulado investimentos

SENAI GOIAS

/ No ano passado, o Senai
Goids formou e capacitou mais
de 202 mil alunos, dos quais
20 mil correspondem a novos
trabalhadores, acima dos 16 mil
que a industria precisard contratar
por ano até 2015

SESI GOIAS

/ No ano passado, entre acoes nas
dreas de educacdo, satde, sequranca
no trabalho, esportes e cultura, o
Sesi Goids realizou 2,3 milhoes de
atendimentos beneficiando o setor
produtivo e a comunidade

IEL GOIAS

/ A alianca entre trés mineradoras de
classe mundial - pela Anglo American,
AngloGold Ashanti e Votorantim
Metais - e o Instituto Euvaldo Lodi (IEL
Goids) resultou na criacdo do Programa
de Desenvolvimento de Fornecedores
(PDF), que pretende estimular e
capacitar fornecedores locais

GOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014 //



Num cenario doméstico marcado por
incertezas e extremo nervosismo dos
mercados, o Pais tera de encontrar novos
caminhos para retomar ritmo mais intenso
de crescimento. No front externo, os paises
desenvolvidos tendem a apresentar melhor
desempenho, mas a vida nao sera facil

para as economias emergentes, antecipa o
economista-chefe do Bradesco, Octavio de
Barros, na entrevista a sequir.
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PRECISAMOS DE NOVAS FONTES DE
CRESCIMENTO, O QUE PASSA POR ACOES
QUE LEVEM A GANHOS DE EFICIENCIA MAIS
VISIVEIS, POR QUALIDADE DA EDUCACAO,
AVANCOS NA INFRAESTRUTURA,
DESBUROCRATIZACAO DOS NEGOCIOS
E AJUSTE FISCAL DE LONGO PRAZO”

0OCTAVIO DE BARROS
Fconomista-chefe do Bradesco

ey

MaiStimanode
afiospara
onomia

Lauro Veiga Filho

Goias Industrial - A economia brasileira enfrentou no

. ano passado mais um ciclo de crescimento apenas modesto, frus-
trando expectativas especialmente no setor industrial. Em sua
. avaliagdo, o que tem travado o crescimento mais acelerado da
. atividade econdmica de forma geral?

Octavio de Barros - No ano de 2013 houve varios cho-

ques que geraram volatilidade, prejudicando o lado real da eco-
. nomia brasileira. O mais importante dos choques, a meu ver,
. foi a sinalizacdio, por parte do Federal Reserve (banco central
. dos Estados Unidos), de redu¢ao dos estimulos monetarios, o
que ocorreu somente a partir de janeiro deste ano, mas ganhou
. forca a partir de maio passado, em um momento no qual havia
| temores com o risco de um pouso forgado na China. Os paises
| emergentes sentiram e tém sentido bastante os efeitos desse
cenario, principalmente em termos de elevagao das taxas lon-
. gasde juros e depreciagio cambial. Do ponto de vista domésti-



co, vale a pena destacar as manifestagoes populares de
junho, em um contexto de maior pressao inflacionaria.
Os movimentos de rua derrubaram a confianga em-
presarial no Brasil, assim como provocaram o rebai-
xamento da perspectiva do Pais junto a duas agéncias
de classificagdo de risco. Também tenho a tese de que
2013 foi um ano de forte ajuste do setor privado, depois
de trés anos consecutivos de redugio das margens de
lucros. Do ponto de vista mais estrutural, ndo da para
crescermos agora o que crescemos no passado, uma
vez que a ociosidade do mercado de trabalho esta
eliminada, o mundo e a China crescem menos e ja
ndo devemos incorporar mais 50 milhdes de pessoas
no mercado consumidor. Tudo isso ajudou o Brasil a
crescer. Agora, precisamos de novas fontes de cresci-
mento, o que passa por agoes que levem a ganhos de
eficiéncia mais visiveis, por qualidade da educagao,
avangos na infraestrutura, desburocratizagdo dos ne-
gocios e ajuste fiscal de longo prazo.

Goias Industrial - De que forma esse cendrio
influenciou a atividade industrial no ano passado?

Barros - A industria, de modo particular, sen-
tiu mais todos esses fatores, constituindo o principal
vetor de desaceleragdo do crescimento brasileiro. Em
primeiro lugar, porque ¢ um setor mais aberto ao mun-
do do que os servi¢os, sentindo mais a concorréncia
em um ambiente de crise industrial mundial nos ulti-
mos anos. Depois, justamente por essa caracteristica,
porque ndo consegue, a exemplo do que ocorre em
servicos, repassar 0 aumento de custos aos pregos fi-
nais, em um ambiente de falta de mao de obra.

Goias Industrial - O que aguarda a economia
brasileira neste ano? Quais as projecoes do Departa-

mento de Pesquisas e Estudos Economicos do Bradesco
(Depec) e que fatores e/ou vetores dio sustentagdo a essas
previsoes?

Barros - A virada do ano ocorreu com noticias
melhores de crescimento econdmico nos EUA e na
Europa. A reducio de estimulos monetarios nos EUA
ja estava no radar, ao contrario do que ocorreu em
maio do ano passado, e deve ocorrer de forma bastan-
te gradual e com a sinalizagao de que os juros basicos
continuardo baixos até pelo menos 2015. Também
acredito que boa parte do ajuste do setor privado no
Brasil ja tenha ocorrido, o que abre espago para que os
ganhos de produtividade fiquem mais evidentes. Para
2014, trabalhamos com Produto Interno Bruto (PIB)
de 2,1%, Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo (IPCA) de 5,87% e Selic (taxa basica de juros
fixada pelo Comité de Politica Monetaria) em torno de
11,5% em dezembro. O tema da inflagio ainda ¢ para
ser acompanhado com lupa, principalmente pelo ris-
co de cambio. Estamos com cambio de R$ 2,40/US$
no final deste ano.

Goias Industrial - A despeito de ter sido regis-
trada alguma aceleragdo nas concessoes no final do ano
passado, as previsoes do mercado sugerem redugdo do
investimento, depois do avango realizado em 2013. O que
sepode prever em relagdo aos investimentos para este ano
e quais sao 0s niimeros com 0s quais o Depec trabalha?

Barros - Estimamos que em 2013 a formagio
bruta de capital fixo (FBCF) tenha avang¢ado 6%, de-
pois do recuo de 4% registrado em 2012. Essa recu-
peragio, associada principalmente aos estimulos via
Programa de Sustentagao do Investimento (PSI) e a
recuperagdo do setor de caminhdes, chama a atengao
diante do baixo crescimento observado no ano passa-

“Do ponto de vista mais estrutural, nao da para crescermos
agora o que crescemos no passado, uma vez que a

ociosidade do mercado de trabalho esta eliminada, 0 mundo
e a China crescem menos e ja nao devemos incorporar
mais 50 milhoes de pessoas no mercado consumidor”
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do. Amera correlagio historica do PIB com a FBCF nos
sugeriria um crescimento bem menor dos investimen-
tos no ano passado. Para este ano, projetamos avango
de 4%. Ainda que seja uma taxa menor do que a do ano
passado, se confirmada sera o dobro do crescimento
esperado para o PIB, de 2,1%. Vejo essa desaceleragdo
mais como uma acomodagcio, sobretudo no setor de
maquinas e equipamentos. O segmento de construgao
civil, a outra perna da FBCF, tende a acelerar neste ano.
Osimpactos das concessdes ja se fardo sentir de forma
mais forte em 2014 e nos anos subsequentes.

Goias Industrial - A inflacdo persistente ¢ a
questdo fiscal sdo dois pontos que mais parecem causar in-
comodo entre analistas e estariam por trds do pessimismo
(que parece mais exacerbado no mercado financeiro) em
relagdo ao futuro imediato da economia. Em sua visdo,
quais sdo os cendrios esperados para a taxa inflaciondria
em 2014 e para a gestdo fiscal no setor publico?

ferior ao de expansao do PIB nominal. Um ajuste mais
evidente, tanto da inflagio quanto do fiscal, deve ficar
mesmo para 2015, seja quem for o vencedor nas urnas.

Goias Industrial - De que forma as dificuldades
enfrentadas pela Argentina (e outros emergentes) podem
impactar a economia brasileira ao longo deste ano?

Barros - Para os emergentes, de modo geral, as
perspectivas apontam para um quadro de elevagio de
juros e de depreciagdo cambial, o que sugere desace-
leragdo econdmica, de um lado, e maior concorréncia
nos mercados externos, por outro. Serd um cenario de-
safiador para o setor externo brasileiro. A Argentina, de
modo particular, deve ser monitorada com mais cau-
tela, ndo pelo seu impacto financeiro, mas sobretudo
pelo comercial. O pais ¢ o terceiro maior importador
do Brasil, atras apenas de EUA e China. Exportamos
principalmente manufaturados, com destaque para
automoveis. Podemos sim, com uma crise mais severa

“Acredito que boa parte do ajuste do setor privado no
Brasil ja tenha ocorrido, 0 que abre espaco para que

0s ganhos de produtividade figuem mais evidentes.
Para 2014, trabalhamos com PIB de 2,1%, IPCA de
5,87% e Selic em torno de 11,5% em dezembro”

Barros - Concordo que esses sio dois temas nos
quais precisamos avancar bastante ainda. Trabalha-
mos, como disse, com IPCA de 5,87% em 2014, ante os
5,91% de 2013. Trata-se de um numero ainda bastante
elevado e superior tanto ao centro da meta quanto ao
que o Banco Central ja chamou de inflagdo basal no
Brasil, algo como 5,5%. Se por um lado teremos a con-
tribuigdo baixista de precos de alimentos, por outro a
inflagio de servicos continua rodando em patamar
muito elevado. Quanto ao fiscal, esperamos superavit
primario de 1,5% do PIB neste ano, ante 0 1,9% do ano
passado. Mais do que o nimero em si, que ¢ importante
para definir a trajetoria da relagao divida/PIB, creio que
precisamos avangar em medidas mais estruturais, tais
como limitar a expansio das despesas em patamar in-
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por I4, sentir menor demanda por nossos produtos. Em
2013, nosso superavit com eles foi de US$ 3,1 bilhoes,
ante 0 US$ 1,5 bilhao do ano anterior.

Goias Industrial - Na drea externa, o Pais re-
gistrou no ano passado déficit recordista no balango de
transagoes correntes, puxado pela queda vertical no saldo
comercial e pelo aumento na conta de servigos. Até que
ponto o desempenho do setor externo pode ser considera-
do uma ameaga real para o Pais? As projecoes para 2014
preocupam? Quais sdo os indicadores projetados pelo De-
pec nesta drea e como devem se comportar os principais
indicadores externos?

Barros - O déficit externo nio é uma preocupa-
¢do se for percebido como financiavel, principalmen-




“Para este ano, projetamos avanco de 4% (para o investimento).
Ainda que seja uma taxa menor do que a do ano passado, se
confirmada sera o dobro do crescimento esperado para o PIB,
de 2,1%. Viejo essa desaceleracao mais como uma acomodacao,
sobretudo no setor de maquinas e equipamentos. O segmento
de construcao civil (...) tende a acelerar neste ano”

te por fontes saudaveis, como o investimento direto
estrangeiro. EUA e Australia sdo exemplos de econo-
mias relevantes que, por motivos diferentes, tiveram
deficits elevados percebidos como sustentaveis. Para o
Brasil, projetamos déficit de US$ 73,2 bilhdes neste ano,
menor do que 0s US$ 81,4 bilhdes de 2013. A maior par-
te da melhora deve vir do saldo comercial, para o qual
projetamos US$ 6,9 bilhdes, ante os US$ 2,6 bilhdes do
ano passado. Como propor¢ao do PIB, trabalhamos
com déficit em conta corrente de 3,2%, ante 0s 3,6% do
ano encerrado. Aqui temos um ajuste dado pela depre-
ciagdo do cambio, pela melhora dos paises desenvol-
vidos e pela desaceleragdo dos investimentos, item
bastante correlacionado com as importagdes. Para os
investimentos diretos estrangeiros, esperamos ingres-
so de US$ 60 bilhdes neste ano, pouco inferior aos US$
64 bilhdes do ano passado. Brasil continua sendo um
dos principais destinos para esses fluxos. Os fatores de
risco a serem monitorados, do ponto de vista comer-
cial, sdo Argentina, produgio doméstica de petroleo e
prego do minério de ferro.

Goias Industrial - A melhora no cendrio in-
ternacional, com a perspectiva de desempenho mais fa-
vordvel das principais economias (EUA, Zona do Euro
e Japdo), pode significar algum alento para a economia
brasileira? O menor crescimento esperado para a China
tende a influenciar numa diregdo mais negativa? Qual
sua avaliagdo a respeito?

Barros - Os paises desenvolvidos deverdo ace-
lerar seu crescimento em 2014, de 1,3% para 2,2%, com
destaque para os EUA. Por outro lado, justamente por
essa recuperagio, continuaremos avan¢ando no pro-
cesso de redugdo de estimulos por parte do Federal
Reserve, o que impde desafios relevantes ao gerencia-
mento da politica econdmica dos emergentes, prin-

cipalmente pela via dos mercados cambiais e fluxos
de capitais. O Brasil estd mais preparado do que no
passado para enfrentar cenarios globais mais adversos,
mas ndo estd imune a esse quadro. Na China, os piores
temores em relagio aum possivel pouso forgado foram
dissipados no final de 2013, mas neste comego de ano o
pais voltou a ser uma fonte de preocupagdes. Contudo,
deve continuar crescendo em ritmo entre 7% € 7,5%.
Esse cenario e o forte aumento da oferta em alguns
segmentos tendem a continuar pressionando para bai-
X0 0s pregos das commodities. Sem duvida, temos um
quadro desafiador pela frente.

Goias Industrial - Numa avaliagcio mais regio-
nal, o que se pode esperar neste ano para as economias de
regioes/Estados perifericos, a exemplo de Goids, onde o
agronegocio tem um peso mais relevante, assim como a in-
dustria de ndo durdveis (alimentos e bebidas, confecgies
e vestudrio)?

Barros - A Regido Centro-Oeste devera apre-
sentar desempenho acima do PIB brasileiro em 2014.
Destacamos o desenvolvimento da produgao de ce-
lulose, com a instalagdo da unidade da Eldorado em
Mato Grosso do Sul. A expansdo do agronegdcio na
regido, considerando graos, cana-de-agucar e abate de
carnes, deve favorecer as industrias processadoras de
alimentos. Ademais, o avang¢o do polo farmacéutico
em Anapolis também tende a impulsionar a industria
de todo o Estado de Goias. Por fim, no final de 2013
foram concedidos alguns trechos de rodovias que pas-
sam pelo Centro-Oeste, inclusive em Goids. Apesar da
previsdo de que os impactos dessas concessdes ocor-
ram de forma mais forte em 2015/2016, a obras terdo
inicio ainda este ano, favorecendo a expansio do con-
sumo naregiao.
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VIRTUOSO
NA CADEIA

Programa de
Desenvolvimento de
Fornecedores cria
diferencial estratégico na
cadeia de suprimentos.
Em Goias, mineradoras
buscam envolver
fornecedores em gestao
de sustentabilidade

Célia Oliveira
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e um lado, grandes
empresas € SuaS neces-

sidades de comprar na

regido onde atuam, de estabelecer
relacionamento comercial com
fornecedores que aliem gestdao e
i sustentabilidade, sejam compe-
| tentes, dgeis e capazes de atender
! a requisitos de qualidade e outros
definidos por elas mesmas. De
i outro, empresas fornecedoras que
i precisam de oportunidades de ne-
i gdcios, porém, muitas vezes, se en-
i contram desmotivadas a investir
em melhorias e capacitagdo para
: atender as exigéncias dessas gran-

. des empresas e ter longevidade.

Aaproximacao desses dois la-

i dos para gerar unido, confiabilida-
! de e bons negdcios para ambos foi
| possivel pela aliana de trés mine-
radoras, parceiras do Instituto Eu-
i valdo Lodi (IEL Goias), para gestar
i o Programa de Desenvolvimento
i de Fornecedores (PDF). Sob os
eixos da capacitagio e do fortaleci-
i mento, o programa foi o caminho
i encontrado pela Anglo American,
i AngloGold Ashanti e Votorantim
! Metais para dar sustentabilidade
a seus negocios e dos fornecedo-
© res de produtos e/ou servicos, em

A ANGLO AMERICAN ACREDITA NO
BRASIL, POR ISSO QUER DESENVOLVER
FORNECEDORES LOCAIS PARA QUE SEJAM
COMPETITIVOS E NOS AJUDEM TAMBEM A SER
COMPETITIVOS DIANTE DE NOSSOS DESAFIOS”

OSNIR MONTIN,

gerente geral da cadeia de suprimentos da Anglo American, durante a assinatura de

convénio com o IEL, em Goidnia, em dezembro




cinco municipios goianos - Barro
Alto e Goianésia, na Regido Cen-
tro Goiano; Niquelandia, Crixas e
Uruagu, Norte do Estado.

De acordo com o gerente ge-
ral da cadeia de suprimentos da
Anglo American, Osnir Montin, o
programa esta totalmente alinha-
do com a estratégia da empresa,
que em ambito mundial foca o
desenvolvimento de fornecedores
locais. “Identificar e capacitar for-
necedores que estdo localizados

nas comunidades onde operamos,
desenvolvé-los para atuar no seg-
mento de mineragdo e no futuro
em outros segmentos de mercado,
faz parte de nossa visdao de longo
prazo. Queremos fortalecer nosso
compromisso com a comunidade
onde atuamos, ser parceiros de
escolha de nossos fornecedores
locais e promover de forma proati-
va o desenvolvimento econdmico
e social dessas comunidades.”

Interacao e transformacao local

Pelo fato de a produg¢io mine-
ral envolver cadeias industrializa-
das complexas, ter um parque for-
necedor qualificado é fundamental
para as trés mineradoras. Por isso,
o programa do IEL busca o desen-
volvimento e a exceléncia das em-
presas locais em gestao, processos
e produtos.

A estratégia vai ao encontro
de um dos valores estabelecidos
pela AngloGold Ashanti, de tornar
melhores as comunidades onde
mantém operagdes. “Uma das
maneiras de colocarmos isso em
pratica ¢ a priorizagdo da contra-
tacdo de mao de obra e de forne-
cedores locais com o objetivo de
incentivar a capacitagdo e a busca
constante pelo desenvolvimento e
melhoria da qualidade de vida das
regides onde atuamos. O progra-
ma certamente contribuira para
elevar ainda mais a qualificagdo
dos empresarios locais e estimu-
lar o desenvolvimento na regiao,
a busca por inovagio, resultando
em aumento da competitividade
no mercado e na ampliagdo das

possibilidades de crescimento e de
novos negocios para as empresas’,
comenta Ewerton Trindade, ge-
rente geral de Servicos e Suporte.

Estimular a competitividade,
a gestdo, buscar atuagdo social e
ambientalmente responsavel e,
principalmente, promover a qua-
lificacio profissional da cadeia de
suprimentos e o fortalecimento
de outros agentes locais, como
as entidades de classe, sdo alguns
dos desafios que levaram as trés
mineradoras e se unir no ambito
do PDF. O programa tem em seu
cerne o estabelecimento de um
ambiente de negdcios maduro e
promissor, passando pela prepara-
¢do de fornecedores e pelo envol-
vimento com instancias publicas e
privadas.

A Votorantim Metais, que
conta hoje com aproximadamen-
te 7 mil fornecedores cadastrados
e homologados em todo o Brasil,
tem como desafio a contratagio
prioritaria de fornecedores das
regides proximas as unidades de
operagio, segundo Ricardo Porto,

9 fwerton Trindade: “Nossa proposta
¢ transformar a localidade onde
estamos e capacitar empresas para
0mercado”

I Ricardo Porto: “Com o programa vamos
traduzir a [dgica da competitividade,
porque para ser competitivo ld fora,
temos de ser primeiro aqui dentro”

diretor de suprimentos. “E a forma
de obter ganhos e sinergias para
08 NOSSOS Negocios e incentivar o
desenvolvimento economico e a
geragdo de emprego.”
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PROGRAMA FORTALECEA
INDUSTRIA EA ECONOMIA

A assinatura de convénio
entre as mineradoras e o IEL
para implementacdo do Pro-
grama de Desenvolvimento de
Fornecedores, em dezembro,
foi bem recebida pelo governo
Estado. “Os fornecedores sdo
parceiros que agem direta e
indiretamente nos negocios
industriais e o governo tam-
bém luta pelas cadeias quan-
do uma empresa se instala
aqui. No caso da mineracdo,
0 programa é crédito para nos-
so potencial e acho que isso
deve ser estendido a outras
cadeias”, disse o entdo secre-
tdrio de Inddstria e Comércio,
Alexandre Baldy. “Creio que o
programa demonstrard um
caminho novo, um retorno
dgil aos investimentos produ-
tivos de qualquer segmento”,
acrescentou, parabenizando
o0s envolvidos. Segundo ele, a
administracdo do Estado reco-
nhece que “isso fortalece nossa
inddstria e nossa economia,
que cresce de forma certeira”.

O presidente da Fieg e do
Conselho Consultivo do [EL
Goids, Pedro Alves de Oliveira,
enfatiza que a estratégia do
programa é desenvolver forne-
cedores para suprir a caréncia
por uma gestdo profissionali-
zada, planejada e sustentdvel
tanto para as mineradoras
quanto para das empresas
fornecedoras.
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Frente a frente: oportunidade para quase 80 fornecedores
negociarem com trés grandes mineradoras

Fornececdores
qualificados fazem
adiferenca

O desempenho de uma or-
ganizagdo produtiva € certamen-
te afetado pelo desempenho de
seu parque fornecedor e discutir
a respeito do assunto € questdo
imperativa nos dias atuais. Ao
adquirir produtos e servicos de
seus fornecedores, as empresas
compradoras levam, concomitan-
temente, solugdes ou problemas
interligados a uma série de fatores
que impactam os negocios desde a
linha de produgao ao consumidor
final.

Devido a importéancia do for-
necedor e sua posi¢ao de “parceiro”
do negocio, estimula-lo a aprender

e a fazer gestdo ¢ estratégia para a
construcao de um relacionamento
estruturado e organizado, capaz de
apresentar respostas que satisfa-
¢am os dois lados.
Fornecedores  qualificados,
integrados e possuidores de co-
nhecimentos de gestio certifica-
dos s3o sindnimos de eficiéncia,
produtividade, cumprimento de
normas e requisitos, seguranca em
decisdes, menos desperdicio e até
da dependéncia de um comprador
em certa localidade. Sao fatores
que explicam a unido das minera-
doras para o Programa de Desen-
volvimento de Fornecedores que,
sob coordenagio do IEL Goias, ja
prepara a cadeia de suprimentos
para uma nova realidade de inte-
ragdo com as mineradoras, com o
proprio negocio e com o futuro.

Rodada de negdcios em Niquelandia

O Programa de Desenvolvi-
mento de Fornecedores, coorde-
nado pelo Instituto Euvaldo Lodi
(IEL Goias) e que une as minera-
doras Anglo American, AngloGold

Ashanti e Votorantim Metais como
patrocinadoras, realizou em de-
zembro, apos a assinatura do con-
vénio, a primeira Rodada de Nego-
cios, no municipio de Niquelandia.



Cerca de 80 empresas forne-
cedoras de produtos/servicos para
atividade industrial mineral foram
convidadas para o evento, que
aproximou as trés mineradoras e
fornecedores para a troca de infor-
magdes, didlogo, desenvolvendo
rede de relacionamento comercial.

As trés mineradoras apresen-
taram suas politicas de compras
que, de forma genérica, tém por
objetivo garantir a competitivida-
de, qualidade, seguranca, legali-
dade, responsabilidade socioam-
biental e a melhoria continua no
relacionamento com os fornece-
dores. “Os participantes tiveram a
oportunidade de adquirir conhe-
cimentos de gestdo com a pales-
tra Negociacao: Ferramenta para
Garantir a Sustentabilidade do
Negocio e Parcerias Duradouras’,
observa a coordenadora técnica do
programa, Sandra Marcia Silva, do
IEL Goias.

A rodada se desenvolveu em
forma de reunides individuais,
momento em que os fornecedores

O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES

tiveram oportunidade de conhecer
as demandas das mineradoras e
apresentar seus produtos/servi-
¢os diretamente as compradoras.
“Contudo, o maior objetivo da ro-
dada ¢ o relacionamento direto en-
tre os participantes e nao propria-
mente fechamento de negocios”,
acrescenta Sandra Marcia Silva.
Segundo ela, a iniciativa ainda re-
presenta oportunidade para gerar
expectativas de negocios.

Diretor da Assiste Consultoria
em Medicina e Seguranca do Tra-
balho, Augusto Giampietro parti-
cipou da rodada identificando nela
uma oportunidade promissora.
“Nossa expectativa com esse even-
to promovido pelo IEL e as mine-
radoras nos possibilita abertura,
pois muitas vezes ¢ dificil e com-
plicado chegar até os compradores
de grandes companhias.”

Estreante em eventos dessa
natureza, a diretora da Marmora-
ria Granito, Joanita Silva, também
considerou positiva e esclarece-
dora a exposi¢ao das mineradoras

e a rodada. “Aqui vejo incentivos
para melhoria da minha empresa
e tenho expectativas de aumentar
meus negocios em até 20%”, prevé
adiretora.

Para pequenos fornecedo-
res, que ainda nao tinham tido a
chance de estar frente a frente com
uma grande industria, a rodada foi
também um incentivo. “Eu ainda
nio fornego para nenhuma mi-
neradora, mas tenho expectativas
de me tornar um fornecedor”, diz
o proprietario da Fercom Mate-
riais de Construgdo, Reginaldo
Nascimento.

No cronograma de implemen-
tacdo do Programa de Desenvolvi-
mento de Fornecedores, com foco
na mineragao, estao previstas para
este ano mais duas rodadas de ne-
gocios. “As iniciativas deverdo ser
bem recebidas pelos fornecedores
convidados, os quais agendardo
com antecedéncia seus dialogos, a
mesa, com as mineradoras’, expli-
ca Sandra.

O Programa de Desenvolvimento de Fornecedores de Goids é uma iniciativa da Federacdo das In-
dustrias do Estado de Goids (FIEG) e do IEL. Em seu primeiro ano, conta com parceria das empresas
Anglo American, AngloGold Ashanti eVotorantim Metais.

O objetivo é melhorar o atendimento das necessidades de aquisicao de bens e servicos das empresas
atuantes no Estado e contribuir para o desenvolvimento economico e social dos municipios de suas

influéncias, por meio de:

Capacitacdo e certificacdo (quando aplicdvel) de atuais e potenciais fornecedores locais (*);
Desenvolvimento (criacdo ou atracdo)de novos fornecedores para as localidades do escopo do projeto;
Fomento do associativismo, por meio do apoio para fortalecimento das Associacoes Comerciais e
Industriais e Camaras de Dirigentes Lojistas, entre outros, dos municipios envolvidos;

Palestras, semindrios e encontros de negocios, visitas e consultorias;

Promocdo de interacdo entre as empresas locais entre si e empresas de outras regioes.

(*) Conforme a definicdo de cada empresa participante.
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0 CAOS DA SEGURANGA PUBLICA

CERTA VEZ, PARTICIPANDO DE UMA
ENTREVISTA EM UMA RADIO DE NOSSA
CAPITAL, UM CORONEL DA PM NOS INFORMOU
QUE EM APENAS UM MES, A POLICIA MILITAR
PRENDEU O MESMO ASSALTANTE DEZOITO
VEZES. TODAS EM FLAGRANTE. A SENSACAO
PARA MUITOS E DE QUE O CRIME COMPENSA!”

[VAN HERMANO FILHO

Advogado, vice-presidente da Federagao Nacional de Empresas de Seguranga Privada
(Fenavist) e do Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Goids (Sindesp) e
proprietdrio do Grupo TecnoSeg

s nimeros assustadores que retratama

escalada da violéncia mostram claramente que

estamos na iminéncia de alcangar o estagio de
guerra urbana. Rumamos a passos largos para o caos.
Goiania hoje € a 282 cidade mais violenta do mundo e
a 102 mais violenta do Brasil. Como chegamos a este
ponto? E possivel reverter isso?

A escalada da violéncia deu-se principalmente nos
ultimos dez anos. O aumento do consumo de drogas
baratas como o crack, a sensagio crescente de impu-
nidade em todos os niveis e para todos os crimes, a
lentidao do Judiciario, as leis arcaicas, complexas e que
beneficiam sobremaneira os criminosos, os presidios
que se tornaram verdadeiros escritorios avangados das
quadrilhas, somadas ao desestimulo constante e cres-
cente das forcas policiais trazem a receita precisa para
que a inseguranga impere e 0s crimes aumentem.

A Policia Militar do Estado de Goias faz bem o
seu trabalho. Ou seja, prende muitos criminosos. O
problema ¢ que a grande maioria desses bandidos nio
fica presa. E eles sabem disso. Certa vez, participando
de uma entrevista em uma radio de nossa capital, um
coronel da PM nos informou que em apenas um més,
a Policia Militar prendeu o mesmo assaltante 18 vezes.
Todas em flagrante. A sensagdo para muitos ¢ de que o
crime compensal

Hoje em dia, qualquer quadrilha que pratique
crimes violentos possui no minimo um menor de 18
anos. Esse menor ¢ quem inevitavelmente vai assumir
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a autoria dos delitos mais graves, como homicidios e
latrocinios caso a quadrilha seja presa em flagrante.
Pois como ¢ de conhecimento geral, 0s menores res-
pondem com medidas socioeducativas muito leves se
comparadas ao mal que causaram.

O maior entrave hoje reside em nossas leis. Pos-
suimos um complexo conjunto de leis que beneficia e
facilita sobremaneira a atuagdo do criminoso. A peque-
na parcela de condenados que permanece presa conta
com muitos chefes de quadrilha que transformam
o presidio em verdadeiros quartéis-generais de suas
organizagdes criminosas. Através de celulares coman-
dam as ac¢des de seus comparsas, mandando matar,
roubar, sequestrar. O que nos espanta ¢ a falta de con-
trole do Estado em relagdo ao presidio e ao preso.

Como poderoso elemento catalisador da violén-
cia, em todo o Pais ha conflitos entre as policias civis
e militares, que resultam em fragilidades nas relagdes
entre estes dois orgdos. E publica a insatisfagio com
relagdo aos vencimentos e condi¢des de trabalho na
Policia Civil. Na Policia Militar, temos um efetivo dimi-
nuido e insuficiente. Hoje temos aproximadamente a
quantidade de policiais que tinhamos em 1980.

Existe solugdo?

Nova York ¢ o caso mais estudado de sucesso em
reverter altos indices de criminalidade. A famosa “to-
lerancia zero” de Rudolph Giuliani (prefeito da cidade
entre 1994 e 2001), que consistia em uma legislagdo
mais dura, combinada com uma agao policial respal-
dada, fez com que os indices de criminalidade caissem
em 57% em um curto periodo e a 80% em um periodo
de 20 anos.

A experiéncia de Nova York mostra que se redu-
zirmos a sensac¢do de impunidade, trazendo celeridade
nos julgamentos (modificando as leis) e valorizando as
agdes de inteligéncia policial, a redugio dos crimes se
da de forma imediata, com decréscimo progressivo ao
longo dos anos. E possivel ganhar essa guerra contra
o crime. Mas ¢ necessario o apoio de todos. Nao ha
tempo a perder.

Tolerancia zero ja!
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Formagdo e qualificagdo: a inddstria
goiana vai demandar quase 16 mil
novos profissionais por ano até 2015

Sistema supera meta de 200 mil matriculas e entrega
ao mercado um total de profissionais qualificados 25%

Paraonde vao os

maior do que a demanda do setor industrial

Andelaide Lima

té 2015, a indastria

goiana vai precisar de quase

16 mil novos profissionais
por ano para atender ao desempe-
nho da economia no Estado, inva-
riavelmente com crescimento aci-
ma da média nacional. A demanda
por mio de obra € apontada por
dados do Cadastro Geral de Em-
pregados ¢ Desempregados (Ca-
ged), do Ministério do Trabalho e
Emprego. A maior procura por for-
macao profissional para novos em-
pregos em Goias esta concentrada
nos segmentos da construcdo,
quimica, alimentos e bebidas, de
acordo com projecoes realizadas
pelo Mapa do Trabalho Industrial,
elaborado pelo Senai Nacional para
subsidiar o planejamento da oferta

de qualificagio técnica.

Responsavel pela preparagio
da mao de obra que movimenta a
industria goiana, o Senai encerrou
2013 com 202.176 concluintes nas
diversas modalidades de ensino,
da aprendizagem industrial a pds-
-graduagdo. O numero supera a
meta prevista para o ano, de 138
mil profissionais capacitados, e
ultrapassa a marca de 200 mil ma-
triculas, estabelecida nas diretrizes
da instituicdo para ser alcangada
apenas em 2014. Do total geral,
20 mil sdo novos trabalhadores,
pessoas que vao para o primeiro
emprego, ou seja, 25% a mais do
que a necessidade apontada pelo
segmento industrial

profissionais

Diante desse numero exce-
dente de pessoas que se qualificam
em busca do primeiro emprego,
para onde vio os profissionais nao
absorvidos pela industria? Por que
a falta de mao de obra qualificada
ainda ¢ um problema para 65%
das industrias goianas, segundo a
pesquisa Sondagem Industrial Es-
pecial, da Federagio das Industrias
do Estado de Goias (Fieg)?

Gerente de Estudos e Pros-
pectiva da Confederagdo Nacio-
nal da Industria (CNI), Marcio
Guerra explica que para atender
a demanda da industria, o Senai
tem de considerar aspectos como
evasdo, desisténcia e o contingen-
te de trabalhadores que vao para o
setor informal ou para outros seg-
mentos da economia, a exemplo
de servicos, que igualmente exi-
gem profissionais com formagao
industrial. “Além disso, € preciso
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levar em conta que devemos nos
preparar para a demanda futura.
Se considerarmos a perspectiva de
expansdo da economia em Goias,
temos de nos antecipar, pois a for-
magdo profissional, sobretudo a
de nivel técnico, nao se faz de uma
hora para outra”, pondera.

Novas habilidades - so-
bre a queixa recorrente do setor
produtivo, de que faltam profis-
sionais qualificados no segmento
industrial, Guerra observa que
0 Brasil tem apresentado baixas
taxas de crescimento e de desem-

Mdroio Guerra, da CNI- “Temos de nos
antecipar, pois a formagdo profissional,
sobretudo a de nivel técnico, ndo se faz
de uma hora para outra”

Empregabilidade X laborabilidade

O diretor de Educagdo e
Tecnologia do Sesi/Senai Goias,
Manoel Pereira da Costa, recorre
a diferenga entre os conceitos de
empregabilidade e laborabilidade
para explicar por que € necessario
qualificar mais profissionais do
que a industria ira absorver. No
primeiro caso, a pessoa € capacita-
da para se manter no mercado de
trabalho com vinculo empregati-
cio. No outro, a formagao adquiri-
da permite que o profissional nao
apenas se mantenha empregado,
mas possa, por exemplo, abrir o
proprio negocio, ser auténomo,
ou prosseguir nos estudos. “Dian-
te disso, o Senai tem de fazer um
porcentual superior a demanda do
segmento industrial, para ingresso
imediato de mao de obra qualifica-
dano mercado de trabalho”, diz.

Para o diretor, a demanda por
novos profissionais apresentada
pela industria sinaliza que, em ter-
mos de qualificagdo, o Senai Goias
esta proporcionalmente aten-
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dendo ao setor produtivo e chega
mesmo a ocupar lugar de desta-
que no Pais, com a 72 colocagdo
no ranking geral do Programa de
Acompanhamento de Egressos do
Senai - Ciclo 2011/2013, formado
por 24 Estados. A taxa de ocupa-
¢do no mercado de trabalho atinge
quase 80% dos egressos na moda-
lidade de cursos técnicos, superior
a média nacional, de 74%. O de-
sempenho do Senai Goids ¢ ainda
melhor quanto a taxa de egressos
ocupados no mercado formal,
mais abrangente por incluir outras
categorias além dos trabalhadores
com carteira assinada, como em-
preendedores individuais e em-
presarios. No caso dos cursos de
aprendizagem, modalidade de en-
sino destinada a preparagdo para o
primeiro emprego, a taxa de ocu-
pagdo de alunos egressos €, res-
pectivamente, de 75% no mercado
formal, 52% com vinculo emprega-
ticio e 48% no setor industrial.

prego €, mesmo assim, a questao
da auséncia de mao de obra capa-
citada persiste. Para tentar com-
preender esse fendmeno ¢ preciso
saber o que significa mao de obra
qualificada, que tanto a industria
reivindica. “Essa reclamagao pode
ter origem na caréncia de conhe-
cimento especifico por parte do
profissional, além de competéncia
e habilidades comportamentais na
resolu¢do de problemas e confli-
tos, e na incapacidade de trabalhar
em equipe ou dominio de outros
idiomas”, justifica.

“UM DILEMA A SER
APROFUNDADO"

A auséncia de mdo de
obra qualificada alegada pela
inddstria é um dilema que me-
rece ser aprofundado. Se a ins-
tituicdo forma e a empresa ndo
absorve, pressupoe-se que te-
mos profissionais disponiveis
para o mercado de trabalho”,
diz Manoel Pereira da Costa.
Ele acrescenta que a inddstria
pode até questionar a qualida-
de dessa formacdo, mas, por
outro lado, a remuneracado ofe-
recida pelo setor também pode
ndo ser condizente com as ex-
pectativas do trabalhador.




“Empresarios querem
profissionais prontos”

Presidente da Associacdo Brasileira de Recursos
Humanos em Goias (ABRH/GO), Dilze Percilio colo-
ca mais lenha na fogueira no embate entre caréncia de
mao de obra e oferta de emprego industrial, ao questio-
nar o papel do empresario na formagio do profissional
¢ 0s baixos salarios pagos pelo segmento. Com base na
experiéncia como diretora técnica da empresa Apoio
Consultoria de Negocios, ela conta que a média salarial
em Goias ¢ 30% abaixo da nacional e que os mais pre-
judicados sao aqueles que estdo na base da pirdmide
organizacional.

“Quem entra no mercado de trabalho ganha pou-
co e, embora remunere mal, 0 empresario quer que o
trabalhador venha pronto, com habilidades cognitivas
e operacionais completas, para atuar no segmento in-
dustrial. Ele se exime da responsabilidade de contribuir
com o desenvolvimento profissional das pessoas. Nao
adianta cobrar mao de obra qualificada somente das
instituicOes de ensino, o empresario precisa assumir
seu papel e investir em capacitagdes”, enfatiza.

Estabilidade - Outro viés apontado pela consul-
tora ¢ a diferenca comportamental entre os jovens da
geragdo passada e os da chamada geragdo Y. “Atrativos
do mercado formal, como estabilidade e emprego com
carteira assinada, ja ndo tém mais tanto valor para a
geragdo atual. Eles sdo seduzidos pelas amplas possi-
bilidades do empreendedorismo, da abertura do pro-
prio negocio, sao mais ousados. Exemplo disso é que

estamos  anunciando
uma vaga de marce-
neiro, com saldrio que
pode chegar a R$ 1,5
mil, que at¢ hoje ndo foi
preenchida. A pessoa
que tem um curso nes-
sa area, talento e veia [
comercial, vai preferir
trabalhar em empresas
prestadoras de servico

ou como auténomo, ganhar cerca de R$ 5 mil mensais
€ pagar uma previdéncia privada.”

PREFERENCIA PELO
MERCADO INFORMAL

Para o presidente do Sindicato das Inddstrias
doVestudrio de Andpolis (Siva), Jair Rizzi, a infor-
malidade é um grande empecilho na contratacdo
de profissionais para o setor. Apesar de manter
parceria com o Senai e a prefeitura do municipio
em vdrias acoes de formacdo profissional, ele
conta que a maioria dos alunos prefere trabalhar
no mercado informal. “Eles compram mdquinas,
trabalham em casa e comercializam em feiras,
sem nota fiscal. Conseguem vender seus produtos
baratos porque ndo pagam impostos, ndo tém
encargos. Dificil competir assim. Muitos também
vao trabalhar em faccoes. Consequir mdo de obra
qualificada para o setor de confeccao é uma luta
didria”, desabafa.

Modernizacao faz adiferenca

Perspectiva bem diferente vive a industria movelei-
ra, segundo o presidente do Sindicato das Industrias de
Moveis e Artefatos de Madeira no Estado de Goias (Sin-
dmoveis), Pedro Silvério. Entusiasmado com a nova
Oficina Moveleira da Faculdade de Tecnologia Senai
ftalo Bologna, em Goiénia, inaugurada em dezembro,
ele avalia que a instalagdo ¢ um atrativo para os jovens
que desejam ingressar no segmento.

Pedro Silvério observa que a modernizagao reali-
zada na unidade representa novo patamar de atuagdo

e muda o perfil de quem vai trabalhar na industria do
setor. “Até pouco tempo, a maioria das empresas nio
se preocupava com questoes de limpeza, da utilizagao
de equipamentos de seguranga, o mercado ndo era
atraente. Hoje isso mudou, as industrias investiram em
equipamentos de alta tecnologia. Com a nova oficina,
vamos formar profissionais para atuar em um novo
ambiente, mais moderno e dinamico. Os jovens vao
receber treinamentos em maquinas sofisticadas, com
software de ultima gera¢do. Nao vamos mais ter proble-
mas para contratar mao de obra qualificada”, acredita.
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B Jos trancos e barrancos: economia
I goiana deverd crescer novamente
acima da média brasileira, apesar
do ambiente de incertezas



Inddstria goiana espera crescer
novamente acima da média brasileira,
mas tera de se desdobrar para fazer
frente aos desafios para atravessar 2014

ntre esperancosa e cautelosa, aindustria
goiana espera algum crescimento em 2014, mas
sabe que tera de enfrentar desafios e turbulén-
cias. A despeito de otimismo timido, ha grandes reser-
vas dos lideres sindicais do setor em relagio as condi-
¢Oes gerais sob as quais terdo de operar seus negocios
até dezembro. Os grandes eventos previstos para este

Brechas para o crescimento

A recuperagdo da economia dos Estados Unidos
e a estabilizacao da Unido Europeia apos a crise finan-
ceira de 2008 poderdo contribuir para criar condigdes
mais favoraveis ao crescimento da industria neste ano,
“mas nao de forma acentuada’, analisa Pedro Alves de
Oliveira, presidente da Fieg. Mas ndo sera um periodo
exatamente facil.

No front interno, o ano eleitoral pode favorecer a
atividade industrial, assim como a realizacao da Copa
do Mundo e consequentes investimentos esperados
em infraestrutura, que terdo “efeito domind sobre a
economia local, contemplando varias cadeias produti-
vas’, acredita o empresario. Mas o Pais tera de enfrentar
os desafios de controlar a inflagdo, trazendo-a para a
meta de 4,5% ao ano, reduzir o elevado custo do capital,
solucionar os gargalos logisticos e de “aprimoramento
constante damao de obra e daburocracia’, sustenta ele.

O presidente da Fieg antevé clima de otimismo em
Goias, levando em conta a perspectiva de maturagio
dos investimentos realizados nos ultimos anos e de
manutengdo de politicas de atra¢do de novas empre-
sas. Esses fatores, aliados as “potencialidades do Esta-
do, consistem em diferenciais em relagdo aos demais”
Estados. As deficiéncias da infraestrutura, continua
Pedro Alves, a exemplo dos problemas na distribuicao
de energia elétrica e para escoamento da produgio a
custos mais competitivos, ainda seguraram avango
mais vigoroso da economia goiana.

ano surgem as vezes como fator de estimulo a atividade
industrial e, paradoxalmente, como dado inibidor do
crescimento. A flutuagdo frequente e inconstante da
taxa de cambio, a retomada da politica de elevagio dos
juros, ainflagdo persistentemente acima da meta, a ele-
vada carga tributdria e as deficiéncias de infraestrutura
continuam a ocupar espago relevante na agenda em-
presarial - agravadas pelos constantes adiamentos na
conclusdo da Ferrovia Norte-Sul, uma reclamagio do
comando da Fieg. Como tema recorrente nessa agen-
da, as dificuldades na area de distribui¢do de energia,
potencializadas pela demora na solugdo dos problemas
enfrentados pela Celg, tendem a continuar emperran-
do o crescimento ainda em 2014.

Pedro Alves:
expectativa de novo
avango para 2014,
‘mas ndo de forma
acentuada”

Balanco positivoem2013

A produgdo industrial em Goids seguiu crescendo,
em 2013, acima da média brasileira, saindo de um avan-
¢o de 3,9% em 2012 para 5% no ano passado, de acordo
com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). Na analise do presidente da Fieg, o crescimen-
to assumiu perfil disseminado, atingindo quase todos
os setores pesquisados.

“As contribui¢oes mais importantes para a for-
magio do indice geral da industria goiana vieram das
atividades de alimentos e bebidas (5,1%), produtos
quimicos (7,8%), minerais nao-metalicos (1,2%), meta-
lurgia basica (0,6%), com queda apenas para industrias
extrativas (-2,7%)”, destaca Pedro Alves.

Em resumo, continua ele, “os setores automotivo
- principalmente, autopecas -, de construgdo civil,
alimentos e, de forma destacada, o farmaco, foram os
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que apresentaram o melhor desempenho.” Pedro Alves
destaca ainda o desempenho apresentado por setores
que prestam servicos de manutengio e recuperagio de
magquinas e equipamentos, considerando-se os inves-
timentos realizados pelo setor industrial destinados
a modernizagdo. “Houve avangos também na qualifi-
cacdo de mio de obra para algumas categorias, 0 que
consistiu diferencial para incrementar a produtividade
de segmentos que investiram em mudanga de tecno-
logia”, acrescenta.

Energia, umdos
grandes gargalos

O presidente da Fieg Regional Anapolis, Wilson de
Oliveira, avalia que a economia de Goias devera expe-
rimentar novo salto a partir do inicio das operagoes da
Ferrovia Norte-Sul e do aeroporto de cargas na regio,
o que devera ocorrer ao longo de 2014 e 2015, conforme
previsdo oficial. “As obras estruturantes vao impactar
todos os setores: construgdo, ceramico, metalmecani-
co, vestuario, enfim, a economia goiana como um todo
colhera bons frutos”, ressalta.

Em contrapartida, afirma Oliveira, tem sido pre-
ocupagio recorrente de toda a industria o problema
do suprimento de energia elétrica, uma vez que a Celg
nio esta conseguindo atender a demanda do setor pro-
dutivo. Muitas industrias, diz ele, chegam a ficar com
magquinarios importados de valores altissimos para-

NOVAMENTE ACIMA DA MEDIA

Wilson Oliveira: obras consideradas estruturantes terdo
impacto sobre todos os setores da economia anapolina

dos. Empresas como a TransBraz, que atua com grupo
geradores, instalou-se no Distrito Agro Industrial de
Anapolis (Daia) para oferecer alternativa as empresas.
De qualquer forma, sublinha Oliveira, ¢ uma situagao
que gera 6nus e que prejudica na atragdo de novos
investimentos.

Outra preocupacao do setor, de acordo com Oli-
veira, ¢ quanto as politicas fiscal e tributaria, em es-
pecial, diante da perspectiva de a reforma do Imposto
sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS)
significar o fim da politica estadual de incentivos fis-
cais. “A regional reforgou a mobilizagao da Fieg junto
ao governo do Estado, no ano passado, na marcha a
Brasilia, para sensibilizar os deputados, senadores e a
presidente Dilma Rousseft, sobre os prejuizos que Goi-
as e outros Estados terdo se houver um retrocesso na
politica de incentivos fiscais”, lembra.

Ainda em 2013, comenta Pedro Alves de Oliveira, o sal-
do de empregos formais em Goids, de acordo com dados do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged),

(Producdo industrial cresce mais fortemente em Goids,
variacdo em % frente ao ano anterior)

teve incremento de 5,29% em relacdo a 2012, frente a uma Setor de atividade
variacdo de 2,82% para o restante do Pais. Na mesma dire- ~ Geral 3.9 50
cdo, a queda do emprego industrial no Pais ndo se repetiu Extrativa mineral 0,1 -2,7
em Goids, onde a pesquisa Indicadores Industriais da Fieg Indstria de transformacdo 4, 5,6
mostrou crescimento de 3,1% no total de ocupados no se- ajimentos e bebidas 3.3 51
tor. O Produto Interno Bruto (PIB) goiano teria registrado -

) Produtos quimicos 177 7.8
avanco de 4,2% em 2012, quatro vezes mais do que o produ- o
to brasileiro, que sofreu variacdo de 1% apenas. Para 2013, Minerais nao metalicos 71 1.2
as estimativas apontam incremento de 2,7% em Goids ~ Metalurgia basica 49 0,6

diante de 2,4% para o PIB total do Pais. Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
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Alimentagdo: “esforgo
empresarial” permite que
empresas Superem metas de
desempenho e possam
projetar algum incremento

Y T T TV T

Sandro Mabel:
{ndicadores mostram
pior desempenho em
cinco anos para a
(ndustria brasileira no
ano passado

Umanoaindapior?

A perspectiva negativa desenhada por
Mabel, no entanto, pode seramenizada
pelo desempenho mais favoravel no setor
de carnes e na industria de panificacao

Temo que os resultados de 2014 sejam ain-

da priores do que os de 2013, resume o presiden-

te do Sindicato das Industrias de Alimentagdo no
Estado de Goias (Siaeg), Sandro Mabel. Essa perspecti-
va pouco animadora, prossegue o empresario, poderia
ser alterada caso o Pais avancasse em dire¢do a “uma
reforma tributaria, a flexibilizacao das leis trabalhistas,
a regulamentagdo da atividade terceirizada e a uma
politica de incentivos fiscais que assegurem isonomia
entre os Estados.”

No ano passado, prossegue Mabel, os indicadores
mostram crescimento industrial “pifio”, com o “pior
desempenho dos tltimos cinco anos”. A expectativa de
alguma reagdo foi frustrada e “o empresario tem medo
de investir, pois ndo confia na politica econdmica.” Em
Goias, mais especificamente, “a falta de investimentos
no setor elétrico traz prejuizos, inseguranga e bloqueia
investimentos também por parte da industria”, acentua
ele. A despeito das adversidades “e gragas ao esforgo
empresarial”, Mabel aponta que varias industrias con-
seguiram superar metas €, por isso, projetam cresci-
mento, com geracao de empregos e qualificacio de
pessoal, “impulsionando a economia do Estado”.

Burocracia amarra setor

Numa avaliagdo menos pessimista, o presidente
do Sindicato das Industrias de Alimenta¢do de Ana-
polis (SindAlimentos), Wilson de Oliveira, avalia que o
setor alcancou bom desempenho ao longo de 2013, di-
retamente ligado ao crescimento da produgio agricola
e a expansao da agroindustria de Goias. Segundo ele, o
Estado tem, ao longo dos ultimos anos, potencializado
a agregacao de valor em produtos como soja, milho e
tomate, que sdo destaques na produgdo nacional.

Em Anapolis, Oliveira ressalta que o segmento de
panificacio tem se destacado e, em razio disso, o pro-
prio SindAlimentos, por meio do diretor Hélio Ribeiro
da Silva, empresario do setor, ja desenvolve trabalho
adiantado para a cria¢do de um sindicato especifico.

De qualquer forma, pondera Oliveira, o setor de
alimentagao enfrenta sérios problemas, um deles com
relacdo a burocracia nos procedimentos que envolvem
oslicenciamentos ambientais e o excesso de exigéncias
da Vigildncia Sanitaria. Ele cita o caso de uma grande
industria de processamento de soja do Daia que en-
controu muita dificuldade para fazer a expansao de sua
planta produtiva, necessitando do apoio do sindicato
e da Fieg para solucionar os entraves. Em relagdo ao
cenario para 2014, ele observa melhores perspectivas,
ja que o mercado de alimentagdo mantém-se em cres-
cimento aqui dentro e la fora.
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Joaquim Guitherme: “Hoje temos
industrias legitimamente goianas
presentes em todos os Estados do Pais”

Areinvencao
las padarias

O setor de panificagdo conse-
guiu se reinventar nos ultimos cinco
ou seis anos para enfrentar a con-
corréncia das grandes redes de su-
permercados e tem trabalhado para
consolidar, desde 2010, o que o pre-
sidente do Sindicato das Industrias
de Panificacdo e Confeitaria no Es-
tado de Goias (Sindipao), Luiz Gon-
zaga de Almeida, classifica como
“padaria conceito”. A nova estratégia é diversificar e ampliar o mix de produ-
tos e agregar servicos como verdadeiras lojas de conveniéncia. “A proposta

Luiz Gonzaga de Almeida; com
mudanga no madelo de negdcios,
setor de panificagdo aguarda
aumento na casa dos dois digitos

¢ otimizar o espago e aumentar o ticket médio de vendas”, acrescenta.

Essa mudanga de foco assegurou a industria do setor taxas de cresci-
mento superiores a 10% desde 2007. “Como haviamos observado avango
de 13% em 2012, ndo esperavamos algo mais vigoroso no ano passado, mas
os dados indicam incremento acima de 10%, o que tende a se repetir em
2014, observa Almeida.

Bons resultados antecipam novafase

Com uma industria de produtos lacteos madura e consolidada, o Esta-
do parece ter inaugurado, no ano passado, uma nova etapa de crescimen-
to da produgdo, que vinha estagnada nos ultimos anos. “O sindicato tem
atuado de forma bastante vigorosa tanto na area industrial quanto no setor
de produgio, levando aos produtores de leite assisténcia técnica e um pro-
grama de longo prazo para melhoria genética do rebanho’, afirma Joaquim
Guilherme Barbosa de Souza, presidente do Sindicato das Industrias de
Laticinios do Estado de Goias (Sindileite).

“Acredito que foi um bom ano para o setor
como um todo, com ligeiro crescimento da pro-
dugio, e a perspectiva € que esse incremento con-
tinue em 2014, avalia ele. Essa tendéncia devera
ser reforcada pela desvalorizagdo do real frente ao
dolar, que devera dificultar as importagdes, que
penalizam o setor produtivo, abrindo espago ainda
para exportagdes de leite e derivados. “Temos uma
industria prospera, que produz praticamente tudo
na area de laticinios e que, inclusive, passou a im-
! portar matéria-prima. Até recentemente, exporta-
vamos leite in natura para outros Estados”, ressalta
Barbosa. “Hoje temos industrias legitimamente
goianas presentes em todos os Estados do Pais.

P¥:Y // GOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014

Oportunidades,
apesar de tudo

“Este sera um ano para trans-
formarmos fraqueza em oportu-
nidades”, antecipa Jos¢ Nivaldo de
Oliveira, presidente do Sindicato
das Industrias de Arroz e Feijao do
Estado de Goias (Siago). Segundo
ele, a configuracio atual do merca-
do, com baixos niveis de concen-
tragdo, oferece possibilidades de
expansdo para o setor. ‘Acredita-
mos muito no poder da industria
goiana, que, apesar de todas as di-
ficuldades enfrentadas, pode sim,
devido a sua privilegiada posigao
geografica, crescer e se tornar um
polo industrial relevante”, observa.

Com o avango da colheita da
safra deste ano e a esperada esta-
bilizagdo dos pregos, a expectativa
do sindicato ¢ de um ano melhor.
“Vemos com otimismo a possibi-
lidade de crescimento em 2014,
ressalta Oliveira.

O cenario poderia ser mais
positivo, diz ele, se houvessem “in-
vestimentos pesados em algumas
areas vitais como a infraestrutura
logistica, tanto na recep¢io quan-
to no escoamento da producio,
armazenamento e secagem, prin-
cipalmente no Tocantins, em Goi-
as e Mato Grosso.”

José Nivaldo de Oliveira: “Vemas
com otimismo a possibilidade de
crescimento em 2014”



Maiores pressoes sobre moinhos

A tendéncia de desabastecimento no mercado de trigo, observada ao
longo do ano passado, devera prevalecer pelo menos durante a primeira
metade de 2014, com oferta ainda apertada, observa Alexandre Aratjo
Moura, presidente do Sindicato dos Moinhos de Trigo da Regidao Centro-
-Oeste (Sinditrigo). Em 2013, esse cenario “jogou os pregos nas alturas e
permitiu que a cadeia produtiva do setor, no Pais, trabalhasse com margens
melhores”, o que favoreceu a realizacio de algum investimento, especial-
mente para agregar valor a farinha de trigo.

Quando a baixa oferta ¢ causada por frustragdo de safras na América
do Norte ou na Europa, observa Moura, os moinhos instalados no Centro-
-Oeste conseguem se sair melhor,
ja que a industria instalada mais
proxima do litoral enfrenta dificul-
dades para atender ao mercado nas
regides mais centrais do Pais. Neste
ano, no entanto, o quadro parece
menos favoravel, ja que os moinhos
do Sudeste e do Sul estario mais
competitivos porque poderdo im-
portar o produto da Argentina com
isencdo da Tarifa Externa Comum
(TEC), incidente sobre importagdes
de mercados fora do Mercosul.

Alexandre Aradjo Moura: alta de pregos
em 2013 favoreceu recomposigao de
margens pela inddstria

A saida para o exterior

O crescimento de 10,6% nas exportagoes goianas de carnes (bovina,
aves e suinos), para US$ 1,733 bilhdo no ano passado, contribuiu para as-
segurar “desempenho muito bom” para o setor como um todo, avalia José
Magno Pato, presidente do Sindicato das Industrias de Carnes e Derivados
no Estado de Goias (Sindicarne). “A exportagdo favoreceu a estabilidade de
precos em toda a cadeia’, comenta.

Para este ano, prossegue Pato, a previsao continua favoravel, mas con-
dicionada a fatores sobre os quais a industria nio tem poder de influéncia.
‘A promessa ¢ de bons resultados para o
mercado externo’, comenta ele, “desde que a . N\
inflagdo nao dispare e a Russia, maior com-
prador de carnes do Brasil, ndo suspenda
as compras como tem acontecido”. O pre-
sidente do Sindicarne antecipa igualmente
um cenario positivo para a suinocultura
com a abertura do mercado japonés, mas ‘!
ressalva que o setor pecudrio, assim como
o restante da economia goiana, “continua
a sofrer com estradas em mas condigdes e
com a constante queda de energia elétrica.”

Al

José Magno Pato:
exportagdes favoreceram a
‘estabilidade de pregos em
todn a cadeia” da carne

Carlos Roberto Viana: “Este é um momento de
cautela, de avaliar muito ber 0s proximos passos
e evitar precipitagao”

Uma situacao delicada

Depois de atravessar um pe-
riodo de equilibrio no ano passa-
do, com maior previsibilidade e
menores oscilagdes no mercado,
aindustria de café esta menos ani-
mada em relacio a 2014. Segundo
Carlos Roberto Viana, presidente
do Sindicato das Industrias de
Torrefagdo e Moagem de Café no
Estado (Sincafé), a seca recente
no Sudeste e em parte do Centro-
-Oeste “atingiu em cheio a cafei-
cultura’, na fase de formagio dos
graos. O longo periodo de escassez
de chuvas afetou os cafezais, espe-
cialmente em Minas Gerais e no
Espirito Santo, maiores produtores
do Pais, e devera comprometer a
produgio na safra em curso e tam-
bém no ano agricola 2014,/2015.

Num mercado dominado por
oscilagdes e solavancos, prossegue
Viana, os custos da matéria-prima
sofreram “alta enorme”, deixando
o setor em suspense, ja que ficou
mais complicado realizar planeja-
mento até mesmo de curto prazo.
“Temos uma situagdo delicada
em 2014 ¢ estamos preocupados
também com 2015. Este ¢ um mo-
mento de cautela, de avaliar muito
bem os proximos passos e evitar
precipitacdo’, recomenda.

GOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014 //



CAPA |

Setor lidera crescimento

Mercado de produtos farmacéuticos experimentou
avanco de13% noano passado, mas teve sua
lucratividade afetada pela desvalorizacao do real

esmo pressionada

por aumentos de

custos, agravados pela
desvalorizagdo cambial, que en-
careceu importados,
por menores reajustes nos pregos
dos medicamentos e margens
cadentes, a industria farmacéuti-
ca conseguiu encerrar 2013 com
balango positivo. A expectativa
¢ repetir a dose neste ano, avalia
Heribaldo Egidio da Silva, presi-
dente do Sindicato das Industrias
Farmacéuticas no Estado de Goias
(Sindifargo).

O mercado de produtos far-
macéuticos operou em alta de
13% ao longo do ano passado,
movimento acompanhado pelas

P T

insumos

industrias goianas. Egidio lembra
que a producio do setor industrial,
como um todo, avangou em torno
de 5% no ano passado, de acordo
com a pesquisa industrial mensal
do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), e o setor far-
macéutico teve influéncia decisiva
nesse resultado.

A despeito desse desempe-
nho, prossegue Egidio, a lucrati-
vidade foi afetada negativamente
pela variagdo cambial e pela politi-
ca adotada pelo governo para a re-
visdo dos pregos do setor, que ado-
ta fator de produtividade a titulo de
desconto para fixar o reajuste anual
dos medicamentos. “Ha grande in-
tranquilidade no setor em relagao

Heribaldo Egidio: “Hd grande
intranquilidade no setor em relagdo
a0 cAmbio porque isso aumenta
n0ss0s custos”

ao cambio e alguns laboratorios
ja trabalham com perspectiva de
R$ 2,60 para o ddlar até o final do
ano. Isso aumenta nossos custos
com a importacdo de insumos,
componentes € matérias-primas’,
observa Egidio. Além disso, a ges-
tdo desses custos torna-se mais
complicada na medida em que se
acirra o processo de consolida¢ao
no varejo. “Hoje, meia duzia de
redes respondem pela compra do
correspondente a 80% da produ-
¢a0”, ressalta.

POLO CONSOLIDADO

Os dados do Sindifargo
apontam que Goids jd respon-
de por 30% do abastecimento
do mercado brasileiro de medi-
camentos. A producdo mensal
chega a 2,6 bilhdes de doses de
medicamentos, considerando
todas suas apresentacoes e
excluindo o segmento hos-
pitalar, o que corresponde a
mil doses por sequndo ou a 14
doses por brasileiro ao meés.
“Esses ndmeros consolidam o
Estado como o sequndo produ-
tor nacional de medicamentos
genéricos e similares”, afirma o

Polo goiano: concentragdo excessiva rio varejo também preocupa induistria, que jd presidente, Heribaldo Egidio.

produz 2,6 bilhdes de doses por més
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Investimentos milionarios

Oslaboratorios goianos esperam crescer entre 12%
e 13% neste ano, segundo o presidente do Sindifargo,
mas isso ndo significa que ndo havera dificuldades. As
exigéncias da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) na area regulatoria e para implantacio da lo-
gistica reversa e da rastreabilidade de medicamentos
determinardo, apenas em Goids, investimentos de R$
150 milhdes em trés anos. Em todo o Pais, esse investi-
mento sobe para R$ 1,350 bilhdo.

Heribaldo Egidio aponta ainda que este sera o ulti-
mo ano para a conclusao dos testes em todos os medi-
camentos ndo genéricos, a custos igualmente elevados,
no mesmo momento em que uma comissao criada
pelo Ministério da Saude discute com o setor a aplica-
¢do de uma reducio de 35% nos pregos dos produtos
similares. A eleva¢io dos juros para niveis estratosféri-

AvanGo commoderacao

O Sindicato das Industrias Quimicas no Estado
de Goias (Sindiquimica), segundo seu presidente, Jai-
me Canedo, trabalha com expectativa de crescimento
apenas moderado para este ano, apos um 2013 “que
pode ser considerado muito bom”. O planejamento
estratégico das empresas, o que inclui seus investimen-
tos, afirma ele, tende a ser prejudicado pela auséncia de
politicas publicas que prevejam maiores investimentos
em infraestrutura basica e pelas deficiéncias na area
de distribuigao de energia. “O problema da Celg deve
afetar o setor quimico no momento em que se prepa-
ra para aquecer sua produgio, o que devera ocorrer a
partir do final do trimestre ou logo apds o carnaval em
mar¢o’, avalia Canedo.

O empresario cita ainda pressoes geradas por “re-
siduos inflacionarios de 2013” e “uma forte tendéncia
de aumento de custos, que deverdo atingir o merca-
do no final do primeiro trimestre, com impacto sobre
os principais itens de consumo diario”, como fatores
complicadores para o ritmo da atividade produtiva no
setor neste ano.

No ano passado, Canedo destaca o desempenho
do setor de cosméticos, que deve ter fechado o exer-

cos cria mais dificuldades,
continua ele, assim como
a manutengdo da politica
de pre¢os com base em
indicadores de produtivi-
dade que “ndo sabemos
como sdo calculados”.

Para contrabalangar,
o orgamento de mais de
R$ 106 bilhdes fixado nes-
te ano para o Ministério
da Saude “anima o setor”.
Historicamente, em anos eleitorais, os investimentos
do governo no setor de saude tém apresentado tendén-
cia de crescimento “e acredito que isso va ocorrer neste
ano’, acentua Egidio.

cicio com crescimento médio de cinco a oito pontos
porcentuais acima da inflagdo, seguido pelo segmento
de tintas e vernizes, embora os resultados do quarto tri-
mestre, neste caso, tenham sido inferiores ao esperado.
Enquanto a industria de adubos e fertilizantes também
apresentou crescimento real (acima da inflagdo), o pre-
sidente do Sindiquimica estima que a area de saneantes
(produtos de limpeza) tenha apenas empatado com a
inflagdo. “Os demais setores devem ter registrado re-
sultados apenas moderados, porém positivos”, resume.

Jaime Canedo:
planejamento
estratégico das
empresas pode ser
afetado pela auséncia
de investimentos
publicos em
infraestrutura
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Setor farmacéutico: laboratdrios esperam
crescer em ritmo ainda acelerado neste

ano, mas terdo que enfrentar novos custos
com exigéncias regulatrins
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0 estrago dos importados

Ainvasao de produtos chineses rouba mercado das
confeccOes goianas e foi a principal responsavel pela
queda de 4% a 5% no faturamento do setor

auséncia de medidas con-

cretas contraainvasio deimpor-

tados e 0 avan¢o da informalidade,
que comprometeram o desempenho do
setor no ano passado, deve trazer cenario
ainda pior para 2014, segundo o presiden-
te do Sindicato das Industrias de Confec-
¢oes de Roupas em Geral de Goiania (Sin-
roupas), Edilson Borges. “Sem medidas
estratégias em favor do setor formalmen-
te estabelecido, estamos cada vez mais
perdendo forca.”

v

Edilson Borges: “Sem medidas
estratégias em favor do setor
formalmente estabelecido, estamos
cada vez mais perdendo forga”

De acordo com Borges, o setor de confecg¢des enfrentou mais um ano
dificil em 2013, com queda entre 4% e 5% no faturamento das empresas,
repetindo o mesmo cenario desfavoravel observado nos tltimos anos pela
industria goiana da moda, “que ja figurou entre as mais destacadas do Pais”.
Aindustria legalizada, “que paga impostos, ndo consegue competir com 0s
informais, que nao tém quase custo algum na venda de seus produtos.”

Um dos resultados tem sido o decréscimo no numero de empresas
formais, com consequente aumento das informais. “Na Rua 44, em Goi-
ania, que ¢ um dos principais pontos de comércio de roupas, sapatos e
acessorios, mais de 70% das empresas e industrias de confecgdo operam na

Concorréncia desleal: avango da informalidade
ameaga empresas estabelecidas legalmente
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informalidade. Estima-se
que o local abrigue mais
de 10 mil estabelecimen-
tos”, aponta Borges. “En-
quanto nao houver agoes,
principalmente por parte
da Prefeitura, no senti-
do de fiscalizar e coibir a
atuagdo de ambulantes e
de industrias informais, a
perspectiva ¢ de que, em
alguns anos, todo o setor
opere na informalidade”,
com perdas de arrecada-
¢do para o Estado.

UM GRANDE PONTO
DE INTERROGACAO

O presidente do Sindicato
das Inddstrias do Vestudrio do
Estado de Goids (Sinvest), José
Divino Arruda, afirma que ten-
tard manter expectativa positi-
va nesteano, mas adianta que o
cendrio aponta par estagnacdo
do setor. “Para nés, o ano de
2014 é um ponto de interroga-
¢do. Estamos otimistas, mas
comamao no freio”, acrescenta.

Segundo ele, as confeccoes
anotaram fase mais positiva no
primeiro semestre do ano pas-
sado, mas a producdo entrou
em queda no semestre sequinte,
refletindo o desaquecimento da
demanda em geral. “Tivemos
0 aumento do délar, o que im-
pactou a fabricacdao de alguns
produtos que tém o preco atre-
lado d moeda, o acirramento
cada vez maior dos importados
frente aos produtos nacionais
- grandes lojas, atualmente,
importam quase 100% de seus
produtos da China - e 0 agrava-
mento da questdo da informa-
lidade, que se expande devido d
alta carga tributdria”, analisa.

José Divino Arruda: “Estamos
otimistas, mas com a mao no freio”,
afirma o presidente do Sinvest



Deolhona
conjuntura

O ano de 2014 sera de desa-
fios, avalia o presidente do Sindi-
cato das Industrias do Vestuario de
Anapolis (Siva), Jair Rizzi. O setor,
acredita ele, tem grande potencial
para se desenvolver no Estado,
mas precisa, assim como em todo
o Pais, de um olhar especial para a
solugdo de alguns gargalos.

Os numeros ajudam a dar
uma dimensdo da cadeia téxtil
no Brasil, que ¢ formado pelos
segmentos de fibras e filamentos,
téxtil (fiagdo, tecelagem, malharia
e acabamento) e vestuario. Dados
consolidados de 2011 registram
que o setor como um todo produ-

ziu US$ 67,3 milhdes, representan-
do5,6% do total da produgio dain-
dustria de transformagio do Pais.
Os numeros de emprego também
sdo significativos, uma vez que re-
presentam 16,2% do emprego total
da industria de transformagio. O
Brasil é o quinto maior produtor de
manufaturados téxteis e de vestu-
ario. E, embora tenha participagdo
robusta na economia, o setor care-
ce de mais politicas de incentivo.
A industria apresenta como
ponto fraco, segundo alguns estu-
dos, o fato de estar muito susceti-
vel a variagio cambial. “Quando ha
desvalorizagao, tem-se 0 aumento
de prego dos insumos importados
e, quando ha valorizagio, o proble-
ma ¢ a perda de competitividade
ante os produtos importados”, diz

Rizzi. Para ele, o setor deve, por-
tanto, trabalhar com cautela, com
boas praticas de gestdo e buscan-

do, cada vez mais, a qualidade na
produgio.

Jair Rizzi: cautela e boas prdticas de
gestdo em busca, ‘cada vez mais, de
qualidade na produgdo”

Informacoes estratégicas
para o mercado agropecuario
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Amblente despeito de um “ambiente nada simpa-

tico” aos negocios, com manutengio de carga

deSTaVO ravel tributaria na faixa de 37% do Produto Interno

- a i Bruto (PIB) e de juros acima de 10,5% ao ano e politica

a 0 S n e g 0 c I 0 S . comercial burocratizada, a industria de curtimento de
couros devera apresentar crescimento, “tanto na pro-

. dugdo quanto na participagao no mercado internacio-

Mesmo com alta de custos, juros . nal”, afirma o presidente do Sindicato das Industrias de

. . . Curtumes e Correlatos do Estado de Goias (Sindcurtu-
mais elevados e impostos ainda -
me), Jodo Essado.

pesados, curtumes e fabricantes de : Além disso, continua o empresario, “o governo
calcados acreditam em aumento da . ndo renovou o Reintegra, deixando de ressarcir 3% do
producao e dasvendas valor exportado e a Unido Europeia excluiu o Brasil do

i Sistema Geral de Preferéncias (SGP), aumentando as
tarifas de importagao do couro brasileiro em até 3,5%”.
Ainda assim, considerando-se que “o dolar encerrara o
ano com paridade entre R$ 2,45 € R$ 2,50”, as exporta-
¢oes de couro devem ser favorecidas.

No ano passado, relembra Essado, a industria
brasileira do couro alcangou resultados positivos, com
produgao de 45 milhdes de peles, das quais 35 milhdes -
ou 77% - foram destinadas ao mercado externo, geran-
do US$ 2,5 bilhes em divisas. A industria goiana, com
vendas externas de US$ 314 milhdes, respondeu por
12% das exportacoes brasileiras de couro. “Nesta area,
o Estado foi suplantado somente pelo Rio Grande do
Sul e por Sao Paulo. A industria do couro vem se forta-
lecendo em Goias, obtendo constantes evolugdes em

Jodo Essado: nas exportagdes de couro, Goids perde i seusresultados anuais e se sobressaindo nas operagdes
apenas para Rio Grande do Sul e Sao Paulo ‘

de comércio exterior”, sentencia Essado.

DEPOIS DA ESTAGNACAO...

O ano comecou melhor para o setor calcadista, depois
de atravessar fase de estagnacdo em 2013, observa Elvis
Roberson Pinto, presidente do Sindicato das Indstrias de
Calcados no Estado de Goids (Sindicalce). “O custo opera-
cional aumentou no ano passado e a falta de mdo de obra
também pesou na balanca do setor, mas 2014 estd come-
cando melhor”, complementa. A participacdo de empresas
goianas em feiras e exposicoes em outras regides do Pais,
constata o empresdrio, “comecou a movimentar a produ-
¢do e fomentar negécios. Espera-se que seja um ano me- Flvis Roberson Pinto: a participagiio em feiras comega
Ihor, apesar da Copa no Brasil e das eleicdes.” a movimentar a produgdo e a ‘fomentar negdcios”
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Canteiro de obras: setor de obras publicas fol beneficiado, em 2013, por investimentos do Estado em infraestrutura

Anos acomodacao,

aretomada

Os investimentos em tecnologia e qualidade ea
demanda no segmento de imoveis econdmicos
devern manter setor aquecido ao longo do ano

industria da constru-
cao civil tende a retomar
0 crescimento neste ano,
depois de fase de acomodacdo
do mercado em 2013, “mas nao
na mesma velocidade de anos an-
teriores”, acredita Carlos Alberto
de Paula Moura Junior, presiden-
te do Sindicato da Industria da
Construgdo no Estado de Goias
(Sinduscon-GO). A demanda re-
primida por novas moradias na
area de imoveis econdmicos de-
vera manter o segmento aquecido,
“com destaque para o programa
Minha Casa Minha Vida (MCMV)”,
completa.
As empresas do setor, seguin-
do os requisitos gerados pela Nor-

ma de Desempenho de Edifica-
¢oes (NBR 15.575), comenta Moura
Junior, deverdo reforcar investi-
mentos em tecnologia e qualidade
das obras. “Os empreendedores
goianos estdo maduros, langando
empreendimentos baseados em
estudos, por isso, acreditamos
que a estabilidade que atingiu o
mercado habitacional no Brasil em
2013 ndo devera ser forte em Goias,
que continuara operando em nor-
malidade nos nichos especificos”,
avalia ainda.

A area de telecomunicacoes
também apresenta boas perspec-
tivas para o setor ao longo deste
ano, surgindo como principais
vetores de crescimento, na visao

=
-

2@

Carlo Alberto Moura Jinior: “Se ndo
houver investimentos em
infraestrutura, o crescimento serd
represado e poderemos sofrer
durante a Copa do Mundo”

de Moura Junior, a crescente pro-
cura pela televisdo por assinatura
com tecnologia digital e a internet
4G. Porém, adverte o presidente
do Sinduscon-GO, “se nao houver
investimentos em infraestrutura,
o crescimento sera represado e
poderemos sofrer durante a Copa
do Mundo, como ocorreu na Copa
das Confederagdes, com sobrecar-
ga dos sistemas durante o0s jogos”.
Como pontos criticos, ele cita a ge-
ragdo e distribuigao de energia elé-
trica, “que carecem de investimen-
tos para destravar o crescimento
do parque industrial goiano.”
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Aespera de reformas estruturais

Num cenario de aceleragio da oferta de emprego,
a construgdo civil ainda teve como um dos gargalos,
durante o ano de 2013, a falta de mao de obra qualifi-
cada. Para o presidente do Sindicato das Industrias da
Construgio e do Mobilidrio de Andpolis (Sicma), Alva-
ro Otavio Dantas Maia, quando desconsiderada essa
questdo, o setor caminhou bem e teve crescimento
moderado. “Nio foi uma festa de arromba, mas tam-
bém no foi um caos”, comparou.

Em sua avaliagdo, todos os setores da economia
e, dentre eles, o da construgdo, necessitam que o Pais
avance nas reformas estruturais e nas politicas de edu-
cacdo, saude, seguranga e infraestrutura. “Nos preci-
samos que a classe politica dé melhor resposta as de-
mandas da sociedade, porque isso se reflete de forma
significativa paraas empresas, para os trabalhadores e a
sociedade de uma maneira em geral”, pontuou.

Maia avalia que, de uma forma geral, todos os seg-
mentos ligados ao setor da construgao tiveram desem-
penho razoavel, uma vez que sdo atividades interliga-
das. Ele destacou que, em Anapolis, especificamente, o
segmento da marmoraria vem apresentando boa per-
formance. No ano passado, o Sebrae, em parceria com
0 Sicma, iniciou um trabalho para fortalecer a atividade
easagdes vém dando bom resultado, com participagio

DESEMPENHO POR SETOR

Num ano de "equilibrio”, na descricdo de Carlos
Alberto de Paula Moura Jinior, a indtstria imobili-
dria apresentou “desempenho estdvel frente a 2012,
com o estoque de unidades habitacionais equili-
brando-se nos niveis usuais e o indice de velocidade
de vendas sobre a oferta mantendo-se com boa
média”. Empreendimentos lancados com apoio em
estudos de nichos de mercado, com projetos dife-
renciados, aponta o presidente do Sinduscon-GO,
“tiveram niveis de vendas totalmente satisfatérios,
sendo que alguns atingiram 100% de comercializa-
cdo ainda no lancamento”.

Movimentado pelos investimentos do governo
estadual em infraestrutura rodovidria, prossegue
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bastante ampla das industrias, que querem atingir nivel
maior de profissionaliza¢do para ampliar mercados e
se tornarem mais competitivas. Para 2014, ressaltou
Maia, a expectativa € de que o setor da construgio civil
continue mantendo bom ritmo de crescimento, mui-
to embora a economia do Pais, como um todo, esteja
crescendo de forma timida.

Alvaro Otdvio Dantas Maia: “Nds precisamos que a
classe politica dé melhor resposta as demandas
da sociedade”

ele, o segmento de obras pliblicas “obteve desem-
penho superior ao ano anterior”.

Faltaram investimentos no setor de telecomu-
nicacoes, que “experimentou crescimento vertigi-
noso da demanda”, com avanco no uso de disposi-
tivos méveis e expansdo do trdfeqgo de dados como
consequeéncia do maior acesso a banda larga. "As
concessiondrias precisam investir mais em cons-
trucdo de redes de telefonia com fibra éptica, sa-
télites etc.”, defende Moura Junior. O setor elétrico
continuou sendo um gargalo. “O problema politico
referente a administracdo da Celg, hoje compar-
tilhada, fez com que fossem relegados a segundo
plano as necessidades da populacdo e do setor pro-
dutivo”, comenta



"Resultados
mediocres”

Avaliacdo recorrente entre li-
derancas empresariais do Estado,
tambeém o presidente do Sindicato
da Industria da Construcdo, Ge-
ragio, Transmissdo e Distribuicao
de Energia no Estado de Goias

Apostana
tecnologia

A industria moveleira, emba-
lada pelo crescimento do mercado
imobiliario nos anos anteriores,
manteve a tendéncia de cresci-
mento em 2013, analisa Pedro Sil-
vério, presidente do Sindicato das
Industrias de Moveis e Artefatos de
Madeira no Estado de Goias (Sind-
moveis), e espera resultados ainda
melhores neste ano.

Dois fatores principais dao
sustenta¢do a expectativa otimista
do setor, na versao de Silvério, que
cita em primeiro lugar a inaugu-
racido, em dezembro passado, da
Oficina Moveleira na Faculdade de
Tecnologia Senai ftalo Bologna, em
Goiania. “Trata-se de uma nova es-

Gélio Eustdquio de Moura:
perspectiva de crescimento
mais forte apenas a partir
do préximo ano

(Sindcel), Célio Eusta-
quio de Moura, debita na
conta da crise que envol-
ve a Celg os resultados
“mediocres” do setor em
2013. Sem recursos para
investir em distribuicao de energia,
a estatal ndo conseguiu atender as
necessidades de expansio da in-
dustria e viu prejudicada a qualida-
de do servigo que presta.
Osavangosrecentes nas trata-
tivas entre o governo estadual, Ele-
trobras e Unido permitem vislum-
brar, nas palavras de Moura, que

Pedro Silvério: perspectiva de
mais quatro polos do setor
moveleira no Estado deixa setor
mais animado em 2014

trutura de atendimento nos cam-
pos da formagido de mio de obra
e assisténcia técnica e tecnologica,
desenvolvida com participagdo do
Sindmoveis e de empresarios do
setor”, detalha ele.

“as solugdes parecem estar a cami-
nho, mas ainda demandardo tem-
po”. Como resultado de anos de
baixos investimentos, o presidente
do Sindcel afirma que sera neces-
sario repor cabos e redimensionar
sistemas, com desmembramento
de circuitos e eventualmente troca
de transformadores para que o ser-
vico recupere sua confiabilidade e
qualidade.

O processo de retomada do
setor, submetido a velocidade de
decisoes politicas e técnicas até a
transferéncia final de 51% das acoes
da Celg Distribuicao para a Eletro-
bras, ainda deve demorar, o que
colocaa perspectiva de crescimen-
to mais forte para a industria do
setor representado pelo sindicato
apenas para 2015, pondera Moura.

Adicionalmente, esta prevista
a instalagio de mais quatro no-
vos polos industriais moveleiros
no Estado, em Anapolis, Goiania,
Novo Gama e Rubiataba, segundo
informagdo do governo estadual,
acrescenta Silvério. “Esses dois fa-
tores, aliados a um bom momento
do mercado para o setor, possibili-
tardo a expansdo das industrias do
setor”, diz 0 empresario, que espe-
ra a abertura de novas empresas e
o crescimento da produgio, com
padrio de qualidade aprimorado.
“Nesse cenario, projetamos uma
aproximagdo junto aos grandes
varejistas de moveis, com lojas em
Goids, que atualmente compram
90% de seus moveis na Regido Su-
deste”, acredita Silvério.
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Informalidade, uma preocupacao

O presidente do Sindicato das
Industrias Ceramicas do Estado
de Goias (Sindicer/GO), Henrique
Wilhelm Morg de Andrade, analisa
que o ano de 2013 foi fraco para o
setor em Goias. Segundo ele, uma
das causas principais esta relacio-
nada a abertura de grande numero
de novasindustrias nainformalida-
de, concorrendo de forma desleal
com as industrias que atuam for-
malmente e assumem todos os
custos e obrigagdes legais, além de
estarem expostas a todas as moda-
lidades de fiscalizago.

Diante desse quadro, ponde-
rou Morg, as empresas que con-
seguiram atravessar o ano ‘sem
maiores sequelas foram aquelas
que tém procurado se qualificar
e atingir grau maior de profissio-
nalizagdo, racionalizando a parte
operacional com o enxugamento

ABAIXO DO ESPERADO

A industria de produtos de cimento ndo espera 2014
com otimismo, depois de passar por um ano de cresci-
mento abaixo do esperado. “Ndo tivemos os resultados
que aguarddvamos em 2013. O crescimento do nimero de
empresas contribuiu para tornar as vendas mais pulve-
rizadas, com pequena reducdo no volume produzido por
empresa”, afirma Luiz Ledra, presidente do Sindicato das
Industrias de Produtos de Cimento do Estado de Goids

(Sinprocimento).

Contribuiram de forma negativa na construcao desse

de despesas.” O mercado
¢ cada vez mais exigen-
te, prossegue Morg, e as
empresas devem se em-
penhar em mostrar que
os produtos de qualidade
“aparentemente  custam
mais, porém, acabam sain-
do mais barato no final das
contas”, ja que a aquisi¢ao
de produtos sem procedéncia e
fora dos padroes gera transtornos
maiores para os consumidores.
“Por isso, aquelas empresas que
resistem em adotar a qualidade de
forma sistémica, e estamos falando
das empresas que atuam na legali-
dade, acabam tendo maior dificul-
dade no setor”, pontuou.

Para 2014, segundo Morg,
o setor espera agdo fiscalizadora
mais incisiva por parte dos Orgaos
competentes, sejam estaduais ou

B

Henrigue Morg: “As empresas que resistem
em adotar a qualidade de forma sistémica

acabam tendo maior dificuldade”

federais, no combate a atuagio
das empresas que estdo atuando
de modo informal. De forma mais
geral, avalia Morg, a expectativa
do empresario ceramista ¢ de que
haja sensatez nas politicas publicas
com relagdo & economia como um
todo e quanto a cadeia produtiva da
construgao civil, especificamente.

Luiz Ledra: 0 crescimento do niimero de empresas
contribuiu para tornar as vendas mais pulverizadas”

cendrio, acrescenta Ledra, a baixa qualificacdo da mdo
de obra, que afeta especialmente as pequenas empresas do setor, e um encarecimento dos custos de capital
motivado pelo atraso na liberacdo de crédito do Minha Casa, MinhaVida. A demora forcou a industria a buscar
recursos mais caros no mercado, com impacto sobre os custos do setor.

As paralisacées da producdo esperadas para o periodo da Copa do Mundo e, na sequéncia, durante a cam-
panha politica para as eleicoes no segundo semestre, acrescenta Ledra, deverdo limitar as chances de cresci-
mento do setor. “Se consequirmos produzir o mesmo volume do ano passado jd terd sido positivo”, sentencia.
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Concorrénciailegal

O avango da informalidade incomoda também as
industrias de gesso e decoragdes, roubando mercado
que poderia ser atendido por empresas regularmente
estabelecidas. Mas ndo impediu crescimento entre
20% € 25% no ano passado, na estimativa do presiden-
te do Sindicato das Industrias de Gesso, Decoragdes,
Estuques e Ornatos do Estado de Goias (Sindigesso),
José Luiz Martin Abuli. Além da informalidade, o em-
presario aponta a falta de mio de obra especializada
como outro empecilho ao desempenho ainda melhor
da industria. “Obras ndo faltam, mas as empresas
nao conseguem assumir novos contratos por falta de
funcionarios.”

Esses contratos, continua Abuli, acabam sendo
atendidos pelo setor informal, que tem crescido mais
recentemente como reflexo indireto da crise nas eco-
nomias mais desenvolvidas. “Muitos brasileiros e, en-

tre eles, goianos, tiveram de retornar ao Pais e varios

decidiram abrir uma ‘empre-

sazinha' para atuar no setor ( ‘
de colocagao de gesso’, diz ‘o S ’;

ele. Apenas no ano passado,
contabiliza Abuli, meia duzia
de industrias formais fechou
as portas como resultado
da concorréncia desleal da
informalidade.

Num agravante, as em-
presas informais “aprenderam
a comprar placas de gesso
prontas do Nordeste, a um
custo muito baixo, porque

José Luiz Martin Abuli: “As empresas
nao conseguem assumir novas
contratos por falta de funciondrios”

$0 precisam incluir a mao de obra. O resultado € que
ficamos fora do mercado, porque temos de enfrentar
todos os custos dos encargos sociais e da alta carga
tributaria’, queixa-se. A redugdo dos langamentos no
setor imobiliario deixa Abuli pouco otimista. “Nio vejo
mudangas no cenario para o setor neste ano’, reforga.
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B Novo marco regulatdrio: mineradoPa$temem maior intervengdo
e aumento da contribuigdo financetedNo setor mineral ‘

Carga fiscal, precos em queda, custos elevados
e energia mais cara deverao desencorajar
investimentos em pesquisa e exploracao mineral

das empresas, comprometendo sua lucratividade.
Segundo ele, “sera necessario um controle muito
forte na busca de reducdo de custos e aumento de pro-

presidente do Sindicato das Industrias

Extrativas do Estado de Goias de Distrito Fe-

deral (Sieeg), Domingos Savio Gomes de Oli-
veira, antecipa mais um periodo de turbuléncias e difi-
culdades para as mineradoras no Estado e no restante
do Pais diante das incertezas geradas pela mudanga no
marco regulatorio do setor e pelas condigdes menos
favoraveis nos mercados domeéstico e externo. A alta
volatilidade, com tendéncia a retragao, dos pregos das
commodities minerais, os custos elevados, pressiona-
dos pela energia mais cara e pela pesada carga tributa-
ria, e a eleva¢io dos juros basicos, analisa Savio, ten-
dem a desencorajar investimentos, diante da esperada
reducdo no fluxo de caixa e nos resultados operacionais

“PROPOSTA ABSURDA"

Domingos Sdvio considera “absurda a proposta de restricdo e cerceamento
da atividade mineral, acrescida de oneracdo ainda maior do setor” via elevacao
da Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais (CFEM), num
momento em que outros setores da indlstria sdo “"beneficiados com intimeras

desoneracoes e privilégios”.

O presidente do Sieeg ressalta que o aumento da taxa bdsica de juros e a
provdvel elevacdo da CFEM podem “inviabilizar empreendimentos de mine-
racdo”, além de elevar os precos das commodities minerais, “com reflexo no
aumento dos precos dos bens minerais essenciais ds indlstrias”.
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dutividade para garantir a sustentabilidade do negocio”.
Savio acrescenta que a maioria das mineradoras “esta
revisando estruturas organizacionais, cortando investi-
mentos na area de exploragio, projetos, mao de obra.”

Numa visdo mais geral, o empresario considera
que as empresas tenderdo a focar investimentos em
projetos que oferecem maior retorno num prazo mais
curto, “reduzindo assim as perspectivas de sustentabi-
lidade do setor no longo prazo”. De acordo com Savio,
as propostas do governo para o novo marco regulatorio
tém igualmente afugentado investimentos, redirecio-
nados para outros setores e mesmo para fora do Pais.
“Outro fator relevante que concorre com os ganhos de
performance esta relacionado a logistica de transporte,
ou seja, malha rodovidria ruim e poucas opgdes na ma-
lha ferroviaria e hidroviaria”, afirma ainda.

“Serd necessdrio um controle muito
forte na busca de redugdo de custos e
aumenta de produtividade para
garantir a sustentabilidade do negdcio”



Investimento em baixa

Na visao de José Antdnio Vitti,
presidente da Camara Setorial de
Minerag¢ao (Casmin) e do Sindi-
cato das Industrias de Calcario,
Cal e Derivados no Estado de
Goias (Sininceg), o ano passado
foi um periodo dificil para o setor
mineral como um todo, estiman-
do retragdo de 30% nos investi-
mentos. O clima tornou-se ainda
mais intranquilo em fungdo do
projeto do novo marco regulato-
rio da mineragdo, “elaborado pelo
governo a portas fechadas e agora
no Congresso, € que trouxe muita
inseguranga juridica”. Sua aprova-
¢do resultara em “aumento da tri-
butagio no setor, que ja arca com
encargos muito altos, extingdo
do direito de exploragdo a quem
descobre a mina e limitagdo para
o0 prazo das concessdes minerais,
entre outros pontos importantes”.

Vitti acrescenta que as “dificulda-
des de distribuigao de energia pela
Celg e a conclusdo indeterminada
da Ferrovia Norte-Sul prejudicam
qualquer tipo de expansao do se-
tor”. Sua estimativa para 2014 ¢ de
estagnacao do setor de mineragdo.

José Antonio Vitti: presidente do
Sininceg e da Casmin prevé estagnagdo
para a drea mineral

Perspectivamais promissora

A industria de rochas orna-
mentais apresentou crescimento
de 15% no ano passado e tem a
expectativa de registrar taxas ainda
mais promissoras em 2014, na vi-
sdo do presidente do Sindicato das
Industrias de Rochas Ornamentais
do Estado de Goias (Simagran),
Eliton Rodrigues Fernandes. “As
rochas extraidas no Estado vém
sendo, inclusive, exportadas para
outras regides do Pais e para o
exterior. Porém, com o aumento
do poder aquisitivo da populagio,
ha necessidade de definir novas
politicas e meios alternativos para
fortalecer o setor”, declara.

CENARIO DE APREENSAO

No caso especifico da in-
dustria de calcdrio, José Vitti
acredita que "2013 foi um ano
razodvel para o setor, apesar
da concorréncia desleal que
enfrentamos com a chegada
de novas empresas praticando
precos muito abaixo do merca-
do”. Ao longo deste ano, o ce-
ndrio é de apreensado, levando-
-seem contaquea atividade do
setor "estd diretamente ligada
d agricultura”. E os produto-
res, afirma, “jd sinalizaram que
serd um ano de dificuldades,
por conta da falta de chuvas,
perda de produtividade e safra
de soja excedente no exterior,
0 que eleva os estoques mun-
diais e derruba os precos” do
grdo. Como alternativa para
beneficiar os dois setores, Vitti
sugere suainclusao pelo gover-
no federal na politica agricola
de medidas de “repactuacdo de
dividas rurais e de subsidios
aos produtores”.

Eliton Rodrigues Fernandes: necessidade de definir novas
politicas e ‘meios alternativos para fortalecer o setor”
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As possibilidades de cresci-
mento da industria de marmores
e granitos, estimuladas mais uma
vez pelo ano eleitoral e pela Copa
do Mundo, podem ser ainda li-
mitadas por alguns fatores, cita
Fernandes. “As falhas no atendi-
mento a demanda por energia
elétrica, assim como a burocracia
e a fiscalizagdo excessivas, causam
impactos na produtividade e no
desenvolvimento do segmento’,
diz Fernandes, defendendo a aber-
tura de creditos para pequenos
empresarios.

Salto de 45%
em2014

O intenso esforgo realizado
pelo Sindicato das Empresas de
Extragdo de Areia do Estado de
Goias (Sindiareia), em parceria
com o Sistema Fieg, incluindo
acbes articuladas ainda com as
camaras da construgdo e da mi-
nera¢do e com o Sinduscon-GO,
devera estimular um salto vigoro-
so do setor neste ano, depois dos
bons resultados ja colhidos em
2013. Na estimativa do presidente
do Sindiareia, Gilberto Martins da
Costa, a industria de extragio de
areia devera crescer alguma coisa
ao redor de 45% ou 48% em 2014,
superando largamente o avango de
18% registrado no ano passado.

“O recolhimento da CFEM
pelo setor era inexpressivo e agora
ja ganha representatividade”, re-
forca Costa. A ofensiva conjunta
para valorizagdo das empresas
legalmente estabelecidas, estimu-
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ANDANDO DE LADO

A inddstria de extracdo de brita
tende a “andar de lado” neste ano, re-
petindo o desempenho de 2013, ‘0 que
jdéruim”, prevé o presidente do Sindi-
cato das Industrias Extrativas de Pe-
dreiras do Estado de Goids, Tocantins
e Distrito Federal (Sindibrita), Fldvio
Santana Rassi. “Sou em geral um oti-
mista, mas acho que o ano passado
ndo foi muito bom, mas apenas ra-
zodvel para o setor, com tendéncia de
retracdo ao final’, afirma.

Num ano eleitoral, Rassi an-
tecipa aumento da intervencdo do
governo federal na atividade, ‘o que

Fldvio Santana Rassi: “Sou em
geral um otimista, mas acho que
0 ano passado nao foi muito
bom, mas apenas razodvel”

deixa uma interrogacdo muito grande” acerca do futuro imediato
da industria. A queda da confianca do empresariado, analisa ainda,
deverd desestimular investimentos, numa tendéncia agravada pela

ausencia de obras de grande impacto neste ano.

Gilberto Martins da Gosta: “Toda
empresa deve emitir nota fiscal e ter
licenga ambiental para conseguir
vende areia para construtoras”

lando sua producio e suas vendas,
ganhou o reforgo, desde julho do
ano passado, da norma de desem-
penho NBR 15,575, da Associagao

Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), que estabeleceu um novo
marco regulatorio para toda a ca-
deia da construgdo civil.

“Toda empresa deve emitir
nota fiscal e ter licenca ambiental
para conseguir vende areia para
construtoras. Isso resolve em
grande parte o grande problema
da informalidade no setor”, acre-
dita Costa. Além disso, houve um
reforco na fiscalizagdo nesta area,
com a instalagdo de balangas nas
rodovias pelo governo estadual e
maior rigor dos agentes do fisco
estadual, “atendendo a um plei-
to do sindicato”, complementa
ele. Essas mudangas autorizam o
maior otimismo do Sindiareia em
relagdo ao desempenho da indus-
tria neste ano.



GRAFICA E EMBALAGENS

ESpacos para avancar

Enquanto o setor de materiais plasticos enfrenta um
mercado apenas morno, a industria grafica confiaem
resultados mais positivos neste ano

industria de matérias
plasticas em Goids fe-
chou o ano passado com
indice apenas moderado de cresci-
mento, estimado em torno de 2,5%
pelo presidente do Sindicato das
Industrias de Material Plasticos
do Estado de Goias (Simplago),
Olympio José Abrdo. “A economia
tem concentragio de competi-
tividade no setor de embalagens
flexiveis, 0 que torna um segmento
saturado em oferta”, observa ele.
Nichos de mercado, envolven-
do especialidades, a exemplo da
reciclagem e dos setores automo-
bilistico e de construgdo civil, vis-
lumbram “resultados operacionais
mais sensiveis’, numa avaliacdo
empirica. O sindicato aguarda os
resultados de uma pesquisa seto-
rial mais completa, a cargo do IEL
Goias, para ter dados mais con-

sistentes. O levantamento, com
bases mais cientificas, permitira a
industria do setor visualizar opor-
tunidades mais concretas para ex-
plorar “areas de negdcios em franca
expansao, como ¢ o caso do setor
de cosméticos”, afirma Abrao.

Para este ano, ele espera “uma
conscientizagdo dos empresarios
em relagdo as novas oportunida-
des e especialidades”, com investi-
mentos direcionados para atender
a necessidades mais recentes do
mercado, mas especialmente em
produtos que atendam a normas
de seguranga. “A participagdo em
feiras especializadas faz com que
inovagdes sejam experimentadas
no mercado, o que amplia 0 mix
de produtos da industria plastica,
colaborando na melhoria da mar-
gem liquida e para a perpetuidade
da empresa’, declara ele.

Olympio José Abrao:

*A economia tern concentragao de
competitividade no setor de
embalagens flexivels, o que torna
um segmento saturado em oferta”

CAPA

Antonio Almeida: “0 parque gréfico do Estado

estd estruturado, com equipamentos de Lltima
geragdo e capacidade para atender quaisquer
necessidades do mercado”

Nas graficas,
mercado aquecido

A industria grafica prepara-se
para mais um periodo de cresci-
mento em 2014, antevendo mer-
cado aquecido como reflexo das
eleicoes para governadores e para
presidente da Republica e da rea-
lizagdo da Copa do Mundo. “Es-
tamos confiantes de que este serd
um ano promissor para o segmen-
to industrial grafico goiano. Um
ano de crescimento em virtude,
sobretudo, do calendario, que esta
repleto de grandes eventos”, avalia
o presidente do Sindicato da In-
dustria Grafica do Estado de Goias
(Sigego), Antonio Almeida.

O empresario observa que
toda a industria da comunica-
¢do, incluindo as graficas, serd
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favorecida por esses movimentos,
que corresponderdo a um incre-
mento na procura por Servigos
graficos. “Sdo acontecimentos que
irio movimentar bastante todo
o Pais e as graficas goianas estao
aparelhadas, qualificadas e pre-
paradas para atender essa grande
demanda’, reforga Almeida.

Ainda de acordo com ele,
o parque industrial grafico do
Estado esta “estruturado, com
equipamentos de ultima geragio
e capacidade para atender quais-
quer necessidades do mercado
em impressos, com qualidade e a
precos competitivos. As graficas
goianas tém absorvido bem essa
demanda crescente.”

Em sua avaliagdo, as grafi-
cas de médio e grande porte tém
registrado melhor desempenho,
capitalizando as chances geradas
pelo aquecimento da economia
em Goias. “Elas t€m conseguido
uma coisa absolutamente im-
portante, que ¢ a fidelizagio, ou
seja, fazer com que os clientes se
tornem fiéis a empresa’, comenta.
Para isso, realizaram investimen-
tos em maquinas e equipamentos
de alta tecnologia, capacitaram
pessoal e aprimoraram o aten-
dimento ao cliente, passando a
operar com maior volume de pro-
dugdo, continua Almeida.

DIFICULDADES PARA AS MENORES

As grdficas de menor porte, no entanto,
ainda enfrentam dificuldades para conse-
quir maior insercdo no mercado e acompa-
nhar a constante atualizacdo tecnolégica
no setor. “E fundamental investir e saber
utilizar os recursos tecnoldgicos, de forma
sistémica e sinérgica, para se manter num
mercado cada vez mais exigente”, aponta
Antdnio Almeida. Ele lembra que alguns
produtos, como impressos fiscais, foram
desaparecendo, perdendo espaco para
meios digitais, assim como a internet “pro-
moveu alteracoes profundas e as grdficas
precisam se adaptar a esse novo cendrio.”
As pequenas grdficas, sustenta ainda o
presidente do Sigego, “devern mudar o foco
de atuacdo em busca de novos nichos de
mercado, que estdo surgindo.”
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Setor metaldrgico, mecanico e elétrico espera um
crescimento de somente 2% neste ano, especialmente nas
areas onde a concorréncia com os chineses € mais acirrada

s indastrias metalir-
gicas, mecanicas ¢ de
material elétrico no Estado
de Goias sofreram as consequén-
cias naturais do ritmo lento da eco-
nomia brasileira em 2013, comenta
o presidente do Sindicato das In-
dustrias Metalurgicas, Mecanicas
e de Material Elétrico do Estado de
Goias (Simelgo), Hélio Naves.
Emprego, salarios e vendas
seguiram trajetorias  diferencia-
das e mesmo opostas em alguns
casos, relembra Naves. “Embora
a remuneracio real dos trabalha-
dores tenha aumentado em quase
5% N0 ano, 0s empregos cresceram
menos de 2% e as vendas, quando
descontada a inflagdo, apresenta-
ram reducdo da ordem de 1,5%.”
Os numeros, prossegue,
demonstram as dificuldades en-
frentadas por muitas empresas do
setor, “especialmente as que fabri-
cam produtos sujeitos & concor-
réncia com produtos chineses”.
O segmento da industria que pro-
duz bens destinados a construgao
teve seu desempenho favorecido

“pelo ritmo mais intenso das ati-
vidades, embora também tenha
se desacelerado ao longo do ano”,
avalia Naves.

Em cendrio semelhante, o
setor metalurgico, mecanico e
elétrico iniciou 2014 com pers-
pectiva de crescimento de apenas
2%, “0 que por si ja cria expectati-
va pouco otimista”, adianta ele. A
reducdo nos niveis de confianga
do empresariado, relevada pelas
pesquisas mais recentes da Fieg
e da Confederacao Nacional da

Smotesta

CAPA

Mecdnica e material elétrico: atividade
registra impacto do ritmo mais lento
observado para a economia brasileira

Heélio Naves: segmento de bens para
a construgdo saiu-se favorecido,
embora também tenha anotado
desaceleragdo no final do ano

Industria (CNI), e a previsio de
paralisacio das fabricas durante a
Copa do Mundo, com redugdo no
ritmo produtivo ao longo do peri-
odo eleitoral, levam o presidente
do Simelgo a recomendar cautela
aos empresarios dos segmentos
representados  pelo  sindicato,
“mas sem deixar de fazer os inves-
timentos necessarios a0 aumento
da produtividade e da competi-
tividade de suas empresas, bus-
cando sempre a inovagio de seus
produtos e processos.”

CICLO VIGOROSO DE CRESCIMENTO

Numa avaliacdo otimista, o presidente do Sindicato
da Inddstria Metaldrgica, Mecanica e de Material Elétrico

do Sudoeste Goiano (Simesgo), Welington Soares Cartijo, -
aguarda ciclo de vigoroso crescimento nos préximos cinco _};_
anos para a inddstria do setor em todo o Pais, com taxas e
anuais entre 20% e 40%, com reflexos de dimensées serme- vz ;'

lhantes também para o Sudoeste goiano. “Estamos obser-

vando crescimento até espantoso em Rio Verde”, reforca ele.
Uma boa safra agricola, se o clima ajudar, e o investimento
de capitais chineses em linhas de transmissao naquela re-
gido do Estado, declara Carrijo, “deverao se refletir de forma

expressiva na atividade do setor”.

Welingtan Soares Garrijo:
“Estamos observando
crescimento até
espantoso em Rio Verde”

GOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014 // m
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Com 0s pes nochao

O presidente do Sindicato
das Industrias Metalurgicas, Me-
canicas e de Material Elétrico de
Anapolis (Simmea), Robson Pei-
xoto Braga, afirma que ira “teimar”
em ser otimista com relagio a
previsio de desempenho do setor
para 2014. Em sua avaliagdo, mui-
to embora as empresas tenham
tido bom comportamento no ano
passado, persistem obstaculos ao
crescimento mais acelerado.

De um modo geral, diz ele, o
setor caminhou bem em 2013. O
segmento automotivo nao teve o
mesmo desempenho de 2012, mas
chegou ao final do ano passado
sem maiores traumas, ainda que
pudesse ter apresentado resulta-

Apostana
inspecao veicular

A esperanga de um ano mais
promissor, com melhor desempe-
nho do que 2013, anima a industria
de reparagio de veiculos em 2014.
As empresas do setor, aponta Sil-
vio Inacio da Silva, presidente do
Sindicato das Industrias de Repa-
ragdo de Veiculos e Acessorios do
Estado de Goias (Sindirepa-GO),

aguardam o inicio da
“tao esperada inspecao
veicular” no Estado, o
que estimularia incre-
mento “nos indices de

Stlvio Indeio da Silva:
grandes eventos
W, tendem a reduzir horas
f trabalhadas na
. produgdo em 2014
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dos melhores se o cenario econo-
mico fosse mais favoravel. Braga
observa que os segmentos de set-
vico da industria metalmecénica,
no qual atua, enfrentaram maior
dificuldade, ressentindo-se da
baixa oferta de crédito e dos juros,
que voltaram a subir. Como muitas
empresas sao de pequeno porte e
necessitam de crédito a juros com-
pensatorios, o quadro de 2013, nes-
te caso, nio ajudou muito.

“Nos esperamos que haja
uma politica melhor de juros e de
condi¢des de crédito do Fundo
Constitucional de Financiamento
do Centro-Oeste (FCO), Finame,
dentre outras linhas de financia-
mento. Isso, com certeza, refletira
de forma positiva no desempenho
do setor neste ano”, destacou.

reparacao veicular da frota circu-
lante”. Mas esta ndo ¢ exatamente
uma expectativa tranquila, ja que o
crescimento das empresas devera
ser influenciado de forma negativa
por um ano de grandes eventos
nacionais, como o carnaval e as
eleicoes, e internacionais, com os
jogos da Copa do Mundo, levando
aum recuo na atividade de repara-
¢do, diante do menor numero de
dias uteis.

Para dar maior folego ao setor,
Inacio sugere “uma politica de ju-
ros menores, facilidade ao crédito
para micro e pequena empresa,
redugdo de impostos nas esferas
federal e estadual para aquisi¢do
de maquinas e equipamentos, o
que aumentaria potencialmente a
produtividade do setor, e a dimi-
nui¢do da burocracia em todo o
setor produtivo.”

Robson Peixoto Braga: “Nds esperamos
que haja uma politica melhor de juros
e de condigdes de crédito do FC0,
Finame, dentre outras linhas”

A falta de investimentos para
melhorar e ampliar o fornecimen-
to de energia elétrica tem gerado
igualmente muita apreensio entre
osempresarios. Conforme observa
Braga, aindustria precisa nio so de
quantidade, mas de fornecimento
de energia de boa qualidade.

DESEMPENHO
INSATISFATORIO

No ano passado, descreve
SilvioIndciodaSilva, aindustria
goiana de reparacdo de veiculos
anotou desempenho insatisfa-
tério, “‘com a margem de lucro
reduzida, falta de mdo de obra e
grande rotatividade de pessoal
qualificado, inseguranca juri-
dica nas relacdes de trabalho e
a falta de pecas e insumos em
alguns setores”. Analisando o
segmento automotivo, Indcio
afirma que as concessiondrias
de veiculos foram as maiores
beneficiadas, com reducdo do
Imposto sobre Propriedade In-
dustrial (IPI), seguidas pelas
empresas reparadoras nas dre-
as de lanternagem e pintura,
em um ano de “elevada taxa de
sinistros e em sua maioria co-
bertos por sequradoras”.
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Edson Biindchen: FGO
atingiu todos os
municipios goianas,
‘resultado da
parceria e empenho
entre o governo do

GOMINGLUSAO

Operacoes do FCO em Goias bate

recorde e superam R$ 2 bilhdes, co
inadimpléncia de meros 0,7%, afirn
Edson Blndchen, superintendent

um desempenho classificado como
“extraordinario” pelo superintendente estadu-
al do Banco do Brasil (BB) em Goias, Edson
Bundchen, o Fundo Constitucional de Financiamento
do Centro-Oeste (FCO) destinou a Goias, no ano pas-
sado R$ 2,23 bilhdes, num avango de 10,4% frente aos
R$ 2,02 bilhdes desembolsados em 2012. “Em todo o
Centro-Oeste, 0 programa contratou 46.973 opera-
¢oes, das quais 38,87% em Goids, num total de 18.259
contratos”, afirma Biindchen.

Segundo ele, foram 6.762 operagdes no segmento
empresarial, outras 4.565 no segmento rural e 6.868 no
ambito do Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf). “O trabalho conjunto en-
tre Banco do Brasil e o governo estadual, representado
pelo Conselho de Desenvolvimento do Estado (CDE) e
seus conselheiros, tem sido importante para a posigao
de destaque conquistada pelo BB nas aplicagdes dos
recursos do FCO”, comenta o superintendente, desta-
cando que os recursos do fundo foram distribuidos a
“100% dos municipios goianos”.

Em valores, a participagdo do Estado alcangou
33,48% do total desembolsado pelo fundo em toda
a regido, “sendo R$ 975 milhdes no programa empre-
sarial, R$ 894 milhdes no programa rural e R$ 154 mi-
lhdes no Pronaf”. Tao importante quanto o volume
de recursos, acentua Biindchen, a inadimpléncia no
Estado ficou limitada a 0,7%. Confira, a seguir, um re-
sumo dos comentarios do superintendente estadual.

Goias Industrial - Como o sr. avalia o desempe-
nho do FCO em Goids e 0 que se pode esperar para 2014?
Edson Biindchen - Os numeros do FCO em

Estado, CDE e BB”

Goias resultam da forma como as solugdes sdo cons-
truidas: com articulagio, coopera¢do e integracio
entre todos os atores que fazem com que o programa
apresente desempenhos crescentes, quer em volume
emprestado, quer na pulverizagio do crédito e nos bai-
xos indices de inadimpléncia. Nesse contexto, 0 apoio
do governo do Estado, por intermédio do CDE, tem
sido decisivo. Temos a firme convic¢do de que em 2014
nossa parceria sera o diferencial e que estaremos no-
vamente na vanguarda do programa, disponibilizando
a0s nossos clientes solu¢des viaveis para a implanta-
¢do, expansdo e modernizagdo de seus empreendi-
mentos. Acreditamos que o programa ¢ uma excelente
ferramenta de desenvolvimento do nosso Estado e, em
2014, ndo mediremos esfor¢os para atingir novamente
100% dos municipios goianos.

Goias Industrial - Quais setores da economia
estadual alcancaram maior destaque no ano passado,
tomando como base os desembolsos realizados pelo FCO?

Biindchen - Considerando as contratagoes
de todo programa em Goias, € possivel observar um
grande equilibrio quanto a disponibilizagdo dos recur-
sos aos beneficiarios, o que demonstra a diversidade e
a pujanca da economia goiana. Tal equilibrio também
¢ demonstrado na comparagio dos desembolsos rea-
lizados por nosso Estado onde, no segmento empre-
sarial, disponibilizamos 34,37% do total de recursos
do programa, no segmento rural 32,57% e no Pronaf
35,57%. Uma distribui¢do democratica que atendeu
em sua totalidade projetos inovadores, que contribu-
iram de forma efetiva para o continuo desenvolvimen-
to do Estado.
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B SES

GRANDES NUMEROS,
MAIS ATENDIMENTOS

Resultado de parcerias bem sucedidas com a
iniciativa privada e o setor publico, Sesirealiza 2,3
milhoes de atendimentos a trabalhadores em 2013

1% Adison Souza e o
técnico de seguranga
Cicero Cleriston:
treinamento na
academia montada
pela Consciente em
uma de suas obras

Edilaine Pazini

eflexo de maior demanda dasindustrias,

o Servigo Social da Industria em Goias (Sesi)

registrou, em 2013, expansao na oferta de ser-
vicos nas areas de saude, educagdo, lazer e responsa-
bilidade social, que totalizaram a marca de 2,3 milhes
de atendimentos a trabalhadores do setor produtivo e
da comunidade.

Mais do que simples soma de agdes preventivas e
educativas em saude e seguranga do trabalho, matri-
culas no ensino basico e médio, consultas e exames
clinicos, participagdes em eventos culturais e esporti-
VOS, esses numeros representam parcerias de sucesso
com o poder publico e a iniciativa privada. No aten-
dimento aos colaboradores da industria, um amplo
leque de oportunidades ajudou a concretizar sonhos
e promover resgate de cidadania para muita gente que
procurou uma das 25 unidades da institui¢io do Siste-
ma Fieg espalhadas nos principais polos industriais do
Estado, onde foram atendidos durante o ano 116 dos
246 municipios.

Com balango positivo em 2013, as expectativas

m// BOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014

sdo ainda melhores para 2014, que se inicia com a
abertura de mais uma unidade, a Escola Sesi Crixas, no
Norte Goiano, em parceria com a mineradora Anglo
Gold Ashanti.

I
AVANCOS NA EDUCACAO

Na drea de educacdo, o Sesi Goids apresenta
evolucdo no nimero de alunos atendidos dentro e
fora das inddstrias. E o que mostram dados de at-
endimento aos clientes consolidados até dezembro
pela Assessoria de Planejamento da instituicdo. S6
na Educacdo Continuada — modalidade que oferece
cursos de formacao para o trabalho -, foram real-
izadas 47.895 matriculas no ano passado, frente a
33.083 registradas em 2012, um aumento de 44,7%.
Jd na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), em 2013,
foram atendidos 11.012 alunos, o que significa 700
estudantes a mais que no ano anterior.



Em 2014, a capacidade de
atendimento do Sesi em educagao
deve ser ainda maior. Novas tur-
mas ja deram inicio as aulas neste
semestre. E o caso, por exemplo,
de uma sala de EJA (Educacdo
de Jovens e Adultos) em parceria
com a Votorantim Cimentos, em
Edealina - municipio que integra
a regido do Vale do Rio dos Bois,
na Regido Sul do Estado. A turma,
formada por trabalhadores da obra
da nova unidade da empresa em
construgdo e também da comuni-
dade local, foi criada antes mesmo
da inauguragdo da fabrica, prevista
para o final de 2015. “Um dos ob-
jetivos € qualificar a populagdo do

Nova unidade para filhos de trabalhadores

Dentro da estratégia de buscar
parcerias para ampliar resultados,
o Sesi inicia 2014 com expansao
do atendimento a filhos de traba-
lhadores da industria na area da
educagdo. Resultante de mais uma
parceria exitosa com a iniciativa
privada, a Escola Sesi Crixas, mu-
nicipio do Norte Goiano, consoli-
da iniciativa educacional mantida
ha 18 anos pela mineradora Anglo
Gold Ashanti, unidade Serra Gran-
de. Temporariamente em funcio-
namento nas dependéncias da Uni-
versidade Estadual de Goias (UEG),
as aulas tiveram inicio no dia 10 de
fevereiro, com 600 alunos matri-
culados, entre turmas do ensino
infantil, fundamental e médio.

A

9 Lindomar de Oliveira: *0 que me
motivou a voltar para a sala de aula
foi a dificuldade para conseguir um
trabatho digno”

entorno da industria para que ali
sejam encontrados futuros cola-
boradores”, afirma a responsavel
pelos Recursos Humanos da fabri-
ca, Patricia Bastos Ramalho.
Funcionario de uma das em-
presas que prestam servigos a Vo-
torantim Cimentos em Edealina,
Lindomar Gomes de Oliveira ¢
um dos 13 alunos que estao tendo
a oportunidade de retomar os es-
tudos por meio da EJA. A historia
dele ¢ exemplo da realidade pa-

radoxal do mercado de trabalho,
onde sobram vagas e falta mao de
obra qualificada.

“O que me motivou a voltar
para a sala de aula foi a dificul-
dade que tenho enfrentado para
conseguir um trabalho digno”, diz.
Gomes acredita que, voltando aos
estudos, ira alcancar novos co-
nhecimentos, que o qualificardo
profissionalmente e, por consequ-
éncia, trardo mais oportunidades
dentro do Projeto Votorantim,
podendo garantir melhor sustento
para sua familia. “Para mim, esse
projeto representa uma chance de
enxergar novo horizonte profis-
sional, acompanhar e até contri-
buir com o crescimento do Pais.
Ajudara também com melhoria de
salario, me dando oportunidade
de construir minha casa propria e
também garantir os estudos dos
meus filhos”, prevé.

2 Parceria consolidada: alunos da mais nova Escola do
Sesi, em Grixds, representantes da fieg, Sesie da Anglo
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Esta ¢ a terceira unidade de ensino regular de in-
dustria gerenciada pelo Sesi em Goias, ja responsavel
por escolas instaladas na Sama, em Minagu, € na Voto-
rantim Metais, em Niquelandia.

Técnico em manuten¢io da Anglo Gold Ashanti,
Washington Fernandes Tosta, 36 anos, trés filhos, ob-
serva que a qualidade de ensino no municipio ainda
¢ precaria e que a parceria ¢ garantia de melhor edu-
cagdo na regido. “Um beneficio a mais que temos e
espero que meus filhos encontrem no Sesi a base para
um curso superior”, ressalta.

[Washington Tosta: o técnico em manutengdo da Anglo espera
que os filhos encontrem no Sesi “a base para o ensino superior”

AcOes em saulde € lazer superam projecoes

Naarea de saude, os resultados obtidos igualmente
superaram as projegdes para 2013 em agdes educativas
e preventivas, como palestras, oficinas e teatros dentro
das industrias, que atingiram aproximadamente 265

A r - o
Gindstica na empresa: programa atendeu a mais
de 65 mil trabalhadores

SERVENTE DE PEDREIRO. E ATLETA

Exemplo tipico de trabalhador da inddstria
beneficiado com os servicos do portfélio do Sesi na
drea de lazer, o servente de pedreiro Adison Moura
Costa, de 25 anos, veio morar em Goidnia hd um
ano, em busca de melhor saldrio. Com indicacdo
do irmdo, entrou para o quadro de funciondrios da
Consciente Construtora, onde, além do maior ga-
nho financeiro, Moura teve oportunidade de iniciar
carreira de atleta.

Com apoio dos colegas de trabalho, dos colabo-

m// BOIAS INDUSTRIAL // MARGO 2014

mil participantes. Mais de 50 mil trabalhadores foram
atendidos em consultas ocupacionais (15% a mais do
que em 2012), enquanto as consultas odontologicas
totalizaram 102 mil atendimentos.

O lazer do industriario, ponto forte da atuagdo do
Sesi, também teve evolugdo positiva em 2013 na com-
paragdo com o ano anterior. S6 o programa Ginastica
na Empresa atendeu mais de 65 mil trabalhadores, di-
ante de 61,9 mil em 2012. Eventos culturais e esportivos
mobilizaram mais de 156 mil participantes. No chama-
do lazer social, que inclui o circuito bem-estar, colonias
de férias e visitas aos clubes das unidades do Estado,
houve 945 mil participagdes em 2013 contra 817 mil em
2012. Além disso, o Sesi ampliou as matriculas em seus
programas de atividades fisicas, esportivas e culturais,
de 37,3 mil para quase 38 mil.

radores do Sesi, 0 servente comecou a treinar corri-
da de rua e a competir em eventos, como 0s Jogos
do Sesi. Com boas colocacoes, chegando a atingir
o lugar mais alto do pddio em alguns eventos, mes-
mo com pouco treino, Moura se sentiu motivado e
agora enxerga o esporte como uma “sequnda pro-
fissdo”. "Ainda ndo ganho dinheiro com isso, mas
minha intencdo é buscar cada vez mais vitérias,
como na fase nacional dos Jogos do Sesi 2014, para

aqual fui classificado”, afirma.



e

1% Manoel Benedito da Silva e José Paulo Aradijo: convivéncia com a familia e colegas na primeira viagem ao Araguaia

Buscapela
qualidade
devidafaza
diferenca

Em busca de melhor qualida-
de de vida de seus colaboradores, a
Consciente Construtora, em par-
ceria com o Sesi, instalou em 2012
uma academia em um de seus can-
teiros de obras. “E uma forma que
aempresa encontrou de incentivar
os funcionarios a ter melhor dis-
posicao e praticar mais esportes”,
explica o técnico de seguranga
Cicero Cleriston Leal de Souza.
Inicialmente, a academia funcio-
nou na construgio do edificio La
Musique Resort Residence, no Se-
tor Bueno, e depois foi transferida
para outra obra da Consciente, o
Like Bueno, no mesmo setor.

Os resultados esperados pela
Consciente Construtora com a ini-
ciativa foram percebidos pelo ser-
vente Flavio Henrique Vidal Man-
sio, de 23 anos. Algo inédito em sua

vida, comegou a praticar exercicios
no local assim que entrou para a
empresa, ha cinco meses, e soube
da existéncia da academia. “Além
de me sentir bem mais disposto
durante o expediente, ganhei 10
quilos de massa muscular e me
sinto melhor”, comemora.

Amplo e flexivel, o portfolio de
servicos de lazer abrange as mais
diversificadas agdes destinadas
a promover a qualidade de vida.
Uma excursio para Aruana, onde o
Sesi mantém unidade as margens
do Rio Araguaia, foi a alternativa
encontrada pela Goias Embala-
gens, fabricante de estruturas para

cama box, localizada em Goiania,
para sua confraternizagio no final
de 2013. “Proporcionamos trés dias
de lazer em um ambiente diferente
e familiar”, diz a responsavel pelos
Recursos Humanos da empresa,
Elitaty Santos Borges.

A viagem foi agradavel e di-
vertida para os colaboradores,
como Manoel Benedito da Silva,
de 51 anos, e José Paulo Neves de
Aratjo, de 36, que ainda nio co-
nheciam o Araguaia, e que desta-
caram a importancia da convivén-
cia com a familia e com os colegas
de trabalho no mesmo ambiente
descontraido.

e
ONDE ENCONTRAR SERVICOS DO SESI

Indlstrias interessadas em proporcionar melhor qualidade de
vida aos seus colaboradores e familiares, por meio de parcerias
com o Sesi nas dres de educacdo, salde, lazer e responsabilidade
social devem procurar a Geréncia de Relacoes com o Mercado,
pelo telefone: (62) 3219-1741. Jd o trabalhador da inddstria que
deseja participar de cursos, programas e se matricular em ativi-
dades fisicas e esportivas em uma das unidades, pode procurar o
Sesi mais proximo de sua residencia.
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SUSTENTABILIDADE
NA GONSTRUGAO

Depois de uma fase de duvidas e

ensaios, aimplantacao de indicadores
de uso de agua, consumo de energia e
gestao de residuos na construcao civil

registra avancos

.

Leulair Mendes, auditora: *A grande maioria jd se adequou e

ara uma parte das

industrias do setor de

construgdo, o ano passado
funcionou como uma espécie de
“laboratorio” para a implanta¢ao
dos indicadores de sustentabili-
dade estabelecidos pelo Sistema
de Avaliagdo da Conformidade
de Empresas de Servicos e Obras
da Construgdo Civil (SiAC), no
ambito do Programa Brasileiro
da Qualidade e Produtividade do
Habitat (PBQP-H). “Formas de
coleta de dados e de medigao fo-
ram testadas e metas de desem-
penho avaliadas”, atesta Leulair
Cesar De Santana Mendes, audi-
tora do ICQ Brasil.

Desde mar¢o do ano pas-
sado, quando o novo regimento
geral do SiAC entrou em vigor,
tornou-se mais rigorosa a exigén-
cia de aplicagdo desses indicado-
res, envolvendo as formas de uso
de agua, o consumo de energia
nos canteiros e a gestiao dos re-
siduos gerados durante e ao final
das obras, com o objetivo de ra-
cionalizar o uso desses recursos
e evitar desperdicios. A aplica¢ao
e mensuragao desses indicadores
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passaram a ser obrigatorias para o
setor de edificagdes e facultativa
para os demais subsetores da in-
dustria, incluindo obras lineares e
localizadas de saneamento basico,
obras de arte e viarias.

Na verdade, esclarece Leulair,
muitas das empresas da area ja
haviam estabelecido outros indi-
cadores de sustentabilidade, além
daqueles impostos pelo SiAC/
PBQP-H. ‘A grande maioria ja se
adequou e esta coletando os resul-
tadosrelativos a esses indicadores”,
acrescenta ela. Numa estimativa
aproximada, a auditora acredita
que 80% das construtoras que tém
seus Sistemas de Gestao da Quali-
dade (SGQ) certificados pelo ICQ
Brasil, em conformidade com o
novo marco regulatorio, ja teriam
providenciado sua adequagio.

Em sua avalia¢do, o instituto
desempenha papel central na vali-
dagdo de processos adotados pelas
corporagdes, incluindo, no caso
especifico, as construtoras, atuan-
do para conferir a implementacao
dos requisitos incluidos na norma.
“Toda credibilidade e senso de uti-
lidade dos indicadores dependem

estd coletando os resultados relativos a esses indicadores”

da certificadora e de sua equipe de
auditores”, ressalta Leulair.

O processo de adequacio do
setor da construgdo ndo foi isen-
to de polémicas, a0 menos em
sua fase inicial. Os indicadores
definidos pelo SiAC, diz Leulair,
foram muito contestados, nao
exatamente por seu conteudo e
importancia, mas “pela forma de
inser¢do nos requisitos da norma’,
que fixou “as formulas num padrao
absoluto a ser seguido e ndo como
uma diretriz, como os demais itens
normativos”. Vencida essa etapa,
prossegue a auditora do ICQ Bra-
sil, o passo seguinte foi solucionar
as dificuldades de implementagdo
e conceituagdo. Leulair exempli-
fica: “Como obter os dados do
consumo de energia elétrica no
canteiro de obra quando o forneci-
mento ¢ parte do cliente da obra?
quando for gerador? Como obter o
volume de agua potavel consumi-
dano canteiro da obra quando este
¢ parte do empreendimento do
cliente, como reformas e amplia-
¢oes? E quando for agua de pogo?
Como tratar o residuo ‘que sai’ em
volume e em peso?”.



Uma tradicao de mais
(e meio seculo

Uma boa dose de ousadia, parcerias
estratégicas e diversificacao de produtos
fornecem as bases para o avanco do
Grupo Imperial, que se prepara para
desembarcar em novos mercados

Laura de Paula

m mais de 50 anos de atividade, o Grupo Im-

perial tornou-se referéncia nacional no mercado

de bebidas. O portfolio de produtos conta com
mais de dez marcas, entre refrigerantes, sucos, ener-
géticos, cervejas e aguardente, que chegam ao Distri-
to Federal e a mais 12 Estados espalhados pelo Brasil,
com excec¢do da Regido Sul. Uma das metas para 2014
¢ “iniciar forte investimento em distribui¢io na diregio
de outras areas”, segundo o diretor superintendente
Mauricio Mercado, que cita aumentar a distribui¢do no
Centro-Oeste e avangar o negocio em Minas Gerais,
no Rio de Janeiro e Espirito Santo.

Para viabilizar essa expansao, o conselheiro Fer-
nando Pinheiro calcula que mais de R$ 10 milhdes
foram investidos recentemente em novas linhas de re-
frigerantes e sucos e na amplia¢io de areas de estoca-
gem, distribui¢do e tecnologia de informagoes, além do
treinamento de pessoal. A sede do Grupo Imperial, em
Trindade (GO), tem 84 mil metros quadrados de area
construida, sendo 22 mil m de fabrica. Onze linhas de
produgio engarrafam as bebidas em recipientes como
latas, vidros, PET e Tetra Pak. Mercado adianta que,
neste ano, também ha inten¢ao de langar uma marca,
diversificar algumas embalagens e investir mais na qua-
lificacdo dos funcionarios. “Estamos sempre atuando
de forma a garantir a seguranca alimentar e a qualidade
de nossos produtos”, completa.

O faturamento de R$ 240 milhdes ao ano - valor
informado por Pinheiro - € resultado da “capacidade de
inovagdo, ousadia, criatividade e pioneirismo”, nas pa-
lavras do conselheiro. A primeira fabrica de refrigeran-
tes em Goids comegou a funcionar no inicio dos anos

MEMORIA

Fernando Pinheiro e, na foto mais
antiga, a fdbrica no final dos anos
1960- “Capacidade de inovagdo,
ousadia, criatividade e pioneirismo”

1960. Sem dinheiro para tocar
0 negocio, o fundador logo
vendeu a Guarana Imperial
para um grupo familiar forma-
do por cinco socios: 0s irmaos
Benigno, Belarmino e Edmo
Pinheiro, Amaral
Muniz (marido de uma prima
dos irmaos) e Paulo Margal (cunhado de Belarmino).
Como trés desses ja trabalhavam com a distribui¢ao de
bebidas, decidiram apostar na oportunidade. “Reuni-
ram um pequeno capital, o qual pode ser avaliado em
numeros atuais pelo fato de que um dos socios inte-
gralizou sua parte como uma camionete Internacional
usada’, se recorda o conselheiro, que ¢ filho de um dos
irmaos Pinheiro.

Ele conta que ndo demorou para a empresa fami-
liar - hoje gerida por herdeiros capacitados e profissio-
nais captados do mercado - se adequar ao modelo de
franquias, quando assinou contrato com a canadense
Orange Crush. “Tivemos um sucesso estrondoso, o re-
frigerante tornou-se um dos mais vendidos da regido.”
Outra iniciativa do Grupo Imperial € se aliar a parceiros
renomados. Com essa postura, varios langamentos ti-
veram muita repercussao, como as bebidas Bidu Cola,
Pepsi, Mirinda, Seven Up, Goianinho, American Cola,
Pitchula, Refrigerantes Antarctica, Tampico, La Fruit,
Birinight e Cerveja Imperial. “No mercado global de
bebidas, com protagonistas de porte gigantescos, uma
das solugdes para sua sobrevivéncia é se juntar ou pres-
tar servicos a outras grandes marcas’, observa.

Alencar
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GENTE DA INDUSTRIA

Renata Dos Santos

SIMPLIFICAR E PRECISO! / 0 presidente da Fieg, Pedro
Alves de Oliveira, cumprimenta o ministro Afif Domingos,
da Secretaria da Micro e Pequena Empresa da Presidéncia
da Republica, durante o langamento da Rede Nacional
para a Simplificagao do Registro e da Legalizagao de
Empresas e Negdcios (Redesim), sistema integrado que
permite abertura, fechamento, alteragao e legalizagao
de empresas em todas as Juntas Comerciais do Brasi,
simplificando procedimentos e reduzindo a burocracia
no minimo necessario. 0 ministro fez palestra durante o
evento, no Palacio das Esmeraldas, dia 7 de fevereiro.

CAFE E CIA. / Wilson de Oliveira (Café Rancheiro),
presidente da Fieg Regional Andpolis e do Sindicato
das Industrios da Alimentagéo de Anapolis, e seu sécio,
Ricardo Ander de Oliveira, contam os dias para a
finalizagdo das obras de ampliagao de sua industria,
no Daia, em Anapolis. Os 32 mil metros quadrados do
parque de produgdo serao acrescidos de modernas
instalagdes de 20,6 mil m? para gue, erm 2014, seja
Iniciada a fabricagdo de novos produtos ja langados
com sucesso, como a linha de cookies, rosguinhas e
sucos. Tradicionalmente conhecida como industria de
cafe de qualidade, o empresa turbina seu portfolio.

UNIAD / Com a filha Julia, 0 empresdrio Eduardo
Cunha Zuppani, vice-presidente da Fieg, e sua mulher, a
arguiteta Cldudia Zuppani, ao lado do advogado Marcelo
Zuppani e Helena Fontenell, gue se casaram no fim do ano
passado, com recepgao no Clube Alphaville

LIVREIRO / Anténio Almeida (Kelps) comegou o
ano mobilizando empresdrios do segmento grafico
para viagem a Expoprint 2014, maior feira da industria
grdfica da Ameérica Latina, gue serd realizada de 16
a 24 de julho, na Expo Transameérica, em Sao Paulo.
Ele tambem ja estd preparado para a setima edigdo
do Goidnia Verso em Prosa, projeto gue tem coma
parceiro a Prefeitura de Goidnia e que em outubro,
segundo ele, deve langar 220 livras, marca que
supera as 213 obras publicadas no ano passado.

HAIR BRASIL 2014 / Jaime Canedo (Ki-Joia),
presidente do Sindicato das Industrias Quimicas do
Estado de Gaids, tera participagdo especial na Hair
Brasil 2014. Pela primeira vez, ele vai ser expasitor
do evento, que movimenta a Expo Center Norte, de 12
a 15 de abril. 0 empresario vai levar oito empresas

MODR / Durante o 2° workshop do APL de Confecgdes
de Jaraguag, gue reuniu industrias no Centra Tecnoldgico

de cosmeticos de Goias, que estarao reunidas
num estande de 63 metros quadrados. ‘A ideia &
fazer contatos e prospectar novos clientes, tanto
pessoa fisica como distribuidores’, explicou.
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Municipal, de Il o I3 de margo, presenga do prefeito
lval Danilo Avelar, Alexandre Baldy, Marcos Barros e
Jorcelino Jose Nunes Neto, ao lado do presidente do
Sivest, José Divino Arruda. 0 empresario adianta gue,
depois de Jaragud, as cidades de Pontalina, Taguaral
e Aparecida de Goiénia também sediarao workshops.



™ PROTEGAD ANIMAL / Quando ndo esta na labuta em sua confeceao no Setor Fama,
Joaquim Noronha (Fazzani) é apoiador de causas nobres, como a Associagao pela
Redugdo Populacional e contra Abandono de Animais (Arpa), em fungdes como resgate
de animais domésticos vitimas de maus-tratos. Na foto, ele em agao, ao lado do primao
Alexander Noronha (direita), presidente da Arpa e policial federal A dupla comemorava
recente doagdo a Arpa de terreno de 6 mil metros quadrados na saida para Trindade.
Para 2014, a ideia € conseguir parceiras da industria da construgdo interessados em
projeto de conservagao ambiental ‘0 lugar sera um santudrio ecologico para passaros
€ eSpEecies que necessitam de espago, como ongas pintadas gue viverm em cubiculos no

zooldgico da capital’, explica Noronha.

= NOUO SHOPPING (1) / Depais de periodo de férias nos
Estados Unidos, Rodrigo Queiroz Silveira e o irmao Rogério
(foto), da Queiroz Silveira Construtora e Incorporadora,
promaveram o langamenta oficial do Golden Shopping, o
primeiro da Regico Leste de Gaiania, no dia I3 de margo. Com
investimento de A% 140 milhdes, o empreendimento comegard
a ser construido em julho e ocupara 95 mil metros quadrados
distribuidos em dois pisos de lojas e cinco salas de cinema.
Segundo Rogério Jueiroz, o shopping, proximo a Vila Pedroso,
vai atender a populagdo de cidades como Senador Canedo,
Caldazinha, Bonfinopolis, Leopoldo de Bulhées, entre outros.

= NOUO SHOPPING (2) / O Golden sera o segundo shopping
desenvolvido pela QJueiroz Silveira. O primeiro é o Shopping
Lozandes, com 47 lojas e 6 guiosgues, dento do Lozandes
Corporate Design. Trata-se de um empreendimento que

traz o conceito mixed-use para a regido Sudeste, com duas
torres comerciais, uma residencial e o shopping. A dupla de
empresarios, gue iniciou sua trajetoria ha I5 anos, concluira o
shopping em outubro de 2015, mas sua primeira torre ja sera
entregue no proximo meés. Ao todo, o complexo contém 80 mil
metros de drea construida. A obra, situada ao lado do novo
Forum Civil e proximo ao Pago Municipal, recebeu em 2011 o prémio
nacional Top Master Imobiliario pelo Secovi-SP e FIABCI/Brasil

& LENHA ENSACRDA / Eles trocaram Mato
Grosso do Sul por Goids ha mais de dez anos
e agora colhem o sucesso de uma empreitada
agro-industrial arrojada. Walter Neto e o pai,
Paulo Afonso de Souza (Jatobrasa), contam
gue, ao inves de vender a floresta de eucalipto,
resolveram industrializar a materia-prima
para abastecer mercados consumidores de
Rio Verde e Goidnia. 0 resultado da atuagéo da
empresa, aberta em 2012, € motivo de alegria
para os empresarios: instalagdo de 80 pontos
de venda em sacos de cortes de madeira

para lenha, quantidade que deve dobrar ate

o fim do ano, segundo oS empresarios.

© CONDOMINIO INDUSTRIAL / O diretor

da Innovar Urbanismo, Romeu Neiva, prepara

0 langamento do primeiro condominio fechado
para inddstrios e empresas de Goids. 0
empreendimento ficara em Aparecida de
Goidania, perto do futuro campus da UFG, e foi
desenvolvido para atender as necessidades de
seguranga, expansao e logistica do segmerto
em ascenscdo em Goids. Ainda no primeiro
semestre 0 empreendimento serd apresentado.
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SINDICATOS

SINDICATOS COM SEDE NA FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

Av. Anhanguera, n® 5.440, Edificio José Aquino Porto, Palacio da Indiistria, Centro, Goiania-G0, CEP 74043-010

SIAEG

Sindicato das Indistrias de
Alimentagdo no Estado de Goids
Presidente: Sandro Antdnio Scodro Mabel
Fone/Fax: (62) 3224-9226
siaeg@terra.combr

SIEEG

Sindicato das Indistrias Extrativas do
Estado de Goids e do Distrito Federal
Presidente: Jomingos Sdvio

Fone (62) 3212-6092 - Fax 3212-6092
sieeg@sistemafieg.org br

SIGEGOD

Sindicato das Indistrias Gréficas no
Estado de Goids

Presidente: Antdnio de Sousa Almeida
Fone (62) 3223-6515 - Fax 3223-1062
sigego@sistemnafieg.org br

SIMAGRAN

Sindicato das Indistrias de Rochas
Ornamentais do Estado de Goids
Presidente: fliton Rodrigues fernandes
Telefone: (62) 3225-9889
simagran@sistemafieg.org br

SINCAFE

Sindicato das Indistrias de Torrefagdo
e Moagem de Café no Estado de Goids
Presidente: Carlos Roberto Viana

Fone (62) 3212-7473 - Fax 3212-5249
sincafe@sistemafieg.org br

SINDIAREIA

Sindicato das Empresas de Extragdo de
Areia do Estado de Goids

Presidente: Gilberto Martins da Costa
Fone/Fax (62) 3224-8688
sindiareia@sistemafieg.org.br

SINDCEL

Sindicato da Inddstria da Construgdo,
Geragdo, Transmisséo e Distribuigio
de Energia no Estado de Goids
Presidente: Célio Fustdquio de Moura
Fone: (62) 3218-5686 / 3218-5636

Sindcel go@gmail com

SINDIALF

Sindicato das Indistrias de Alfaintaria
e Confecgdo de Roupas para Homens no
Estado de Goids

Presidente: Janiel Viana

Fone (62) 3223-2050

SINDIBRITA

Sindicato das Indistrias Extrativas
de Pedreiras e Derivados do Estado de
60, T0 e DF

Presidente: fldvio Santana Rassi
Fone/Fax (62) 3213-0778
sindibrita@sistemafieg.org br

SINDICALCE

Sindicato das Indistrias de Calgados
no Estado de Goids

Presidente: Flvis Roberson Pinto
Fone/Fax: (62) 3225-6402
sindicalce@sistemafieg.org br

SINDICARNE

Sindicato das Indistrias de Carnes e
Derivados no Estado de Goids
Presidente: José Magno Pato

Fone/Fax (62) 3223-1187 € 3212-1521
sindcarn@terra.com.br

SIMELGO

Sindicato das Indistrias Metaldirgicas,
Mecanicas e de Material Elétrico do
Estado de Goids

Presidente: Helio Naves
\lice-presidente: Orizomar Arajo
simelgo@sistemafieg.org.br

Fone/Fax (62) 3224-4462
contato@simelgo.org br

SIMPLA GO

Sindicato das Indistrias de Material
Pldstico no Estado de Goids
Presidente: Olympio José Abrao

Gestor executivo: Giovanni Souto

Fone (62) 3224-5405
simplago@sistemafieg.org br

SINDICURTUME

Sindicato das Indistrias de Curtumes e
Correlatos do Estado de Goids
Presidente: Jodo fssado

Fone/Fax: (62) 3213-4900
sindicurtume@sistemafieg.org

SINDIGESSO

Sindicato das Indistrias de Gesso,
Decoragdes, Estuques e Ornatos do
Estado de Goids

Presidente: José Luiz Martin Abuli
Fone: (62) 3224-7443
sindigesso@sisterafieg.org.br

SINDILEITE

Sindicato das Indistrias de Laticinios
no Estado de Goids

Presidente:

Joaquim Guilherme Barbosa de Souza
Fone (62) 3212-1135 / Fax 3212-8885
sinleite@terra.com.br

SINDIPAD

Sindicato das Indistrias de Panificagdo
e Confeitaria no Estado de Goids
Presidente: Luiz Gonzaga de Almeida

Fone: (62) 8422-4022
sindipao@sistemafieg.org br

SINDIREPA

Sindicato das Auto Reformadoras de Goids
Presidente: Silvio Indcio da Silva

Telefone (62) 3224-0121/ 3224-0012
sindirepa@sistemafieg.org.br

SINDMOVEIS

Sindicato das Induistriasde Moveis e
Artefatos de Madeira no Estado de Goids
Presidente: Pedro Silvério Pereira
Fone/Fax (62) 3224-7296
sindmoveis@sisternafieg.org.br

SINDTRIGO

Sindicato dos Moinhos de Trigo da
Regido Centro-Oeste

Presidente: Alexandre Aratjo Moura
Fone (62) 3223-9703
sindtrigo@sistemafieg.org br
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SININCEG

Sindicato das Industrias de Calcdrio,
Cal e Derivados no Estado de Goids
Presidente: José Antdnio Vitti

Fone/Fax (62) 3223-6667
sininceg@sistemafieg org.br

SINPROCIMENTO

Sindicato da Indistria de Produtos de
Gimento do Estado de Goids
Presidente: Luiz ledra

Fone (62) 3224-0456/Fax 3224-0338
siac@sistemafieg.org br

SINDQUIMICA-GO

Sindicato das Indistrias Quimicas no
Estado de Goids

Presidente: Jaime Canedo

Fone (62) 3212-3794/Fax 3225-0074
sindguimica@sistemafieg.org br

SINVEST

Sindicato das Indistrias do Vestudrio
no Estado de Goids

Presidente: José Divino Arruda

Fone/Fax (62) 3225-8933
sinvest@sistemafieg.org br

OUTROS ENDEREGOS

SIAGD

Sindicato das Indistrias do Arroz no
Estado de Goids

Presidente: José Nivaldo de Oliveira
RuaT-45, n® 60 - Setor Bueno

CEP 74210-160 - Goiénia - 60

Fone/Fax (62) 3251-3691
siagoarroz@hotmail com

SIFACUCAR

Sindicato da Indistria de Fabricagao
de Aguicar do Estado de Goids
Presidente: Segundo Braoios Martinez
Presidente-Executivo:

André Luiz Baptista Lins Rocha

Rua C-236, n® 44 - Jardim América
CEP74290-130 - Goiania - G0

Fone (62) 3274-3133 / Fax (62) 3251-1045

SIFAEG

Sindicato das Indistrias de Fabricagio
de Etanol no Estado de Goids
Presidente: Segundo Braoios Martinez
Presidente-Executivo:

André Luiz Baptista Lins Rocha

Rua 0-236, n® 44 - Jardim América

CEP 74230-130 - Goinia- 6O

Fone (62) 3274-3133 e (62) 3251-1045
sifaeg@terra.combr

SIMESGO

Sindicato da Industria Metaliirgica,
Mecénica e de Material Elétrico do
Sudoeste Goiano

Presidente: Welington Soares Carrijo
Rua Costa Gomes, n® 143 Jardim Marconal
GEP75901-550 - Rio Verde - 6O

Fone/Fax (64) 3623-0591
simesgol@hotmail.com

SINROUPAS

Sindicato das Indistrias de Confecgdes
de Roupas em Geral de Goidnia
Presidente: fdilson Borges de Sousa

Rua 137,287 - Setor Marista

(EP74180-160 - Goiania - GO

Fone/Fax: (62) 3088-0877
sinroupas@yahoo.com br

SINDUSCON-GO

Sindicato da Indistria da Construgdo
no Estado de Goids

Presidente:

Carlos Alberto de Paula Moura Jinior

Rua Jodo de Abreu, 427 - §t Oeste
CEP74120-110 - Goiania- 60

Fone (62) 3095-5155
contato@sinduscongoias.com br

ANAPOLIS

Av. Eng? Roberto Mange, n® 239-A, Jundiai,
Anapolis/60 - CEP75113-630

Fone/Fax: (62) 3324-5768 e 3324-5397

fieg regional@sistemafieg.org br

SINDALIMENTOS

Sindicato das Indistrias da
Alimentagao de Andpolis
Presidente: Wilson de Oliveira
sindalimentos@sistemafieg.org.br

SICMA

Sindicato das Inddstrias da Construgdo
e do Mobilidrio de Andpolis
Presidente: Alvaro Otdvio Dantas Maia
sicma@sistemafieg.org br

SINDIFARGO

Sindicato das Indistrias
Farmacéuticas no Estado de Goids
Presidente: Heribaldo Fgidio
Presidente-Executivo:

Margal Henrigue Soares
sindifargo@sistemafieg.org br

SIMMEA

Sindicato das Indistrias Metalirgicas,
Mecénicas e de Material Elétrico de
Andpolis

Presidente: Robson Peixoto Braga
simmea@sistemafieg.org.br

SINDICER-GO0

Sindicato das Indiistrias de Cerdmica
no Estado de Goids

Presidente:

Henrigue Wilhelm Morg Andrade
sindicergo@sistemafieg.org.or

SIVA

Sindicato das Indistrias do Vestudrio
de Andpolis

Presidente: Jair Rizzi
siva@sistemafieg.org br

Senhor empresario: A FIEG é integrada
por 36 sindicatos da indtistria, com sede
em Goiania, Andpolis e Rio Verde. Conhega
aentidade representativa de seu setor
produtivo. Participe. Vocé sé tem a ganhar.



GIRO PELOS SINDICATOS

—
SIMELGO

POSSE CONCORRIDA / Cerca de 150 convidados prestigiaram a
posse da nova diretoria do Sindicato das Industrias Metallrgicas,
Mecdnicas e de Material Elétrico do Estado de Goids (Simelgo),
realizada em janeiro no saldo Daniel Viana, na Casa da Inddstria.
Eleito presidente para o triénio 2014-2016, 0 professor Hélio
Naves (na foto com o presidente da Fieg, Pedro Alves de Oliveira,
e com o agora vice-presidente do Simelgo, Orizomar Aradjo
Siqueira) estabeleceu como principal desafio de sua gestdo
ampliar a base de associados. "A meta ndo é s6 aumentar a
quantidade. O objetivo é fazer que o associado seja participante,
mais ativo, tenha maior abertura para o sindicato conhecer

de fato a demanda e caréncia de cada empresa”, afirmou.

—
SIGEGD

POLO INDUSTRIAL GRAFICO / Durante
almoco realizado na Casa da Inddstria no
final de janeiro, a diretoria do Sindicato
da Industria Grdfica do Estado de Goids
(Sigego) e empresdrios do setor discutiram
com o secretdrio interino de Industria e
Comeércio, Rafael Lousa, a instalacdo no
Estado do polo industrial do setor grdfico.

ASSESSORIA TECNOLOGICA / “As grdficas
goianas ndo precisam mais buscar assessoria
técnica e tecnoldgica fora de Goids quando ocorre
algum problema em suas mdquinas”, afirma o

ASSESSORIA JURIDICA / O escritério Rodovalho Advogados, . presidente do Sigego, Antdnio Almeida. Ao longo
com atuacdo nas dreas consultiva e contenciosa em direito . deste ano, a Faculdade de Tecnologia do Senai
empresarial, foi contratado pelo Simelgo para a prestacdo de Italo Bologna vai ministrar o curso Mecdnica de
servicos de assessoria juridica. O atendimento ao sindicatoea . Manutencdo em Mdquinas Grdficas, em Goidnia,
seus associados, que incluird emissdo de pareceres, notas técnicas, | com o mecdnico e formando em automacdo
solucdes de consultas e assessoria em negociacoes coletivas, entre | industrial José Roberto de Souza, que também
outros servicos, ficard a cargo do advogado Rafael Lara Martins, prestard assessoria técnica e tecnolégica para as

que também preside o Instituto Goiano de Direito do Trabalho. . grdficas goianas. Desde janeiro, o profissional

jd estd atendendo in loco a inddstrias do setor.
|

SINDUSCON-GO

ENCONTRO NACIONAL / Apés dez anos, Goids volta a sediar o
Encontro Nacional da Inddstria da Construcdo (Enic), maior evento do
setor na América Latina. A 862 edicdo do Enic, promovido anualmente
pela Cdmara Brasileira da Inddstria da Construcdo (CBIC), ocorrerd

no Centro de Convencoes de Goidnia, entre 21 a 23 de maio. Os
presidentes do Sindicato da Industria da Construcdo no Estado de Goids
(Sinduscon-GO), Carlos Alberto de Paula Moura Jtnior, e da Associacdo
das Empresas do Mercado Imobilidrio (Ademi-GO), llézio Indcio
Ferreira, entidades realizadoras do evento, apresentaram oficialmente
o evento durante almoco realizado no final de 2013. Na foto, Moura
Junior, o presidente da Fieg, Pedro Alves de Oliveira, e Ferreira.
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Regional Ana polis

—
SICMA

BALANCO POSITIVO / A convite da diretoria do
Sindicato das Indlstrias da Construcdo e do Mobilidrio
de Andpolis (Sicma), o diretor geral da Companhia
Municipal de Transito e Transporte (CMTT), Alex
Martins, e a diretora de Transito e Transporte do orgdo,
Fernanda Mendonca, apresentaram (foto) o Plano

de Mobilidade de Transporte que estd em execucdo

no municipio e que tem como uma de suas vertentes
acriacdo de corredores do transporte de massa de
passageiros. “Foi uma reunidao produtiva e o Sicma quer
colaborar com a cidade nas politicas de mobilidade
urbana”, ressaltou o presidente, Alvaro Otdvio Dantas.

_—-

L

E—
FIEG REGIONAL

NA PRESIDENCIA / O empresdrio Wilson

de Oliveira foi empossado na presidéncia

da Fieg Regional Andpolis, substituindo no
cargo o também empresdrio Ubiratan da Silva
Lopes, que esteve d frente da entidade por
trés anos. Oliveira, que é vice-presidente da
Fieg, trazem sua bagagem vasta experiéncia
na drea classista e no voluntariado. Ele

é representante de Goids na Comissdo de
Assuntos Legislativos da Confederacdo
Nacional da Inddstria (CNI), foi presidente da
Associacdo Comercial e Industrial de Andpolis
(Acia) e é diretor do Grupo Café Rancheiro.

—
SINDIFARGO

conta com uma nova diretoria para o biénio 2014-2015. Heribaldo
Egidio da Silva (foto) sucede Ivan da Gléria Teixeira na presidéncia.
Os demais membros da diretoria sdo: Marcal Henrique Soares,
presidente executivo; Alexandre Baldy de Sant’Anna Braga, primeiro
vice-presidente, Evandro Tokarski, segundo vice-presidente; Walterci
Melo, diretor administrativo; Marcelo Reis Perillo, diretor financeiro;
Amarai Furtado de Silva e Marinho Pereira Braga, suplentes.

§
! y

L

NOVA DIRETORIA / O Sindicato das Indistrias Farmacéuticas
,r . S no Estado de Goids (Sindifargo), desde o més de dezembro dltimo,

/-

DECIMO ANIVERSARIO / No dia 14 de marco, o Sindifargo promoveu
a posse festiva de sua nova diretoria, em solenidade realizada no
Clube Antonio Ferreira Pacheco. Durante o evento, foram celebrados
ainda 0s10 anos da criacdo do sindicato, um dos atores centrais

no processo de consolidagdo do parque farmacéutico goiano.
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SIMMEA

MOBILIZACAO / O Sindicato das Indiistrias Metalirgicas, Mecdnicas e

de Material Elétrico de Andpolis (Simmea) realizou uma série de reunides e
assembleias, mobilizando o setor para a discussdo e deliberacdo da proposta
para a Convencdo Coletiva de Trabalho de 2014. No encontro mais recente
(foto), Robson Braga, presidente do sindicato, fez um balanco positivo dos
trabalhos, destacando que, embora complexas e dificeis, as negociacoes
tiveram diferencial importante, evidenciada na ampla participacdo das
empresas associadas. Conforme observou, essa mobilizacdo fortalece

as posicdes tomadas pela diretoria e gera beneficios para o setor.

—
SINDICERGO

FECHAMENTO DO TERMO ADITIVO A CCT /

O Sindicato das Industrias Ceramicas do Estado
de Goids (Sindicer/GO) jd protocolou junto d
Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em
Andpolis o Termo Aditivo d Convencdo Coletiva de
Trabalho, vigente no periodo de 1° de maio de 2013
a 31de dezembro de 2014, firmado com o Sindicato
dos Trabalhadores nas Inddstrias Ceramicas do
Estado de Goids e Tocantins. Em janeiro, ocorreu
a reunido (foto) para o fechamento do Termo
Aditivo da CCT, com a definicdo dos reajustes e
pisos para as categorias. O presidente do Sindicer/
GO, Henrigue Morg, fez balanco positivo da
negociacao com a representacao da classe laboral
e agradeceu 0 empenho da diretoria e empresdrios
que acompanharam e participaram do processo.
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SINDALIMENTOS

JUNDIAT INDUSTRIAL / O Sindicato das Inddstrias de Alimentacdo
de Andpolis (SindAlimentos) desenvolve estudo de viabilidade

para a criacdo do Comité Pro-Melhoramento do Jundiai Industrial,
numa acdo solicitada por empresdrios do setor que atuam na
regido. O assunto pautou o encontro da diretoria do sindicato com
representantes da empresa Brejeiro (foto). A ideia é que a acdo

seja desenvolvida por meio de parceria entre a iniciativa privada

e o Sistema Fieg, envolvendo principalmente o Sesi Goids. Wilson
de Oliveira, presidente do SindiAlimentos, solicitou a realizacdo

de um “diagnéstico” da regido para identificar o ptiblico-alvo a

ser trabalhado pelo comité que estd d frente da iniciativa. Ele
lembra que o Jundiai Industrial foi o berco da industrializacdo de
Andpolis e, ainda hoje, concentra nimero grande de empresas.

[
SIVA

REGIME TRIBUTARIO DIFERENCIADO / A Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial (ABDI) apresentou ao governo federal a

proposta de criacdo de um regime tributdrio diferenciado para o setor
téxtil e de confecgdo, com a inclusdo de um Kit Enxoval, formado por 39

produtos de cama, mesa e banho, entre os beneficiados do programa
federal Minha Casa Melhor. O presidente do Sindicato das Inddstrias
doVestudrio de Andpolis (Siva), Jair Rizzi (foto), ressalta que se trata
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de umainiciativa importante, uma
Vez que o setor tem peso importante

na economia, mas sofre coma
elevada carga tributdria e coma

concorréncia dos importados. Uma

das propostas é que as aliquotas
dos tributos federais sobre o setor,
que hoje giram, em média, entre

18% € 22%, caiam para cerca de 6%.

—
SINPROCIMENTO

ARTEFATOS DE CIMENTO /

O Sindicato das Inddstrias de
Produtos de Cimento do Estado
de Goids (Sinprocimento), em
parceria com a Associacdo
Brasileira de Cimento Portland
(ABCP), realizou, no final de
2013, no Paldcio da Inddstria, o
Encontro Goiano das Inddstrias
de Artefatos de Cimento.

Além do patrocinio da Isoeste
Construtivos Isotérmicos, o
encontro teve apoio do Instituto
dos Engenheiros das Inddstrias
de Produtos de Cimento do
Estado de Goids (lepcim-GO).

]
SINDIPAD
QUALIFICACAO E

CERTIFICACAO / Em parceria
com a Confederacdo Nacional
da Industria (CNI), Fieg e Sebrae,
o Sindicato das Inddstrias de
Panificacdo e Confeitaria no
Estado de Goids (Sindipdo)
promove mais uma edicdo

do Programa de Apoio d
Competitividade das Micro e
Pequenas Industrias (Procompi).
Trata-se da continuidade do
trabalho desenvolvido pela
entidade classista para o
incremento da competitividade
das empresas do segmento.

O objetivo, segundo Luiz
Gonzaga de Almeida, presidente
do sindicato, é preparar pelo
menos 20 panificadoras para

a certificacdo de sistemas

de gestdo da qualidade com
base na norma 1SO 9oo01.



TRADIGAO, KNOW
HOW E TEGNOLOGIA

Instalada em Anapolis desde 2002, a
metallrgica investe R$ 2 milhdes na
expansao de sua operacao, praticamente
dobrando o espaco ocupado pela fabrica

Claudius Brito

o dia 30 de outubro de 2002, a Metalurgica

Dobrago iniciava suas atividades no Distrito

Agro Industrial de Anapolis (Daia), sob a batuta
do empresario Robson Peixoto Braga que, do alto de
seus 28 anos de experiéncia no setor, tornou a empresa
referéncia na Regido Centro-Oeste, aliando conheci-
mento, tradi¢cdo e novas tecnologias.

Especialista em corte e dobra de chapas metlicas,
montagem de estruturas e coberturas metalicas, bem
como distribui¢do de chapas lisas em inox, ago carbo-
no e galvanizada, a Dobrago entra em 2014 acompa-
nhando o ritmo de crescimento de Goids, com um pro-
jeto de expansio de sua planta. Atualmente ocupando
10 mil m?, dos quais 3 mil m? de area construida, a in-
dustria reforgara o chao de fabrica com mais 2 mil m?,
num investimento de aproximadamente R$ 2 milhdes.
Com mais de 50 empregados diretos, a empresa tem
seu principal nicho de mercado as industrias do proprio
Daia, mas também atua dentro e fora do Estado.

“Nos nao temos um portfolio especifico, porque
trabalhamos com uma diversidade muito grande de
pedidos, feitos sob encomenda pelas industrias ou
por meio dos seus prestadores de servico, como, por
exemplo, as firmas que atendem a expansio da Caoa
Hyundai, Granol, Ambev, dentre outras’, afirma Bra-
ga. Para atender a um mercado com niveis crescentes
de exigéncia, prossegue o empresario, “ndo basta ter
somente um produto de qualidade, mas, sobretudo, é
necessario garantir a agilidade na entrega”. Neste caso,
Braga refere-se ao segmento de corte e dobra de cha-
pasde ago, uma das areas de atuagdo da Dobrago. Com
capacidade instalada para 500 toneladas més, a empre-
sa adquiriu um equipamento que permite dobras de
chapas de 6 metros de comprimento com até 10 mili-
metros de espessura, enquanto a maioria opera com

MADE IN GOIAS | DOBRACO I

‘y.u

ém de produtos

ag

maquinas para dobra de chapas de 3 metros. Além dis-
$0, possui outros equipamentos de ponta, como uma
mesa de corte com plasma CNC, que permite corte de
todos os formatos com acabamentos de primeira linha.

“E um diferencial que temos no mercado de toda
a regido, o que agrega muita qualidade a nossos pro-
dutos”, sublinhou o empresario, acrescentando que ha
ainda um cuidado especial na aquisicio de matéria-
-prima, cerca de 60% dela proveniente de Sao Paulo e
Minas Gerais e 40% de Goias.

Outro carro-chefe da empresa ¢ a linha de produ-
¢do chapas dobradas para implementos rodoviarios,
ou seja, a produgdo de baus, carrogarias metalicas e ca-
cambas. De acordo com Robson Braga, trata-se de um
segmento bastante dindmico, ja que Anapolis, pelo seu
perfil econdmico, ¢ uma das cidades brasileiras com
maior numero de caminhdes por habitante do Pais.

SOLIDEZ E BOM ATENDIMENTO

A Dobraco atende ainda d indUstria da construcdo, outro seg-
mento econdmico em franca expansdo. Neste caso, a empresa tra-
balha com montagem de estruturas e coberturas metdlicas para
supermercados, galpdes industriais, gindsios de esportes, postos
de combustiveis, dentre outros, atendendo ao mercado goiano,
Distrito Federal e outros Estados. “Nossa expectativa é bastante
positiva em relacdo aos investimentos realizados na ampliacdao da
inddstria, na aquisicdo de maquindrios e na formacao dos nossos
colaboradores, tendo como referéncia o Senai Goids, enfim, bus-
cando a solidez do negécio e 0 bom atendimento de nossos clien-
tes", resume Braga.
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Economia goiana no cenario nacional

MESMO COM TODAS AS DIFICULDADES ' destaca-se com a segunda maior taxa de crescimento
APRESENTADAS PELA INDUSTRIA BRASILEIRA, do Brasil (9,1%).
O QUE SE OBSERVA NOS DADOS DO IBGE NO Fm se ,tratan do do asronesdeio. um bom indica-
ACUMULADO ATE NOVEMBRO DESTE ANO, sTonegosto,

QUANDO COMPARADO COM O MESMO PERIODO | doré Valor Bruto da Produgao Agtopecuaria (VBF), cal-
DO ANO PASSADO, E QUE O PROCESSO DE . culado pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abas-
INDUSTRIALIZACAO GOIANO CONTINUA FORTE . tecimento (Mapa). Se as estimativas se confirmarem,

COM EXPANSAO DE 4,7% CONTRA 1,4% DO BRASIL” ¢ Goids fechard este ano com renda bruta agropecudria
i equivalente a R$ 31,6 bilhdes, alta de 5,3% na compara-
. _ JEFERSON DE CASTRO VIEIRA ¢do com o ano passado. O VBP nacional deve fechar o
Economista, doutor pela UnB, professor de economia e mestrado em desenvolvimentoe o .
plangjamento territorial da PUC Goids  ©  ano em R$ 433,8 bilhdes, comincremento de 9,5% sobre
. o desempenho de 2012. J& na safta agricola 2013/2012, a
i ultima previsdo do IBGE ¢ de queda na produgio goia-
s nimeros mais recentes da economia | na (1,1%) e expansao no Brasil (16,2%). Mesmo com o

brasileira vém corroborando o cendrio tragado | desempenho goiano menor que o nacional, esse valor
por mim nas ultimas avaliagdes de conjuntura | mantém o Estado como a quarta maior safra de grios e
de reduciio de seu folego no segundo semestre de 2013. | terceiro rebanho do Pais.
Apesar de tanta volatilidade nacional e internacional, No quesito da industria, ha todo um processo de
como balango geral a economia goiana continua apre- discussdo sobre a desindustrializagdo no Brasil, prin-
sentando um desempenho vigoroso com indicadores | cipalmente em decorréncia da entrada de produtos
bem melhores do que o nacional. . chineses a preco de banana. Mesmo com todas as
As vendas do comércio varejista em Goids, de | dificuldades apresentadas pela industria brasileira, o
acordo com o0 IBGE, no acumulado no ano até novem- que se observa nos dados do IBGE (Pesquisa Industrial
bro, cresceram 4,4% contra 4,3% no Brasil. O que vem | Mensal) no acumulado até novembro deste ano, quan-
segurando este comércio é amassa de rendimentomé- | do comparado com o0 mesmo periodo do ano passado,
dio das pessoas ocupadas, que continua se mantendo | ¢é que o processo de industrializagio goiano continua
¢ uma baixa taxa de pessoas desempregadas. O co- | forte com expansdo de 4,7% contra 1,4% do Brasil.
mércio como um todo deu uma desacelerada este ano, Esse vigoroso desempenho deve ser atribuido ao am-
depois de avangar 8,4% em 2012. Uma das explicagdes | biente favoravel economicamente para a instalagao de
para este baixo desempenho foi o alto grau de endivida- | atividades industriais em Goids, com destaque para os
mento das familias brasileiras que chegou a 45%, com- | segmentos farmacéutico e alimenticio.
prometendo os consumidores em fazer mais compras. Na geracdo de postos de trabalho, de acordo com
O setor de servigos apresenta um quadro bastante | o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
promissor. Na Pesquisa Mensal de Servigos do IBGE,0s | (Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego, Goids
resultados acumulados no ano indicam que nos onze | continua ostentando uma posicao privilegiada no con-
meses de 2013 o crescimento da receita nominal em re- texto nacional, com uma taxa de crescimento de 5,3%,
lagdo a0 mesmo periodo de 2012 coloca Goias em um contra 2,8% no Brasil, em 2013. Este resultado fez com

patamar superior ao Brasil. Goids apresentaumaaltade | que Goids alcance o segundo lugar em termos relativos
10,2% comparando com 8,5% no Brasil. No segmento | e o sétimo lugar em termos absolutos na geragio de
de tecnologia de informagio e comunicagio, Goids @ emprego formal, com 60.831 novos postos de trabalho.
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Educacao de
Jovens e Adultos

do SESI >

Ensino que gera resultados

Matriculas abertas
- Alfabetizacao

« Ensino Fundamental

« Ensino Médio

Diferenciais para a industria

« Programa totalmente gratuito para a industria;

« Mao de obra qualificada gera maior producao, evita
desperdicios e auxilia na reducao dos custos;

- E uma acéo de responsabilidade social;

« Ensino extensivo aos dependentes dos trabalhadores;
- Turmas menores quando realizadas in company;

Leve esse beneficio ao trabalhador
e eleve a produtividade de sua empresa.

L EFIEG-SESI

Informacgoes:
Goiania - 40026213 /3219 1747 | Demais localidades: 0800 642 1313
ou na unidade SESI mais proxima de vocé.

www.sesigo.org.br

Sistema Fieg/Ascom
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