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IRA GOIANIA *

Aos 80 anos, a cidade reafirma vocacao para servicos
especializados e de alta qualificacao, comércio vigoroso
e industrias intensivas em mao de obra

- ENTREVISTA
Nas proximas décadas, a capital de Goias tende a se transformar
em polo de sustentabilidade e inovacao para o Estado e para o Pais,

= afirma o prefeito Paulo Garcia
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Levantar tantas vezes o troféu pode acabar
gerando uma lesdo por esforco repetitivo.

Sistema Fieg/Ascom

0 SESI venceu o Prémio Marca Brasil 2013 em duas categorias: pela oitava vez desde que a premiacao foi
~ criada, em 2000, na categoria Ginastica Laboral e pela segunda vez como melhor empresa de servigos
prestados durante a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes no Trabalho - Sipat.
Fssa premiado é a resposta ao trabalho sério e comprometido que o SES! realiza para as indistrias e seus
trabalhadores, em educar e incentivar habitos que promovam a qualidade de vida de todos.
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“Entre 2013 e 2016, Goiania deve atrair R$ 3,204 bilh6es em
investimentos, ou 10,6% dos RS 30,250 bilhoes projetados para todo
o Estado, segundo levantamentos do Instituto Mauro Borges.”

Pedro Alves de Oliveira
Presidente da Federacdo das Industrias do Estado de Goids

GOIANIA DEPOIS DOS 80

A exuberante realidade ostentada nos 8o anos
de Goidnia, que os goianos euforicamente co-
memoram, permite-nos antecipar tendéncias
basicas de sua economia para os novos tem-
pos. Este é o tema central desta edicdo da Goi-
as Industrial, que antevé a continuidade da
acelerada transi¢do para o setor de servigos,
com destaque para satde, educacdo, os ramos
mais tradicionais do comércio e distribuicdo
de bens e mercadorias e 0s segmentos associa-
dos a prestacdo de servigos industriais.

Na interpretacgdo do professor Jeferson de Cas-
tro Vieira, da Pontificia Universidade Catolica
de Goids, vai ocorrer um fortalecimento da
area de servigos e de industrias de baixo im-
pacto ambiental, reunindo desde os setores
mais convencionais de vestuario e confec¢des
até segmentos de ponta relacionados a indus-
tria de tecnologia da informacédo e da comu-
nicagdo. Continuara o crescimento de setores
como o de satide, em constante especializagdo.
Nossa capital consolidou-se, ainda, como polo
de acentuado consumo de bens eletroeletrd-
nicos, eletrodomésticos, moveis, automaveis
e alimentos, com a presen¢a de magazines,
grandes redes de varejo, shoppings, supermer-
cados e concessionarias de veiculos. Entre 2013
e 2016, Goidnia deve atrair R$ 3,204 bilhdes em
investimentos, ou 10,6% dos R$ 30,250 bilhdes
projetados para todo o Estado, segundo levan-

tamentos do Instituto Mauro Borges.

Ja o prefeito Paulo Garcia, que considera o atu-
al como século das cidades, entende Goidnia
como um centro urbano moderno e susten-
tavel, tornando-se polo inovador na Regido
Centro-Oeste e no Brasil. Elogia seu verde e a
interpreta como ndo industrial, porque o cin-
turdo industrial esta em sua volta, nos munici-
pios circunvizinhos. Nela, na medida em que a
necessidade surgir, serd preciso restringir efe-
tivamente a utilizagcdo de automoveis.

Por suavez, o governador Marconi Perillo e seu
entdo secretario da Fazenda, Simao Cirineu,
de 7a14 de agosto, estiveram pessoalmente na
Casa da Industria, para um didlogo dominado
pela agenda tributaria, com pedidos de trata-
mento menos oneroso para a produgdo local,
como forma de proteger mercados e empregos
da concorréncia predatéria de empresas de
fora, além da aprovagdo do Codigo de Defesa
do Contribuinte.

Foi-lhes comunicada a existéncia de uma de-
manda convergente de toda a industria para
que a Secretaria da Fazenda desenvolva me-
canismos capazes de promover a formaliza¢do
de empresas do setor e a protecdo daquelas
formalmente estabelecidas.

A industria cobra um combate sistematico a
sonegagdo e a concorréncia desleal promovida
pelos que ndo recolhem seus impostos.
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2 Em seu 80° aniversario, a capital do

1 Estado cumpre uma transicao de

uma economia mais manufatureira para uma
com predominancia dos servicos, que ja
respondem por quase 70% do PIB municipal.
Mas hé espaco para o avanco de industrias de
baixo impacto e intensivas em mao de obra.

Capa: Viaduto da praca Latif Sebba, no
Setor Marista, se tornou um novo marco
urbano de Goiania, referéncia aos
primordios da urbanizacdo da capital,
com suas trés pontas direcionadas para
as dreas em que a cidade mais cresceu

e esta em continuo crescimento - as
regides Leste, Oeste e Sul.
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ENTREVISTA
O destino de Goiania, na visdo do prefeito Paulo
Garcia, é transformar-se em um polo de inovacao
no Centro-Oeste e no Pais, consolidando-se como
centro urbano moderno e sustentavel

GESTAO INSTITUCIONAL

Numa maratona de audiéncias, realizadas na
1 4presidéncia da Fieg, o governador Marconi
Perillo e 0 entéo secretario da Fazenda, Siméo Cirineu
Dias, ouvem presidentes de sindicatos e de conselhos
tematicos e encaminham solugdes para suas
reivindicacdes

AGENDA LEGISLATIVA

A Agenda Legislativa da IndUstria Goiana
2 4ana|isa em detalhes 44 projetos de lei em
tramitacdo na Assembleia e, ap6s uma avaliacdo
meramente técnica, classifica 25 deles como
divergentes em relacao aos interesses da economia
estadual

VALEC

Segundo a promessa mais recente, feita pelo
2 5 diretor de operagdes da Valec, Bento José de
Lima, em reunido na Fieg, o trecho central da Ferrovia
Norte-Sul, entre Anapolis (GO) e Palmas (TO), deve
estar pronto em fevereiro do ano que vem. Se nada
atrapalhar...

INDUSTRIA DO LEITE

Vencida a turbuléncia que sacudiu o setor em
2 7201 2, aindustria de laticinios diversifica sua
carteira de produtos, incluindo derivados com maior
valor agregado

CONSTRUGAO CIVIL

Os empresarios Carlos Alberto de Paula
2 8Moura Junior e Jorge Tadeu Abréo sao os
novos presidentes do Sinduscon-GO e do Seconci-
GO, respectivamente. Num projeto desenhado pelo
sindicato, a Fieg criou a Cdmara Setorial da IndUstria
da Construgao, que funcionara como um férum
especializado de debates e elaboracao de projetos
para a industria do setor



MEIO AMBIENTE

O Sindicato da Industria de Reparagao de
2 9Ve|'culos e Acessdrios do Estado de Goiés
(Sindirepa-GO) langa o Manual de Gestdo de Residuos
Sdlidos como parte de uma ofensiva para disseminar
préticas adequadas na gestéo dos residuos sélidos
gerados pelo setor

SESI GOIAS

3 A Unidade Integrada Sesi Senai Sama, de
Minacu, em parceria com a prefeitura de

Cavalcante, por meio da Secretaria Municipal de

Educacdo, jé atendeu, até agora, 271 alunos com

o0 programa Sesi Alfabetizando e 202 alunos com

o programa Educacdo do Trabalhador (ensino

fundamental e médio), numa corrida para erradicar o

analfabetismo na regido

SENAI GOIAS

3 Exportando servicos, o Senai Goias
4desenvolve,em parceria com a Tractbel,

maior empresa privada de geragdo de energia

do Pais, projeto para a formagéo de técnicos em

eletromecanica na cidade de Palmeirdpolis, em

Tocantins

IEL GOIAS

O Prémio IEL de Estagio, em sua edi¢ao 2013,
3 6destacou projetos e iniciativas que resultaram
em impactos econdmicos, ambientais e sociais
positivos para as empresas e a comunidade

APL CORUMBA DE GOIAS

Com apoio do Senai Goids e da prefeitura
40Ioca|, o0s concluintes dos cursos de
capacitagdo do Arranjo Produtivo Local (APL) em
confeccdo de Corumbd de Goids comecam a montar
uma sociedade limitada para prestacao de servicos de
faccdo para grandes industrias, como a Hering

CONVENIO CNI/BID

2Comegam a surgir os primeiros resultados
4 do convénio firmado entre a Confederacao
Nacional da IndUstria e 0 Banco Interamericano
de Desenvolvimento para desenvolvimento da
industria automotiva em Goias, com a execucao da
segunda etapa dos projetos de Sistema de Gestéo de
Qualidade (SGQ) e Balanced Scorecard (BSC)

MADE IN GOIAS

Nos ultimos trés anos,
44a Goyazes dobrou sua
producdo, ganhou escala, diluiu
custos unitarios e incorporou ao
seu portfolio uma linha de botas
country que a transformou em lider

neste segmento do mercado de
calcados

MEMORIA

Aos 30 anos, a Editora Kelps prepara-se para
45 enfrentar novos desafios para consolidar sua
presenca no mercado de livros e no universo cultural
de Goids e do Pais. A empresa, anuncia Anténio
Almeida, um de seus sécios, vai investir em nova sede
e na modernizagdo de seu parque gréfico.

BACIA DO RIO PARANAIBA

A aprovagdo do Plano de Recursos Hidricos
48da Bacia do Rio Paranaiba deve imprimir novo
ritmo a gestéo da 4gua ao longo do manancial e a
industria pretende influir nas decisées para assegurar
eficiéncia na aplicacdo dos recursos que serao
arrecadados
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Federacdo das Industrias
do Estado de Goids

Presidente:
Pedro Alves de Oliveira

Av. Araguaia, n° 1.544,

Ed. Albano Franco,

Casa da IndUstria - Vila Nova
CEP 74645-070 - Goiania-GO
Fone (62) 3219-1300

Fax (62) 3229-2975

Home page:
www.sistemafieg.org.br

E-mail
fieg@sistemafieg.org.br

FIEG REGIONAL ANAPOLIS

Presidente:
Ubiratan da Silva Lopes

Av. Enge Roberto Mange,

n° 239-A, Bairro Jundiai,

CEP 75113-630, Anapolis-GO
Fone/Fax (62) 3324-5768 /
3311-5565

E-mail:
patricia.regionalanapolis@
sistemafieg.org.br
ubiratan.regionalanapolis@
sistemafieg.org.br

SESI

Servico Social da Industria
Diretor Regional:

Pedro Alves de Oliveira
Superintendente: Paulo Vargas

SENAI

Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial

Diretor Regional: Paulo Vargas

IEL

Instituto Euvaldo Lodi
Diretor: Hélio Naves
Superintendente: Humberto
Oliveira

1CQ BRASIL

Instituto de Certificacao
Qualidade Brasil

Diretor: Justo O. D’Abreu Cordeiro
Superintendente: Tatiana Juca
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Diretoria da FIEG

Presidente
Pedro Alves de Oliveira

1°Vice-Presidente
Wilson de Oliveira

2°Vice-Presidente
Eduardo Cunha Zuppani

3°Vice-Presidente
Antdnio de Sousa Almeida

1° Secretario
Marley Anténio da Rocha

2° Secretario
Ivan da Gléria Teixeira

1° Tesoureiro
André Luiz Baptista Lins Rocha

2°Tesoureiro
Hélio Naves

Diretores

Segundo Braoios Martinez
Sandro Marques Scodro
Orizomar Araujo Siqueira
Ubiratan da Silva Lopes
Manoel Paulino Barbosa
Robson Peixoto Braga
Roberto Elias de L. Fernandes
José Luis Martin Abuli

Alvaro Otavio Dantas Maia
Euripedes Felizardo Nunes
Jair Rizzi

Henrique W. Morg de Andrade
Eduardo Gongalves

Leopoldo Moreira Neto

Flavio Paiva Ferrari

Luiz Gonzaga de Almeida

Luiz Ledra

Daniel Viana

Osvaldo Ribeiro de Abreu
Elvis Roberson Pinto

Eduardo José de Farias
Valdenicio Rodrigues de Andrade
Ailton Aires de Mesquita
Herminio Ometto Neto

Carlos Alberto Vieira Soares
Jerry Alexandre de Oliveira Paula
Josélio Vitor da Paixao

Jaime Canedo

Conselho Fiscal

Justo O. D'Abreu Cordeiro
Laerte Simao

Mario Drummond Diniz

Conselho de Representantes
juntoaCNI

Paulo Afonso Ferreira

Sandro Ant6nio Scodro

Conselho de
Representantes junto a Fieg
Abilio Pereira Soares Junior
Ailton Aires Mesquita

Alyson José Nogueira

Alvaro Otavio Dantas Maia
Antdnio Alves de Deus

Carlos Alberto de Paula
Moura Junior

Carlos Alberto Vieira Soares
Carlos Roberto Viana

Célio Eustaquio de Moura
Cyro Miranda Gifford Junior
Daniel Viana

Domingos Sévio G. de Oliveira
Edilson Borges de Sousa
Eduardo Cunha Zuppani
Eliton Rodrigues Fernandes
Elvis Roberson Pinto

Emilio Carlos Bittar

Euripedes Felizardo Nunes
Fabio Rassi

Flavio Paiva Ferrari

Flavio Santana Rassi
Francisco Gonzaga Pontes
Gilberto Martins da Costa
Henrique Wilhem Morg de
Andrade

Herminio Ometto Neto

Hélio Naves

Heribaldo Egidio

Ivan da Gléria

Jaime Canedo

Jair Rizzi

Jodo Essado

Joaquim Cordeiro de Lima
Joaquim Guilherme Barbosa
de Sousa

José Alves Pereira

José Antonio Vitti

José Batista Junior

José Divino Arruda

José Luiz Martin Abuli

José Romualdo Maranhéo
José Vieira Gomide Junior
Laerte Simao

Leopoldo Moreira Neto

Luiz Gonzaga de Almeida
Luiz Ledra

Luiz Rézio

Manoel Silvestre Alvares da Silva
Marley Anténio Rocha

Nilton Pinheiro de Melo
Olympio José Abréo
Orizomar Aratjo de Siqueira
Paulo Sérgio de Carvalho Castro
Pedro Alves de Oliveira

Pedro de Souza Cunha Janior
Pedro Paulo Tavares Costa
Pedro Silvério Pereira

Plinio Boechat Lopes

Ricardo Araujo Moura
Roberto Elias de Lima Fernandes
Robson Peixoto Braga
Rodolfo Luis Xavier Vergilio
Sandro Antonio Scodro Mabel
Savio Cruvinel Cémara
Segundo Braoios Martinez
Ubiratan da Silva Lopes
Valdenicio Rodrigues de Andrade
Wellington Soares Carrijo
Wilson de Oliveira

Conselhos Tematicos

Conselho Tematico de
Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagao
Presidente

Melchiades da Cunha Neto
Vice-Presidente

Ivan da Gléria Teixeira

Conselho Tematico

de Meio Ambiente

Presidente

Henrique W. Morg de Andrade
Vice-Presidente

Pedro Silvério Pereira

Conselho Tematico

de Infraestrutura
Presidente

Célio de Oliveira
Vice-Presidente

Alvaro Otavio Dantas Maia

Conselho Tematico de
Politica Fiscal e Tributaria
Presidente

Eduardo Zuppani
Vice-Presidente

José Nivaldo de Oliveira

Conselho Tematico de
Relagoes do Trabalho
Presidente

Silvio Indcio da Silva

Conselho Tematico de
Micro e Pequena Empresa
Presidente

Leopoldo Moreira Neto
Vice-Presidente

Carlos Alberto Vieira Soares

Conselho Tematico de
Responsabilidade Social
Presidente

Antonio de Sousa Almeida
Vice-Presidente

Rosana Gedda Carneiro

Conselho Tematico de
Agronegdcios
Presidente

Igor Montenegro
Vice-Presidente
Ananias Justino Jaime

Conselho Tematico de Comércio
Exterior e Negdcios Internacionais
Presidente

Emilio Bittar
Vice-Presidente

José Carlos de Souza

Conselho Tematico Fieg Jovem
Presidente

Leandro Almeida

Vice-Presidente

Agripino Gomes de Souza JUnior

Rede Metroldgica Goias
Presidente
Margal Henrique Soares

Camara Setorial

de Mineragao
Presidente

José Antonio Vitti
Vice-Presidente

Luiz Antdnio Vessani

Camara Setorial da
Industria da Construcao
Presidente

Sarkis Nabi Curi
Vice-Presidente

Gilberto Martins da Costa



Sindicatos com sede na Federagdo das Industrias do Estado de Goids

Av. Anhanguera, n° 5.440, Edificio José Aquino Porto, Palacio da Industria, Centro, Goiania-GO, CEP 74043-010

SIAEG

Sindicato das IndUstrias de
Alimentagéo no Estado de Goiés
Presidente: Sandro Antdnio
Scodro Mabel

Fone/Fax: (62) 3224-9226
siaeg@terra.com.br

SIEEG

Sindicato das IndUstrias

Extrativas do Estado de Goias

e do Distrito Federal

Presidente: Orlando Alves Carneiro
Junior

Fone (62) 3212-6092

Fax 3212-6092
sieeg@sistemafieg.org.br

SIGEGO

Sindicato das IndUstrias
Graficas no Estado de Goids
Presidente: Antonio de Sousa
Almeida

Fone (62) 3223-6515

Fax 3223-1062
sigego@sistemafieg.org.br

SIMAGRAN

Sindicato das Industrias de Rochas
Ornamentais do Estado de Goids
Presidente: Eliton Rodrigues
Fernandes

Telefone: (62) 3225-9889

SINCAFE

Sindicato das Industrias de
Torrefacdo e Moagem de

Café no Estado de Goids
Presidente: Carlos Roberto Viana
Fone (62) 3212-7473

Fax 3212-5249
sincafe@sistemafieg.org.br

Outros enderecos

SIAGO

Sindicato das Industrias

do Arroz no Estado de Goias
Presidente: José Nivaldo de
Oliveira

Rua T-45, n° 60 - Setor Bueno
CEP 74210-160 - Goiénia - GO
Fone/Fax (62) 3251-3691
siago@cultura.com.br

SIFACUCAR

Sindicato da Industria

de Fabricacao de Acticar

do Estado de Goids

Presidente: Segundo Braoios
Martinez

Presidente-Executivo: André Luiz
Baptista Lins Rocha

Rua C-236, n° 44 - Jardim América
CEP 74290-130 - Goiania - GO
Fone (62) 3274-3133 / Fax (62)
3251-1045

SINDIAREIA

Sindicato dos Areeiros

do Estado de Goids
Presidente: Gilberto Martins
da Costa

Fone/Fax (62) 3224-8688
sindago@sistemafieg.org.br

SINDCEL

Sindicato da Industria da
Construcao, Geragao, Transmissao
e Distribuicao de Energia no Estado
de Goiés

Presidente: Célio Eustaquio

de Moura

Fone: (62) 3218-5686 / 3218-5696
Sindcel.go@gmail.com

SINDIALF

Sindicato das Industrias
de Alfaiataria e Confeccdo
de Roupas para Homens
no Estado de Goias
Presidente: Daniel Viana
Fone (62) 3223-2050

SINDIBRITA

Sindicato das IndUstrias

Extrativas de Pedreiras e Derivados
do Estado de GO, TO e DF
Presidente: Flavio Santana Rassi
Fone/Fax (62) 3213-0778
sindibrita@sistemafieg.org.br

SINDICALCE

Sindicato das IndUstrias

de Calcados no Estado de Goids
Presidente: Elvis Roberson Pinto
Fone/Fax: (62) 3225-6402
sindicalce@sistemafieg.org.or

SIFAEG

Sindicato das Industrias

de Fabricagéo de Etanol

no Estado de Goias

Presidente: Segundo Braoios
Martinez

Presidente-Executivo: André Luiz
Baptista Lins Rocha

Rua C-236, n° 44 - Jardim América
CEP 74290-130 - Goiania- GO
Fone (62) 3274-3133 e

(62) 3251-1045
sifaeg@terra.com.br

SIMESGO

Sindicato da Industria Metaldrgica,
Mecanica e de Material Elétrico do
Sudoeste Goiano

Presidente: Welington Soares
Carrijo

Rua Costa Gomes, n° 143

Jardim Marconal

CEP 75901-550 - Rio Verde - GO
Fone/Fax (64) 3623-0591
simesgo1@hotmail.com

SINDICARNE

Sindicato das Industrias de
Carnes e Derivados no
Estado de Goias

Presidente: José Magno Pato
Fone/Fax (62) 3229-1187 e
3212-1521
sindcarn@terra.com.br

SIMELGO

Sindicato das IndUstrias
MetalUrgicas, Mecénicas e

de Material Elétrico do

Estado de Goias

Presidente: Orizomar Aratjo

de Siqueira

Fone/Fax (62) 3224-4462 contato@
simelgo.org.br

SIMPLAGO

Sindicato das Industrias

de Material Plastico no

Estado de Goids

Presidente: Olympio José Abrdo
Gestor executivo: Giovanni Souto
Fone (62) 3224-5405
simplago@sistemafieg.org.br

SINDICURTUME

Sindicato das IndUstrias

de Curtumes e Correlatos

do Estado de Goids

Presidente: Jodo Essado
Fone/Fax: (62) 3213-4900
sindicurtume@sistemafieg.org.br

SINROUPAS

Sindicato das Industrias

de Confeccoes

de Roupas em Geral de Goiania
Presidente: Edilson Borges

de Sousa

Rua 1.137, n° 87 - Setor Marista
CEP 74180-160 - Goidnia - GO
Fone/Fax: (62) 3088-0877
sinroupas@yahoo.com.br

SINDUSCON-GO

Sindicato da Industria da
Construcao no Estado de Goids
Presidente: Carlos Alberto de
Paula Moura Janior

Rua Jodo de Abreu, 427 - St. Oeste
CEP 74120-110 - Goiania- GO
Fone (62) 3095-5155
contato@sinduscongoias.com.br

SINDIGESSO

Sindicato das IndUstrias de
Gesso, Decoragoes, Estuques e
Ornatos do Estado de Goias
Presidente: José Luiz Martin Abuli
Fone: (62) 3224-7443
sindigesso@sistemafieg.org.br

SINDILEITE

Sindicato das IndUstrias de
Laticinios no Estado de Goids
Presidente: Joaquim Guilherme
Barbosa de Souza

Fone (62) 3212-1135

Fax 3212-8885
sinleite@terra.com.br

SINDIPAO

Sindicato das Industrias de
Panificaéo e Confeitaria

no Estado de Goids
Presidente: Luiz Gonzaga de
Almeida

Fone: (62) 8422-4022
sindipao@sistemafieg.org.br

SINDIREPA

Sindicato da Industria de Reparacdo
de Veiculos e Acessorios do Estado
de Goias

Presidente: Ailton Aires Mesquita
Telefone (62) 3224-0121/3224-0012
sindirepa@sistemafieg.org.or

SINDMOVEIS

Sindicato das Industrias

de Méveis e Artefatos de
Madeira no Estado de Goias
Presidente: Pedro Silvério Pereira
Fone/Fax (62) 3224-7296
sindmoveis@sistemafieg.org.br

sindicatos.-

SINDTRIGO

Sindicato dos Moinhos

de Trigo da Regido Centro-Oeste
Presidente: André Lavor Pagels
Barbosa

Fone (62) 3223-9703 sindtrigo@
sistemafieg.org.br

SININCEG

Sindicato das Industrias de Calcario,
Cal e Derivados no Estado de Goids
Presidente: José Antonio Vitti
Fone/Fax (62) 3223-6667
sininceg@sistemafieg.org.br

SINPROCIMENTO

Sindicato da Industria de Produtos
de Cimento do Estado de Goids
Presidente: Luiz Ledra

Fone (62) 3224-0456/

Fax 3224-0338
siac@sistemafieg.org.br

SINDQUIMICA-GO

Sindicato das Industrias
Quimicas no Estado de Goids
Presidente: Jaime Canedo

Fone (62) 3212-3794/

Fax 3225-0074
sindquimica@sistemafieg.org.br

SINVEST

Sindicato das IndUstrias do
Vestuario no Estado de Goiés
Presidente: José Divino Arruda
Fone/Fax (62) 3225-8933
sinvest@sistemafieg.org.br

Av. Eng° Roberto Mange, n° 239-A, Jundiai, Anapolis/GO
CEP 75113-630 Fone/Fax: (62) 3324-5768 e 3324-5997
fieg.regionalanapolis@sistemafieg.org.br

SINDALIMENTOS

Sindicato das Industrias da
Alimentagao de Andpolis
Presidente: Wilson de Oliveira

SICMA

Sindicato das Industrias da Construcdo
e do Mobilidrio de Andpolis
Presidente: Alvaro Otévio Dantas Maia

SINDIFARGO

Sindicato das Inddstrias Farmacéuticas
no Estado de Goids

Pres. - Ivan da Gléria

Pres. executivo - Marcal Henrique
Soares

SIMMEA

Sindicato das Indstrias Metalurgicas,
Mecénicas e de Material Elétrico

de Andpolis

Presidente: Robson Peixoto Braga

SINDICER-GO

Sindicato das Industrias de Ceramica
no Estado de Goids

Presidente: Henrique Wilhelm Morg
Andrade

SIVA

Sindicato das Industrias do Vestuério
de Andpolis

Presidente: Jair Rizzi

Senhor empresario: A FIEG é integrada por 36 sindicatos da industria, com sede em Goiania, Anapolis e Rio

Verde. Conheca a entidade representativa de seu setor produtivo. Participe. Vocé s6 tem a ganhar.
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Prefeito de Goiania

NO “SECULO DAS CIDADES”

Nas proximas décadas, na antevisdo do prefeito Paulo Garcia, Goidnia tende a se

consolidar como um centro urbano moderno e sustentavel, tornando-se “polo
inovador na regido Centro-Oeste e no Brasil”. Nesta entrevista a Goias Industrial,
Garcia fala sobre os principais projetos de sua administracdo para as areas de

educagdo, satde e mobilidade urbana. E antecipa: dado o avango acelerado do
automovel, talvez venha a ser necessario instituir, entre outras medidas, a cobranca de

pedagio na capital do Estado.

Goias Industrial - Quais foram as principais
complicac¢des e os avangos registrados desde
sua posse como prefeito?

Paulo Garcia - Sdo dois momentos distintos.
Logo que o ex-prefeito Iris Rezende se afastou
pela motivagdo que todos conhecem e eu, como
vice-prefeito, assumi, basicamente demos conti-
nuidade aos projetos e programas que, em tese,

“0 século 19 foi o século dos impérios, o
século 20 foi o século das acoes e o século 21 é
inexoravelmente o século das cidades”
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estavam em andamento e, naquele momen-
to, procuramos ndo desestruturar aquilo que
ja havia sido construido harmonicamente pela
alianca politica que nos conduziu ao governo em
2008. Este segundo mandato, penso eu, deve ser
olhado como um mandato ndo de ruptura com
aquele primeiro momento, mas de continui-
dade daquilo que era aprovado, que tinha uma
avaliagdo positiva, que tinha resultados solidos.
Uma tentativa de avancar nas diversas dreas do
relacionamento humano para promocéo daqui-
lo que foi proposto no processo eleitoral, que é
um projeto de desenvolvimento sustentavel, com
promogdo de qualidade de vida. Em resumo, cui-
dar das pessoas na cidade de Goidnia. E temos
procurado estruturar isso nesse primeiro semes-
tre, com uma possibilidade agora de comecar a
colher o que foi plantado.

Goias Industrial - Nao houve dificuldades
ao longo do trajeto?

Paulo Garcia - As dificuldades sdo aquelas que
todos os municipios brasileiros passam. Tenho
um convencimento pessoal, e tenho falado isso
reiteradas vezes, de que o século 19 foi o século
dos impérios, o século 20 foi 0 século das nagdes
e o século 21 é inexoravelmente o século das ci-
dades. E quase que um retorno a Idade Média,
sob o ponto de vista geopolitico. O centro do po-
der sdo as cidades. Porque é nas cidades que as
pessoas vivem, é nas cidades que elas procuram
alcancar seus sonhos, é nas cidades que elas que-
rem respostas para suas demandas, é nas cidades



que elas tém de superar os obstaculos que lhes
sdo antepostos. E as cidades, elas também, eacho
que de forma irreversivel, tendem a ser polos de
atragdo com a redu¢do da populacdo rural e com
o aumento do niimero de habitantes nos espagos
urbanos, isso em todo o mundo, mas em particu-
lar em paises como o nosso, que se desenvolvem
de forma mais acelerada nos tlltimos anos. E isso

“A cidade ja tem introjetado no inconsciente
coletivo de sua comunidade que Goiania é uma
cidade verde. E é. Goiania é a cidade que mais
metros quadrados de verde tem por habitante

no Pais, mais tem arvores nos espacos publicos.
Goiania é a cidade que mais tem parques no Pais”

¢ bom que acontega.

Goias Industrial - Qual o lado positivo dessa
expansdo urbana?

Paulo Garcia - Do ponto de vista comparativo, 0s
estudos mostram que mesmo morando nas regi-
des periféricas, com todos os problemas que es-
sas regides nos grandes centros urbanos enfren-
tam, comparativamente com os locais de origem
dessa popula¢do, que vem para as cidades porque
procura melhoria na qualidade de vida, as condi-
¢6es sdo melhores do que no espaco rural.

Goias Industrial - De que forma a adminis-
tracdo municipal tem procurado satisfazer
essa expectativa de melhoria de vida?

Paulo Garcia - Acho que temos procurado tratar
0 espago urbano sem diferenca quanto a distri-
buicdo de seus recursos e de seus equipamentos,
ditos publicos ou sociais, atendendo a todas as
regides da cidade, seja nas mais abonadas, seja
nas mais periféricas. Se a prefeitura constréi uma
praga numa regido de um poder aquisitivo mais
elevado, constréi também na periferia, com os
mesmos recursos e as mesmas caracteristicas
urbanisticas, do ponto de vista arquitetonico e
inclusive de material. Naturalmente, as regides
periféricas tém muito mais demandas, precisam
muito mais do poder publico. Por exemplo, nas
areas da saude e da educagdo, as necessidades
dos bairros periféricos de equipamentos publicos
sdo muito maiores do que nas regides centrais. E
temos investido muito.

Goias Industrial - O que significa exatamen-
te, para a administracio municipal, esse
crescimento sustentavel?

Paulo Garcia - Cuidar das pessoas. Cuidar da
qualidade de vida das pessoas. Obviamente que
ha a vertente preservacionista do ponto de vista

ambiental, existe esse viés, que a cidade, alis,
ja tem introjetado no inconsciente coletivo de
sua comunidade de que Goidnia é uma cidade
verde. E é. Goidnia é a cidade que mais metros
quadrados de verde tem por habitante no Pais,
mais tem arvores nos espagos publicos. Goidnia
¢ a cidade que mais tem parques no Pais. A ci-
dade tem 31 parques. Goidnia é uma cidade que
tem uma consciéncia de ndo trazer para si o de-
senvolvimento de cadeias produtivas em tese
degradantes ou poluentes. Ndo é uma cidade
industrial. O cinturdo industrial esta a sua vol-
ta, nos municipios circunvizinhos. E muito forte
isso na cabeca do goianiense e ele tem orgulho
disso. Nos sabemos que Goidnia tem problemas
e queremos cada vez mais melhorias e melhor
qualidade de vida.

Goids Industrial - A prefeitura tem investi-
do? Qual tem sido esse investimento?

Paulo Garcia - Na apresentagdo das contas mu-
nicipais relativas ao primeiro quadrimestre deste
ano, nds investimos na satde 28% do orcamento
e a Constituicdo diz que esse investimento deve
representar 15%. No lan¢amento do programa
Mais Trabalho, Mais Satde, citei que um dos gra-
ves problemas enfrentados é que, como Goidnia é
um grande centro, atendemos uma populagdo de
fora que superlota nossas unidades. A prefeitura
fez uma avaliagdo mostrando que essa situacdo
s0 podera ser superada se o governo do Estado
aplicar recursos na construgdo de polos regio-
nais. A cada trés atendimentos feitos na cidade,
dois sdo de pessoas de outras regides. Dados
do Ministério da Satide mostram que estdo ca-
dastrados como pacientes na cidade de Goidnia
5,978 milhGes de pessoas. E mais: desses quase 6
milhdes, perto de 4,496 milhdes declaram, para
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efeito de cadastro, serem moradores de Goiania.
Temos ainda 1,8 milhdo de cart6es do SUS feitos
aqui e, portanto, destinados a moradores da ca-
pital. Vamos partir do pressuposto que so temos
500 mil cartdes a mais, porque toda a populagdo
tem seu cartdo. Mas a estimativa é de que 700 mil
sdo de fato habitantes da cidade.

Goias Industrial - Em média, quais os valo-
res investidos em satde pela prefeitura?
Paulo Garcia - Vamos considerar o orgamento de
R$ 3,5 bilhdes. Vinte e oito por cento desse valor
representam perto de R$ 980 milhdes por ano.
Segundo o Ministério da Saude, precisariamos
ter 130 leitos de UTI para atender a populacdo da
cidade e temos 348 leitos e todos os dias vocé vé
na televisdo reportagens sobre falta de UTI. Nos-
so problema principal é de demanda. N&o estou
dizendo que ndo existam outros problemas e por
isso estamos reformando hoje todas as unidades,
queremos humanizar o atendimento.

Goias Industrial - Quais sdo os principais
projetos na area de educacio?

Paulo Garcia - O grande projeto na drea da edu-
cacdo é zerar a demanda. Fui o prefeito que mais
contratei concursados para o setor. Hoje posso

“Dados do Ministério da Saude mostram que
estao cadastrados como pacientes na cidade
de Goiania 5,978 milhoes de pessoas. E mais:
desses quase 6 milhdes, perto de 4,496 milhoes
declaram, para efeito de cadastro, serem
moradores de Goiania”

afirmar que um terco dos atuais 16 mil servido-
res foi contratado e efetivado no meu governo.
Precisamos melhorar a estrutura e estamos me-
lhorando. Precisamos avancar na implantagdo
da educacdo integral e estamos implantando. No
ensino fundamental, da primeira a 92 série, ndo
temos demanda. Devemos ter hoje algo em torno
de 120 mil alunos na rede, entre ensino infantil
e fundamental. No infantil, que vai dos 6 meses
aos 5 anos de idade, temos os chamados Cimeis
(Centros Municipais de Educagdo Infantil), que
prometi na campanha zerar a demanda com a
construgdo de 81 unidades. A demanda j esteve,
quando comegamos esse processo, em 12 mil va-
gas e hoje supde-se que tenhamos uma demanda
para 4 mil vagas. Tenho pelo menos um Cimei
para inaugurar por més até o final do ano. Hoje
sd0 120 Cimeis e Ceis em funcionamento. Dos 120
mil alunos na rede municipal, 20 mil estdo nos
Cimeis e temos uma demanda hoje no telema-
tricula, incluindo crian¢as de 6 meses a 5 anos,
de 4,7 mil vagas. Quando o projeto de Cimeis
comegou, a demanda inicial era de quase 20 mil,
depois caiu para 12 mil e hoje estd em 4,7 mil.

Goias Industrial - De que forma as obras na
estrutura vidria da cidade tem sido gerido
pela administra¢do municipal?

Paulo Garcia - Esse é um problema de todas as ci-
dades brasileiras. O que acontece hoje, neste se-
tor, é consequéncia de erros cometidos no passa-
do. O ser humano faz escolhas e cada uma dessas
escolhas tem consequéncias. No inicio de agosto,
em Sdo Paulo, fui convidado para um evento para
debater essas questdes, promovido pela Frente
Nacional dos Prefeitos. E por que fui convida-
do? Porque fui um dos sete prefeitos signatarios
de um documento entregue a presidente Dilma
(Rousseff) em reunido de prefeitos de capitais e
governadores com ela. A presidente sancionou
a lei da mobilidade do transporte coletivo. Essa
lei criou um fundo para manutencéo desse siste-
ma, mas ndo foi regulamentada a origem do cus-
teio. Defendemos a volta da Cide (Contribuigdo
de Intervengdo no Dominio Econ6émico) sobre
combustiveis e que esse dinheiro seja distribui-
do, fundo a fundo, para os municipios com o fim
especifico de aplicagdo em transporte coletivo.



Goias Industrial - Qual é a proposta?

Paulo Garcia - Para se ter uma ideia, a cobranca
de R$ 0,30 a mais no preco da gasolina, segundo
um estudo feito na capital paulista, implicaria
numa reducdo da tarifa de transporte coletivo na
cidade de Sdo Paulo em R$ 1,20. Isso significa que
tarifa baixaria de R$ 3,00 para R$ 1,80. Em Goia-
nia, como a tarifa esta em R$ 2,70, baixaria para
R$ 1,50. E o impacto seria deflacionario, ja que a
grande preocupagdo é se esse aumento da Cide
ndo seria inflaciondrio. Um estudo feito pela
FGV, ainda ndo definitivo, mostra que a medida
provocaria uma deflagdo de 0,26%. A deflacdo
nem era um desejo, porque a preocupagao é que
ndo fosse inflacionaria.

Goias Industrial - Quais as solu¢des para a
questdo da mobilidade?

Paulo Garcia - Acho que a solugdo precisa ser
construida pela sociedade, envolvendo vérios
modais. Ndo ha como enfrentar sonhando com
metrd, porque é muito caro. O sistema de trans-
porte rapido sobre rodas, que é o BRT (Bus Ra-
pid Transit), que vamos licitar agora, resolve e é
muito mais barato. Vamos investir em torno de
R$ 260 milhdes e ja temos toda a engenharia fi-
nanceira desenhada, com recursos do PAC da
Mobilidade. Vocé também precisa de obras via-
rias e estamos fazendo. Pleiteamos cerca de R$
700 milhdes junto ao governo federal para obras
de mobilidade. Temos agora trés viadutos em
construgdo. Temos o tunel da Avenida Araguaia,
temos dois no complexo vidrio Mauro Borges, na
confluéncia da Rua 88 e avenidas A e E e com as
duas pistas da Marginal Botafogo, e vamos inau-
gurar tudo até outubro. Mas sdo agbes mitigan-
tes, que tém também um periodo de validade. A
reducdo do IPI (Imposto sobre Produto Indus-
trializado) e o subsidio a industria automobilisti-
ca sdo imensuravelmente maiores do que a op¢ao
pelo subsidio ao transporte coletivo. Ndo estou
dizendo que ndo seja legitimo o meu desejo in-
dividual de ter um carro. Mas o carro precisa ser
usado quando necessario. Um carro ndo pode ser
usado, como é usado hoje, para todas as ativida-
des e até mesmo em momentos em que nem se
precisava usa-lo. Entdo, preciso arrumar as calga-

das para que as pessoas circulem livremente. Elas
precisam ter acessibilidade, ser ambientalmente
adequadas, precisam ser padronizadas e isso es-
tamos procurando fazer ao longo dos corredores
de transporte. Temos de criar outros modais, por
isso estamos fazendo as ciclovias e vamos lan-
¢ar o BRT. Por que fizemos a opgdo pelo BRT e
nao pelo VLT? Pelo preco. E muito mais barato e
responde a mesma demanda. Nosso projeto tem
uma previsio de conclusdo em 12 meses depois
de iniciado, sem atrasos e se ndo tivermos ne-
nhum problema. Os corredores (de 6nibus) sdo
fundamentais para o transporte, assim como al-
guma forma de restricdo aos carros. Ndo ha outro
caminho no mundo todo.

“Na medida em que a necessidade surgir, sera
preciso restringir efetivamente a utilizacao
de automoveis, com retirada e cobranca

de estacionamento, com parquimetro, com
restricao de circula¢ao, com pedagio”

Goias Industrial - Essa restricdo se daria de
que forma?

Paulo Garcia - Pode ser, primeiro, com a melho-
ria da qualidade do transporte coletivo, criar os
corredores, porque eles sdo restritivos para os
carros e exclusivos ou preferenciais para trans-
porte de massa. Na medida em que a necessidade
surgir, sera preciso restringir efetivamente a uti-
lizagdo de automoveis, com retirada e cobranc¢a
de estacionamento, com parquimetro, com res-
trigdo de circulacdo, com pedagio.

Goias Industrial - Qual sua visdo para o fu-
turo de Goidnia?

Paulo Garcia - Penso que esse corredor Goid-
nia-Brasilia vai se transformar no terceiro polo
econdmico do Pais, e Goidnia serd fundamental
como um dos extremos desse polo. Nao tenho
divida em afirmar que Goidnia tem um futuro
promissor, vai ser uma cidade cada vez mais lem-
brada pela alta qualidade de vida, uma cidade
que vai se desenvolver de forma sustentéavel e que
vai se tornar um polo inovador na regido Centro-
-Oeste e no Brasil.
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A NOVA CARA

DA ECONOMIA

Capital reduz fatia no PIB estadual, num processo saudavel de descentralizagdo que

reserva para a cidade o papel de prestadora de servicos qualificados

Entre avenidas e alamedas: quase 70% das
riquezas geradas na capital do Estado tém o

setor de servigos como origem

12 | Goias Industrial Outubro 2013

Aos 80 anos, Goidnia ainda pode ser conside-
rada uma capital jovem em termos histdricos,
mas cumpre uma trajetoria acelerada de tran-
sicio de uma economia mais manufatureira
para outra forjada pela participagdo crescente
de um vigoroso setor de servicos, incluindo os
segmentos de satde, educagdo, os ramos mais
tradicionais do comércio e distribui¢do de bens
e mercadorias, comunica¢do e os segmentos as-
sociados a prestacdo de servicos industriais de
utilidade publica.

O avango desses setores tem gerado oportuni-
dades e desafios em doses proporcionais, im-
pondo a cidade o perfil de uma economia mais
proxima aos centros mais desenvolvidos, com
toda a carga de problemas que isso significa.
Na avaliagdo do professor Jeferson de Castro
Vieira, da Pontificia Universidade Catolica de
Goias (PUC-GO), a tendéncia predominante
na economia goianiense sugere um fortaleci-
mento da drea de servigos e de industrias de
baixo impacto ambiental, reunindo desde os
setores mais convencionais de vestuario e con-
feccdes até segmentos de ponta relacionados a
industria de tecnologia da informagdo e da co-
municagdo (TIC).

A mudanga nos rumos do crescimento da ci-
dade, acrescida de uma tendéncia mais recen-
te de descentralizacdo de atividades geradoras
de maior valor agregado, fez com que a parti-
cipagdo de Goidnia no PIB estadual recuasse
de 30,23% em 2000 para 25,05% em 2010. No
caso do setor industrial, que teve sua fatia no
PIB municipal reduzida de 16,89% para 15%
naquele periodo, a participagdo em relagdo ao
valor adicionado bruto da industria em todo o
Estado baixou de 24,14% para 16,27%.



POLO DE CONSUMO
E DE SERVICOS

Na divisdo das riquezas geradas pela economia
municipal, o setor de servicos passou a repre-
sentar quase 69% do Produto Interno Bruto
(PIB) local, na medigdo mais recente realizada
pelo Instituto Mauro Borges (IMB), ligado a
Secretaria de Gestdo e Planejamento do Esta-
do (Segplan). No comego da década passada,
essa fatia ja era expressiva, mas correspondia a
66,4% do bolo.

De acordo com Jeferson Vieira, da PUC-GO, o
crescimento de setores como o de saude, que
expressam uma crescente especializa¢do, com
o desenvolvimento de polos exceléncia nos seg-
mentos de neurologia, oftalmologia e no trata-
mento de queimaduras e de varias formas de
cancer, e da educacdo em todos os niveis, fun-
damental, médio e superior, tem contribuido
de forma vigorosa para a geragdo de emprego e
renda na capital.

Além desses setores, Vieira adiciona o cresci-
mento das empresas especializadas em servi-
cos de callcenter, lembrando que Goidnia abri-

UMA NOVA DIVISAO

Em 2011, segundo dados da Relagdo Anu-
al de Informagdes Sociais (Rais), Goidnia
registrava 576,24 mil empregados, pra-
ticamente 77% a mais do que em 2000,
quando abrigava 49% de todas as pessoas
empregadas no Estado. No comego des-
ta década, essa participa¢do havia caido
para 41,6%. Os setores de servigos e co-
mércio empregavam, em 2011, 304,48 mil
pessoas ou 52,8% do total de empregados
na cidade.

As atividades industriais, com seus 97,4
mil funcionarios, respondiam por 16,9%
do estoque de empregos na capital em
2011, acima dos 14,8% observados em me-
ados dos anos 2000.

Economista Jeferson de Castro Vieira: dreas de exceléncia e
especializagdo nos setores de satide e educagdo

ga “dois ou trés principais centros do Pais”. A
capital consolidou-se ainda como um polo de
consumo de bens eletroeletrénicos, eletrodo-
mésticos, moveis, automaveis e alimentos, com
a presenca de magazines, grandes redes de va-
rejo, shopping centers e supermercados, além
de concessiondrias de veiculos. “A forte movi-
mentacdo no setor imobilidrio, com vendas em
ritmo acelerado nos ultimos anos, e o avanco
dos centros de distribui¢do e de logistica for-
mam outra vertente de estimulos ao crescimen-
to do setor de servigos”, acrescenta Vieira.

INVESTIMENTOS DE RS 3,2 BILHOES

Entre 2013 e 2016, a capital do Estado deverd atrair R$ 3,204
bilhdes em investimentos, respondendo por 10,6% dos R$ 30,250
bilh&es projetados para todo o Estado, segundo levantamento
realizado pelo IMB a pedido da revista. O setor industrial devera
receber uma injecdo de R$ 217,132 milhdes, em torno de 6,8%

do investimento esperado, com destaque para as inddstrias

dos setores de plasticos e embalagens (R$ 42,713 milhdes) e
quimico e farmacéutico (R$ 47,319 milhdes). Mais da metade dos
investimentos previstos para a industria de cal¢ados, produtos
téxteis e confec¢des no Estado deverdo se concentrar em Goidnia,
num valor de R$ 35,973 milhdes. No caso de fabricantes de
plasticos e embalagens, esse percentual podera atingir 45,7% dos
valores esperados para todo o setor no Estado.

Em torno de 51,7% do investimento a ser realizado na capital
goiana deverdo ser destinados a projetos nas areas de transporte e
logistica, incluindo as obras de mobilidade urbana anunciadas pela
prefeitura e pelo governo estadual, algumas jd em execucdo.
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O GOVERNO

VAI A INDUSTRIA

Incrementando o didlogo entre os dois lados, o governador e seu
secretario da Fazenda atendem a pedidos de liderangas industriais

Marconi Perillo e Pedro Alves: entre as demandas, maior
justica tributdria e ofensiva contra concorréncia predatdria

Numa deferéncia especial a federagdo e aos sin-
dicatos que representam as empresas industriais
do Estado, nas palavras do presidente da Fieg,
Pedro Alves de Oliveira, a Casa da Industria foi
escolhida para uma série de audiéncias entre o
governador Marconi Perillo e o entdo secretério
da Fazenda, Simdo Cirineu Dias, e presidentes
sindicais e dos conselhos temdticos da federa-
¢do, realizada nos dias 7 e 14 de agosto.

O dialogo entre setor privado e governo foi do-
minado pela agenda tributdria, com pedidos de
tratamento mais justo e menos oneroso para a
produgdo local, como forma de proteger merca-
dos e empregos da concorréncia predatoria de
empresas de fora, especialmente nos setores de
plasticos e embalagens e fabricantes de farinha
de trigo, entre outros, e por maior rigor no com-
bate a sonegacdo e a informalidade.

Parte das demandas ja foi atendida pelo gover-
no, a exemplo da redu¢do de imposto para areas
especificas, como o setor de milho, e o antincio
de um novo programa de parcelamento de débi-
tos fiscais, com isen¢do de multas e redugdo de
juros. Outras ainda aguardam decisdo. “Vamos
buscar essa convergéncia de ideias desde que
isso ndo prejudique o Estado’, reforgou Cirineu.

ATAQUE AOS SONEGADORES

“Hd uma demanda convergente de toda a industria para que a Secretaria da Fazenda (Sefaz) de-
senvolva mecanismos para promover a formalizacdo de empresas do setor e a prote¢do daquelas
formalmente estabelecidas”, resumiu o presidente da Fieg, Pedro Alves de Oliveira. Mais do que
isto, insistiu, a industria cobra um “combate sistemdtico a sonegagdo e a concorréncia desleal’,
promovida pelos que ndo recolhem seus impostos. “O setor produtivo quer dar uma contribui-
¢do importante no combate a sonega¢do’, repetiu Pedro Alves.
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ESTUDOS PARA
BAIXAR IMPOSTOS

A elevagdo da aliquota do Imposto sobre a Cir-
culagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) so-
bre o ¢6leo diesel de 13,5% para 15% ocupou um
dos pontos altos na agenda tratada pelo setor
privado com o governador Marconi Perillo e
Simdo Cirineu, secretdrio da Fazenda a época.
“O governo sinalizou que vai desenvolver novos
estudos sobre o assunto. A expectativa é de que
0COITa um recuo nesta questdo’, disse o presi-
dente do Conselho Tematico de Politica Fiscal e
Tributéria, Eduardo Cunha Zuppani.

O setor privado sugeriu ainda o aproveita-
mento integral e automatico do crédito sobre
o ICMS nas aquisi¢des de bens de capital para
o ativo imobilizado das empresas e a desburo-
cratizagdo de todos os processos de renovagdo
de alvaras e licengas nas areas ambiental, da
vigildncia sanitaria, do Corpo de Bombeiros e
outros organismos, além de sua concessdo por
periodos mais longos.

Outro ponto da agenda ja foi atendido pelo go-
verno. Ainda em agosto, a Secretaria da Fazen-
da anunciou o lancamento de mais uma edigdo
do Programa de Recuperagdo de Créditos da
Fazenda Publica Estadual (Recuperar), com
descontos de 100% nas multas e juros, 50% da
corre¢do monetdria e 97% da multa formal para
pagamento a vista, até 30 de setembro, de divi-
das com o fisco. Para acerto até 31 de outubro,
igualmente a vista, os descontos serdo de 97%
de multas e juros, 45% da correcdo monetaria
e 96% da correcdo monetaria. As dividas de
ICMS, IPVA e ITCD poderdo ser parceladas em
até 60 meses.

“0 governo sinalizou que vai
desenvolver novos estudos sobre
o assunto. A expectativa é de que

ocorra um recuo nesta questao”

Eduardo Zuppani: governo prometeu novos estudos para
o imposto sobre o 6leo diesel, que subiu de 13,5% para 15%

Sigego>>

O avanco da industria grafica no Estado de-
mandard, entre outras providéncias, a expan-
sdo do Distrito Agroindustrial de Aparecida
de Goidnia, com a instalacdo de uma segunda
etapa em area desmembrada da Agéncia Prisio-
nal. Apresentado em julho, o projeto, que pre-
vé mais 1,6 milhdo de metros quadrados para
o polo, num investimento de R$ 15,160 milhdes

Anténio Almeida:
expansdo do

polo industrial de
Aparecida de Goidnia
ainda ndo saiu do

papel




Ailton Mesquita:
programa de
inspegdo veicular
contribuird para
reduzir polui¢éo
em Goidnia

em infraestrutura, reclamou o presidente do
Sindicato das Industrias Graficas do Estado de
Goids (Sigego), Antonio Almeida, ainda ndo
havia sido iniciado. “A capacidade atual do polo
esta esgotada. O governo prometeu dar um en-
caminhamento definitivo”, disse Almeida.

O presidente do Sigego, que antecipou a cria-
¢do do Sindicato das Industrias de Embalagens
do Estado de Goias, presidido pelo atual secre-
tario de Industria e Comércio, Alexandre Baldy,

Sindirepa>>

O Sindicato das Industrias de Reparacdo de
Veiculos e Acessorios do Estado de Goids
(Sindirepa), representado por seu presidente,
Ailton Aires Mesquita, pelo vice-presidente
Alyson Nogueira e pelo diretor Silvio Inacio,
requisitou ao governo estadual a implantagdo
em Goids do Programa de Inspegdo Veicular
Ambiental, a exemplo do que ja ocorre em ou-
tros Estados. “Sensivel as questdes ambientais,
o governador Marconi Perillo determinou ao
secretario de Meio Ambiente e Recursos Hi-

—
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criticou a “depredacdo do mercado de embala-
gens’, promovido por empresas de fora. “Essas
industrias praticam pregos inexequiveis, numa
concorréncia predatdria, e invadiram nosso
mercado porque recebem um tratamento tri-
butdrio muito mais favordvel”, afirmou. Para
enfrentar essa questdo, ele sugeriu mudanga
na tributagdo em Goias. “Esta é a melhor forma
para ndo aumentar o prego para o consumidor
final e atender & industria instalada no Estado.”

dricos, Leonardo Vilela, a ado¢do das provi-
déncias necessarias para que o Estado também
tenha seu programa de inspecdo veicular”, afir-
mou Mesquita.

O presidente do Sindirepa lembrou que o sis-
tema deveria ter sido implantado ainda em
2012. Apenas em Goidnia, segundo ele, sio re-
gistrados mensalmente 5 mil veiculos novos,
num total de 60 mil licenciamentos por ano.
“A inspec¢do contribuird para reduzir a poluigdo
na cidade’, afirmou Mesquita.

Sinroupas>>

O crescimento do setor de confec¢des podera
ser acelerado com mudangas na politica tribu-
taria e com o apoio do governo na promogdo
comercial da industria e na realiza¢do de feiras
que permitam atrair maquinario de alta tecno-
logia, conforme proposta apresentada por Edil-
son Borges de Sousa, presidente do Sindicato
das Industrias de Confec¢des de Roupas em
Geral de Goidnia (Sinroupas). “Com tecnologia
adequada, podemos nos transformar em uma
‘China’ dentro do Brasil’, vislumbrou Borges.
Adicionalmente, o presidente do Sinroupas pe-
diu a criagdo de linhas de crédito para financiar
a importagdo de maquinas e equipamentos de
ultima geragdo, ndo produzidos no Pais, com
isencdo de juros e de correcdo, e sugeriu a cria-
¢do de uma superintendéncia da industria do
vestudrio no dmbito da Secretaria de Industria
e Comércio (SIC).



Sinvest>>

O Sindicato das Industrias do Vestudrio do Es-
tado de Goids (Sinvest-GO), segundo seu pre-
sidente, José Divino Arruda, propds ao governo
do Estado incluir os produtos de cama, mesa e
banho e 0 segmento de uniformes na politica de
incentivo fiscal adotada em favor do setor de con-
fecgdes, que zera a aliquota de ICMS para vendas
fora do Estado e reduz de 12% para 7% a aliquota
do imposto nas operagdes internas. Segundo ele,
somente o polo instalado em Inhumas j4 regis-
tra entre 30 e 40 empresas daqueles segmentos.
Além disso, o Sinvest sugeriu que a aliquota do
ICMS seja reduzida de 7% para 4%, ao invés de
ser zerada conforme compromisso assumido
pelo governador durante a campanha. “Quere-
mos que 2% sejam revertidos para o Fundo de
Desenvolvimento das Confec¢des (Fundecon)’,
afirmou Arruda.

O fundo j& sendo negociado hé dois anos com
a administragdo estadual e teria recebido sinal
positivo do governo ha um ano aproximadamen-
te. “O Fundecon ja estd formatado e estamos
retomando o didlogo agora’, disse ele. Além da
participagdo do governo, o fundo recebera con-
tribuicdes voluntarias de todos os segmentos da
industria de confeccGes e vestudrio. Arruda tam-
bém solicitou o apoio do governo a realizagdo da
feira Goids Mostra Moda, prevista para maio de
2014, no Centro de Convengdes de Goidnia.

Siaa>>

“Técnicos do governo desenvolvem estudos
para encontrar um ponto de equilibrio entre as
necessidades de caixa do governo, a necessida-
de de apoiar a industria de alimentacdo local
e o orcamento das familias. A nossa proposta
¢ estabelecer um meio termo que permita a
empresas de fora venderem seus produtos aqui
dentro sem prejudicar nossa industria e sem
penalizar o consumidor”, afirmou o presidente
do Sindicato das Industrias de Alimentac¢do de
Anépolis (Siaa), Wilson de Oliveira.

A tributagdo incidente sobre o arroz, citou Oli-
veira, “prejudica quem consome. Anapolis ndo

Wilson de Oliveira: tributagdo sobre
o arroz prejudica o consumidor final

produz mais arroz e, desta forma, talvez seja
possivel pensar em um Indice de Valor Adicio-
nado (IVA) mais baixo’, acrescentou ele.

Siago>>

Em outra articulagdo bem-sucedida, o Sindica-
to das Industrias do Arroz no Estado de Goias
(Siago), presidido por José Nivaldo de Olivei-
ra, e representado no encontro com o gover-
no pelo vice-presidente Jerry de Paula, obteve
a regulamentacdo da lei que concedeu crédito
outorgado de 9% para o milho, o que significou
areducdo de 12% para 3% da aliquota efetiva do
ICMS sobre o grao nas operagdes interestadu-
ais. A nova forma de tributa¢do equipara o tra-
tamento dispensado ao setor pelo fisco goiano
aos Estados vizinhos, que isentam o produto
nas transagdes internas e concedem beneficios
na sua comercializa¢do. A concessdo do crédi-
to, no entanto, estara condicionada a assinatu-
ra pelos produtores de um termo de acordo de
regime especial de tributagdo, fixando metas de
arrecadacgdo para o setor.

Jerry de Paula:
setor obtém
redugdo do ICMS
sobre o milho de
12% para 3%




Ivan da Gléria Teixeira: estagdo de tratamento
de esgotos e mais energia para o Daia

Sindifargo>>

Saneamento e energia fizeram parte da pauta
do Sindicato das Industrias Farmacéuticas no
Estado de Goias (Sindifargo), segundo seu pre-
sidente, Ivan da Gloria Teixeira. A construgdo
da estacdo de tratamento de esgotos do Distri-
to Agroindustrial de Andpolis (Daia), confor-
me disse, ja foi autorizada pelo governo esta-
dual, “mas falta a assinatura do convénio entre
a Secretaria de Industria e Comércio e a Goia-
sindustrial”. O Sindifargo cobrou ainda a inter-
vencdo do governo para a que Celg libere carga
maior para o Daia, com o objetivo de atender
aos projetos de expansdo e implantagdo de
novas industrias no distrito. Por fim, Teixeira
sugeriu que a Secretaria Estadual de Meio Am-
biente e Recursos Hidricos (Semarh) e o Ibama
formalizem convénio que permitira unificar a
taxa de fiscalizacdo ambiental, evitando-se a
dupla cobranga sobre as empresas.
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Sindtrigo e Sindipao>>

A industria de moagem de trigo e produgdo de
derivados no Estado opera com ociosidade de
70% e, ainda assim, 70% da farinha consumida
em Goias é importada de outras regides, quei-
xou-se o presidente do Sindicato dos Moinhos
de Trigo do Centro-Oeste (Sindtrigo), André
Lavor. O empresario sugeriu a ado¢do de me-
canismos para estimular a competitividade da
industria e frear a concorréncia desleal. Uma
das medidas poderd incluir a instituicdo da
substituigdo tributdria para a farinha importa-
da. Como alternativa, prosseguiu Lavor, o go-
verno estadual poderia copiar o modelo adota-
do em Minas Gerais, que concede um crédito
outorgado de 16% para a industria do setor,
reduzindo a aliquota efetiva do ICMS sobre a
farinha para 1%.

O presidente do Sindicato das Industrias de
Panificagdo e Confeitaria no Estado de Goids
(Sindipdo), Luiz Gonzaga de Almeida, refor-
¢ou o pedido das industrias. “Toda a cadeia
seria beneficiada”, antecipou. Especificamen-
te no caso do setor de panificagdo, Almeida
gostaria que o teto para enquadramento das
empresas no Simples fosse reajustado em 50%
no proximo ano, segundo proposta do Con-
selho Tematico da Micro e Pequena Empresa
(Compem).

Luiz Gonzaga de Almeida e André Lavor: substituigdo
tributdria ou crédito outorgado para a farinha de trigo




Sincafé>>

Em busca de prote¢do para seu mercado contra
a ofensiva liderada por grandes grupos do setor,
incluindo multinacionais como a alema Melitta,
o presidente do Sindicato das Industrias de Tor-
refagdo e Moagem de Café no Estado (Sincafé),
Carlos Roberto Viana, reivindicou a adogdo de
um crédito outorgado de 5% do ICMS sobre as
vendas de café para fora do Estado. “Hoje, nas
operagdes internas, recolhemos 7% de ICMS,
mas a aliquota sobe para 12% nas saidas para ou-
tros Estados, o que resulta em perda de compe-
titividade para o setor e gera ainda uma questdo
mais delicada. Temos conhecimento que indus-
trias de outras regides estdo submetidas a zero
de aliquota”, comentou Viana. Situacdes assim
geram distor¢des e tornam impraticavel para a
industria goiana concorrer com essas empresas,
sustentou ainda.

Carlos Roberto Viana: multinacionais colocam
seu café no Estado com zero de imposto

Pedro Silvério: projeto para formalizagéo
das empresas do setor moveleiro

Sindmaoveis>>

Entre os principais projetos apresentados ao
governo pelo Sindicato da Industria de Moveis
e Artefatos de Madeira no Estado de Goids (Sin-
dméveis), Pedro Silvério, seu presidente, pediu
a realizacdo de uma feira do setor no Jardim
Guanabara, como primeiro passo para consoli-
dagdo de um polo moveleiro no bairro. “Nossa
proposta é para que a mostra seja organizada
numa parceria ampla entre o sindicato, o gover-
no estadual, com participagdo da Sefaz, SIC, Ju-
ceg, instituicdes financeiras, IEL, Senai, Sebrae e
outros 6rgdos e autarquias, contribuindo para a
formalizacdo de quase 120 empresas moveleiras
que ja atuam no setor”, afirmou Silvério.

Como parte do projeto de formaliza¢do, o Sin-
dmoveis propde ainda a instalagdo de um sho-
pping de rua. “Isso seria interessante para o
empresario, que poderia ter acesso a beneficios
tributdrios e a crédito, e também para o Estado,
com aumento da arrecadagdo. Quando todos
pagam seus impostos, cada um paga menos’, de-
fendeu. O Sindmoveis negocia ainda a implan-
tacdo de pelo menos mais trés polos moveleiros
no Estado, em Goianira, Novo Gama e Andpolis.
“Estamos em negocia¢des com a GoidsFomento
e com a Goiasindustrial. No futuro, talvez pos-
samos pensar em mais um polo em Rubiataba’”.
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Sifaeg>>

O presidente do Sindicato da Industria de Fa-
bricagdo de Etanol do Estado de Goids (Sifaeg),
André Rocha, defendeu a redugdo da aliquota
do ICMS sobre o etanol hidratado de 22% para
20%, retomando os niveis praticados até 2000,
além do retorno do crédito outorgado de 50%
para 60% no caso do anidro, situa¢do em vigor
até 2008. “Estamos ampliando a producdo e a
arrecadacdo, mas precisamos de competitivi-
dade para enfrentar a elevacdo dos custos de
producdo, sob pressdo da alta do dleo diesel,
que responde por mais de 23% do custo final
de uma usina’, sustentou Rocha. O setor espe-
ra produzir neste ano, em Goids, em torno de
3,2 bilhdes de litros.

Simplago>>

Numa estratégia para defender a industria do plastico local, o empre-
sario Olympio José Abrdo, presidente do Sindicato das Industrias de
Material Plastico no Estado de Goids (Simplago), espera que o governo
adote o regime de substituicdo tributaria para as embalagens plasti-
cas importadas. “O setor sofre hoje concorréncia abusiva inclusive de
industrias de fora do Pais, o que tem gerado desemprego no Estado’,
declarou Abrdo, citando empresas do Paraguai, Uruguai e Argentina
entre aqueles concorrentes. Outros Estados, de acordo com ele, ja ado-
tam a substituigdo tributaria, que obriga o recolhimento do ICMS na
entrada dos produtos no Estado. O presidente do Simplago lembrou
ainda que a industria de embalagens plasticas do Sul, Sudeste e Nor-
deste tem acesso a resina plastica a custos mais competitivos.

IEL
ICQ BRAS

Olympio José
Abrdo: concorréncia
“abusiva” de
empresas de fora
gera desemprego no
Estado
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André Rocha: ampliagdo do crédito outorgado para
assegurar a competitividade do etanol goiano

Gilberto Martins Costa: consumidor paga caro por
areia fora de especificacées e de qualidade duvidosa

Sindiareia>>

Com 390 empresas estabelecidas legalmente
no Estado, somando um total aproximado de
600 empregos diretos, a industria de extra¢do
de areia quer uma a¢do mais rigorosa do Esta-
do contra a informalidade, que ndo s6 promo-
ve concorréncia desleal como fornece ao con-
sumidor um produto de baixa qualidade e fora
das especifica¢des técnicas. “Postulamos que a
Semarh reforce sua atuagdo, com a instalagdo



de maior nimero de balancas maveis e de fis-
cais, de forma a legalizar extracdo, transporte
e venda de areia para o consumidor final’, de-
fendeu Gilberto Martins Costa, presidente do
Sindicato das Empresas de Extracdo de Areia
do Estado de Goids (Sindiareia).

Segundo ele, praticamente todo o produto co-
locado em Brasilia tem como origem fornece-
dores ndo regularizados. “O consumidor acaba
pagando caro pela areia, que é vendida pelos
informais fora do peso e com baixa qualidade,
registrando-se até mesmo a presen¢a de ma-
teriais orgdnicos nas cargas’, sustentou Cos-
ta. De acordo com ele, o governo demonstrou

” 3\ .

“boa receptividade” a reivindicagdo.

Sinprocimento>>

As 630 fabricantes de cimento e artefatos, que
empregam perto de 8 mil pessoas no Estado,
necessitam de um prazo a mais para recolher o
ICMS apurado mensalmente, segundo consul-
ta conduzida pelo Sindicato das Industrias de
Cimento do Estado de Goids (Sinprocimento)
e encaminhada ao governo. Atualmente, re-
lembrou Marley Rocha, primeiro secretario da
Fieg e representante do sindicato na audiéncia,
o imposto ¢ pago no 122 dia posterior ao més de
referéncia. “Propomos o pagamento no dia 30
de cada més, de forma escalonada. Sabemos das
dificuldades de caixa do governo, mas precisa-
mos encontrar um ponto de equilibrio, j& que
a industria recolhe o imposto mesmo antes de
receber pela venda, o que compromete seu flu-
xo de caixa. E as empresas ndo tém folego, hoje,
para bancar isso”, argumentou Rocha.

Marley Rocha: extensdo do prazo para
recolhimento do ICMS do 12° para o 30° dia do més

Jaime Canedo: maior prazo para licengas e
alvards e criagdo do arranjo produtivo do setor

Sindquimica>>

A necessidade de assegurar maior competitivi-
dade as empresas fabricantes de produtos qui-
micos em Goids levou o presidente do Sindicato
das Industrias Quimicas no Estado de Goids
(Sindiquimica), Jaime Canedo, a reivindicar do
governo a redu¢do da carga tributaria incidente
sobre o setor e a adogdo do regime de substitui-
¢do tributdria para produtos de outros Estados,
além da desburocratiza¢do dos processos para
renovacdo de licengas e alvaras.

Canedo argumentou que cosméticos e produtos
de limpeza produzidos em Goids enfrentam di-
ficuldades para entrar em outros Estados, como
reflexo da elevada tributagdo, o que nao se veri-
fica quando se trata de importar esses mesmos
produtos, penalizando duplamente a produc¢do
local. Uma alternativa seria estabelecer na en-
trada desses produtos um Indice de Valor Adi-
cionado (IVA), como base de calculo do ICMS,
em torno de 9o% para cosméticos e 35% a 45%
para produtos de limpeza.

O Sindiquimica propos ainda a ampliagdo do
prazo de validade de alvaras de um para quatro
anos, a prioridade a pequenas empresas nos em-
préstimos do Fundo Constitucional de Finan-
ciamento do Centro-Oeste (FCO) e o registro
na Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do Estado
(Sectec) do arranjo produtivo local do setor de
cosméticos, em estudos desde 201 e ainda ndo
efetivado. “O registro possibilitard aos gestores
e integrantes terem acesso a financiamentos
publicos com verbas especificas e subsidiadas
para toda a categoria’, afirmou Canedo.
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Jodo Essado: asfalto para o trecho de 2,5 quildmetros
da GO-022 entre Inhumas e a Centro Couros

Sindicurtume>>

Representando o setor e a prefeitura de Inhu-
mas, o presidente do Sindicato das Industrias de
Curtumes e Correlatos do Estado de Goids (Sin-
dicurtume), Jodo Essado, pediu a pavimentag¢do
de um trecho de 2,5 quilémetros da GO-022,
entre a cidade e a empresa Centro Couros, de
sua propriedade. “O governo se comprometeu
a ajudar por meio da prefeitura, com repasse de
verba do Produzir. O projeto estd agora na Age-
top (Agéncia Goiana de Transporte e Obras)’,
afirmou. Uma préxima audiéncia com as em-

Leopoldo Moreira: presas associadas ao Sindicurtume ainda devera
mantido teto de ser agendada com o governador para tratar de
R$ 3,6 milhGes para temas de interessa da industria.

enquadramento no

Simples

Metrologia>>

O presidente da Rede Metrologica, Margcal
Henrique Soares, sugeriu que o Estado inclua
na grade curricular da rede estadual de ensino
a disciplina de metrologia, em parceria com o
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia (Inmetro). “A metrologia é a prin-
cipal ferramenta para a inovagdo e para a pro-
dutividade’, resumiu Soares. Segundo ele, as
empresas do Estado sdo obrigadas a contratar
em outras regides técnicos especializados em
metrologia, para a realizacio de auditorias e
testes de conformidade, que custam caro. “Ape-
nas a industria farmacéutica devera produzir 13
bilhdes de comprimidos em Goids”, ressaltou.

Margal Henrique Soares: inclusdo da metrologia
na grade curricular das escolas estaduais
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Micro e pequena empresa>>

O teto do Simples Nacional, para enquadramento de micro e peque-
nas empresa no programa, sera mantido em R$ 3,6 milhes também
no proximo ano em Goids, confirmou o secretario da Fazenda, Simdo
Cirineu, ao receber o presidente do Conselho Tematico da Micro e
Pequena Empresa (Compem), Leopoldo Moreira. Mas o Compem
pretende reabrir, em 2014, 0 debate sobre a revisio daquele teto, pro-
pondo um aumento de 50% sobre o valor atual, o que beneficiaria,
segundo ele, “75% das empresas goianas”. Moreira solicitou ainda que
micro e pequenas empresas sejam excluidas do sistema de substitui-
¢do tributaria. “O setor de graficas, por exemplo, ndo esta sujeito ao
recolhimento de ICMS e, portanto, fica impossibilitado de aproveitar
os créditos gerados pela substituicdo tributdria.”



Tecnologia e inovagao>>

O presidente do Conselho Tematico de Desen-
volvimento Tecnolégico e Inovagdo, Melchiades
da Cunha Neto, defendeu que um quarto dos
recursos orcamentdrios da Fundagdo de Ampa-
ro a Pesquisa do Estado de Goias (Fapeg) sejam
destinados a editais para financiar a inovagdo
em empresas. Segundo ele, o conselho teméti-
co, a Financiadora de Estudos e Projetos (Finep)
e a GoiasFomento mantém conversagdes para
replicar em Goids o programa Inovacred, da
Finep, destinado ao financiamento de empre-
sas com receita operacional bruta de até R$ 9o
milhdes por ano. A agéncia goiana de fomento
assumiria o papel de agente do programa, que
tem como objetivo financiar o desenvolvimento
de novos produtos, processos e servigos, apri-
morar aqueles ja existentes e ainda projetos de
inovagdo em marketing e processos.

CONGRESSO

—
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Melchiades da Cunha Neto: mais recursos
para os editais destinados a empresas
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O Agrimoney 2013 € o Unico evento focado na geragédo de conhecimento
para seus participantes, com € o Unico evento focado na geragdo de
conhecimento para seus participantes, com e estratégias de
comercializagdo para as principais commodities agricolas produzidas no
Brasil. Além disso, oferece contelido exclusivo com grandes nomes do
mercado e oportunidade de relacionamento com os principais
representantes do setor.
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A NOVA FRONTEIRA DA RENTABILIDADE

AMPLIE SEU CONHECIMENTO
E COLHA OS MELHORES RESULTADOS

26 E 27 DE NOVEMBRO DE 2013

CENARIUM RURAL, CUIABA - MT

Confira a programacdo completa e inscreva-se pelo site.
Acesse www.agrimoney.com.br

InscrigBes limitadas.

Informacgdes: info@agrimoney.com.br
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UMA PARCERIA RENOVADA

Nova edi¢do da agenda analisa 44 projetos de lei e considera 25 divergentes
e 19 convergentes em relagdo aos interesses do Estado e da industria

Lancada no dia u de setembro, na Casa da
Indtstria, numa parceria com a Assembleia
Legislativa de Goias, a edi¢do 2013 da Agenda
Legislativa da Industria Goiana analisa em de-
talhes 44 projetos de lei em tramitagdo naquela
casa de leis e, ap6s uma avaliagio meramente
técnica, classifica 25 deles como divergentes em
relagdo aos interesses da economia estadual e
da industria e aponta outros 19 como conver-
gentes, dos quais quatro com ressalvas - o que
significa que necessitam de aperfeicoamentos.
A pauta dos projetos avaliados pela federacdo
envolve assuntos econdmicos, tributdrios e
trabalhistas, além das areas de infraestrutura,
meio ambiente, institucional, responsabilidade
social e relagbes de consumo.

Paulo Afonso, Pedro Alves de Oliveira e Hélio de Sousa:

transparéncia e maior aproximagao entre parlamentares
e 0 empresariado
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‘A Fieg espera contribuir com os deputados
estaduais para o aperfeicoamento do aparato
legal que pauta os direitos e as obrigages do
povo goiano, de forma apartidaria e sem verten-
tes corporativistas’, afirmou Pedro Alves de Oli-
veira, presidente da Fieg, que comandou a so-
lenidade de entrega do documento juntamente
com o vice-presidente da Assembleia Legisla-
tiva, Hélio de Sousa (DEM). O presidente do
Conselho de Assuntos Legislativos da Confede-
ra¢do Nacional da Industria (CNI), Paulo Afon-
so Ferreira, também participou do evento.

O deputado Hélio de Sousa considerou a pu-
blicagdo um importante instrumento para pro-
mover a interlocu¢do entre os poderes publico
e privado e também para aprimorar as propos-
tas analisadas pela Assembleia. A aproximacdo
entre deputados e empresdrios, acrescentou
Pedro Alves, cumpre o objetivo ndo menos re-
levante de contornar obstaculos que poderiam
surgira partir da aprovacdo de medidas excessi-
vamente burocrticas ou indcuas e, ainda, sem
a previsio de mecanismos que permitam sua
aplicacdo pratica. “Nossa legislagdo, que muitas
vezes prima por preciosismos desnecessarios,
estabelece uma burocracia cruel que atormenta
avida das empresas e dos cidaddos”, declarou o
presidente da Fieg.

Convidado especial, Paulo Afonso, em sua pa-
lestra, defendeu a mobilizagdo das liderangas
empresariais diante de projetos de lei que pos-
sam emperrar o crescimento de Goids. “Em me-
nos de uma década, o Pais serd outro, estamos
passando por um processo de conscientiza¢do
no que se refere a cidadania, e todas as mudan-
¢as que estdo em curso, e também por vir, estdo
atreladas a mudangas nas institui¢des do Poder
Legislativo. Nesse contexto, a Agenda Legisla-
tiva da Industria Goiana, bem como a Agenda
Nacional, tem papel fundamental’, afirmou.



E ATE AGORA, NADA DE TREM

Valec espera entregar o trecho central
davia até fevereiro de 2014, mas tera
de investir mais R$ 475 milhdes em
obras que deixaram de ser feitas pelas
empreiteiras contratadas

A Valec Engenharia, Construgdes e Ferrovias
S.A. corre contra o reldgio para tentar cumprir
a meta de concluir até fevereiro do proximo
ano, depois de nove adiamentos apenas nos
ultimos seis anos, o trajeto de 855 quildmetros
da Ferrovia Norte-Sul (FNS), ligando Palmas,
no Tocantins, e Andpolis, em Goids. A estatal
ainda terd de investir pelo menos R$ 475 mi-
lhdes em obras de corregdo e recuperagio de
12 trechos que haviam sido retirados do escopo
dos contratos originais por decurso de prazo,
segundo o diretor de operacdes da Valec, Ben-
to José de Lima. Ele participou, no dia 19 de
julho, na Casa da Industria, de um encontro
com a dire¢do da Fieg, liderancas empresariais
e prefeitos de 15 municipios na drea de influ-
éncia da ferrovia no Estado. Esse valor inclui
ainda a manutencdo da via até que a concessdo
do tramo central seja licitada pela Empresa de
Planejamento e Logistica (EPL).

Até o momento, detalha relatorio apresenta-
do por Lima a empresarios e politicos, perto
de 98% das obras ja estdo concluidas. Os tra-
balhos restantes, ja licitados em divididos em
quatro lotes, incluem a conclusdo do servigo
de taludes, colocagdo de brita para sustenta-
¢do dos dormentes e desvios entre Palmas e
Gurupi, no Tocantins, dali até Uruacu, ja em
territorio goiano, e desta cidade até Anapolis,
onde serd construido ainda um terminal de
cargas e manobras.

Os dois primeiros lotes tém prazo até dezem-
bro deste ano para conclusdo. O terceiro, entre
Uruagu e Andpolis, deverd estar pronto em fe-
vereiro do proximo ano, mesmo prazo para a
entrega do patio, anteriormente previsto para

Sinais de abandono: em trecho proximo a Andpolis,
trilhos comegcam a ser tomados pelo mato

junho de 2014. A Granol j& vem negociando
com a Valec sua participa¢do no terminal, que
terd 2,1 mil metros de comprimento, abrigando
58 mil metros de ramais e nove linhas, seis em
bitola larga e trés em bitola mista, num investi-
mento de R$ 93 milhdes.

INJECAO DE OXIGENIO NA ECONOMIA

“A Ferrovia Norte-Sul representard para a economia de Goids
marco similar a inauguragdo de Brasilia nos anos 1960”, declara
o presidente da Fieg, Pedro Alves de Oliveira. Neste ano, relem-
bra ele, os longos engarrafamentos nas vias de acesso aos portos
e as filas de navios causaram o cancelamento de embarques de
quase 2 milhdes de toneladas de soja para a China, produzindo
queda nos valores pagos na exportacdo. “A producdo goiana é
obrigada a percorrer 5 mil quilémetros a mais até os mercados
de destino. A conclusdo da Norte-Sul abrira a possibilidade de
escoar nossos produtos pelo Maranhdo, com redugdo entre 25%
e 30% no custo de frete, 0 que representarad inje¢do de oxigénio
na vida econdmica do Estado”, observa Pedro Alves.
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Trecho sul: perto de 38% das obras até Estrela D'Oeste jd foram executadas

UMA FERROVIA DE R$ 12 BILHOES

“No primeiro semestre deste ano, a Valec produziu obras equivalentes
a tudo o que havia sido realizado nos 12 meses de 2012”, declara Bento
José de Lima, diretor de operagdes da estatal. Os numeros parecem dar
razdo a Lima, embora ndo sirvam de grande alento para uma ferrovia
que comegou a ser construida ainda nos anos 1980 e até hoje ndo foi
concluida. Entre janeiro e julho, o tramo central da Norte-Sul recebeu
investimentos de R$ 843,3 milhdes, diante de R$ 858,9 milhdes em
todo o ano passado. O gasto, entretanto, representou apenas 33,5%
dos quase R$ 2,519 bilhdes programados até dezembro deste ano. O
trecho entre Palmas e Anépolis serd realizado pela Valec e tera a con-
cessdo licitada de forma integrada com a Ferrovia de Integracdo Cen-
tro-Oeste (Fico), entre Campinorte (GO) e Lucas do Rio Verde (MT),
a ser construida pelo setor privado.

A extensdo sul da ferrovia, ligando Ouro Verde, em Goias, a Estrela
D’Oeste, em Sdo Paulo, num total de 681,6 quilometros, recebeu R$
465,1 milhdes entre janeiro e julho deste ano, frente a R$ 538,5 mi-
lhdes em 2012, correspondendo a 44,3% do total de R$ 1,051 bilhdo
or¢ados para este ano. Até o final do primeiro semestre, diz Lima,
38,1% do projeto ja haviam sido concluidos, diante de uma execu-
¢do equivalente a 25,8% registrados em dezembro do ano passado e
previsdo de 57,4% até dezembro deste ano. De acordo com Lima, o
trecho devera estar pronto no final de 2014, com inicio de operacdo
previsto para o comego de 2015.
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NOVO MODELO
DE CONCESSAO

O trecho sul da FNS sera o primeiro a
ser licitado com base no novo modelo de
concessdo desenhado pelo governo para
as ferrovias, que prevé a segregacdo entre
a infraestrutura e a operacdo ferrovidria
como forma de estimular a concorréncia,
combater o monopdlio instalado no setor
e reduzir custos de transporte, conforme
Bento José de Lima, da Valec. Neste mode-
lo, os novos operadores responderao pela
gestdo da infraestrutura, encarregando-se
da construgdo, operagdo e manutengdo da
ferrovia, além de monitorar e gerenciar a
qualidade do servigo e os riscos.

O transporte de cargas sera aberto a ope-
radores independentes, donos de carga
e aos concessiondrios atuais, mediante a
assinatura de protocolo de inteng¢6es sob
coordenacdo da Valec. No inicio de se-
tembro, o governo criou a Empresa Bra-
sileira de Ferrovias (EBF), com caixa de R$
15 bilhGes para a compra de capacidade
das ferrovias que serdo concedidas a ini-
ciativa privada.

ESFORCO CONJUNTO

Os estudos preliminares contemplavam a ins-
talacdo de um terminal multimodal em Goia-
nira, mas foi abandonado pela Valec. Porém a
possibilidade de retomada do projeto ndo esta
descartada. “Particularmente, estou conven-
cido da viabilidade de construcdo de um patio
na regido de Goiania. E digo mais: este seria o
patio de Goias, com capacidade de centralizar
cargas destinadas aos portos do norte do Pais’,
sustenta Bento José de Lima. A construgdo de
um terminal multimodal na altura de Goiani-
ra, com unidades de refrigeracdo para receber
carnes, atomatados e outras cargas, acrescenta
Lima, tornaria mais eficiente a logistica.




DEPOIS DA TORMENTA

Setor atravessa um ano de recuperagdo, depois de resultados
menos favordveis em 2012, e acelera a tendéncia de diversificagdo

Depois de enfrentar condi¢des adversas no
mercado em 2012, com custos em elevacdo e
precos retraidos, a cadeia de produtos lacteos
no Estado atravessa, neste ano, momento mais
positivo, com demanda aquecida, melhor re-
muneracdo e queda nos pregos dos insumos.
“Quando o produtor consegue precos melho-
res, a resposta vem na forma de aumento da
oferta. Ndo existe industria forte sem produgdo
forte”, afirma Joaquim Guilherme Barbosa de
Souza, presidente do Sindicato das Industrias
de Laticinios do Estado de Goias (Sindileite).
A cadeia do setor, conforme Guilherme, retine
entre 65 mil e 70 mil unidades produtoras de
leite, gerando em torno de 220 mil empregos
diretos e indiretos, dos quais perto de 10 mil
apenas nos laticinios. Numa fase mais recente,
aindustria acelerou seu processo de diversifica-
¢do, incorporando produtos mais sofisticados e
de maior valor agregado, além dos tradicionais
leite em pd e manteiga. A carteira do setor pas-
sou a incluir achocolatados, bebidas lacteas e
sorvetes, entre outros. “O Estado ja foi expor-
tador de leite, mas atualmente ndo vende um
litro que ndo seja de leite processado”, comenta.
O parque industrial tem capacidade para pro-
cessar diariamente entre 17 milhdes a 18 mi-
lhées de litros, mas a produgdo no Estado varia
em torno de 9 milhdes. “Estamos preparados
para dobrar a produc¢do, mas temos uma limita-
¢do da oferta”, observa Guilherme. A industria,
acrescenta ainda, esta presente em todos os 246
municipios do Estado. “Houve uma melhora
importante na qualidade do leite, que é quase
todo resfriado nas fazendas”

O Sindileite, que registra 36 industrias asso-
ciadas, iniciou uma ofensiva para enfrentar o
problema, em parceria com laticinios e organi-
zagOes governamentais e ndo governamentais.
Uma das vertentes desse esfor¢o esta na capa-

citacdo de pessoal para a industria. Até o mo-
mento, relata, foram preparados e colocados na
industria 28 técnicos.

Na outra ponta, o Sindileite banca a aquisi-
¢do de tourinhos de raca holandesa, puros de
origem, para repasse aos produtores interes-
sados, que terdo 12 a 36 meses de prazo para
pagamento e poderdo contar com linha de cré-
dito da GoiasFomento a juros de 1,15% ao més.
Guilherme informa que 248 touros ja foram re-
passados a produtores de leite, com o objetivo
de melhorar geneticamente o plantel. A meta é
distribuir mil tourinhos por ano para, ao final
do terceiro ano do projeto, criar as condigdes
para alcangar incremento na produgdo didria
de quase 1 milhdo de litros. No sétimo ano, a
expectativa é atender a pelo menos 10% dos
produtores do Estado.

Joaquim Guilherme: distribuicdo de mil tourinhos por
ano para melhora do rebanho
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Jorge Tadeu

Abrdo e Carlos
Alberto Moura
Junior: projetos
estruturantes,
capacitagdo, saude e
seguranga

NOVAS PROPOSTAS,
VELHOS DESAFIOS

Sinduscon-Go e Seconci-GO, sob novo comando, buscarao solugdes

para consolidar o desenvolvimento do setor e da economia no Estado

Empossados em agosto, os novos presidentes
do Sindicato da Industria da Construgdo no
Estado de Goids (Sinduscon-GO) e do Servi-
¢o Social da Industria da Construgdo
% (Seconci-GO) para o triénio 2013/16,
respectivamente, Carlos Alberto de
4 Paula Moura Junior e Jorge Tadeu
f Abrdo, terdo pela frente uma sé-
rie de desafios e novas pro-
postas para enfrentd-los.
Moura Junior planeja ado-
tar estratégia “construtiva’
no relacionamento com
os governos estadual, fe-
deral e prefeituras, levan-
do propostas e ideias que
contribuam para o desen-
volvimento do Estado. “O
sindicato continuard a atuar
junto aos governantes para

UM AMPLO FORUM DE DEBATES

Lancada no final de agosto pela Fieg, com a participa¢do de 15 sindicatos ligados
direta ou indiretamente ao setor, num projeto desenhado pelo Sinduscon-GO,
a Camara Setorial da Industria da Construcdo funcionara como um férum espe-
cializado de debates e elaboragdo de projetos para atender as principais reivin-
dicagGes da cadeia produtiva do segmento. A cdmara serd comandada pelo em-
presario e diretor de Materiais e Tecnologia do Sinduscon-GO, Sarkis Nabi Curi.
Cabera a camara estabelecer os principios e as regras de conduta para o setor,
estimulando ainda a formacdo de consensos em torno de questdes conflituo-
sas. Seu objetivo serd também estimular a competitividade e o fortalecimento de
toda a cadeia industrial. Um dos primeiros temas a ocupar a agenda da cimara
serd a aplicacdo de normas técnicas que regulamentam a qualidade dos mate-

riais e processos no setor.
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viabilizar obras importantes, como o aeroporto
de Goidnia, a concluséo da Ferrovia Norte-Sul e
duplicagdes de rodovias federais em Goids’, afir-
ma. Em parceria com a Fieg, prossegue Moura
Junior, “temos o papel preponderante de ajudar
os orgdos publicos a viabilizar os investimentos
necessarios as obras estruturantes para Goias”
Em sua gestdo, Abrdo pretende incrementar
os esforcos do Seconci-GO em favor da “saude,
seguranca e qualidade de vida” do trabalhador,
atuando na prevengdo e promogdo da saide bu-
cal diretamente nos canteiros de obras e ainda
“prestando orientagdes aos trabalhadores sobre
doengas como tuberculose, DSTs, cancer de pele
e outras”. Moura Junior e Abrdo, cada um em sua
drea especifica, tém planos de reforcar a parceria
com a Fieg e suas entidades, seja na qualificagdo
de empregados e empresas, seja no combate a
doengas. “O Sesi Goids e a Fieg sdo parceiros ir-
restritos do Seconci’, destaca Abrio.

Sarkis Nabi Curi: a
frente da Camara da
Construgdo
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Langamento oficial: workshop discutiu o gerenciamento de residuos sdlidos no setor automotivo

A OFENSIVA

DO SINDIREPA-GO

Sindicato langa manual para auxiliar empresas do setor automotivo
a implantar planos de gestao de residuos e reduzir impactos ambientais

O Sindicato da Industria de Reparagéo de Ve-
iculos e Acessorios do Estado de Goias (Sindi-
repa-GO) tem pela frente o enorme desafio de
consolidar no setor, que abriga mais de 10 mil
empresas de todos os portes, praticas adequa-
das na gestdo dos residuos solidos gerados pela
atividade, que manipula todos os dias mate-
riais altamente contaminantes. Essa ofensiva,

na verdade, ja foi iniciada com o langamento,
no final de agosto, do Manual de Gestdo de Re-
siduos Solidos, com foco especificamente nas
empresas do setor.

“A cartilha vai orientar as empresas associadas
ao sindicato em relacdo a complexidade da
legislacdo ambiental e na destinagdo correta
de residuos solidos e liquidos”, observa Ailton
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“A cartilha vai orientar

as empresas em relacao a
complexidade da legisla¢cao
ambiental e na destinacao
correta de residuos solidos
e liquidos”

Ailton Mesquita, presidente do Sindicato da
Industria de Reparagéo de Veiculos e Acessdrios
do Estado de Goids (Sindirepa-GO)

Aires Mesquita, presidente do Sindirepa-GO.
De acordo com ele, menos de 5% das empre-
sas do setor estdo habilitadas a fazer a gestdo
desses residuos e possuem licenciamento am-
biental em dia.

Entre outros obstdculos, Mesquita relaciona a
situacdo financeira da empresa, que precisaria
investir pelo menos R$ 5 mil para fazer sua ade-
quacdo fisica ao que estabelece a legislagdo, e a
burocracia da Agéncia Municipal de Meio Am-
biente de Goidnia (Amma). “A liberagdo de uma
licenca pode demorar um ano, o que os coloca
numa situa¢do absurda’, protesta.

CREDITO PARA

SETOR AUTOMOTIVO

O sindicato desenha uma férmula para
driblar as dificuldades financeiras da in-
dustria de reparagdo e acessorios para vei-
culos, em conjunto com a GoidsFomento.
Segundo Ailton Aires Mesquita, a agéncia
vai oferecer aos empresarios uma linha de
crédito destinada a financiar a adaptagdo
das empresas e facilitar a implantacdo de
planos de gerenciamento de residuos no
setor automotivo, com juros de 3% ao ano.

MELHORES PRATICAS DE GESTAO

Preparado com base em trabalho originalmente
desenvolvido pelo Sindirepa-PR e Senai Parang,
o manual traz uma série de informacdes sobre
as melhores préticas de gestdo de residuos so-
lidos e liquidos, orientando as empresas sobre
como executar projetos nesta area, levando em
conta a necessidade de minimizar os impactos
ambientais gerados pela atividade.

Entre outras sugestdes, a gestdo dos residuos
devera ser orientada, em primeira instancia,
para estimular a reducdo na geracdo desses
rejeitos na fonte, o que exigira a busca de so-
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lugGes tecnoldgicas que permitam melhorar a
eficiéncia no processo produtivo e capacitagdo
de empregados. A elimina¢do de embalagens
desnecessarias e 0 uso de materiais reciclaveis
podem ser negociados, por exemplo, com for-
necedores, indica 0 manual, que aponta ainda
a necessidade de substituir trapos de malha e
estopas por toalhas industriais lavaveis. A aqui-
sicdo de dleos e outros produtos perigosos, em
outro exemplo, pode ser feita em embalagens
maiores ou a granel, “evitando o excesso de em-
balagens contaminadas”. E indicado igualmen-




Cartilha
ambiental:
objetivo é
reduzir geragéo
de residuos e
assegurar sua
destinagdo
adequada

te 0 uso de produtos ndo toxicos no processo
produtivo e na limpeza de mdquinas, equipa-
mentos e instalagdes.

Os passos seguintes, depois de esgotadas as
possibilidades de reducdo na geracdo de resi-
duos, incluem a reutilizagdo e a reciclagem, de
forma a evitar a disposigdo desses materiais em
aterros. As empresas tém como op¢ao, descre-
ve 0 manual, a consulta ao Sistema Integrado
Bolsa de Residuos da CNI (www.sibr.com.br)
“para identificar possibilidades de reuso dos
residuos solidos”.

REDUZIR CUSTOS
E GERAR RECEITAS

Praticas de filtragem e decantacdo de produtos
de limpeza, como querosene e 6leo diesel, sio
também recomendadas, o que prolonga o uso
daqueles materiais, reduzindo custos. Da mes-
ma forma, a industria tem sempre a op¢do de
negociar com seus fornecedores o envio dos pe-
didos em recipientes retorndveis e pode dar pre-
feréncia, ainda no processo produtivo, ao uso de
produtos recicldveis, evitando os descartaveis.
Nas dreas de administragdo e escritérios, algu-
mas medidas praticas colaboram para reduzir
o volume de residuos e facilitar seu envio para
a reciclagem, como o reaproveitamento de pa-
péis usados na produgdo de blocos de rascunho,
a devolucdo de cartuchos de impressdo, pilhas
e baterias aos fabricantes e, principalmente, a
adogdo da coleta seletiva.

TRASO NA CONCLUSAO DO PLANO

No Pais como um todo, perto de 1,3 bilhdo de litros de 6leo lu-
brificante sdo vendidos em um ano, mas apenas 416 milhdes
de litros retornam para o setor de rerefino, o que significa que
em torno de entre 60% e 70% de um produto altamente téxico
sdo lancados irregularmente no meio ambiente, declara Cel-
ma Alves dos Anjos, técnica da Amma. “O mais dificil é atin-
gir o pequeno empreendedor, que representa quase 9o% das
empresas de reparacao de veiculos, mas enfrenta dificuldades
econdmicas e ndo dispde de pessoal capacitado na gestdo de
residuos”, observa ela.

Mas a propria Prefeitura de Goidnia ndo conseguiu
cumprir o prazo fixado em lei para a apresentagdo
do plano municipal de gestdo de residuos, esgota-
do em agosto do ano passado. Desde 14, a adminis-
tragdo municipal ndo pode acessar verbas federais
destinadas a projetos ambientais. O plano estd em
elaboragdo e devera prever a obrigatoriedade de -
apresentacdo de planos de gerenciamento de
residuos pelas empresas como condi¢do para
o licenciamento ambiental.

Celma Alves dos Anjos: “O mais dificil
é atingir o pequeno empreendedor”

UM NOVO RAMO DE NEGOCIOS

Juarez de Morais trabalha em uma concessionaria de veiculos e, em
junho do ano passado, decidiu criar a empresa Rodando Verde, desti-
nada a coletar residuos e materiais descartados por oficinas mecani-
cas, postos de combustiveis e as proprias concessiondrias, incluindo
dleo, filtros, combustiveis, equipamentos de seguranca usados, pape-
ldo, plastico e madeiras, entre outros rejeitos.

Pouco mais de um ano depois, a empresa ja relaciona em seu por-
tfolio 33 clientes e movimenta em torno de 23 toneladas por més,
incluindo 8,5 mil litros de 6leo, que sdo separadas conforme o grau de
toxidade e aplicacdo, processadas e encaminhadas para rerefino, no
caso de lubrificantes e combustiveis, e reciclagem.

“Estamos nos preparando para atender, agora, uma usina de etanol e,
para isso, investimos R$ 268 mil em mais um caminhdo’, relata Mo-
rais. Sera o segundo da empresa, que espera aumentar suas receitas
em mais de 50% até dezembro, saindo de R$ 26 mil, valor registrado
em julho deste ano, para R$ 40 mil.
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No meu ultimo dia de aula meu marido

Liicia Helena Ferreira dos Santos, 45 anos, com a familia em sua formatura
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CONTRA O ANALFABETISMO

Unidade Integrada Sesi Senai Sama langa ofensiva para alfabetiza¢ao
de adultos em Cavalcante, em parceria com a prefeitura local

Edilaine Pazini
de Cavalcante

A educagdo, todos sabem, é um direito assegura-
do pela Constituigdo Federal. O que muitos po-
dem ainda ndo ter conhecimento é que mais de
362 mil goianos na faixa etdria de 15 anos ou mais
- 6% dos mais de 6 milhdes de habitantes do
Estado - ndo sabem ler nem escrever, segundo
o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). Cavalcante, localizado no norte goiano,
¢ 0 municipio que apresenta o maior indice de
analfabetismo registrado em Goids, com 26,9%,
correspondendo a 1.693 pessoas.

Para atenuar essa realidade, a Unidade Integra-
da Sesi Senai Sama, de Mina¢u, mantém desde
2009 parceria com a prefeitura de Cavalcante,
por meio da Secretaria Municipal de Educagdo,
pela qual ja atendeu, até agora, 271 alunos com o
programa Sesi Alfabetizando e 202 alunos com
o programa Educagdo do Trabalhador (ensino
fundamental e médio). Atualmente, sdo 50 alu-
nos matriculados no ensino médio.

Lavrador e morador de Cavalcante, Senivaldo
Alves da Silva, de 35 anos, chegou a passar 15
anos sem contato com uma instituicdo de ensi-
no por trabalhar no campo. O jovem foi um dos
15 concluintes do ensino médio, pelo programa
Educacdo do Trabalhador, na Escola Municipal
Tia Ceci, em julho de 2013. “Realizei um sonho
e agora penso até em fazer uma faculdade, s
ndo decidi o curso ainda’, afirma o lavrador,
emocionado.

“Quantas vezes tive vontade de
desistir, por me sentir cansada.

me abracou e me deu parabéns”

PEDAGOGIA, UM SONHO

A dificuldade para a conclusdo dos estu-
dos também ndo foi diferente para Licia
Helena Ferreira dos Santos, de 45 anos.
“Quantas vezes tive vontade de desistir,
por me sentir cansada’, desabafa. Além
de trabalhar o dia todo na prefeitura,
Helena cuida do pai, Domingos Dias dos
Santos, de 86 anos, e do filho Isaque, de
11. Para estudar no periodo noturno, o
marido dela, o pedreiro Iramar da Silva
Reis, auxiliava com os afazeres. “No meu
ultimo dia de aula meu marido me abra-
¢ou e me deu parabéns’, lembra.

Helena agora diz que a ajuda do marido
serd ainda mais bem-vinda daqui pra
frente, pois a inscrigdo para o vestibular
da universidade ja foi realizada. “Quero
ser pedagoga’, ressalta.




Silmar Moreira dos Santos: oportunidade para que todos
possam estudar em hordrios mais adequados

PARCERIA PELA
EDUCACAO

O municipio de Cavalcante s6 conta com uma
escola estadual, que ndo oferece flexibilidade
em todas as turmas, atendendo a maioria das
turmas de ensino médio apenas no periodo
diurno; e uma municipal, que ainda ndo oferece
ensino médio. “Precisamos de pessoas mais ins-
truidas no nosso municipio para que possamos
conquistar mais incentivos do governo, pois
essas pessoas cobram mais seus direitos”, afir-
ma o secretario municipal de Educagdo, Silmar
Moreira dos Santos. Ele explica que a rotina é
diferente para cidaddos que precisam trabalhar.
“Por isso, essa parceria que fizemos com o Sesi
¢ de suma importancia para o municipio e para
os moradores, pois da a oportunidade para que
essas pessoas possam estudar no hordrio que
resta no dia a dia de cada um. A tendéncia é que
essa parceria so se fortaleca’, afirma.

Cecy Torquato dos Santos, professora contrata-
da pelo Sesi para lecionar em Cavalcante, relata
adificuldade em chegar aos locais onde a popu-
lagdo do municipio ainda ndo conta com a alfa-
betizagdo. “Aqui existem muitos analfabetos na
zona rural e ja concluimos varias turmas por 3,
mas 0 acesso ¢ muito dificil, sem estrada, che-
gavamos a andar seis horas a cavalo para chegar
aos locais” conta.

A ESCOLA VAI PARA
DENTRO DA INDUSTRIA

Também nos principais
polos econdémicos do Es-
tado ha trabalhadores
que ndo tiveram acesso
ao ensino médio. Com as
novas exigéncias do mer-
cado e a dificuldade de se
encontrar  profissionais
qualificados,  empresas
investem na melhoria da
escolaridade de seus co-
laboradores, com salas de
aula instaladas no proprio
local de trabalho, em par-
ceria com o Sesi.

Depois de 20 anos afastado da escola, Clayton Carmo dos Santos teve
achance de pegar mais uma vez no lapis e no caderno. Ele faz parte da
turma de alunos do 92 ano do ensino médio que fica dentro da Refres-
cos Bandeirantes (Coca-Cola), em Trindade. Motorista da industria ha
sete anos, ele vé a oportunidade como uma realizacdo pessoal. Com
apoio da familia - esposa e dois filhos - e a valorizacdo da industria,
diz estar mais motivado. “Ainda ndo penso tdo longe como chegar a
uma faculdade, mas quero terminar o ensino médio para me sentir
melhor, pois, no passado, tive de priorizar o trabalho’, conta. O meca-
nico de empilhadeira José Ribamar Alves Gongalves, de 53 anos, tam-
bém nio pensa em faculdade. “E muito cansativo e nio pretendo ir tio
longe. Meu objetivo de voltar a ler e escrever corretamente’, ressalta.

PREMIO CONTRA EVASAO ESCOLAR

A partir do final do ano de 2013, 0 Sesi vai reconhecer o esfor¢o e
trabalho de quem, apesar de todas as dificuldades, permanecer fir-
me no objetivo de elevar sua escolaridade. Para tanto, serd sortea-
do, na conclusdo das séries da Educa¢do de Jovens e Adultos (EJA),
um brinde para os alunos que estiverem em conformidade com os
critérios de participacdo. Os alunos que possuirem, no minimo,
75% de presenca nas aulas, boa conduta e bom desempenho esco-
lar irdo concorrer a bicicletas, cimeras digitais, celulares e tablets.
Maiores informag¢des com a coordenacdo pedagogica da unidade
do Sesi em que estuda ou com a coordenagdo técnica da EJA, pelo
telefone: (62) 3219-1747.

B A
o

José Ribamar e Clayton Santos: de volta ao banco
da escola, plano é concluir o ensino médio
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Turma da habilitagdo técnica em eletromecdnica comemora concluséo da etapa escolar do curso

QUALIFICACAO ITINERANTE

Em parceria com a Tractebel Energia, Senai Goias forma técnicos

em eletromecdanica no municipio de Palmeirdpolis, no Tocantins

Andelaide Pereira
de Palmeirdpolis (TO)

Localizado na regido Sul de Tocantins, na divi-
sa com Goids, o pequeno municipio de Palmei-
ropolis, a cerca de 500 quildmetros de Goidnia,
experimenta fase de crescimento socioecond-
mico desde a implanta¢do de uma usina hidre-
létrica na vizinha Sdo Salvador, a 42 quilome-
tros de distancia. Inaugurada em 2009, a usina
pertence a Tractebel - maior empresa privada
de geragdo de energia do Pais -, que opera tam-
bém a hidrelétrica Cana Brava, instalada entre
os municipios de Minagu, Cavalcante e Colinas
do Sul, ja em Goids, nas regides Norte e Nor-
deste do Estado.

Construida as margens do Rio Tocantins, a
Usina Sdo Salvador movimenta o comércio e
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a economia de Palmeiropolis, principal ponto
de apoio logistico da empresa desde o inicio da
obra, em 2006. Com o crescimento da regido, a
Tractebel tem procurado investir também no
desenvolvimento da populacdo local. Ha cer-
ca de dois anos, a empresa buscou parceria do
Senai Goids para implantac¢do do curso técnico
em eletromecanica em Palmeiropolis.

A habilitagdo foi desenvolvida por meio de
acdo movel coordenada pela Unidade Integra-
da Sesi Senai Sama, de Minagu, a 84 quiléme-
tros de distancia. A iniciativa contou com par-
ceria também da prefeitura de Palmeirdpolis,
que cedeu espago em uma escola municipal
para realizagdo das aulas tedricas. Ja as ativi-
dades préticas foram ministradas em Minagu,
para onde os alunos se deslocavam em trans-
porte bancado pela empresa.



Marcelo Oliveira da Silva, gerente da Usina Séo Salvador:
desenvolvimento da comunidade local

VAGAS SOB DISPUTA

Realizada em 2011, a selegdo para o curso téc-
nico mobilizou a cidade. Mais de 500 pessoas
disputaram as 24 vagas oferecidas - concorrén-
cia de 20,8 por 1. Além de financiar a qualifi-
cacdo, a Tractebel também disponibilizou aos
participantes o estagio, iniciado em setembro
na Usina Sdo Salvador.

“A Tractebel Energia, alinhada a sua misséo, de
ser de modo sustentavel a melhor empresa de
energia do Brasil, buscou a parceria junto ao Se-
nai no intuito de fomentar o desenvolvimento
da comunidade local’, explica Marcelo Oliveira
da Silva, gerente da Usina Sdo Salvador. “Enten-
demos que a iniciativa seja uma 6tima oportu-
nidade para a companhia, que em demandas
futuras podera contar com méo de obra qualifi-
cada naregido e para os alunos, que apds a capa-
citagdo técnica ampliam suas possibilidades de
insercdo no mercado de trabalho’, acrescenta.
Para o prefeito de Palmeirdpolis, Fabio Pereira
Vaz, a implantagdo do curso técnico no munici-
pio foi uma oportunidade impar para a popula-
¢do. “Temos mercado de trabalho garantido na
regido para os profissionais formados. A parce-
ria com uma instituicdo de renome como o Se-
nai também da credibilidade a iniciativa’, diz.
Diretor da Unidade Integrada Sesi Senai Sama,
Josué Teixeira de Moura conta que a estrutura-
¢do de um curso fora do Estado foi um bom de-
safio. “Ja mantemos parceria com a Tractebel na
qualificacdo e no aperfeicoamento de profissio-
nais para a Usina Cana Brava. Atender a deman-
da da empresa em Palmeirdpolis foi um passo
natural e importante para a valorizacdo da mao
de obra da regido.”

“VINDA DO SENAI FOI UM MARCO”

A habilitacdo técnica em eletromecanica comegou no dia 1° de se-
tembro de 2011. Durante a solenidade de conclusdo da etapa escolar,
realizada no dia 23 de agosto, o aluno José Carlos Ferreira, de 29
anos, destacou a importancia da formagdo técnica para seu cresci-
mento profissional. “A regido ndo oferecia oportunidades de qua-
lificacdo. A vinda do Senai foi um marco para o municipio. Com o
curso, teremos melhores condi¢6es de disputar uma vaga na propria
empresa ou em outra indudstria. O importante é que o conhecimento
adquirido é uma porta aberta para o emprego’, valorizou.

Morador de Sdo Salvador, Thiago Rodrigues, de 30 anos, enfrentou
todos os dias 42 quilometros de estrada para assistir as aulas a noite
em Palmeir6polis. Funcionario concursado dos Correios, ele deixou
o emprego para se dedicar ao estagio na Usina Sdo Salvador. “O es-
for¢o valeu muito a pena, o Senai apareceu na hora certa para mim.
Com o diploma de técnico nas mdos, ndo tenho medo de enfrentar
o mercado, porque a instituicdo é respeitada pelo segmento indus-
trial”, observou.

FORMACAO DE QUALIDADE

Proprietario de um lavajato em Palmeird-
polis, Bruno Rafael, de 20 anos, também
teve de se dividir entre a habilitagdo téc-
nica em eletromecanica e aadministra¢do
do negdcio. “Sempre quis me qualificar,
mas para isso teria de sair da cidade. O
curso foi uma oportunidade de cresci-
mento profissional para os moradores.
Tivemos aulas com professores de alto
nivel, que se deslocavam de Minagu para
trazer o conhecimento até nos.”

Uma das trés mulheres que integram
a turma da habilitagdo técnica em ele-
tromecanica, Arlete Aratjo, de 23 anos,
contou que gostou tanto do curso que o
faria novamente. “Ndo foi facil, o proces-
so seletivo foi muito disputado, também
trabalhava o dia inteiro como auxiliar ad-
ministrativa e fazia o curso a noite, mas
fui recompensada com uma formagdo
técnica de qualidade. Agora pretendo se-
guir carreira na area’, disse.
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UMA FABRICA DE TALENTOS

Prémio IEL de Estagio destaca projetos com resultados econémicos,

ambientais e humanos. Nova categoria leva empresas ao palco

Célia Oliveira

Ato educativo em campo pratico, o estagio visa
a preparagdo para o mundo do trabalho de es-
tudantes que estejam frequentando o ensino
regular e se converte para os envolvidos - aluno,
empresa e instituicdo de ensino - em solu¢des
que geram beneficios multiplos e mudam reali-
dades de organizagdes e pessoas.

Por nove anos consecutivos, o Prémio IEL de
Estagio revela talentos, futuros profissionais
que, enquanto estudantes em seus estagios, de-

“Ao inscrever em prémios
como esse, a gente almeja um
melhor resultado.”
Leonardo Cavalcante Nunes, estudante de

Engenharia Ambiental, 1° lugar no Prémio
IEL de Estdgio, categoria Grande Empresa

safiaram a si proprios e alcangaram resultados
em processos e/ou produtos nas industrias e
empresas que os receberam.

Ao identificar e divulgar as melhores praticas
de estdgio desenvolvidas no Estado, a inicia-
tiva do Instituto Euvaldo Lodi (IEL) estimula
nos estudantes a boa formagdo e a busca por
diferenciais para uma vida profissional de ex-
celéncia. A cada edicdo, a promogdo evidencia
que, por meio do longo caminho entre teoria
e prética, é possivel se chegar a interessantes e
aplicaveis resultados.

Diante da relevancia adquirida pelas questdes
ambientais no contexto industrial do século 21,
Leonardo Cavalcante Nunes, estudante de En-
genharia Ambiental na Universidade Federal
de Goias (UFG), aplicou na Heinz Brasil inicia-
tiva de caréter sustentavel. O projeto Aperfei-
goamento no Tratamento Bioldgico nas Lagoas
de Estabilizacdo e Fossas Sépticas conquistou o
primeiro lugar no prémio IEL, categoria Gran-
de Empresa. Com a utilizacdo de novas tecno-
logias em estudo, o volume de lodo serd redu-
zido, o que vai retardar o periodo de limpeza e
bombeamento das lagoas.



Além do ganho econdémico com reducdo sig-
nificativa de custos de manutencdo, de acor-
do com a supervisora do estagidrio, Wanessa
Résio, o projeto apresentou solu¢cdes ambien-
tais sustentaveis, com facilidade operacional e

contribui¢es para aperfeicoar a qualidade do
efluente final. “Para mim foi satisfatério colo-
car em pratica os conhecimentos que eu tenho
aprendido na universidade”, comenta Leonar-
do Nunes.

UMA ECONOMIA MILIONARIA

Na categoria Média Empresa, o destaque foi Amanda Ledo Dias, estudante de
Engenharia de Alimentos na UFG, estagidria na GSA-Gama Sucos e Alimentos
Ltda., vencedora com o projeto Reducdo de Lipideos do Macarrdo Instantaneo.
“Quando entrei no estdgio, minha supervisora me colocou para andar em toda a
industria e identificar as ndo-conformidades. Relatei que o macarrdo tinha um
grande consumo de 6leo no tunel fritador e observei que, ao fazer o macarrdo,
este acumulava grande quantidade de gldbulos de gordura. Entdo iniciamos as
analises para este projeto”.

A iniciativa gerou beneficios ao consumidor final, ao tornar o produto mais sau-
davel por reduzir o teor de gordura de 20,33% para 16,6%, o que representa
diminui¢do de 3,73%. A industria obteve ganho duplo ao diminuir gastos
com matéria-prima e 6leo para fritar o macarrdo e gerar menos residuos. &
O projeto rende a empresa uma economia anual de mais de R$ 1 milhdo.
“O projeto da Amanda teve varios impactos positivos na empresa, mas na
minha vida profissional também foi uma vitéria. Saber que pude contri-
buir navida de um estagidrio é muito gratificante”, ressalta Lilian Soares,
supervisora da estagidria.

“Considero-me mais apta para encarar o mercado
de trabalho, que esta muito competitivo”

Amanda Ledo Dias, estudante de Engenharia de Alimentos na UFG, estagidria na GSA-Gama Sucos e
Alimentos, vencedora com o projeto Redugdo de Lipideos do Macarrdo Instantdneo

PADRONIZAR PROCESSOS, O DESAFIO

Em seu primeiro estagio, Alessio Abreu dos San-
tos abragou o desafio de padronizar os processos
de produgdo da Maktractor Distribuidora de Pe-
cas para Tratores Ltda. Estudante de Engenharia
de Produgdo na Universidade Salgado de Olivei-
ra (Universo), ele foi o tinico vencedor da cate-
goria Pequena Empresa, com o projeto Padroni-
za¢do do Processo de Producdo em Implantagdo

das Normas ISO 9001:2008.

O plano de Alessio contemplou todas as areas
da empresa, gerando resultados positivos. Com
aimplantagdo dos sistemas de padronizagdo dos
processos, a Maktractor decidiu buscar a certi-
ficagdo ISO, destaca o estagiario, que considera
o prémio grande motivagdo para se dedicar na
busca e absor¢do de novos conhecimentos.
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“E NORMAL SER
DIFERENTE’, PROJETO
DE INCLUSAO

Na categoria especial Sistema Fieg, a vencedo-
ra foi Denise de Souza Roberto, estudante de
psicologia na Universidade Norte do Parana
(Unopar). Estagidria na Escola Sesi Campinas,
ela aplicou o projeto de inclusio E Normal ser
Diferente, com foco na integragdo de um aluno
surdo, que mudou para melhor toda a realida-
de da unidade de ensino.

“Eu cheguei no Sesi Campinas como intérprete
de Libras (Lingua de Sinais) de um aluno que
se sentia muito isolado. Ele ficava quietinho
no canto porque ndo se comunicava com 0s
demais alunos. Entdo, surgiu a ideia de fazer
um projeto de ensino da Libra para os demais
alunos para que aquele aluno especial também
se sentisse parte do grupo’, conta Denise.

A mudanca de percep¢do e a desmistificagdo da
surdez, em meio aos alunos e a equipe da ins-
tituicdo, foi observada por meio do interesse
dos “normais” em aprender a nova lingua para
se comunicar com os “diferentes” e promover
a integracdo destes no seio escolar. Segundo a
estagidria, muitos resultados foram alcanga-
dos, sobretudo a integracdo do aluno especial
com os colegas por meio do rompimento da
barreira de comunica¢do. “Isso também facili-
tou o processo de ensino-aprendizagem.”
Hoje, os alunos da unidade recebem formagao
para a vida e para cidadania ligada ao respeito
as diferencas e ao real acolhimento do colega
“diferente” ali matriculado. Cerca de 8o alunos
aprendem a se comunicar com pessoas surdas
por meio da linguagem de sinais, o que provo-
cara reflexo positivo na comunidade.

“Estamos orgulhosos por ter uma estagiaria
que realmente comprou uma demanda real
que existia dentro da institui¢do. A disciplina
optativa de Libras foi um projeto de estagio
que realmente conseguiu mudar a percep¢do
de alunos e professores e criar um novo am-
biente dentro da escola”, comemora a supervi-
sora Mariana Mesquita.
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Denise de Souza Roberto: projeto ajuda
aromper a barreira da comunicacédo

VEZ AS EMPRESAS

A novidade do Prémio IEL nesta edigdo foi a in-
clusdo de empresas que, por meio do estdgio,
contribuem para a qualificacdo de estudantes.
“A decisdo da empresa em se abrir para o estagio
possibilita a muitos jovens mostrar e esculpir
seus talentos dia a dia”, assegura o superinten-
dente do IEL Goids, Humberto de Oliveira. Para
ele, a empresa, ao participar do prémio, amplia
aevidéncia no mercado por sua responsabilida-
de social e seus bons exemplos. Por boas prati-
cas de estagio, a LG Informética e a EBM Incor-
poragdes foram homenageadas pelo IEL Goias.
O concurso também premiou o melhor super-
visor de estagio: Lilian Xavier Soares, da GSA-
-Gama Sucos e Alimentos. O professor Aldemi
Coelho Lima, do Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), foi eleito o
melhor orientador.

O prémio teve como patrocinadores a Capemi-
saeo Sebrae/GO. Apoio do Sesi, Ambev e Cen-
tro de Estudo e Pesquisa Ciranda da Arte/Se-
cretaria de Educacdo do Estado de Goids, com
a Orquestra de Sopros e Percussdo do Cerrado.



Prémio IEL de Estagio 2013 >>

Categoria Pequena Empresa

Posicao Aluno Empresa Projeto Instituicao de Ensino
1° Alessio Evany Abreu Maktractor Padronizacéo do UNIVERSO -
dos Santos Distribuidora de Pecas | Processo de Produgdo | Universidade Salgado
para Tratores Ltda da Maktractor de Oliveira/ Eng. de

Categoria Média Empresa

10 Amanda Leéo Ferreira
Dias

GSA - Gama Sucos e
Alimentos Ltda

Comércio e Servico
em implantacéo
das Normas ISO
9001:2008

Reducdo de Lipideos
do Macarrao
Instantaneo

Producéo

UFG /Eng. de
Alimentos

20 Mariana Marques
Teixeira

AMBEV - Companhia
de Bebidas das
Américas

Avaliagéo da
Composicdo do

Lodo de Estacao

de Tratamento de
Efluente de Cervejaria
e ldentificacdo de
Condicionantes Para
Uso Agricola

UFG/ Eng. Ambiental

30 Cinthia Menezes
de Assis

Categoria Grande Empresa

10 Leonardo Cavalcante
Nunes

GSA - Gama Sucos e
Alimentos Ltda

Heinz Brasil S/A.

Otimizacéo do
Processo de Refresco
em P4

Aperfeicoamento no
Tratamento Bioldgico
em Lagoas de
Estabilizacdo - ETE e
Fossas Sépticas

UFG/Eng.de
Alimentos

UFG/ Eng. Ambiental

20 Rhaniele Silva Sousa

USE Moveis para
Escritdrio Ltda

Selecao Responsavel
A Humanizacao

nas Relagoes
deTrabalhoea
consequente Reducao
das Demandas
Trabalhistas

ALFA / Psicologia

30 Fabiana Cortes Borges

Categoria Sistema Fieg

10 Denise de Souza
Roberto

Telemont Engenharia
de Telecomunicacdes
S/A.

Sesi - Servigo Social
da Industria

E Normal Ser
Diferente

PUC - Pontificia
Universidade Catdlica
de Goias /Direito

UNOPAR -
Universidade Norte
do Parana/ Pedagogia
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Depois das aulas: sociedade limitada vai prestar servicos de faccdo para grandes industrias, a exemplo da Hering

DA SALA DE AULA PARA
O PROPRIO NEGOCIO

Ex-alunos dos cursos de capacitacdo em costura industrial e modelagem tém
apoio da prefeitura e do Senai para montar nucleo de produ¢ao na cidade

Janaina Staciarini

Desde 2010 0 Senai fomenta, em parceria com
a prefeitura municipal, o desenvolvimento do
Arranjo Produtivo Local (APL) em confec¢do
na cidade de Corumba de Goids, no Entorno do
Distrito Federal.

O projeto ja rendeu bons frutos, como capaci-
tacdo em costura e modelagem, visitas técnicas
e inser¢do no mercado de trabalho. No dambito
da parceria, o Senai e a prefeitura estio apoian-
do concluintes da capacitacio na formagdo de
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uma sociedade limitada para prestacdo de ser-
vicos de facgdo para grandes industrias, a exem-
plo da Hering, primeira beneficiada.

Claudio Schwareder, gerente da Hering em
Goids, afirma que a constituicdo da empresa
em Corumba sera de grande valia, especial-
mente devido a proximidade com Andpolis,
onde a industria atua. “Temos facgdes que fi-
cam a 400 quilometros daqui (de Andpolis),
entdo é do nosso total interesse que dé certo
aqui mais perto. Com certeza, ndo vai faltar
trabalho’, diz.



Jair Rizzi: oportunidade
excelente para capacitagéo de
mdo de obra para a industria de
confecgdo

PARCERIAS PARA O SUCESSO

Presidente do Sindicato das Industrias do Vestudrio de Anépolis (Siva), Jair Rizzi, elogia o
projeto. “A capacitacdo de mdo de obra desta forma é excelente, pois ja tivemos essa expe-
riéncia aqui na nossa cidade e foi muito positiva. A Hering é bastante exigente com seus
prestadores de servico, por isso a importancia da participagdo do Senai neste cendrio’, diz.
Ele aposta nas chances de o negocio evoluir. “O setor de vestuario em Anapolis, assim como
em todo o Estado, esta em crescimento. Temos a vantagem de ter as atividades da empresa
Hering concentradas aqui.”
Outro entusiasta do projeto é o prefeito de Corumbé de Goias, Célio Fleury: “Essa con-
feccdo tem tudo para dar certo porque ja estd come¢ando totalmente equipada’, diz. A
prefeitura colocou a disposi¢do um contador para fazer a parte burocrdtica de abertura
de empresa e tirar duvidas dos interessados em participar, sem custo nenhum para os

integrantes. Tudo bancado pelo municipio.

INVESTIMENTO DE RS 210 MIL

Na segunda etapa do APL de Confec¢do de Co-
rumba de Goids, ja foram investidos recursos
da ordem de R$ 210 mil, com capacita¢do de
57 pessoas nos cursos de costureiro industrial
de confec¢do e modelagem e corte, cada um
com 160 horas. Para complementar o proces-
so de capacitagdo, foi feita uma visita técnica a
Polidindmica, uma facgdo da Hering na cidade
de Deuslandia, localizada a aproximadamente
50 km de Goidnia e 45 km de Anapolis, para
que alguns dos alunos conhecessem in loco um
empreendimento similar ao que foi instalado
em Corumba.

Para Paulo Henrique Peixoto de Oliveira, egres-
so do curso de costura industrial, “a empresa
trard empregos e um grande ganho tanto para
quem tiver interesse em participar dela quanto
para a cidade, que pode atrair outras inddstrias
que queiram investir em nos.” Ele ressalta a
importancia do conhecimento da realidade de
uma facgdo ja montada: “A visita me fez ver a
realidade por dentro, eu me senti inspirado ao
ver a unido das meninas de Deuslandia”, disse.
Paulo ja tinha alguma experiéncia com a drea de
costura, paixdo que herdou da mae. “Eu sem-
pre fiz minhas roupas e nunca imaginei que um
curso pudesse me abrir tanto os olhos. Vi novas

técnicas, aprendi coisas novas e agora quero ga-
nhar dinheiro com isso.”

Nove egressos dos cursos do Senai participaram
davisita, dirigida pela gestora da Polidinamica,
Valdilicia Moura Gomes,. Ao todo, 11 pessoas
integram o projeto da empresa, denominada
CRB Confeccdes, em homenagem a cidade de
Corumba. Até dezembro, o Senai prestara as-
sisténcia técnica e tecnoldgica a confecgdo.

MAQUINAS
PARATODOS

Para que os futuros empreendedores coloquem
a mdo na massa sem nenhum aperto, 22 ma-
quinas de costura ja estdo a disposi¢do deles.
Parte delas foi cedida pela prefeitura e o Senai
fez toda a instalagdo elétrica e de bancadas.
Somadas as 20 maquinas de costura cedidas
pelo municipio, o Senai investiu mais cerca de
R$ 20 mil na aquisicdo de uma Travete Eletr6-
nica (para tecidos médios e pesados) e uma JD
Pneumatica, que faz barra em mangas e no cos
de pecas de roupas de malha, além de remover
as rebarbas de linha e tecido.
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OS PRIMEIROS FRUTOS

Implantagdo de sistema de gestdo permitird maior controle da qualidade
no processo produtivo de empresas de menor porte em Cataldo

A industria automotiva de Goids j& comeca a
ver resultados do convénio CNI/BID (Confede-
racdo Nacional da Industria/Banco Interame-
ricano de Desenvolvimento), com a execu¢do
da segunda etapa dos projetos de Sistema de
Gestdo de Qualidade (SGQ) e Balanced Score-
card (BSC).

O objetivo maior deste convénio é contribuir
para o desenvolvimento das quatro localida-
des de atuagdo do programa (Espirito Santo,
Acre, Goids e Pernambuco - cada um em um
segmento), melhorando a competitividade e a
insercdo internacional das empresas a partir de
uma gestdo ptblico-privada.

Além disso, visa desenvolver um modelo de
acdo integrada das entidades do Sistema Indus-

Ribas Clayton e Robson Solane, da BUG:
treinamento e especializa¢éo para criar um
novo diferencial frente a concorréncia

tria, a exemplo do Senai, executor do projeto,
em parceria com atores regionais, empresariais
e institucionais, publicos e privados, para con-
tribuir na promogdo das vantagens competiti-
vas dos territorios identificados e, sobretudo,
de micro, pequenas e médias empresas consi-
deradas estratégicas.

Em Cataldo, sudeste do Estado, a meta é pre-
parar empresas para se tornarem fornecedoras
de bens e servigos para companhias dncoras da
cadeia automotiva. A implementacdo do SGQ
resultara em controle e garantia da qualidade
de seus produtos, por meio de uma sistemética
de gerenciamento de seus processos organiza-
cionais. Nesta etapa, foram investidos recursos
da ordem de R$ 93 mil.

NO RITMO DAS
MUDANCAS

Uma das empresas beneficiadas com o SGQ é
a BUG Controle de Vetores e Pragas Urbanas,
que atende residéncias, hospitais, escolas in-
dustrias e empresas de grande porte de varios
segmentos, desde o metalmecanico ao de mi-
neroquimico, em Cataldo e outros Estados. De
acordo com o diretor comercial, Robson Solane
da Costa, a decisdo de participar do projeto veio
da necessidade de passar seriedade e compro-
metimento aos seus clientes.

“Com a visdo de ter sempre um diferencial em
nosso segmento, batiamos de frente com a fal-
ta de treinamentos e especializacGes que nos
atendesse e nos preparasse para ostentar algo
que proporcionasse tranquilidade e seguranga
aos nossos clientes quando solicitados nossos

servicos”, admite Costa. Ele lembra que a em-



presa ja havia sido qualificada em um Progra-
ma de Qualificagdo de Fornecedores do Sebrae
mas, por uma busca incessante de novas me-
lhorias, ndo parou por ai. “Entdo quando fomos
convidados a participar do SGQ (Sistema da
Gestdo da Qualidade) que atenda a ISO g9ooo,
subsidiado pelo CNI/BID para algumas empre-
sas em Cataldo, ndo pensamos duas vezes.” Ele
ressalta ainda que as mudancas neste ramo de
atividade sdo constantes e necessarias e por isso
o gestor deve estar sempre atento as normas e
regulamentagdes exigidas pelos orgdos de fis-
calizacdo e vigilancia. “Buscamos aprimorar e
diferenciar a nossa empresa no segmento em
favor dos nossos atuais e futuros clientes. O
processo é longo e demorado, mas sempre na
persistente e incansavel busca no diferencial da
qualidade”, complementa.

UMA QUESTAO DE

SOBREVIVENCIA

Outro empresario beneficiado com o
SGQ é Crystian Gongalves de Andrade,
da [Futura, que oferece cursos de quali-
ficagdo profissional, informética e inglés
e logo passard a ministrar também cursos
técnicos e de pos-graduacdo. Ele espera,
ao final, obter a certificagdo ISO goo1.
“Aqui, na [Futura, esperamos profissiona-
lizar nosso sistema interno de qualidade,
uma vez que, pela nossa experiéncia, a
adocdo de padroes de trabalho e acompa-
nhamento de indices de performance é o
que, muitas das vezes, faz a diferenca na
sobrevivéncia ou ndo de uma empresa no
mercado’, afirma.

Crystian Andrade, da
IFutura: expectativa
de profissionalizar
sistema interno de
qualidade

DA PRANCHETA
PARA A PRATICA

Quatro empresas participam da implanta¢do
do Balanced Scorecard (BSC), ferramenta de
medicdo e gestdo de desempenho. Seu prin-
cipal objetivo é alinhar o planejamento estra-
tégico com as a¢bes operacionais da empre-
sa. A segunda fase, em andamento, consiste
na coleta de dados para conhecer a realidade
empresarial da regido, com investimento de
R$ 111 mil.

Os dois projetos fazem parte do convénio CNI/
BID para desenvolvimento do setor industrial,
financiado por meio do Fundo Multilateral de
Investimentos (Fumin). Eles fazem parte do
Programa de Apoio a Iniciativa de Competiti-
vidade Local, criado em 2009 com o objetivo
de estimular a colaboragdo ptblica e privada
para desenvolver setores estratégicos em qua-
tro regides brasileiras.

O BID EO FUMIN

O Banco Interamericano de Desenvolvimen-
to (BID) é o maior financiador multilateral da
América Latina e Caribe. E detentor do Fundo
Multilateral de Investimentos (Fumin), que
tem por missdo apoiar solugdes sustentaveis.
Seu foco é o desenvolvimento territorial.

Setores contemplados>>

Quatro setores foram selecionados
para servirem como piloto do programa.

® APL do setor de rochas ornamentais,
em Cachoeiro do Itapemirim (ES)

® APL do setor de madeira e mdveis,
em Rio Branco e Cruzeiro do Sul (AC)

® Setor automotivo, em Cataldo e Anépolis (GO)

@ Setor metalmecanico e material elétrico,
no Complexo Industrial e Portudrio de Suape (PE)
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COUNTRY ATE PARA BEBES

Goyazes acrescenta novos produtos a seu portfolio e prepara-se para lancar botas

exclusivas para os pequeninos, em cores diferenciadas e com cheiro de chicletes

Nos ultimos trés anos, a Goyazes, fabricante
goiana de cal¢ados instalada no polo industrial
de Goianira, na Regido Metropolitana de Goi-
ania, dobrou sua producéo didria, ganhou es-
cala e conseguiu reduzir seus custos unitdrios
de produgdo. Nesse intervalo, incrementou seu
portfdlio de produtos, agregando uma linha
country que assegurou a industria posicdo de
lideran¢a neste segmento no Pais, segundo o
empresario Flavio Ferrari, dono da empresa.
“Ha um espaco grande para crescermos no Pais
e na América Latina. O country ndo é uma onda
passageira e veio para ficar como tendéncia
também no mercado de cal¢ados’, avalia.

Desde sua criacdo, ha sete anos, a empresa de-
cidiu apostar na producdo de botas com cou-
ros exoticos e design diferenciado, agregando a
suas linhas peles de jacaré, cobra, elefante, ar-

Ferrari e seus produtos: linha country escolhida
como a bota oficial da Festa do Pedio de Barretos
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raia, avestruz, lagarto, javali e até tubardo, entre
outras. “S6 trabalhamos com couro legalizado e
com certificacdo de origem reconhecida pelos
orgdos ambientais’, declara Ferrari.

Ele conta que a linha country da Goyazes foi es-
colhida como a bota oficial da Festa do Pedo de
Boiadeiro de Barretos. A préxima cole¢do outo-
no/inverno de 2014 serd langada durante a feira
de cal¢ados Zero Grau, a ser realizada em Gra-
mado (RS), entre os dias 18 e 20 de novembro,
incluindo novos modelos de botas e botinas,
que passam a incorporar uma palmilha de gel
antiestresse importada de Las Vegas (EUA). A
proposta é atender aos publicos feminino, mas-
culino e infantil.

“Nossas botas exibem um trabalho muito de-
talhado em couro, com aderecos que tornam
o produto mais atraente”, diz Ferrari. O dife-
rencial, acrescenta, estd no “cuidado esmerado
com a qualidade final e na embalagem, com
atendimento diferenciado ao cliente. Isso ex-
plica por que tem dado certo”. Até dezembro, a
Goyazes vai apresentar ao mercado uma linha
de botas desenvolvida exclusivamente para be-
bés, com numeracdo de 17 a 22, com cores espe-
cificas e cheirinho de chicletes no solado.

O produto vai permitir que a empresa aproveite
quase integralmente as sobras do couro utiliza-
do na producdo de calgados para adultos, que
normalmente seriam descartadas pela indus-
tria. Além de contribuir para a redu¢do de cus-
tos, com otimiza¢do do uso de insumos, a linha
para bebés vai evitar o desperdicio de matéria-
-prima, que deverd agregar um apelo ambien-
talmente correto ao produto.

Com produtos colocados em mil lojas no Pais, a
Goyazes tem planos para, no proximo ano, ex-
pandir sua atuagdo para Paraiba, Rio Grande do
Norte e Alagoas, tinicos Estados onde a empre-
sa ainda ndo tem representantes.



A FABRICA
DE LIVROS

Editora Kelps consolida sua presenca
no mercado livreiro, contribuindo

« L] . r.+.”n
para “democratizar a cultura literaria’,
segundo o empresario Antonio Almeida

A Editora Kelps, batizada como Pirdmide Artes
Graficas em seu nascimento, ha 30 anos, numa
pequena sala em Aparecida de Goidnia, na resi-
déncia do senhor Jodo Balduino e dona Joana,
pais de Antonio de Sousa Almeida e Waldecy de
Almeida Barros, criadores da gréfica, prepara-
-se para enfrentar novos desafios. Instalada
desde 1985 na Rua 19 no setor Marechal Ron-
don, em Goinia, a editora deverd transferir sua
sede para um espaco mais amplo em Senador
Canedo ou Goianira. “Ndo temos mais para
onde crescer”, observa Anténio Almeida, atual
3° vice-presidente da Fieg.

Os planos incluem a construcdo de um novo
galpdo com mil metros quadrados de area, aum
custo estimado de R$ 500 mil, e a aquisigdo de
maéquinas novas e mais modernas, o que exigird
um desembolso adicional de mais R$ 3 milhdes
a R$ 4 milhdes. Se tudo correr conforme plane-
jado, as obras comegam no final deste ano.

“Ja temos duas areas definidas nos polos indus-
triais de Senador Canedo e de Goianira e vamos
escolher aquele que dispor de infraestrutura
pronta’, define Antdnio Almeida. Hoje, a grafi-
ca estd instalada numa area de 600 metros qua-
drados, empregando 53 funcionarios de forma
direta. A Kelps especializou-se na confec¢do
de livros e consolidou sua presen¢a no mundo
literario, produzindo atualmente perto de 100
titulos por més para todo o Pais, num trabalho
de “democratizacdo da cultura’, nas palavras
de Ant6nio Almeida. A empresa criou e desen-
volve os programas Goidnia em Prosa e Verso e
Andpolis em Prosa e Verso, apoiando estrean-

Anténio Almeida e uma das primeiras impressoras:
nova sede comega a ser construida no final deste ano

tes e autores ja renomados, numa “contribuicdo
paraa arte literdria no Estado e no Pais’, reforca.
Na época da criagdo da empresa, Anténio Al-
meida era funcionario da Gyotoku, cerdmica
de Suzano, em Sdo Paulo. Waldecy, seu irmdo,
trabalhava numa grafica em Goidnia, e o dono
da empresa decidiu vender uma impressora. Os
irmdos toparam o negdcio e compraram a ma-
quina em 10 prestacdes. Na verdade, desde sua
criacdo, a empresa tem se dedicado a produgdo
e impressdo de livros. Em 1983, ainda como Pi-
ramide, a grafica teve como primeira cliente a
empresaria Angela Sebba, diretora da Sicmol. O
primeiro livro impresso pela grafica, do médico
e escritor Ademir Hamu, sob o titulo Travessia
de Gente Grande, foi lancado em novembro da-
quele ano. Em 1985, a empresa foi transferida
para Goidnia e os irmdos José e Ademar de Al-
meida Barros juntaram-se a empreitada.

No final dos anos 1980, por sugestdo do escritor
Bariani Orténcio, a editora ganhou o nome atu-
al, que deveria ser, no entanto, Quéops, refe-
réncia a maior e mais antiga das trés piramides
construidas pelos farads na provincia de Gizé,
no Egito. Mas seu contador entdo, num engano,
registrou a empresa como Kelps.
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gente da industria,

Renata Dos Santos

Joias

A Feira de Joias, Artesanato Mineral e Pedras Preciosas de Cristalina (Fecris)
movimentou recentemente a cidade goiana do Entorno do Distrito Federal, famosa
por seus cristais. O evento, realizado desde 2004 pela Associagdo dos Artesdos de
Cristalina, reuniu 30 expositores e cerca de 70 artesdos, ourives e empresarios do
projeto Arranjo Produtivo Local (APL) de Minerais e Cristais, executado pelo Senai.

Musica classica

Francisco Alcanfor Filho (Cal Engenha-
ria), durante a segunda edigdo do projeto
Musica Classica no Coragao do Brasil, no
Teatro Sesi. Ao lado da idealizadora do
projeto, a pianista Mirian Camelo, o0 em-
presario comemorava o sucesso do evento
no qual é apoiador desde a primeira edi-
¢do. A noite musical, dia 5 de setembro,
teve como estrela o pianista russo André
Korobeinikov, considerado um dos mais
brilhantes solistas da Europa.

11 MﬂSIC;_ﬁ CLASSICA
Bibe NO CORACAO DO BRASI

Tharsis Paranhos de Assis, Adriana Paranhos
de Assis, Maria Thereza Paranhos de Assis e
Jodo Messias Assis (da esquerda para direita). O
quarteto, proprietario da Bibe, industria goiana
de vestuario infantil cujos produtos de algoddo
egipcio e protecdo solar sdo destaques fora de
Goids, mostrou suas novas cria¢des na inaugu-
racdo da primeira filial da Vilar6, de Virginia
Abreu, a Telinha, e sua filha Roberta Abreu Ca-
varsan (a direita).

Palestra

Olympio José Abrdo (Plastigel), presidente do Sindicato das Industrias de Material Plastico do
Estado de Goias (Simplago), recebeu no inicio de setembro em Goidnia o empresario Paulo Roberto
(Plastifica), de Belo Horizonte. O industrial mineiro ministrou a palestra Formagdo de Preco e
Célculo de Custos para associados da entidade.

46 | Goias Industrial Outubro 2013



Sustentabilidade

Roberto Evangelista da Silva, Gerson
Pinheiro Pimenta, Marcelo Nunes Cunha
(Benfatto) estrearam participa¢do na
Mostra Morar Mais Por Menos, que
prega conceitos como sustentabilidade,
brasilidade e inclusdo social. A industria
goiana de méveis do trio desenvolveu
dois dos 29 ambientes da sexta edi¢do

do evento, que ocupou em setembro um
casarao de 1,8 mil metros construidos, no
Jardim América, e contou com o trabalho
de mais de 50 arquitetos, designers,

paisagistas e decoradores.

Novos negdcios

Diretores da finlandesa Piiloset-Finnsusp visitaram as
instalagdes do Teuto, em Andpolis, onde foram recebidos
pelos diretores Elisamar Costa, [talo Melo, Pedro Mendonca,
Albano Patrocinio, Wanessa Ribeiro, Elaine Rezende, Sergio
Santamaria e Walterci de Melo. A empresa, em parceria
com o Teuto, é responsavel pela produgdo do Bio Soak. O
produto, que ja é sucesso em todo o Brasil, apresenta uma
solucdo multiagdo, utilizada para limpeza e desinfecgdo

de lentes de contato gelatinosas. A parceria é mais uma
iniciativa dentro da estratégia de novos negdcios do Teuto
para buscar novos produtos capazes de agregar valor ao
portfdlio da empresa e incrementar os resultados.

Ibape

O engenheiro civil Rogério César Soares (Oliveira Leite Construtora

e Incorporagdes) se divide agora entre Goidnia e Brasilia. Na capital
federal, ele atua também como conselheiro fiscal do Instituto Brasileiro
de Avaliagdo e Pericia (Ibape), presidido por Wilson Lang. Uma

das importantes frentes de trabalho da entidade este ano sera uma
campanha junto a féruns para esclarecimento a juizes e magistrados
sobre a importancia da convocagdo do engenheiro e do arquiteto para a
realizacdo de laudos periciais e avaliagdo de edifica¢des diversas.

Prémio Aquino Porto

O livro Da Carpintaria a Automagdo Industrial, de autoria dos jor-
nalistas Deire Assis e Dehovan Lima, com projeto grafico e diagra-
magdo de Jorge Del Bianco, venceu duplamente (nas categorias Gra-
ficas e Agéncias) 0 9° Prémio Aquino Porto de Exceléncia Grafica,
o maior do género no Centro-Oeste. O Sistema Fieg foi premiado
ainda com peca publicitaria do Festival Sesi Canta Cerrado, da desig-
ner Thatyane Mendonga, da Assessoria de Comunicagdo. Na foto, os
presidentes do Sigego, Antonio Almeida, e da Fieg, Pedro Alves Oli-
veira, entregam o prémioa
Geraldo Neto e Dehovan
Lima, da Ascom, na
Casa da Industria.




Carmem Sheila Muniz Borges

Represa da usina de Furnas, no Rio Paranaiba: relevancia econémica e ambiental para Goids,
Minas Gerais, Mato Grosso do Sul e o Distrito Federal

NOVOS RUMOS PARA A AGUA

Industria quer influir na destinacdo dos recursos que serdo arrecadados com a

cobranca sobre o uso dos recursos hidricos para assegurar eficiéncia em sua aplicagdo

Nathalya Toaliari

Os reflexos da aprovacdo do Plano de Recursos
Hidricos da Bacia do rio Paranaiba e os desa-
fios para a sua implantagdo estdo na pauta da
industria goiana. Elaborado entre 2010 e 2013,
o plano, que se constitui em um instrumento
da Politica Nacional de Recursos Hidricos, foi
recentemente concluido e aprovado pelo Co-
mité da Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba
(CBH-Paranaiba), durante reunido na Casa da
Industria, em Goidnia-GO.

Isso significa que, a partir de agora, serd im-
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presso um novo ritmo a gestdo de aguas des-
sa bacia. Entre os vérios pontos estabelecidos
pelo documento - como diagnostico da situ-
acdo dos recursos hidricos do Rio Paranaiba,
medidas e agdes a serem tomadas para o aten-
dimento das metas previstas, prioridades para
outorga de direitos de uso de recursos hidricos
e propostas para a criacdo de dreas sujeitas a
restricdo de uso para a prote¢do da agua -, a
questdo mais importante para o setor indus-
trial é a definicdo das diretrizes e critérios para
a cobranga pelo uso da dgua.

“O setor apdia a cobranga, considerando que o



objetivo dos recursos arrecadados é de inves-
timento na propria bacia. Mas a preocupac¢do
¢ com a eficiéncia dessa aplica¢do’, afirma a
assessora executiva do Conselho Tematico de
Meio Ambiente da Fieg, Elaine Farinelli. Ain-
da ndo ha prazos definidos para que a cobran-
¢a seja iniciada, mas o setor ja se prepara para
as mudangas que estdo por vir. A Fieg tem se

ALCANCE E RELEVANCIA

O rio Paranaiba apresenta extensdo de 1.008
quilémetros até sua foz, sua bacia hidrogra-
fica possui 222.767 quildmetros quadrados,
recebendo, em seu percurso, aguas de quatro
unidades da federacdo: Minas Gerais, onde
estdo suas nascentes, Distrito Federal, Goids
e Mato Grosso do Sul. Ao todo, abrange 197
municipios e situa-se estrategicamente no
contexto nacional: esta entre o Tridngulo Mi-
neiro, polarizado pela cidade de Uberlandia,
e as grandes capitais Goidnia e Brasilia. A po-
pulagdo da regido é de cerca de 8,5 milhdes de
habitantes, sendo aproximadamente 92% em
areas urbanas.

De acordo com levantamentos do comité, a
bacia vem apresentando um expressivo desen-
volvimento nos ultimos anos, consolidando-se
como um importante eixo logistico, conectan-
do as regides Sudeste e Centro-Oeste do Bra-
sil, e também como uma fronteira agricola em
franca expansdo, em especial para a produgdo
de grdos e café, ao qual se associa uma forte
agroindustria, associada principalmente a ca-
deia da cana-de-agucar.

Diversas atividades industriais tém destaque
na Bacia do Paranaiba, como as unidades de
beneficiamento de bens minerais, especial-
mente concentradas nas cidades de Araxa, Pa-
tos de Minas e Uberldndia - em Minas Gerais
-, e Luzidnia - em Goids. De acordo com os
levantamentos do comité, outro grupo fabril
relevante é o de produtos alimenticios, com
destaque para a industria de carne bovina. Ha,
ainda, concentracdo industrial em torno de
Goidnia e Andpolis, em Goias.

articulado, junto a Confedera¢do Nacional da
Industria (CNI), para esclarecer ao industrial as
principais diretrizes do documento, seus meca-
nismos de gestdo e carater desenvolvimentista,
além de ressaltar a importancia da participagdo
do empresariado no processo e contribuir para
a atuagdo da nova diretoria do CBH Paranaiba,
aqual integra.

Reunido de criagéo do Comité da Bacia do Paranaiba:
regido consolida-se como importante eixo logistico

PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO

Os Planos de Recursos Hidricos (PRHs) sdo instrumentos pre-
vistos pela Lei das Aguas de 1997, visam orientar a implantacio
da Politica Nacional de Recursos Hidricos e as agbes de gestio
das dguas no territério da Bacia Hidrografica. Como instru-
mento de planejamento, apresentam um conjunto de planos
e programas associados a metas de curto, médio e longo pra-
z0s, que tém como objetivo assegurar a atual e as futuras ge-
ragdes a necessaria disponibilidade de dgua e promover o uso
multiplo das dguas.

O PRH possui papel orientador no estabelecimento das dire-
trizes de aplicacdo dos demais instrumentos de gestdo dos re-
cursos hidricos: outorga, enquadramento, cobranga e sistema
de informagdes. A elabora¢do dos PRHs, conforme prevé a Lei
das Aguas, deve ser realizada de forma participativa com o en-
volvimento da sociedade.
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giro pelos sindicatos.;

FIEG REGIONAL

Dia do empresario

Os sindicatos regionais de Anapolis e a Fieg realizaram, no dia 3 de
outubro, no saldo de festas do Sesi Jundiai, o Dia do Empresario da
Industria de Andpolis, com uma programacéo especial que incluiu
palestra do consultor, coordenador do Grupo Técnico de Relagdes
Trabalhistas e Sindicais da Associa¢do Brasileira de Aluminio (Abal)
e membro do Conselho de Emprego e Rela¢des de Trabalho da Fe-
deragdo do Comércio do Estado de Sdo Paulo (Fecomércio), Daniel
Violante. Com a participagdo das principais lideran¢as empresariais e
politicas do Estado, o evento teve como foco a promogdo da competi-
tividade da industria a regido, além da divulga¢do da atuagdo dos sin-
dicatos e das entidades do Sistema Fieg. Violante falou sobre a gestdo
das rela¢des do trabalho como caminho para ampliar a produtividade
e a competitividade da empresa.

SINDALIMENTOS

Mobilizacao pela terceirizacao
Vice-presidente da Fieg e presidente do Sindicato das Industrias de
Alimentagdo de Andpolis (SindAlimentos), o empresario Wilson de
Oliveira, acompanhou de perto em Brasilia, no dia 7 de agosto, a mo-
vimentagdo feita pela Confederagdo Nacional da Industria (CNI), para
sensibilizar deputados e senadores sobre a importancia da aprovagdo
do Projeto de Lei n? 4330/2004, de autoria do deputado Sandro Mabel
(PMDB-GO), que dispde sobre a regulamentac¢do do trabalho tercei-
rizado. De acordo com Oliveira, a regulamentagdo da terceirizagdo é
fundamental para garantir competitividade da industria
nacional, seguindo tendéncia mundial. No mesmo dia, /-
José Paulo Tinazo, diretor do sindicato, esteve na Casa

da Industria representando a entidade, numa reunido %
de trabalho com o governador Marconi Perillo.
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Governo itinerante

A edicdo do programa Governo Junto de Vocé,
em Anapolis, foi marcada pelo antincio de no-
vas obras para o municipio. Realizado entre os
dias 18 a 21 de julho, o evento contou em sua
abertura com a presenca do governador Mar-
coni Perillo, do prefeito da cidade, Antdnio
Gomide, dos presidentes da Fieg, Pedro Alves
de Oliveira e da Fieg Regional Anépolis, Ubira-
tan da Silva Lopes (na foto com o governador),
além dos presidentes dos sindicatos das Indus-
trias da Construcdo e do Mobilidrio de Anapolis
(Sicma), Alvaro Maia; das Industrias do Vestua-
rio de Andpolis (Siva), Jair Rizzi; das Industrias
Farmacéuticas no Estado de Goias (Sindifargo),
Ivan da Gloria; das Industrias de Alimentagdo
de Andpolis,Wilson de Oliveira (SindAlimen-
tos); e Itair Nunes, representando o presidente
do Sindicato das Industrias Cerdmicas do Esta-
do de Goias (Sindicer/GO), Henrique Morg. Na
ocasido, foram anunciados o inicio das obras do
Anel Viario do Daia e do Centro de Convenges.
Foi ainda assinado protocolo de cessdo de uma
area para a empresa Valec, para a implantagdo
do patio de operac¢des, obra essencial para o
funcionamento da Ferrovia Norte-Sul.

SINDIFARGO

Importacao e parcerias

Em julho, o embaixador da Argélia no Bra-
sil, Djamel Eddine Bennaoum e o ministro
conselheiro da embaixada, Abdelhamid
Rahmani, estiveram em Andpolis com o
presidente executivo do Sindifargo, Marcal
Henrique Soares. A Argélia tem interesse
em importar medicamentos, principal-
mente genéricos, pois Andpolis é o segun-
do maior produtor neste segmento no Pais,
e também sonda a possibilidade de esta-
belecer joint ventures e parcerias para im-
plantacdo de industrias naquele pais.




SICMA

Planejamento estratégico

O Sindicato das Industrias da Constru¢do
e do Mobilidrio de Andpolis (Sicma) reali-
zou em julho reunido para a readequagdo

do planejamento estratégico da entidade,
com a participacdo do consultor Hélder
Mendes Ribeiro, do Programa de Desenvol-
vimento Associativo (PDA), desenvolvido
pela Confederacdo Nacional da Industria
(CNI) em parceria com a Fieg. O presi-
dente do Sicma, Alvaro Maia, agradeceu a
presenca dos diretores que participaram da
reunido, colaborando com sugestdes para
o aperfeicoamento das a¢des da entidade.
Segundo observou, é fundamental que o
sindicato aprimore o seu modelo de gestdo,
com novas ferramentas de trabalho visando
o melhor atendimento aos segmentos que
representa.

B SIMMEA

Capacitacao para a Caoa

O presidente do Sindicato das Industrias Me-
talurgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico de
Anépolis (Simmea), Robson Braga, parabenizou
a Faculdade de Tecnologia Fatec Senai “Roberto
Mange” pela realizagdo do curso de capacitagdo
para os trabalhadores a instrutores da qualidade
da CAOA Montadora que atuam no setor Trim
Shop (montagem dos veiculos). Com dura¢do
de 40 horas, durante os meses de junho e julho,
cerca de 160 colaboradores da fabrica passaram
pela capacitagdo. “E importante que nossa mio
de obra esteja atualizada para atender a deman-
da, ainda mais num setor competitivo e moder-
no como o automotivo’, destacou Braga.

SINDICER/GO

Perspectivas do setor ceramista

O Sindicato das Industrias Cerdmicas do Estado de Goids (Sindicer/
GO) realizou em junho o semindrio A¢des e Perspectivas para o Setor
Ceramico em Goids, no auditorio Jodo Bennio, na Casa da Industria,
em Goidnia, com a presenca de empresarios do setor e do presiden-
te da Associacdo Nacional das Industrias Ceramicas (Anicer), Cesar
Vergilio Gongalves. O presidente do Sindicer/GO, Henrique Morg
de Andrade, ressaltou que o evento trouxe uma série de assuntos re-
levantes para conhecimento e debate com os empresdrios ceramis-
tas, relacionados a norma de seguranca de trabalho em maquinas e
equipamentos, o programa setorial de qualidade, a norma de tijolos,
dentre outros. E agradeceu a todos os participantes e a equipe que
trabalhou na sua organizacao.

SIVA

Formacao profissional

A parceria entre o Sistema Fieg e a prefeitura de Andpolis, que re-
sultou na implantacéo do terceiro Centro de Formagdo Profissional
(Conjunto Filostro Machado, Setor Industrial Munir Calixto e Re-
canto do Sol), esta contribuindo de forma positiva para a formagao e
qualificacdo de méo de obra em varios setores e, em especial, para o
de confecgdo. O presidente do Sindicato das Industrias do Vestudrio
de Andpolis (Siva), Jair Rizzi, observa que a descentraliza¢do é im-
portante, pois da oportunidade as pessoas de ingressarem nos cursos
oferecidos e se prepararem melhor para o mercado de trabalho. O
sindicato, destacou, tem sido parceiro do Senai e da prefeitura nos
cursos voltados para a drea de confecgdo. “Os resultados tém sido al-
tamente positivos para o segmento, o que reforca cada vez mais essa
nossa parceria’, salientou.

SINDIPAO

Exceléncia na gestao

Em parceria com a Confederagdo Nacional da Industria (CNI),
Fieg e Sebrae, o Sindicato das Industrias de Panificacdo e
Confeitaria no Estado de Goias (Sindipao) apresentou aos
empresarios do setor a nova edicdo do Programa de Apoio a
Competitividade das Micro e Pequenas Inddstrias (Procompi),
durante seminario realizado em 14 de agosto, na Casa da Industria.
A proposta, segundo o presidente do sindicato, Luiz Gonzaga de
Almeida, é atrair o maior nimero de empresas do setor para a
implantacdo do Projeto de Exceléncia da Gestdo da Qualidade na
Panificacdo da Regido Metropolitana de Goiania.
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giro pelos sindicatos.-

SINDUSCON E SECONCI

Novos presidentes

Um publico de aproximadamente 300 pessoas, entre liderangas
classistas, autoridades estaduais e municipais, representantes
institucionais, dirigentes sindicais, empresarios da construcdo e
profissionais da engenharia prestigiou a ceriménia de posse conjunta
das novas diretorias do Sindicato da Industria da Constru¢do no
Estado de Goias e do Servigo Social da Industria da Construgao,
realizada no dia 12 de agosto no Teatro do Sesi. O engenheiro Carlos
Alberto de Paula Moura Junior assumiu a presidéncia do Sinduscon-
GO para a gestdo 2013/2016, enquanto o engenheiro Jorge Tadeu
Abrdo foi empossado no comando do Seconci-GO. Apos a solenidade,
os convidados participaram de jantar oferecido no Clube Antonio
Ferreira Pacheco. Na foto, ao centro e pela ordem, Carlos Alberto
Moura e Jorge Tadeu Abrdo, com o vice-presidente da Cimara
Brasileira da Industria da Constru¢do (CBIC), José Carlos Martins, a
esquerda, e o presidente da Federacdo das Industrias do Estado de
Goids (FIEG), Pedro Alves Oliveira.

SINDMOVEIS-GO

Terceira etapa

O Sindicato das Industrias de Moveis e Artefatos de Madeira no
Estado de Goids (Sindméveis) prepara-se para implantar o Plano de
Comunicagdo da Industria Moveleira, com o objetivo de padronizar
todo o material de comunicagdo e marketing do setor, visando a
terceira etapa do Programa de Apoio a Competitividade das Micro
e Pequenas Industrias (Procompi). Estd prevista a participa¢do

de 25 empresas, que receberdo consultoria especializada em
mercado, assessoria para desenvolvimento de site e de toda a area
de programacdo visual da empresa, incluindo design e embalagens,
além de treinamento em ferramentas em plataforma web. Em
parceria com a Fieg, o sindicato realizou ainda a acdo Nossas
Industrias no Bairro Jardim Guanabara, em Goiania.
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SINDQUIMICA

Treinamento

O Sindicato das Industrias Quimicas no Estado
de Goids (Sindquimica), presidido pelo empre-
sario Jaime Canedo, e empresarios do Arranjo
Produtivo Local de Higiene Pessoal, Perfumes
e Cosméticos (APL-GO/HPPC) promoveram,
no dia 1° de agosto, treinamento com Samuel
Guerra Filho (foto), fundador e CEO do Gru-
po Investiga. Formado em ciéncias bioldgicas
e farmacia-bioquimica pela Universidade de
Sao Paulo, Guerra Filho atuou também como
pesquisador e gerente de pesquisas da Natura.

Mercado andino

No dia 12, na sede do Sindquimica, foi
realizada reunido ampliada da Central de
Negdcios com a participagdo das empresas
que compoem o APL-GO/HPPC. Entre outros
assuntos, foram discutidas a formacdo da
comissdo de empresarios que participaram
da Feira Internacional Belleza y Salud, em
Bogotd, na Colombia, e estratégias para
promover a exportacdo de produtos goianos
para o mercado andino.

SIFAEG/SIFACUCAR

Qualificacao profissional

O presidente executivo do Sifaeg e do Sifagu-
car, André Rocha, assinou em 19 de setembro,
em Brasilia, convénio com o Ministério de De-
senvolvimento, Industria e Comércio Exterior
(Mdic) para implanta¢do no Estado do Siste-
ma Pronatec Industrial - PBM (Plano Brasil
Maior), viabilizando assim a realiza¢do de va-
rios cursos de qualificacdo profissional volta-
dos para o setor sucroenergético. As usinas ja
prepararam para 2013 uma relacdo de colabo-
radores para os cursos, e um levantamento da
demanda de cursos necessarios para qualifica-
¢do em 2014. Os cursos terdo um minimo de
160 horas, sem custos para as empresas.



SINDILEITE

Tecnoleite 2013

A terceira edi¢do da Tecnoleite, realizada entre
os dias 21 e 23 de agosto, com organizacdo da
Cooperativa Mista dos Produtores de Leite de
Morrinhos (Complem) e apoio do Sindicato
das Industrias de Laticinios do Estado de Goids
(Sindileite), ambos presididos pelo empresario
Joaquim Guilherme Barbosa, escolheu como
foco a tecnologia e a disseminac¢do do conhe-
cimento entre produtores e laticinios. A feira
recebeu 12 mil visitantes, mais do que o dobro
do numero de participantes registrado no ano
passado, e movimentou em torno de R$ 18,3
milhdes, quatro vezes mais o valor do que o vo-
lume de negdcios gerados em 2012.

SIMELGO

Medalha Ministro Aquino Porto

O Sindicato das Industrias Metalurgicas, Meca-
nicas e de Material Elétrico do Estado de Goias
(Simelgo) homenageou no dia 27 de setembro
sete personalidades com a Medalha de Honra
ao Mérito Ministro Aquino Porto, “pelo seu
engajamento no desenvolvimento da industria
goiana’, afirmou o presidente do sindicato, Ori-
zomar Aratjo Siqueira (foto). Em solenidade
realizada no saldo nobre do Clube Antonio Fer-
reira Pacheco, a comenda foi entregue a Eliane
Regina Ferreira Melo, José Nicacio Pacheco,
Luigi Tucci, Mtcio Bonifacio Guimardes, Nel-
son Anibal Lesme Orué, Setembrino Mastrela
e Sullivan Fernandes Rosa.

SINVEST-GO

Associativismo
O presidente do Sindicato das Industrias do Vestuario do Estado
de Goids (Sinvest), José Divino Arruda, a convite da Confedera-
¢do Nacional da Industria (CNI), falou sobre a importancia do

associativismo a empresarios do setor de moda e vestudrio da
regido de Caruaru (PE). “Foi uma oportunidade muito positiva
para trocar experiéncias. Ficou acertado um encontro em Brasi-
lia com todos os sindicatos do Pais para discutirmos o fortale-
cimento sindical como parte do Programa de Desenvolvimento
Associativo (PDA), desenvolvido pela CNI’, comentou Arruda.

Visita oficial

O governador Marconi Perillo e o presidente da Fieg, Pedro Alves de
Oliveira, visitaram as novas instala¢des da Sallo Confec¢des no Em-
presarial Goias, em Aparecida de Goidnia, juntamente com o prefeito
da cidade, Maguito Vilela, a senadora Liicia Vania, o deputado fede-
ral Jodo Campos, o prefeito de Trindade, Janio Darrot, e o presidente
do Sinvest, José Divino Arruda. Dirigida pelo empresario Marcos An-
tonio Alves da Silva, a Sallo emprega atualmente mais de 600 pessoas
e exporta sua produgdo para varios paises.

Ferroart, 36 anos

No inicio, e durante 30 anos, era
uma sala na Vila Nova com 1 mil
metros quadrados para atender
os clientes fabricando estrutu-
ras metdlicas de pequeno porte.
Mas o sonho dos irmdos e sdcios
Jairo Gomes de Aratjo e Joaquim
Amazay Janior era aumentar a
industria e com ela, o porte de
seus produtos. Ha seis anos os
empresarios se mudaram para o
polo industrial de Senador Cane-
do, para um terreno de 28 mil m?,
sendo 5 mil de area construida,
e se tornaram especialistas em
grandes estruturas metalicas. “Os
monumentos da praca do ratinho
e da avenida T-63 sdo fabricagdes
nossas’, orgulha-se Jairo. Com-
pletando 36 anos, a empresa tem
expansdo garantida para 2014.

Vitoria na Justica

O Simelgo teve deferida pelo
juiz federal da sétima vara, Mark
Yshida Branddo, liminar que
determina a exclusdo imediata do
ICMS da base de célculo do PIS e
Cofins. O advogado tributarista
Thiago Miranda protocolou a
acdo com pedido de liminar
objetivando a suspensdo, nos
termos do artigo 151, inciso IV,
do Cddigo Tributdrio Nacinal,
da exigibilidade do crédito
tributario. O juiz entendeu que
0 “ICMS ndo constitui receita

do contribuinte de direito,

mas sim do respectivo Estado-
Membro e/ou municipio ao qual
pertenga, ndo podendo estar
compreendido, entdo, no conceito
de faturamento ou de receita
bruta”.
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ensina o jargao do mercado, nao existe almoco gratis.

0 desafio para se perpetuar o empreendedorismo
nas geragoes vindouras esta no estimulo ao crescimento
pessoal, que passa pelo esforco e pelo mérito. Como bem

n

Marcelo Camorim,

consultor empresarial, diretor da Fox Partner, empresa de consultoria na implanta¢éo de governanga corporativa

DE PAI PARA FILHO

O Brasil é um celeiro de empreendedores e co-
leciona diversas experiéncias maravilhosas de
pessoas que comeg¢aram um negocio a partir
do nada e foram muito longe. Gente que tra-
balhou com afinco, passou dificuldades e es-
cassez, mas teve obstinacdo e coragem. Ndo
apenas construiu riquezas, mas também gerou
desenvolvimento, empregos e renda, e influen-
ciou a comunidade. Ndo raro, fundadores de
grandes grupos hoje consolidados trilharam
esse caminho, antes de ganharem evidéncia.
Por outro lado, é sempre muito desapontador
quando o curso dessas historias de sucesso
ruma para o fracasso em razao dos problemas
ligados a sucessdo. Em negocios familiares, em
que ha herdeiros no pareo, o fundador enfren-
ta uma linha muito ténue na hora de desempe-
nhar seus papéis de pai e gestor do negocio e,
com isso, a histdria se confunde, e 0 modelo de
negocio fica fragil.

As empresas tocadas em familia respondem por
cerca de 80% dos negocios do mundo e 90% dos
brasileiros. Apesar disso, somente 36% chegam
a segunda geracdo; 19% a terceira e 7% a quarta
geracdo, segundo um estudo realizado em 35
paises pela PriceWaterhouse em 2010.
Negdcios em familia sio sempre muito com-
plexos por envolverem questdes que ultrapas-
sam o dmbito empresarial e habitam no campo
comportamental. Muitas vezes, o fundador, na
ansia por proporcionar ao filho melhores con-
di¢tes de trabalho e poupd-lo do sofrimento
pelo qual passou para alavancar sua empresa,
oferece-lhe a cadeira de sucessor sem antes
prepara-lo para isso. Chega a empresa na con-
di¢do de chefe sem jamais ter sido um, e com
um curriculo que nem sempre é o melhor para
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o negocio da familia.

Com isso, os filhos-sucessores nido aprendem
a criar solugdes, pois ndo enfrentaram proble-
mas. Muitas vezes, resumem-se a repetir as
préticas de negocio do fundador, esquecendo-
-se de que, no Brasil, o cendrio econdmico ja é
outro: com mais concorrentes e uma nova so-
ciedade de consumo, é preciso inovar. Caem,
entdo, os indicadores da empresa, uma vez que
o sucesso do passado ndo garante o presente,
muito menos o futuro.

Ao ocupar a cadeira sem preparo, os filhos-su-
cessores também ndo aprendem a conquistar
um espaco, pois ja o recebem pronto. Grandes
grupos familiares que continuam sélidos ao
longo das geragdes montaram planos de suces-
sdo, que incluiram a educacdo de seus herdei-
ros. E isso ndo se limita a oferecer-lhes as me-
lhores escolas. Antes de comecarem a mandar,
esses sucessores trabalharam bem longe das
empresas de seus pais. Tiveram chefes, hora-
rios, metas e objetivos a serem entregues. Am-
pliaram a visdo. Conquistaram uma carreira,
ndo a ganharam de presente. Quando foram
contratados pela empresa de sua familia, eram
profissionais de mercado, e ndo os filhos “do
dono”. Receberam o mesmo saldrio que os em-
pregados do mesmo nivel, até que merecessem
uma promogao.

O ditado célebre “pai rico, filho nobre, neto
pobre” é traduzido em diversas linguas e, por-
tanto, observado em diferentes culturas. O
desafio para se perpetuar o empreendedoris-
mo nas geracdes vindouras estd no estimulo
ao crescimento pessoal, que passa pelo esforco
e pelo mérito. Como bem ensina o jargdo do
mercado, ndo existe almogo gratis.



EMPRESARIO, O QUE VOCE NECESSITA?
AMPLIAR SUA EMPRESA?
CAPITAL DE GIRO?
ADQUIRIR MAQUINAS / EQUIPAMENTOS / VEICULOS?
INCENTIVOS FISCAIS?
PARCERIA DE NEGOCI0S?
SOCIOS INVESTIDORES?

«FCO A FONSECA FINANCE Consultoria & Projetos
BNDES é especializada em elaboracao de Projetos
FINAME de Viabilidade Economico-Financeira
e Assessoria Bancaria visando a obtencao

«PS/ de financiamentos.

«PRODUZIR Linhas de crédito com juros a partir de 3,5% ao
«FINEP ano com até 10 anos para pagamento.

Contate a FONSECA FINANCE Consultoria & Projetos
e conheca nossas solugdes para o seu negadcio.

¥ ‘ FONSECA M

62 32155100/ 9972 5067
contato@fonsecafinance.com.br
www.fonsecafinance.com.br

Rua Jodo de Abreu (esq. ¢/ Rua 15), n° 515, Setor Oeste - Goiania - Goias
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CREDITO PRE-APROVADO E ROTATIVO. OS NUMEROS DO CARTAO BNDES TRABALHAM A SEU FAVOR.
VEJA COMO CONSEGUIR E USAR O SEU:

Solicite o Cartdo BNDES no site Leve os documentos listados no Visite o site do Cartao para escolher
www.cartaobndes.gov.br site ao gerente do seu banco™. entre os mais de 200 mil itens disponiveis.

*Taxa de juros de 0,86% ao més, vigente em agosto de 2013.

**Bancos emissores: Banco do Brasil, Banrisul, Bradesco, y‘ 0 banco nacional Ministério do
Caixa Economica Federal, Itai e Sicoob. A concessio do .3 BINIDIES G desenvonvimento > sishimsieziodiese
crédito e a emissao do Cartdo estao sujeitas a andlise de PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

crédito realizada pelo banco emissor.
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