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industria goiana obteve bons resultados em 2006, embora tenha

exigido das liderancas da FIEG vigilancia constante, em articulagéo

com a CNI, para remover entraves que ainda dificultam a retomada
plena e sustentavel do crescimento econdmico.

As vendas da industria cresceram 10,93%, segundo a pesquisa
Indicadores Industriais, bem acima da média nacional, de 1,72%. Os
empregos industriais, apurados pela mesma pesquisa, apresentaram
aumento de 8,59%. Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados, a industria de transformagao em Goias evoluiu 6,53% do
total de postos de trabalho ocupados.

A producéo fisica da industria cresceu 2,4%, segundo o IBGE. A
expressiva diferenga entre o crescimento da produgéo e a evolugéo das
vendas decorre de diferengas metodoldgicas entre as duas pesquisas, bem
como da variagdo positiva de pregos de alguns produtos exportados por
Goids, como ferroniquel, ferronidbio e ouro.

A utilizagdo da capacidade instalada cresceu 3,16 pontos porcentuais,
com média de uso em torno de 83%, também superior a média nacional.

Inflagdo baixa, estabilidade da economia, gradual queda da taxa Selic ao
longo do ano e conjuntura internacional favoravel aos negdcios possibilitaram
a obtencdo de desempenho econdmico positivo, mas aquém dos resultados
obtidos por paises concorrentes do Brasil, como India, China, Russia e Chile.

Fatores internos da administragdo publica brasileira impediram que a
economia obtivesse resultados compativeis com a média de crescimento
mundial. Dentre eles, destacam-se as elevadas taxas de juros reais, que
inibem o consumo e encarecem a producgao; a valorizagdo excessiva da
moeda nacional, que estimula a importagao de produtos industrializados e
dificulta a exportagéo de produtos com maior valor agregado; e a confuséo
tributaria, que impde o pagamento de carga excessiva de tributos e obriga as
empresas a manutengao de controles burocraticos excessivos e
injustificaveis.

Apesar das adversidades, a atividade industrial goiana continuou
crescendo, expandindo e modernizando seu parque, com destague para
alimentos, metalurgia basica, alcool e farmoquimicos.



0 nimero de empregos formais na inddstria goiana ja
ultrapassou 200 mil, com crescente diversificagdo dos
segmentos industriais, requerendo atencéo redobrada do
Senai e da propria Federagao para ofertar as empresas
profissionais bem preparados em todos os niveis, do “chdo
de fabrica” as geréncias.

Toda a evolugéo da economia goiana, verificada a partir

dos anos 90, ndo teria ocorrido sem o entendimento e a
parceria existentes entre as liderangas das classes
empresariais e 0 Governo do Estado, abrindo canais de
comunicacao para a franca discussdo dos problemas que
afetam as empresas, e para a busca de solugdes inovadoras
g proativas, consolidando o desenvolvimento industrial e
inserindo Goias definitivamente no mapa econdmico do Brasil.

Paulo Afonso Ferreira
Presidente da Federagdo das Industrias do Estado de Goids




atividade industrial goiana apresentou desempenho surpreendente em

2006, com crescimento de todas as variaveis acompanhadas pela

pesquisa Sistemas de Indicadores Industriais da Fieg/CNI (SINDI) e pela
Pesquisa Industrial Mensal — Producgao Fisica do IBGE (PIN-PF).

As vendas cresceram 10,93% no ano, contra queda de 0,92% apurada em
2005. 0 emprego evoluiu 8,59%. A varidvel Saldrios apontou avanco de 23,77%,
puxado pelos novos empregos gerados, melhoria salarial decorrente de empregos
mais qualificados, aumento de 3,3% nas horas trabalhadas e reposicdes salariais
ocorridas durante o ano a partir das convengGes coletivas de trabalho celebradas
entre os sindicatos patronais e os de trabalhadores. A utilizaco da capacidade
instalada evoluiu positivamente em 3,16 pontos porcentuais, ficando acima da
média nacional.

Na producdo fisica, o IBGE registrou crescimento de 2,4%, bem abaixo do
apurado nas demais variaveis. Essa diferenca em relagio as vendas e ao emprego
decorre de aspectos metodoldgicos das duas pesquisas, uma vez que o IBGE ndo
apura resultados do setor alcooleiro, que apresentou crescimento de 16,64% nas
vendas e 19,36% no emprego, segundo pesquisa da Federagao; também deve
ser considerada a flutuacdo de estogues no inicio € no final do periodo € a
variacdo de precos, ja que o setor metallrgico obteve o maior crescimento de
vendas em fungéo do aumento dos pregos de alguns metais no mercado
internacional, com destaque para o ferroniquel, ferroniobio e ouro.

0Os juros elevados, 0 baixo nivel de investimentos em infra-estrutura, a
valorizagao consistente do real frente as moedas estrangeiras, dentre outros
fatores, impediram um crescimento maior da economia goiana e brasileira. Ha de
se considerar ainda a condigéo do Estado de grande produtor agropecuario,
segmento esse que ainda se encontra em crise em razao da variagao negativa
dos precos dos graos no mercado mundial, com tendéncia de recuperagao a
partir de 2007.

A entrada em operacdo de novas empresas, atraidas pelos incentivos do
Programa Produzir, tem gerado e continuara gerando novos empregos industriais,
renda e impostos no Estado, sustentando a expectativa de que a indstria goiana
crescera acima da média brasileira, mantendo o atual ciclo de desenvolvimento
econdmico e social.

Foi considerado bom o desempenho do emprego apurado pelo Ministério do



Trabalho, conforme demonstram dados do Cadastro Geral de de todos 0s empregos novos criados no Estado em 2006,
Empregados e Desempregados (CAGED). Embora tenha ficado alcangando o total de 9.871 novos postos de trabalho.
aquém das expectativas de criagdo de 12 mil novas vagas no A seguir, tabelas e graficos que evidenciam o

ano, a industria de transformacao participou com quase 50% desempenho obtido e a dimensdo da indUstria goiana.

Produto Interno Bruto

PIB a pregos correntes (R$ milhdes) PIB percapita
Especificagao
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Goids 16.025 17.428  17.920 21.665 25.048 31.299 36.835 41316 3.641 4318 4.898 5922 6.825 7.501
Tx cresc. GO 5,27 2,19 3,17 5,11 4,32 4,90 5,06 3,78
Centro-Oeste 54389 62498  62.779 76.542 86.288  100.202  116.172 - 5480 6559 7.260 8.166 9.278 10.390
Brasil 870.743 914.187 973.845 1.101.255 1.198.736 1.346.028 1.556.182 1.766.621 5.800 6.473 6.954 7.631 8.694 9.729

Fonte: SEPLAN

Participacao no PIB do Brasil a preco de mercado corrente (%)

Especificacéo 1985 1990 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Goigs 1,80 1,75 1,87 1,84 1,91 1,84 1,97 2,09 2,33 2,37 2,34
Centro-Oeste 4,81 5,16 6,08 6,25 6,84 6,45 6,95 7,20 7,45 7,46 7,51

Fonte: Seplan

Estrutura do PIB por Setores (%)

Ano - — -
PIB Agropecuario Inddstria  Servigos

1995 100 18,07 26,07 55,86
1996 100 15,84 26,72 57,44
1997 100 15,87 29,4 54,73
1998 100 16,35 28,74 54,91
1999 100 16,16 29,56 54,28
2000 100 17,19 32,49 50,32
2001 100 17,54 35,03 47,43
2002 100 22,51 32,62 44,87
2003 100 21,94 35,15 42,91
2004 100 20,74 35,48 43,78

Fonte: Seplan
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Estabelecimentos Empresarias em Goias

Extracao Mineral Ind. de Transformacao Construcéo Civil Comércio Varejista ~ Comércio Atacadista Servicos Total.de

Ano Estabelecimentos

Empresas Emprego Empresas Emprego Empresas Emprego Empresas Emprego Empresas Emprego Empresas Emprego Empresas Emprego
1990 108 3.499 3.683 50.359 721 29.123 9.901 53.380 1.054 10.572 7.928 120.227 23.395  267.160
1991 103 4.071 3.817 49.737 819  29.272 10.049 49.796 1.083 9.258 8.407 117.588 24278  259.722
1992 95 3.529 3.773 48.209 821 29.508 9.700 47.261 1.085 9.486 8.908 114.626 24382  252.619
1993 91 3.405 3.947 53.268 1.005  28.060 9.890 49.420 1.146 9.774 9.378 116.883 25.457  260.810
1994 131 4177 4141 61.328 1.305  31.283 11.505 60.930 1.884 14.179 9.692 123.887 28.658  295.784
1995 161 4.882 4.663 64.190 1.539 28.035 12.968 61.117 1.911 15.314 11.548 141.393 32.790 314.931
1996 170 4.040 5.019 71.040 1.543  33.589 14.158 65.323 2.074 16.014 13.420 146.424 36.384  336.430
1997 185 4.212 5.707 77.878 1.851 30.347 16.543 73.822 2.348 23.334 15.106 160.793 41740  370.386
1998 190 3.669 6.045 80.272 1.921 29.706 17.866 77.091 2.364 18.035 16.302 172.702 44.688 381.475
1999 203 3.902 6.395 86.226 2423  31.773 19.328 83.740 2.539 19.625 17.226 177.991 48.114  403.257
2000 214 4.159 7.022 99.604 2.481 33.511 21.470 96.229 2.748 21.158 18.918 191.152 52.853  445.813

2001 220 3.896 7.364 104.291 2699  38.355 23987 105510 2.885 21.991 20.760  209.541 57915  483.584

2002 210 4.012 7.801 112.528 3.125 30914 26.187  117.765 3.110 23.478 22.525 219310  62.958  508.007

2003 233 4.276 8.161 118.040 2894  30.126 28109  127.314 3.217 25.033 23.651 225873  66.265  530.662

2004 240 4.622 8.494 132.460 3.031 31.351 30.131 137.896 3.426 27.216 24795  244.901 70.117  578.446

2005 293 5.348 8.776 140.358 3.179  35.626 32115 145577 3.613 27.118 25916  261.754  73.892  615.781

Fonte: MTE/Rais

PRODUZIR - Projetos aprovados por ano (2000 — 2006)

Ano N° de Projetos  N° de Empregos Investimentos
2000 10 478 43.554.256,00
2001 59 3.852 491.775.750,00
2002 86 5.448 548.207.308,00
2003 304 35.644 4.946.062.835,00
2004 221 15.628 1.614.654.164,00
2005 182 22.267 2.795.883.217,00
2006 126 15.314 3.391.937.021,00
Total 988 98.631 13.832.074.551,00

Fonte: SIC 2003/2006




Desembolsos BNDES - Goias (em mil R$)

Setores 2005 2006 % variagao - 2005/2006
Agropecuaria 338.398 253.429 -25
Industria 265.550 395.359 49
Infra-Estrutura 272.894 430.209 58
Comércio/Servigos 35.531 57.834 63
Total 914.378 1.138.837 25

Fonte: posto avangado do BNDES na FIEG

PERSPECTIVAS PARA 0S PROXIMOS 6 MESES

Economia
2004 2005 2006
PORTE
20 30 40 1 o 20 30 40 1 [ 20 30 40
PME’s 53,2 54,8 59,1 60,5 61,5 50,4 48,3 571 52,8 44,6 49,5 57,1
Grande 71,4 75,0 79,2 75,0 71,4 53,1 75,0 62,5 68,8 50,0 66,7 70,8
Goias 58,3 60,4 64,6 64,5 64,2 51,2 55,7 58,6 57,2 46,1 54,3 60,9
Fonte: FIEG/DEC
* valores acima de 50 pontos devem ser considerados positivos
Setor de Atividade
2004 2005 2006
PORTE
1 o 20 30 40 1 o 20 30 40 1 o 20 30 40

PME’s 59,7 58,7 603 619 642 585 472 56,7 56,1 484 527 59,2

Grande 714 750 750 750 679 688 750 656 688 563 750 750

Goias 63,0 632 644 655 652 61,3 549 592 596 505 589 63,6

Empresa
2004 2005 2006
PORTE
1 (] 20 30 40 1 (] 20 30 40 1 [ 20 30 40

PME'’s 65,7 635 628 699 706 638 606 647 613 576 609 66,8

Grande 786 80,0 792 750 714 781 83,3 78,1 70,0 625 792 792

Goias 693 680 673 71,3 708 678 669 684 637 590 660 702







or se tratar de ano politico, a Federacéo das Industrias desempenhou
intensas articulagées em 2006, com a finalidade de levar as
reivindicagOes do setor empresarial aos entdo candidatos aos governos

do Estado e do Brasil.

Em a&mbito federal, a atuacdo politica da Federagao esteve sempre
articulada a acdo maior da CNI, por meio de sua Diretoria e da Assessoria de
Acompanhamento Legislativo. Sempre que necessario, foram feitas gestdes junto
a0s parlamentares goianos no sentido de buscar apoio para os legitimos pleitos
da industria brasileira.

Aos candidatos a Presidéncia da Republica foi encaminhado o documento
denominado Crescimento, a Visdo da IndUstria, elaborado com a participagdo das
principais liderancas da industria brasileira, contendo as questoes mais cruciais,
0s desafios e as agdes para retomada do crescimento sustentavel da atividade
industrial. Esse documento reflete a crenga dos industriais brasileiros de que as
mudancas que o Pais necessita s6 serdo implementadas se houver participacéo
concreta e responsavel das instituigdes representativas da sociedade.

0 documento Agenda Empresarial para o Desenvolvimento de Goias,
elaborado pelo Forum Empresarial, com efetiva participacéo da FIEG e subscrito
por mais de 300 entidades de representagéo empresarial de todo o Estado, foi
entregue aos candidatos ao Paldcio das Esmeraldas, em um semindrio, ocasido
em que tomaram conhecimento do contelido da agenda e se comprometeram a
leva-la em consideracdo em seus respectivos planos de governo. O documento
aborda 12 temas considerados basicos: Gestdo Publica, Educacéo, Infra-
estrutura, Seguranca Publica, Inovagdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e
Competitividade, Financiamentos e Incentivos, Tributos, Parceria Publico-Privada,
Comércio Exterior, Meio Ambiente e Satde Publica.

Ainda no &mbito estadual, destacou-se a atuagdo das liderancas
empresariais, por meio do Forum de Entidades Empresariais de Goias,
defendendo incansavelmente 0s interesses das empresas goianas e da propria
sociedade, revertendo ameagas ou reivindicando agGes para o desenvolvimento
econdmico e social do Estado. Assuntos de natureza regulatoria, econdmica,
tributaria, cientifico/tecnoldgica, ambiental, comércio internacional e outros foram
temas constantes das discussoes do Forum.



0 trabalho cooperativo e de parceria desenvolvido pelo
Forum de Entidades Empresariais junto as autoridades
estaduais tem sido, certamente, fator relevante na evolugéo
da economia goiana que, em média, vem crescendo mais de
2 pontos porcentuais acima dos indices apurados para a
economia brasileira. Por isso, necessario se faz agradecer a
disposicao dos governantes goianos ouvindo e atendendo as
justas reivindicagdes do setor empresarial, em beneficio das
proprias empresas, do Estado e da sociedade.

Para evitar que projetos de leis prejudiciais aos
interesses do Estado tenham tramitagéo a revelia das

representacdes do empresariado, e para estimular a
aprovagéo de leis justas e benéficas, a Federagéo elaborou a
segunda edicdo da Agenda Legislativa, com expressiva

participacdo de empresarios e dirigentes sindicais. A
publicagdo constitui importante instrumento de articulagéo
com a Assembléia Legislativa e de acompanhamento da
tramitacdo dos projetos de leis naquela Casa. O lancamento
da Agenda contou com a presenca de dezenas de
parlamentares estaduais e federais, secretarios de Estado e
liderangas empresariais.

Fruto da articulagdo politica junto a empresas e
autoridades do poder publico, a FIEG promoveu e participou
de solenidades importantes de assinatura de contratos entre
industrias e o Programa Produzir, para instalagdo de grandes
plantas em Goias, com destaque aos projetos do Grupo
Anglo American Brasil, em Barro Alto; Cia Hering, em
Goianésia; e Sidertrgica do Planalto, em Nova Gloria.




onstituida por 34 sindicatos patronais, a FIEG tem neles seu principal
foco de atengdo, por formarem sua base de representacio e por
defenderem diretamente o0s interesses das empresas industriais

sindicalizadas.

Todas as demandas de carater politico ou de natureza técnica apresentadas
pelas diretorias dos sindicatos foram prontamente atendidas. As equipes técnica
e gerencial procuraram cumprir recomendacdo expressa da Presidéncia para que
fosse priorizado, sobre qualquer outra agéo, o atendimento aos sindicatos.

A participacéo dos presidentes de sindicatos patronais da industria goiana
no Encontro Nacional da Industria, organizado pela CNI, foi expressiva e
importante. Nesse evento, discutiu-se a sustentabilidade futura do sistema
sindical patronal e foram analisadas as propostas a serem incluidas no
documento Crescimento, a Visdo da Industria.

Igualmente expressiva foi a participagao no evento de posse da nova
Diretoria da CNI. Evidenciando o prestigio que a FIEG desfruta junto as liderangas
nacionais, o presidente, Paulo Afonso Ferreira, foi convidado a ocupar o cargo de
primeiro secretario na nova Diretoria, abrindo espaco para o Estado de Goias
atuar mais intensamente no direcionamento das grandes questdes nacionais
relacionadas com a atividade industrial. Na solenidade, estiveram presentes
autoridades estaduais, entre elas o governador do Estado, senadores, deputados
federais e secretarios de Estado.

A comunicacdo com os sindicatos filiados e com as proprias empresas foi
intensificada, tendo como principais veiculos o informativo eletrénico FIEG
Noticias e a revista Goias Industrial. Foram utilizados, também, os mais diversos
recursos da midia na divulgacéo de eventos e reunioes de interesse.

Os Conselhos Tematicos, criados para viabilizar a efetiva participacdo dos
lideres sindicais e empresarios na discussao dos temas de interesse dos
segmentos industriais, continuaram merecendo a valiosa contribuigéo das
diretorias dos sindicatos e empresarios, atraindo para o dia-a-dia da Federacdo
significativo nimero de executivos e homens de negdcios que contribuiram,
decisivamente, para o aperfeicoamento do trabalho da instituicéo e para defesa
dos interesses do setor industrial.

Especial atencao foi dispensada aos sindicatos de menor porte, na



organizacdo e tomada de providéncias para garantir o bom
desempenho na arrecadagéo da contribuigdo sindical, e
conseqliente sustentagdo das atividades inerentes as
entidades.

Como decorréncia do Encontro Nacional da Industria, a
FIEG concebeu um Programa de Desenvolvimento Sindical
que sera desenvolvido com apoio da CNI, objetivando maior
representatividade dos sindicatos em seus respectivos

segmentos e a auto-sustentabilidade e aperfeicoamento da
gestdo e dos servigos oferecidos aos filiados.

Visando aperfeigoar a condugéo das reunides mensais
da Diretoria Plena da Federagdo, a Presidéncia encomendou
ao IEL que realizasse um trabalho para melhorar o
ordenamento dos trabalhos das reunides e a obtencéo de
maior objetividade nas discussodes. Os resultados ja estao
produzindo efeito.




AGRONEGOCIOS

economia goiana tem sua principal fonte de sustentagdo no agronegdcio.

Goids se destaca na producéo de milho, soja, sorgo, leite, carnes, couros,

tomates, cana-de-agucar, dentre outras matérias-primas que abastecem
0 jovem e dinAmico parque industrial goiano. Por isso, foi importante discutir e
encaminhar propostas e solugdes para as questdes relacionadas com o
desenvolvimento da agroindustria, em todos os elos da cadeia produtiva.

0 Conselho Tematico de Agronegacio foi criado com essa finalidade e vem
desenvolvendo acdes relevantes, quer pela atuagdo direta do proprio Conselho,
quer pela articulagdo e apoio técnico com outros atores do segmento.

Merece destague a constante participagéo do Conselho em eventos,
seminarios e foruns de discussoes, destinados a debater as questdes-chave,
promovidos pela prdpria Federagao das Industrias, pela Federagio da Agricultura,
pelo Governo estadual, por empresas e outras instancias onde esse importante
tema tenha sido abordado.

Iniciativa conjunta da FIEG com o Governo estadual, por meio da Secretaria
de Infra-Estrutura, possibilitou a realizacdo, em Goiénia, de importante seminario
para discussdo das questdes de produgédo e movimentacéo de energias
derivadas de biomassa, contando com total apoio e participagdo de empresarios,
autoridades, pesquisadores e académicos.

Para tratar das potencialidades, tecnologias e dificuldades na produgéo de
energias derivadas de fontes renovaveis no Brasil, a CNI realizou 0 1° Seminario
Nacional de Biocombustiveis, do qual participaram representantes de Goias.

0 | Seminario Sucroalcooleiro do Centro-Oeste, realizado em Goiania,
contou com a efetiva participagéo e apoio do Conselho.

Promovido pela Universidade Federal de Goids, foi realizada mais uma
edicdo do Seminario Agrocentroeste, nas dependéncias da Faculdade de
Agronomia, para exposi¢do e discussdo das tecnologias e potencialidades do
Estado de Goias aplicadas as atividades agropecuarias. A Federagao das
Industrias participou ativamente do evento e do Seminario Seguranga Rural,
organizado pela Federacéo da Agricultura do Estado de Goids, para discusséo de
estratégias visando a melhoria da seguranca das propriedades rurais.



Sendo Goids bergo de importantes rios brasileiros, esse
tema se reveste de especial importancia para a economia e
0 meio ambiente. Para discuti-lo, a FIEG se fez representar
no Seminario Agua — Seiva do Planeta, promovido pela
Agéncia Rural do Estado de Goids. Vale ressaltar a
importancia dos sistemas de irrigacéo na producéo de gréaos
em territorio goiano.

Evidenciando a importancia de Goids no segmento do
Agronegdcio, o presidente do Conselho Tematico de
Agronegdcios, Igor Montenegro, representou o Brasil no
evento Saldo Pollutec, na cidade de Lyon, na Franca. Trata-
se de um dos mais importantes eventos mundiais
destinados a apresentar e discutir tecnologias,
equipamentos e servigos na area do desenvolvimento
sustentavel. O representante da Federagdo no evento
proferiu palestras para empresarios e experts em
desenvolvimento sustentavel, com 0s temas Energias
Renovaveis no Brasil — A Biomassa: Mercado de Futuro e 0s
Biocombustiveis — Expansdo da Producéo de Energias
Renovaveis no Cerrado Brasileiro.

Entre dezenas de reunides de trabalho promovidas pela
entidade para discussao de temas pertinentes ao
agronegdcio, merece destaque a reunido envolvendo
representantes dos produtores de soja e industrias
esmagadoras, com o objetivo de melhorar o abastecimento
de matéria-prima para as indUstrias do segmento, tendo em
vista que muitas delas vém operando com capacidade

ociosa devido a escassez de grdos, gerando prejuizos a toda
a cadeia produtiva, incluindo o proprio Governo estadual,
com a perda de impostos. O assunto ficou para ser decidido
em 2007 e devera resultar num amplo acordo que estimule
0 aumento da producdo agricola e possibilite a operagéo
plena das industrias, dotadas de capacidade instalada para
processar mais de 5 milhGes de toneladas de soja por ano.

COMERCIO EXTERIOR

Em 2006, Goias exportou US$ 2,092 bilhdes em
produtos primarios, semi-manufaturados e manufaturados.
0 saldo da balanga comercial atingiu US$ 1,099 bilhdo. O
crescimento das importagdes (37,11%) superou o das
exportacoes (15,18%%).

A evolugéo das exportagdes ocorreu no complexo
Carnes, da ordem de 94%, alavancada pelo veto a compra
do produto de Estados tradicionalmente exportadores, como
S&o Paulo, Parana e Mato Grosso do Sul, em decorréncia da
constatacdo de focos de febre aftosa. J& o complexo Soja
perdeu participagdo relativa, devido a crise de pregos
enfrentada pelo setor agricola no mercado internacional.

Para apoiar as industrias em suas incursoes no
mercado externo, a FIEG continuou o processo de
fortalecimento de seu Centro Internacional de Negocios
(CIN), mantendo parcerias € contatos com organismos e
empresas internacionais e estreitando seu relacionamento




com a CNI e outras federag@es de industrias.

Em parceria com a Confederagdo Nacional da Industria,
foi desenvolvido o Programa Exporta CIN. Para o projeto
piloto foram selecionadas trés empresas que receberam
orientagdes e consultoria sobre Avaliagdo da Capacidade
Exportadora e Andlise de Mercado. Para duas delas, fizeram-
se prospecgoes de negdcios no mercado chileno.

Com apoio do Governo do Estado, o Centro
Internacional de Negdcios promoveu a participacéo de sete
empresas goianas na segunda edicao da Feira Fispal Latino,
realizada em Miami, nos Estados Unidos, com objetivo de
favorecer negocios entre empresas da América Latina e dos
EUA, visando ao grande mercado de consumidores de
origem latina existente naquele pais. A mostra obteve
excelentes resultados, criando oportunidade de negécios ja
concretizados. A empresa Figo Brasil ganhou o Prémio
Produto do Ano 2006 — Categoria Qualidade, naquele
evento.

0O Eurocentro de Cooperagéo Internacional, organismo
criado dentro do Programa América Latina Investimentos
(Al-Invest), com recursos da Unido Européia, possibilitou 0
intercAmbio de pequenas e médias empresas goianas com
similares européias e latino-americanas. Por intermédio
desse programa, a industria goiana se fez presentes em 11
eventos de negocios, realizados no continente europeu, em
paises da América do Sul e no territdrio brasileiro, dos quais
participaram empresas européias e latino-americanas:

= Na feira Sipiel, realizada em Madrid, na Espanha,
com participacdo do Sindicalce;

= Na Feira internacional Pharmatec, realizada em Séo
Paulo, com participacdo de sete indUstrias goianas,
apoiadas pelo CIN;

= Na Feira Edifica 2006 — Feira da Construgéo
Sustentavel, na cidade de Santiago do Chile, com
participacdo de quatro empresas goianas e de
representante do Arranjo Produtivo Local de Quartzito
de Pirendpolis;

= Na realizagdo do Conect Viena, encontro do
Programa Al-Invest, em que se negociou a
organizagao do Encontro Setorial Tech Alimentagéo
em Goiania;

= Na feira Hospitalar 2006, em S&o Paulo, com
participacdo de sete empresas;

= Com participacéo de cinco industrias goianas na
Inducampo 2006, na cidade de Assungdo, no Paraguai;

= Com apoio do Programa Al-Invest, financiado pela
Unido Européia, realizou-se a Intercarne 2006, na
cidade de Santiago de Compostela, na Espanha, da
qual participaram duas empresas goianas,
acompanhadas de representantes do Sindicato das
Industrias de Carnes, da Associacdo Goiana de Novilho
Precoce e Sociedade Goiana de Pecuaria e Agricultura;

= Dois eventos internacionais tiveram participacéo de
empresas goianas, com articulagéo do CIN/



Eurocentro FIEG: a Sana 2006, na cidade de
Bologna, na Italia, com participagao de duas
empresas de Goias e uma de Mato Grosso do Sul,
além de uma ONG do Distrito Federal, e a Cosmética
2006, em S&o Paulo, com seis industrias goianas;

= No evento mais expressivo para o CIN/Eurocentro
FIEG: o Encontro Setorial Tech Alimentagéo, dentro da
Feira FFATIA. Nesse evento, realizaram-se 201
reunioes, das quais 150 resultaram em
possibilidades concretas de geragio de negdcios
futuros. Além de empresas brasileiras, o Encontro
trouxe a Goidnia empresas da Italia, Holanda, Polonia
e Colombia;

= Na feira internacional Bio Brasil 2006, em Belo
Horizonte (MG), na qual participaram cinco empresas;

= No contexto da Plataforma Brasil Europa, Goids se
fez representar na Feira Internacional de Meio
Ambiente Pollutec, em Lyon, na Franga, onde o
presidente do Conselho Tematico de Agronegdcios,
Igor Montenegro, proferiu palestra sobre o
desenvolvimento da producéo de energia derivada de
biomassa e seu potencial no Centro-Oeste brasileiro,
em especial no Estado de Goias.

Diversos outros eventos foram realizados ou apoiados
pela Federagdo, destacando-se: workshop Como Negociar
com a ONU, em parceria com o Ministério das RelacOes
Exteriores, tendo participado 60 empresarios e obtendo
informagdes do grande potencial de vendas para aquela
organizacdo internacional; semindrio Japao — Perfil,
Tendéncias e Desafios, com 0 uso da tecnologia de
videoconferéncia; seminario Centros de Distribuicao de
Produtos Brasileiros, em parceria com a CNI e APEX, quando
foram apresentados os centros de distribuico de produtos
brasileiros em Dubai, Miami, Varsdvia, Frankfurt e Lisboa,

com demonstragéo de sua utilidade no apoio aos
exportadores brasileiros; seminario Ird — Brasil — Goids, em
comemoragdo aos 100 anos de relacionamento bilateral
entre os dois paises, com a presenca do embaixador e adido
comercial daquela nagdo; Semana Cultural Iraniana em
Goiania, em parceria com a Prefeitura local, e 0 Seminario
Comeércio sem Fronteiras, em parceria com a Camara
Americana de Comércio — Amcham.

A FIEG, por meio do CIN, participou ainda, do Encontro
de Comércio Exterior, na cidade de Rio Verde, do 5° Encontro
Nacional de Agentes de Comércio Exterior e do 26° Encontro
Nacional de Comércio Exterior, no Rio de Janeiro.

Merecem registro especial as atividades conjuntas
desenvolvidas pelo Conselho Tematico de Comércio Exterior
com a Universidade Catolica de Goids, no sentido de
aproximar da realidade do mercado internacional os alunos
do curso de Relagdes Internacionais daquela instituicdo de
ensino. Foram proferidas palestras e ministradas aulas
praticas com visitas a empresas.

O presidente da FIEG, Paulo Afonso Ferreira,
acompanhado por diversos presidentes de sindicatos
patronais, participou da Missdo Comercial de Goias a
Europa, organizada pelo governador Alcides Rodrigues, com
vistas a estreitar lagos comerciais e divulgar o potencial
econdmico do Estado na Italia, Bélgica e Franca.

Ao longo do ano, foram emitidos 622 Certificados de
Origem, documento exigido para que empresas goianas
usufruam de beneficios tarifarios internacionais negociados
pelo Brasil ou pelo Mercosul com outros paises.

Toda a atuacdo técnica do CIN ocorreu em sintonia
com as linhas de agao definidas pelo Conselho Tematico de
Comeércio Exterior e Negdcios Internacionais, composto por
empresarios e executivos das industrias, comprometidos
com o desenvolvimento do Estado por meio da
internacionalizagdo das empresas.




Exportacdes Goias/Brasil 1997-2006 (Base 1997=100%)
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Balanca Comercial Goias (Valores Anuais)

Variagdo % Variagdo %  Valores US$ F.0.B. mil
Anos  Exportagbes  Sobre Ano Importagdes Sobre Ano
Anterior Anterior Balanca Comercial

1997 475.659 22,91 258.868 7,25 216.791
1998 381.669 -19,76 311.887 20,48 69.782
1999 325.885 -14,62 318.557 2,14 7.328
2000 544.767 67,17 373.987 17,40 170.780
2001 595.070 9,23 390.139 4,32 204.931
2002 649.081 9,08 326.813 -16,23 322.268
2003 1.102.202 69,81 376.772 15,29 725.430
2004 1.411.773 28,09 625.364 65,98 786.409
2005 1.816.294 28,65 724.233 15,81 1.092.061
2006 2.092.028 15,18 992.710 37,11 1.099.318

Elaboragao: FIEG - Centro Internacional de Negdcios de Goids
Fonte: MDIC - Ministério do Desenvolvimento, Indstria e Comércio Exterior
Secex — Secretaria de Comércio Exterior — Sisterna AlicelWeb



Janeiro a Dezembro

Ordem NCM Principais Produtos
US$/F.0.B. % s/Total
1°. 12010090  Outros graos de soja, mesmo triturados 633.236.409 30,27
2°. 02023000  Carnes de bovino, desossadas, congeladas 429.549.949 20,53
3° 23040090  Bagago e outros residuos sélidos da extragéo do 6leo de soja 208.005.679 9,94
4°, 02013000  Carnes de bovino, desossadas, frescas ou refrigeradas 178.491.099 8,53
5°. 72029300  Ferronidbio 67.261.877 3,22
6°. 02071200  Carnes de galos e galinhas da espécie doméstica néo cortadas em pedagos, congeladas 50.397.617 2,41
7°. 25240019  Outras formas de amianto 45.647.370 2,18
8°. 17011100  Acucar de cana, em bruto 41.904.264 2,00
9° 02071400  Pedagos e miudezas comestiveis de galos e galinhas da espécie doméstica, congelados 41.793.565 2,00
10°. 71081310  Quro em barras, fios, perfis de séc. macica, bulhdo dourado 38.217.938 1,83
11°. 72026000  Ferroniquel 32.343.468 1,55
12°, 02032900  Qutras carnes de suino, congeladas 27.791.082 1,33
13°. 41041124 Outs. Couros bovinos, Divid. Umid. Pena Flor 27.616.134 1,32
14, 41071220  Qutros couros e peles de bovinos (incluidos os bufalos) 27.086.242 1,29
15°. 17019900  Outros aglcares de cana, de beterraba e sacarose quimicamente pura, no estado sélido 20.360.730 0,97
16°. 41041114 Outs.Couros bovinos, Incl. Bufalos, fi Div. Umid. Pena Flor 17.688.161 0,85
17°. 52010020  Algodao simplesmente debulhado, ndo cardado nem penteado 14.474.103 0,69
180 41041910 ;?];J;):Sﬁ]Zﬁlte;sci:rtgggss,(?vietiot;/lr;’s) (incluidos bufalos), de superf . unitaria fi superior a 2,6m2, 13.850.276 0,66
19°, 87042190  Qutros veiculos automadveis ¢/ Motor Diesel, p/ carga <=5T 13.265.123 0,63
20°. 05040090  Bexigas e estémagos de animais, Exc. peixes, frescas, etc. 11.142.500 0,53
21°. 29232000  Lecitinas e outros fosfoaminolipidios 10.384.429 0,50
22°, 02062990  OQutras miudezas comestiveis de bovino, congeladas 9.715.420 0,46
23°. 52010090  Outros tipos de algod@o ndo cardado nem penteado 7.572.055 0,36
24°, 09011110  Café nao torrado, ndo descafeinado, em grao 6.783.228 0,32
25°. 10059010  Milho em gréo, exceto para semeadura 6.751.204 0,32
26°. 31052000  Adubos ou fertilizantes contendo nitrogénio, fésforo e potassio 5.847.012 0,28
27°. 10051000  Milho para semeadura 5.253.687 0,25
28°. 41041112 Outros couros € peles inteiros, de bovinos (incluidos os bufalos), de superficie unitaria ndo superior a 2,6m2 4.950.632 0,24
29°. 20058000  Milho doce, preparado ou conservado, exceto em vinagre ou &cido acético, ndo congelado 4.659.195 0,22
30°. 15071000  Oleo de soja, em bruto, mesmo degomado 4.243.520 0,20
31°, 31056000  Adubos ou fertilizantes contendo fésforo e potassio 4.052.997 0,19
32°, 41071990  Qutros couros preparados apds curtimento 3.804.164 0,18
S, 41044130  Qutros couros e peles de bovinos (incluidos os bufalos) 3.428.702 0,16
34°, 05040011  Tripas de bovinos, frescas, refrig. congel. salg. defumadas 3.407.605 0,16
35°, 20029090  Outs.tomates prepars. conservs. exc. em vinagre, ac. acético 3.289.203 0,16
36°. 42050000  Qutras obras de couro natural ou reconstituido 3.213.150 0,15
37°. 04022110  Leite integral, em po, matéria gorda >1.5%, concentr. fi adoc. 2.696.151 0,13
38°. 04022120  Leite parc. desnat. em po, mat. gorda >1.5%, concentr. fi adoc. 2.333.807 0,11
39°. 30049099  Qutros medicam.cont. prods. p/ fins terapéuticos, etc. doses 2.304.482 0,11
40°, 16023200  Preparacées alimenticias e conservas de galos e de galinhas 2.255.015 0,11
Subtotal 2.037.069.244 97,34
Demais Produtos 54.958.686 2,66
Total Geral 2.092.027.930 100,00

Fonte: MDIC/Secex — Elaboragao: Centro Internacional de Negdcios



DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVAGAO

De relevancia cada vez maior no contexto da industria
goiana, as questdes relacionadas com desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo mereceram atencéo especial da FIEG
em 2006, tanto pela atuagéo politica do Conselho Tematico
de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo, como pelo
desenvolvimento de agdes técnicas para apoiar a
implementacdo de uma politica de tecnologia no Estado de
Goids e para subsidiar as empresas industriais em seu
crescente interesse pelo tema.

Diversos eventos foram realizados para aprofundamento
do tema, com a participacdo de representantes de industrias,
entre 0s quais podem ser destacados: Seminario de
Propriedade Intelectual — Como Instrumento Estratégico para
0 Desenvolvimento Industrial e Tecnoldgico; Cursos de
Capacitagdo em Propriedade Intelectual para Gestores de
Tecnologia; Workshop Editais de Financiamento para
Inovagao e Prémio Finep 2006; Seminario Mecanismos de
Apoio a Inovagdo; 2° Semindrio A Metrologia e a Conquista
da Confiabilidade; Semindrio A Inovacéo na Industria
Farmacéutica e IV Encontro Regional da Febrafarma e
Seminario Desafios da Inovagéo Tecnoldgica.

Para reconhecer e estimular trabalhos relacionados
com o desenvolvimento tecnoldgico e com o uso racional de
energia, a Federacao das Industrias promoveu a edicéo
2006 do Prémio Estadual de Conservagéo e Uso Racional de
Energia conjuntamente com o Prémio CNI 2006. As
empresas vencedoras foram homenageadas em reunido da
Diretoria Plena: Categoria Qualidade e Produtividade —
modalidade Média e Grande Industria - Sama S/A
MineracOes Associadas (1° lugar); Grupo Mabel (2° lugar);
Categoria Desenvolvimento Sustentavel — modalidade Média
e Grande Industria - Sama S/A Mineragdes Associadas (1°
lugar) e Racional Embalagens Ltda. (2° lugar). A empresa
Orsa Celulose, Papel e Embalagens foi vencedora do Prémio
Estadual de Uso Racional de Energia 2006.

Na mesma oportunidade, foram homenageadas as
empresas goianas vencedoras da edigdo 2006 — Regido
Centro-Qeste, do Prémio Finep de Inovacdo: Categoria
Processos — Cia. Niguel Tocantins (1° lugar); Genix Ind.
Farmacéutica Ltda. (2° lugar) e Hedesa Tecnologia Ltda.
(3° lugar); Categoria Média e Grande Empresa — Scitech
Produtos Médicos Ltda. (1° lugar); Categoria Produto —
Scitech Produtos Médicos Ltda. (2° lugar) e Siagri
Sistema de Gestdo Ltda. (3° lugar); Categoria Inovagao
Social — Agéncia Goiana de Desenvolvimento Rural e
Fundidrio (2° lugar).

Para facilitar 0 acesso das empresas industriais aos
recursos disponibilizados pelos fundos federais destinados a
fomentar o desenvolvimento e a inovagéo tecnoldgica, em
parceria com a Universidade Catélica de Goias, foi instalado
um escritorio voltado a elaboracao de projetos em
atendimento aos editais publicados pelas agéncias federais,
especialmente a Financiadora de Estudos e Projetos (Finep).
Referido escritdrio iniciou suas atividades em regime
experimental, devendo consolidar-se no decorrer de 2007.

Durante todo 0 ano, o Conselho Tematico de
Desenvolvimento e Inovag&o Tecnologica atuou em sintonia
com as agoes da Secretaria Estadual de Ciéncia e
Tecnologia (Sectec) e da Fundagéo de Amparo a Pesquisa
do Estado de Goias (Fapeg), buscando somar esforgos no
sentido de promover o desenvolvimento e a inovagao nas
industrias goianas e de consolidar a estrutura de pesquisa e
inovagéo no Estado.
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INFRA-ESTRUTURA

As acdes do Conselho Tematico de Infra-Estrutura
tiveram foco eminentemente politico, uma vez que 0s
investimentos s&o definidos pelas autoridades dos
governos estadual e federal e necessitam de clareza nos
marcos regulatorios nos casos em que se aplicam
investimentos privados.

A industria goiana convive com sérios problemas
provenientes da estrutura da logistica de transportes. A
condicéo de precariedade das vias de escoamento reduz a
eficiéncia operacional, aumenta significativamente os custos
e traz prejuizos para os produtores rurais e industriais.

Os acontecimentos mais expressivos que ocorreram na
area de infra-estrutura foram:

= Discussao final do Plano Estratégico de

Desenvolvimento dos Transportes (PDTG), elaborado
pela Secretaria Estadual de Infra-Estrutura, em
parceria com o Banco Mundial. O plano proposto
atende as reivindicagdes da industria para o setor de
transporte, mas depende da viabilizag&o de recursos
e da decisdo politica dos governos estadual e federal
para sua implementacao. Cabera a FIEG acompanhar
0 andamento da implantagio e exercer influéncia
para que as ac0es necessarias € as estratégias
propostas sejam efetivamente concretizadas;

= Pacto pela Integracdo da Logistica, celebrado entre

0s governos dos Estados de Goias, Minas Gerais e do

Espirito Santo, com foco na solugéo dos gargalos

existentes atualmente no transporte ferroviario,

visando criar condigbes adequadas para exportacao

de produtos goianos a partir do Porto de Tubardo.

Devem ser ressaltadas as articulagdes feitas em 2006

para a concretizagdo do projeto do Alcoolduto Goids-
Paulinia, com equacionamento da logistica para exportagao
de alcool produzido em Goids. Esse projeto merecera
atengéo especial do Conselho e de todas as liderangas, pelo
potencial do segmento no Estado e pelo impacto positivo
que terd em toda a economia goiana.

MEIO AMBIENTE — DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

As questdes ambientais assumem importancia cada
vez maior no contexto dos negdcios e da politica e estdo na
ordem do dia, no mundo inteiro. O uso de recursos finitos, a
preservacdo das riquezas naturais, a sustentabilidade da
producéo e do consumo, somados a grave questao do
aquecimento global, requerem estratégias de economia de
recursos, reducéo de emisséo de gases poluentes,
desenvolvimento tecnoldgico e comunicagao clara com seus
publicos-alvos, demandando novo modelo de gestdo, ainda
ndo-assimilado por parcela expressiva das industrias e pela
propria sociedade brasileira.

Sem duvida, um dos grandes desafios para as
liderancas das classes produtoras, educadores, intelectuais,




imprensa e do proprio governo, para 0s proximos anos, sera
consolidar uma cultura de desenvolvimento sustentavel, que
inclua mudangas nos processos de producao, habitos de
consumo e costumes da sociedade em geral.

Nesse sentido, a Federag&o das Industrias vem atuando
sistematicamente, seja por meio do Conselho Tematico de
Meio Ambiente e de suas equipes técnicas que dao suporte
ao trabalho das instituicdes do Sistema, visando evitar que
se inviabilizem atividades produtivas em decorréncia de
restrices ambientais e estimular a pratica de gestao
ambiental responsavel e eficiente, seja pela atuagao firme de
seus representantes no Conselho Estadual de Meio Ambiente
e no Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Meia Ponte.

Para estimular o aproveitamento e a comercializagéo
de residuos industriais, foi mantida em operacéo, sob
coordenacao da equipe técnica da FIEG, a Bolsa Estadual de
Residuos, via internet, possibilitando a oferta e a procura de
residuos industriais disponibilizados pelas empresas.

Para disseminar a cultura, metodologias e técnicas do
desenvolvimento sustentavel, a Federagdo realizou a 10?
Semana do Meio Ambiente, na cidade de Aruand. Trata-se de
evento ja tradicional, que conta com a participagdo macica
dos membros da Diretoria Plena, em que se discutem temas
relevantes sobre meio ambiente e qualidade de vida, além de
promover atividades civicas na cidade, com a finalidade
especial de contribuir para a preservagao do Rio Araguaia,
um dos principais atrativos turisticos do Estado de Goias.

Durante o ano, foram realizadas diversas reunides com
técnicos do Senai, Sesi, Sebrae e da Agéncia Goiana do
Meio Ambiente, estabelecendo parcerias para atuagéo
conjunta, com especial atengdo para as atividades
relacionadas & educagao ambiental.

Diversos eventos, incluindo videoconferéncias, foram
promovidos ou contaram com apoio da area de meio
ambiente da FIEG, dentre eles 0 seminario A Questdo
Ambiental da Industria Farmacéutica, no qual foram
discutidas alternativas de solugdes para adequacgao das
industrias desse importante segmento da economia goiana

a legislacdo ambiental. Esse evento teve parceria da Agéncia
Goiana do Meio Ambiente e do Sindicato das IndUstrias
Farmacéuticas do Estado de Goias.

O presidente do Conselho Tematico de Meio Ambiente,
Henrique Morg, acompanhado de técnicos da area,
participaram do 12° Simposio Ambientalista Brasileiro do
Cerrado, realizado pelo Ibama e pela Sociedade
Ambientalista do Cerrado, em que foram discutidas
propostas para uso sustentavel desse importante bioma
predominante no territério goiano.

Palestras sobre meio ambiente foram oferecidas as
empresas, ministradas por convidados externos e por
membros e técnicos do Conselho Tematico de Meio
Ambiente (CTMA).

Sendo o licenciamento ambiental um dos importantes
instrumentos de planejamento e controle ambiental e, em
consequiéncia, também um dos principais entraves para o
funcionamento das empresas, a Federacdo das Industrias
vem desenvolvendo, desde 2005, negociagtes com a
Agéncia Goiana de Meio Ambiente para aumento do prazo
de validade das licengas de operagdo das empresas
industriais. Apos extensas discussoes, 0s primeiros
resultados foram obtidos com a dilatagéo do prazo de
validade das licencas para até seis anos, nos casos dos
curtumes, e dez anos para empresas com sistemas de
gestdo de qualidade certificados pelas normas 1SO 14000,
EMAS e MDL. Esse aumento de prazo de validade reduz as
exigéncias de natureza puramente burocraticas sobre as
empresas, sem resultar em perda do poder de controle e de
arrecadacdo para o 0rgdo licenciador.

A Federacgdo das Industrias participou ativamente das
reunides do Conselho Tematico de Meio Ambiente da CNI,
discutindo 0s temas mais relevantes para as indistrias e
levando para reflexdo nacional as dificuldades e experiéncias
vivenciadas pelas indUstrias goianas. Essa soma de esforgos
tem sido valiosa para o equacionamento das questoes
relevantes que envolvem a gestdo ambiental e a
sustentabilidade da industria em Goias.



MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

0 tema central que envolveu as micro e pequenas
empresas em 2006 foi a tramitagdo da lei geral especifica
no Congresso Nacional. Em parceria com o Sebrae, 0
Conselho Tematico da Micro e Pequena Empresa (CTPME)
atuou decisivamente no esclarecimento de detalhes do
projeto e na pressdo sobre o Legislativo para sua aprovagéo,
levando empresarios a Brasilia.

N&o se pode dizer que a lei aprovada atenda a todas as
aspiracOes da classe empresarial, uma vez que o projeto foi
bastante descaracterizado durante sua tramitagéo, em
decorréncia de emendas parlamentares e de negociacoes
do Congresso com o Executivo. Trata-se, entretanto, de
consideravel avango em relacdo a situacéo atual, resultando
em maior grau de formalidade das atividades empresariais.

Subsidiando a elaboracgao de um plano de agéo do
Conselho Tematico, foi realizada ampla pesquisa para
diagnosticar a gestao das micro e pequenas industrias
goianas. A pesquisa, executada pelo IEL, envolveu mais de
300 empresas e revela realidade preocupante e que,
certamente, exigird acdes do Sistema no sentido de

colaborar na modernizagéo e profissionalizagéo da gestéo.
Os resultados da pesquisa estdo em fase de publicagéo.

Por indicagao da CNI, o presidente do Conselho,
Humberto Rodrigues de Oliveira, passou a representar a
industria brasileira no Forum Permanente da Micro e
Pequena Empresa, do Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior (MDIC), compondo o Comité
Temdtico da Informagéo.

Enquanto ndo entra em vigor a Lei Geral da Micro e
Pequena Empresa, 0 Forum de Entidades Empresariais
negociou com a Secretaria Estadual da Fazenda a corregéo
de 50% nos valores limites para enquadramento das
empresas no sistema de redugéo de aliquotas de ICMS que
se encontrava sem reajuste ha seis anos. Tal beneficio
representa reducdo da carga tributaria para as micro e
pequenas empresas e estimulo para reducdo das
atividades informais.

0 Conselho participou da Conferéncia Internacional da
Organizacao para a Cooperacdo e 0 Desenvolvimento
Econdmico (OCDE) sobre Financiamento para o
Empreendedorismo e 0 Crescimento das MPEs, realizada
pelo Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio
Exterior (MDIC); igualmente participou do Semindrio para
Elaboragdo de Propostas de Politicas e A¢bes para as MPEs
— Regides Norte e Centro-Oeste, realizado em Brasilia.
Desse Ultimo evento resultou um documento com
reivindicacoes das MPEs que foi entregue aos entdo
candidatos a Presidéncia da Republica.

Muitas agBes pontuais e reunides de trabalho foram
desenvolvidas no decorrer do ano, sempre com o objetivo de
encaminhar solugbes para as questes relevantes e
pertinentes as micro e pequenas empresas.

Pela sua atuagao, o Conselho Tematico vem se
transformando em um verdadeiro forum de discussdes dos
interesses das MPEs, transcendendo os limites especificos
da atividade industrial e discutindo assuntos de interesse de
todos 0s segmentos empresariais.




RELAGOES DO TRABALHO

A complexidade da legislagéo e regulamentos
relacionados com as relagoes de trabalho entre empregador
e empregado representa pesado Onus para as empresas e
cria vulnerabilidades para a administracdo dessas relagdes,
visto ser quase impossivel a interpretacdo e aplicagéo de
todos os instrumentos legais e normativos existentes. Para
facilitar a compreenséo da legislagéo e estimular as
empresas na aplicagdo dos preceitos legais, o Conselho
Temético de Relagdes do Trabalho (CTRT) atuou em parceria
com os sindicatos patronais e com 0s 6rgdos do Governo
federal, diretamente relacionados com a aplicagéo da
legislacéo existente.

Enquanto uma reforma trabalhista profunda e
simplificadora das relagées do trabalho ndo deslancha,
coube a FIEG continuar acompanhando 0 assunto, somando

forgas com outras instituicdes de representagao empresarial,
no sentido de viabilizar uma legislagdo que possibilite
aumentar o nimero de empregos e a competitividade das
empresas brasileiras frente ao mercado internacional. Essa
tem sido a principal referéncia de trabalho do Conselho.

Preconceitos e Discriminagao nas Relagdes de Trabalho
foi 0 tema de um seminario promovido pelo CTRT, em
conjunto com a Procuradoria Regional do Trabalho da 182
Regido e Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(Esump), com apoio da Empreza Consultoria.

Outro seminario realizado com a participacao da
Federacéo teve como foco a erradicacdo do trabalho infantil
e 0 langcamento do programa de erradicagdo do trabalho
infantil noturno em bares e restaurantes. Esse evento foi
promovido pelo Forum Estadual do Programa de Erradicacéo
do Trabalho Infantil (Fepeti).

0 2° Congresso Internacional Sobre Sadde Mental no




Trabalho foi realizado nas dependéncias da Casa da
Industria, em parceria com 0s promotores do evento:
Ministério Publico do Trabalho, Instituto Goiano do
Trabalho, Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(Esump) e Forum de Salde e Seguranca do Trabalho do
Estado de Goias.

Foram negociadas trés convencoes coletivas de
trabalho com categorias profissionais de trabalhadores em
areas para as quais ndo existem sindicatos patronais
correspondentes. Técnicos da FIEG participaram, mediante
demanda dos sindicatos interessados, de negociagdes entre
os sindicatos patronais e os de trabalhadores.

Durante todo 0 ano, a equipe técnica apoiou 0S
sindicatos filiados em suas demandas por orientagao sobre
a legislagao especifica, sobre 0 andamento das reformas
trabalhista e sindical e 0s posicionamentos adotados pelas
liderangas industriais brasileiras.

0 grande desafio do Conselho Tematico de Relagoes
do Trabalho em 2007 serd a implementacdo do Programa
de Desenvolvimento Sindical que sera desenvolvido em
parceria com a CNI, envolvendo todos os sindicatos
filiados a Federagao.

A seguir, um resumo dos principais indicadores do
mercado de trabalho industrial goiano em 2006:

EVOLUGAO DO EMPREGO POR SETOR DE ATIVIDADE ECONOMICA

GOIAS 2006
Setores TOta.“ Total Deslig. Saldo Variacdo Empr %
Admis.
Extrativa Mineral 1.986 1.526 460 8,61
Ind. Transformacéo 93.460 83.679 9.781 6,83
Serv. Ind. Util. Pub. 1.997 2.755 -758 -8,15
Construgéo Civil 41.494 42.152 -658 -2,00
Comeércio 91.665 84.678 6.987 411
Servigos 114.955 109.691 5.264 2,01
Admin. Publica 342 328 14 0,29
Agropecuéria 40.268 40.297 -29 -0,05
Outros 0 0 0
Total 386.167 365.106 21.061 3,08

Fonte: TEM - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - Lei 4.923/65
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

E cada vez maior o nimero de empresas que vém se
envolvendo com 0s problemas sociais da comunidade.
Muitos empresarios e executivos estéo se conscientizando
de que empresas socialmente responsaveis colhem
beneficios valiosos, como mudangas da sociedade, melhor
relacionamento com seus clientes, imagem positiva da
empresa e de seus produtos, trabalhadores mais motivados,
melhoria na lideranca, no relacionamento interpessoal e
acesso a midia, entre outros.
0 Conselho Tematico de Responsabilidade Social
procurou envolver as empresas industriais na pratica da
Responsabilidade Social Empresarial, realizando, apoiando e
participando em inimeras a¢des de responsabilidade social.
Algumas delas:
= Palestra proferida pelo consultor Carlos Eduardo
Mena Keymer, ex-embaixador do Chile no Brasil
entre 2000 e 2003 e consultor da ONU e OEA, sobre
Formacdo em Responsabilidade Social - Estratégica
e Etica nos Negdcios, realizada no auditério da Acieg,
em parceria com aquela entidade, com o Instituto
Tancredo Neves e 0 Sebrae;

= Participacdo e estimulo a participacéo de
empresarios nas comemoragoes dos 55 Anos da Vila
Sao Cottolengo, em Trindade. A Vila é uma instituicéo
que presta assisténcia a portadores de necessidades
especiais, inclusive na implantagdo de préteses de

membros inferiores e realizagéo de atividades de
equoterapia para pacientes carentes;

= Realizagdo da Oficina de Indicadores Ethos, nas
Faculdades Alfas, direcionada a alunos do curso de
Administragdo de Empresas, com objetivo de envolvé-
los na discussao da importancia de inclusdo dos
temas sociais nos processos de gestao das empresas;

= Realizacdo do Dia da Incluséo Digital, no Araguaia
Shopping Center, em Goiania, em parceria com o
Comité para Democratizagdo da Informatica (CDI),
com um publico aproximado de 3 mil pessoas. A
programacao disponibilizou computadores com
acesso a internet durante todo o dia. Aconteceram
também atividades culturais, painel de discussao
sobre inclus&o digital e social, oficinas de trabalho
em fotografia digital, criagdo de blog e fotolog com
finalidade social, criacdo de e-mails grétis, VOIP,
Servigos governamentais de acesso ao cidaddo e
seguranga na internet;

= Realizagdo do curso Projetos Culturais, na Casa da
Industria, com objetivo de capacitar profissionais
para atuarem na elaboragéo e gestdo de projetos
culturais, avaliagdo de projetos proprios e de
terceiros e captacdo de incentivos fiscais. O evento

teve a participacdo de 35 pessoas ligadas ao
segundo e terceiro setores;

= Realizagdo do Forum de Responsabilidade Social
Empresarial nas Faculdades Alfas, com participagéo




de dirigentes, professores e alunos. O diretor das
empresas CMS & SCITECH Medical apresentou 0s
novos conceitos de Responsabilidade Social
Empresarial aplicados na gestdo das empresas
modernas, como instrumento de melhoria social. A

empresa Belcar apresentou 0 seu case de sucesso,
vencedor de varios prémios;

Participagéo na 6 Edig8o da Feira de Miniempresas
2006, no Flamboyant Shopping Center, evento
promovido pela Associagdo Junior Achievement,
capacitando 250 jovens empreendedores, estudantes
do 2° ano do ensino médio, em 14 escolas publicas e
privadas de Goiania. Varios produtos, fruto do
trabalho criativo dos empreendedores mirins, foram
comercializados: porta-retratos, bijuterias, lumindrias,
artesanatos de biscuit, roupas, chaveiros e aquarios.
A concepgdo das miniempresas pelos estudantes
participantes da feira foi orientada e auditada por
empresarios voluntarios;

Participacdo no seminario Erradicacéo do Trabalho
Infantil, realizado pelo Ministério Pablico do Trabalho,
juntamente com os Conselhos Tematicos de
Responsabilidade Social e de Relagées do Trabalho.
As principais autoridades das areas relacionadas ao
tema participaram do evento;

Participacdo de empresarios goianos na Conferéncia
Internacional do Instituto Ethos 2006 com o tema O
Papel da Empresa Socialmente Responsavel em uma

Sociedade Sustentavel, realizada em S&o Paulo. Trés
mecanismos de intervengéo na realidade social
brasileira foram discutidos: operacionalizagéo do
Fundo de Capital Solidario (FCS); implementagdo do
indice de Desenvolvimento Infantil — Empresarial (IDI-E),
derivado do Indice de Desenvolvimento Infantil (IDI),
criado a partir do Indice de Desenvolvimento Humano
(IDH); e instituicdo de um Pacto Empresarial pela
Integridade e contra a Corrupgao;

Participacdo na entrega do Prémio Ser Humano -
2005. Com o objetivo de reunir os profissionais que
atuam nas dreas de recursos humanos e gestao de
pessoas, a Associagéo Brasileira de Recursos
Humanos — Seccional de Goids (ABRH GO) premiou
as melhores préticas de gestdo de pessoas;
Realizacdo de palestra sobre Responsabilidade Social
Empresarial, em Aparecida de Goiania. O encontro
contou com empresarios do municipio e teve o
objetivo de apresentar o Projeto Comunidade Legal,
financiado pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), que asfaltou o setor Cidade
Nova, construiu 70 casas para familias que viviam
em lugares de risco, escolas, centro comunitario e
esta implantando um programa de geragéo de renda
para a comunidade local;

Participacdo na comemoracéo do aniversario do
Instituto Flamboyant, responsavel pelos projetos
sociais do Flamboyant Shopping Center. No evento,



realizou-se uma feira do terceiro setor, com entidades
sociais que trabalham na geracao e distribuigio de
renda em prol da melhoria da sociedade;
Participagdo de 12 empresas componentes do
Conselho Tematico de Responsabilidade Social no 3°
Seminario de Responsabilidade Social Empresarial e
Desenvolvimento Sustentavel, em Itumbiara. No
evento, com participacdo de 450 pessoas, foram
montados estandes para exposi¢ao dos trabalhos
realizados pelas empresas e proferidas palestras
sobre 0 tema, além da apresentagdo de grupos
culturais da comunidade;

Participacdo de empresas na Comemoragéo dos 60
anos do Sesi, em S&o Paulo. O evento foi realizado
em paralelo com o Seminario HSM Managment e
contou com a participagdo de empresarios e técnicos
de todo Brasil. Goids marcou presenca com dez

]
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empresarios. O evento apresentou os beneficios que
uma empresa obtém ao incluir em sua gestao os
conceitos de Desenvolvimento Sustentavel e
Responsabilidade Social;

Realizacéo do Forum de Responsabilidade Social
Empresarial, na Casa da Industria, iniciativa do
Conselho e do Sesi. O evento marcou o
encerramento da Jornada 2006 do CTRS. Na
oportunidade, foram divulgados os trabalhos
realizados em 2006 e as propostas para 2007, além
de abordar boas praticas em responsabilidade
empresarial com o langamento da edi¢do especial da
revista Goias Industrial — Responsabilidade Social. No
mesmo evento, foi prestada homenagem as
empresas que participam do Conselho Tematico de
Responsabilidade Social da FIEG.

"




ACOMPANHAMENTO LEGISLATIVO

0 acompanhamento de assuntos legislativos pela FIEG
ocorreu de forma 4gil, no sentido de resguardar os
interesses da industria na edicao e alteragdo de leis,
decretos e regulamentos.

Em ambito federal, a Federagao trabalhou em perfeita
sintonia com a CNI, mobilizando a bancada goiana no
Congresso Nacional sempre que houve necessidade. Seus
técnicos participaram da elaboragdo da Agenda Legislativa
da CNI, analisando projetos e se posicionando previamente e
nas reunides decidiu a selegéo dos projetos de lei para a
composicdo da Agenda e as respectivas posicdes a serem
adotadas.

Para fundamentar as acGes de defesa de interesses da
industria em Goias, foi elaborada a Agenda Legislativa da
IndUstria Goiana, cujo langamento contou com expressiva
participacéo de deputados, secretarios de Estado, liderancas

classistas e empresarios.

Como costumeiramente ocorre em todos os finais de
ano, um pacote de mensagens do Governo estadual foi
encaminhado a Assembléia, com 30 projetos de leis, muitos
deles versando sobre questdes tributarias. Dos 30 projetos
foram selecionados 7, de interesse direto para a atividade

industrial; 3 deles mereceram articulagéo especial das
liderangas empresariais, sendo que em 2 as ameacas foram
neutralizadas, com a modificagdo das proposigdes. Um dos
projetos encaminhados, prejudicial as atividades produtivas,
ao permitir o arrolamento de bens em garantia de débitos
tributarios, mesmo antes de inscritos na divida ativa do
Estado, mereceu especial empenho da entidade. Apesar de
todo o esforgo, ndo foi possivel reverté-lo.

Todas as agbes desenvolvidas pela Federagao ao longo
do ano tiveram o apoio de parlamentares sensiveis as
demandas das indUstrias e a parceria das entidades
componentes do Forum de Entidades Empresariais de Goias.






m 2006, segundo ano da integracdo do Sistema, 0s quatro ntcleos de
trabalho da ASCOM alcangaram os seguintes resultados:

Nucleo de Assessoria de Imprensa

= Produgéo do informativo Fieg Noticias, de periodicidade didria;

= Agendamento de entrevistas (cerca de 600) nos meios de comunicagéo,
atendimentos exclusivos e/ou coletivo;

= Preparagdo de inimeros releases, sugestoes de pauta e notas para
imprensa;

= Atualizagdo do mailing list;

= Organizacdo do segundo midia training, destinado ao corpo de
representantes do Sistema que atendem a imprensa na condicéo de
porta-vozes;

= Realizacdo da segunda edi¢do do Prémio Sistema Fieg de
Comunicacao, com a premiacao dos trés melhores trabalhos nas
categorias radio, TV e jornal;

= Elaboragdo da coluna no jornal O Popular Informe-Sistema Federagéo das
IndUstrias do Estado de Goids, as tercas e sextas-feiras;

= Edicéo da revista Goids Industrial;

= Atualizagéo dos textos jornalisticos e de carater institucional no site www.
sistemafieg.org.br

Niicleo de Relacdes Publicas

= Coordenagéo das agdes de comunicagéo interna;

= (Qrganizagéo e apoio em eventos institucionais do Sistema;

= Apoio as Associactes de Empregados — AESGO e AESFI — na organizagéo
de comemoragdes diversas;

= Coordenagéo do processo de contratagéo dos servigos de terceiros
(fotografo, cinegrafista, etc.);

= Elaboracdo e coordenacdo dos cerimoniais € roteiros dos eventos;

= (Organizagdo dos programas de integracdo dos colaboradores do Sistema
em conjunto com outras areas da instituicdo/associagdes de funciondrios:
festas comemorativas, homenagens, concursos (concurso cartao de Natal);



= Elaboracdo e distribuic@o de cartoes de
cumprimentos (aniversarios e dias alusivos);

= Atualizagdo do mural para divulgacéo de informacoes
de interesse dos integrantes do Sistema (Canal 5).

Nicleo de Edicao e Publicacao

= Edigéo dos diversos veiculos de comunicagdo de
carater institucional e/ou promocional-publicitario da
Fieg, do Senai,

= Sesi, IEL e ICQ Brasil, abrangendo todas as midias;

= Coordenacgdo da edicdo das revistas Goias Industrial
(Fieg - bimestral), Futuro Profissional (Senai -
himestral) e Viva Sesi (Sesi - trimestral);

= Preparagdo dos pronunciamentos e textos de opinido
da presidéncia.

Nucleo de Marketing Institucional
= Coordenagdo da elaboracéo de todas as pegas de
divulgacéo do Sistema (cartazes, folders, publicacbes
técnicas, manuais, convites, banners, etc);
= Assessoramento aos processos de planejamento de
comunicacdo institucional e gestdo da publicidade.

Ao longo de 2006, a Assessoria de Comunicacdo
Integrada do Sistema foi convidada a mostrar a sua
experiéncia nos seguintes eventos realizados por entidades
e instituicbes de ensino superior (Jornalismo): Confederagéo
Nacional da Industria (CNI), Associagdo Comercial e
Industrial do Estado de Goias (Acieg), Universidade Federal
de Goias (UFG), Universidade Catdlica de Goias (UCG) e
Faculdade Sul-Americana (Fasam).




egue uma sintese dos eventos realizados ou apoiados pela FIEG em
2006, com a finalidade de cumprir seu papel de representacéo e defesa
dos interesses da indUstria goiana, bem como de indutor do

desenvolvimento industrial do Estado.

Eventos Realizados e Publico Participante — 2006

Area Técnica Responsavel pelo Evento  N° Eventos

Publico Participante

Meio Ambiente 9 980
Comércio Exterior e Relaces Internacionais 22 941
Responsabilidade Social 10 2.765
RelacGes do Trabalho 4 900
Infraestrutura 4 145
Economia 1 190
Agronegocio 2 1.160
Acompanhamento Legislativo 2 230
Desenvolvimento e Inovagao Tecnologica 9 180
Comunicagao Social 2 300
Total 65 7.791

Fonte: FIEG - COTEC







st concluida a fase de implantagdo do processo de compartilhamento
administrativo das instituicoes do Sistema, iniciada em maio de 2004.
A relativa tranqilidade obtida na mudanca de cultura e de

procedimentos deveu-se, certamente, ao detalhado planejamento que o
precedeu, aliado aos cuidados na etapa de sensibilizagéo. Por isso, a evolugéo do
processo ocorreu sem atropelos, superando as expectativas.

Vencido esse desafio, busca-se, agora, a melhoria do nivel de articulagdo
entre as casas no desempenho das atividades-fim. O préximo passo sera dado
no sentido de otimizar esforgos e recursos, evitando duplicidade de acdes e
atritos nas atividades como um todo. Para tanto, inicia-se um novo projeto de
articulacao das operacoes sistémicas nas atividades-fim, liderado pela
Coordenacao Técnica da Federacéo, com a efetiva participacéo das liderangas
das entidades do Sistema.




RESUMO DA ESTATISTICA DE PRODUGAO DAS DEMAIS ENTIDADES DO SISTEMA FIEG

SENAI - SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

SINTESE DA PRODUGAO - 2006

Formacéo Inicial e Continuada de Trabalhadores Matriculas  Aluno-hora
Aprendizagem Industrial 2.258 744.608
Qualificagdo Profissional 7.842 974.723
Iniciag&o Profissional 1.085 163.624
Aperfeigoamento Profissional 25.328 814.924
Atualizag&o Profissional - Termo de Cooperagéo 6.490 89.812
Subtotal 43.003 2.787.691

Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Matriculas  Aluno-hora
Qualificagao Profissional Técnica 2.718 586.174
Habilitagdo Profissional 2.370 597.589
Especializagéo Profissional - técnico 204 21.416
Subtotal 5.292 1.205.179

Educacao Profissional Tecnoldgica de Graduacéo e Pés-graduacdo  Matriculas  Aluno-hora

Graduacéo Tecnologica 888 333.327
Pds-graduacdo (lato-sensu) 361 48.165
Subtotal 1.249 381.492
TOTAL 49.544 4.374.362

Fonte: Geréncia de Plangjamento e Desenvolvimento




SINTESE DA PRODUGAO - 2006

EDUCACAO
Educacéo do Trabalhador (Jovens e Adultos)
Matriculas Programa Por Um Brasil Alfabetizado 4.800 | Matriculas Ensino Fundamental € Médio 4.902
Escolaridade Basica para Criangas e Adolescentes Cursos de Suprimento - Cabelereiro
Matriculas 5.262 | Matriculas 80
SAUDE
Salide, Segurancga e Meio Ambiente Atendimento Médico Odontoldgico
Empresas 104 | Consultas Médicas 10.294
Trabalhadores 6.720 | Consultas Odontoldgicas 51.693
Consultas 5.146 | Procedimentos 167.732
Exames 13.324 | Exames 10215
Participantes em Agdes Educativas/Preventivas Participantes em AgGes Educativas/Preventivas
em Saude 15.989 | em QOdontologia 12.754
LAZER
Lazer Esportivo Lazer Artistico

Matriculas 14.027 | Eventos 6

Lazer na/para Empresa Participantes 803
Participantes 211.072 Ginastica na Empresa

Caminhao da Cultura Empresas 77

Empresas 46 | Trabalhadores 28.063
Participantes 43.255 Jogos do SESI

Coldnia de Férias Infantil Empresas 152
Participantes 904 | Participantes 2.943

Desenvolvimento do Turismo SESI Clube
Hbspedes 3.777 | Associados 30.051
Didrias 10.793 | Convidados 77.611
RESPONSABILIDADE E PROMOGAO SOCIAL
Prémio SESI de Qualidade no Trabalho Acdo Global

Empresas 30 | Atendimentos 44,057

Programa Cozinha Brasil Outras Acoes de Cidadania
Matriculas 4.348 | Atendimentos 42.434




IEL — INSTITUTO EUVALDO LODI

SINTESE DA PRODUGAO - 2006

Area Interacio Escola-Empresa 2006 Programa Gestao de Talentos 2006
Programa de Estagio Status

Alunos cadastrados 20.962 Candidatos inseridos nas empresas 14
Alunos contratados 10.751 Alunos do curso de Desenvolvimento de Executivos 40
Conveénios firmados 931 Parcerias com empresas para imersao 06
Empresas atendidas (média) 1.162
Estudantes em campo (média) 6.185
Alunos encaminhados para qualificagéo 3.983 )
Turmas de palestras 389 Area de Estudos e Pesquisas 2006
Alunos participantes nas palestras 9.148 Pesquisas desenvolvidas
indice de satisfago dos clientes 98% Total 36

Programas de Orientagao, Projetos e Parcerias

Encontros com instituicbes de ensino e empresas 09

Universidades participantes 08 Cursos 2006

Novas parcerias 03 Realizados
Eventos Total 25

TOP Estagiario 01 Participantes 461

Area Consultoria em Gestio Empresarial 2006

Consultoria/Certificacéo
Empresas atendidas para Sistemas de Gestdo da Qualidade, Ambiental, Financeira, Gestao Integrada 21
Benchmarking Industrial
Empresas que aplicaram a ferramenta 05
Programa de Qualificacéo de Fornecedores (PQF)
Empresas envolvidas (compradores e fornecedores) 34
Acreditacao

Convénio com a Organizagdo Nacional de Acreditagdo (ONA)




SINTESE DA PRODUGAO 2006

N.° de Empresas

Programas Certificadas

Programa Brasileiro de Qualidade e Produtividade 682
na Habitacdo (PBQP-H)

ISO 9001 241
Extintor 241
Embalagens 2
Cestas 5
PQF 44
Total 1.215

0 1CQ Brasil encerrou 2006 mantendo-se na
lideranga nacional do Programa Brasileiro de Qualidade e
Produtividade do Habitat (PBQP-H), consolidando sua
abrangéncia em todo o territorio brasileiro com a
certificagdo de um grupo de empresas segundo a ISO
9001, no Estado do Amazonas.

Em 2006, foram certificadas 101 novas empresas
segundo a ISO 9001 e 271 novas empresas pelo PBQP-H,
totalizando, no ano, quase 6.000 horas de auditoria e mais
de 500 certificados emitidos entre novas certificagoes,
manutengoes e re-certificagoes.






elo que foi realizado em 2006 e aqui relatado, consideramos que a

Federacéo das Industrias do Estado de Goias desempenhou com

resultado favoravel o papel que Ihe é designado pelo seu estatuto e pelas
deliberacbes do Conselho de Representantes e da Diretoria Plena.

Agradecemos o irrestrito apoio recebido dos companheiros da Diretoria
Executiva e da Diretoria Plena que assumiram conosco as decisoes mais
importantes em favor da industria goiana. Sempre contamos com a participagao
e colaboragéo dos companheiros nos momentos em que precisamos.

Em especial, manifestamos nosso apre¢o ao trabalho dos membros da
Diretoria Executiva e presidentes dos Conselhos Tematicos que assumiram
conosco as discussoes estratégicas, as vezes polémicas, marcando a atuagéo
firme da Federag&o no cendrio econdmico, politico e social de Goias.

Registramos reconhecimento pelo trabalho arduo dos colaboradores das
instituicoes do Sistema que dedicaram esforgo e competéncia para que 0s
objetivos propostos fossem alcangados e a industria goiana, fortalecida.

Expressamos reconhecimento e agradecimento ao trabalho que vem sendo
desenvolvido pelo Governo estadual em beneficio da industrializacdo do Estado,
pela forma agil, dindmica e participativa com que 0s assuntos mais importantes
tém sido tratados com as liderangas das classes empresariais, reafirmando nossa
crenca de que Goias €, hoje, um importante agente de desenvolvimento brasileiro,
exercendo papel crescente de influéncia nas grandes questoes nacionais.

Muito obrigado a todos.

Paulo Afonso Ferreira
Presidente
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