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Apresentacao

Diretoria Executiva tem a honra de apresentar aos senhores conselheiros e

diretores da Federacdao das Indlstrias do Estado de Goias, bem como aos

empresarios goianos, o Relatério de Atividades da FIEG, relativo ao exercicio
de 2008.

Sua leitura oferece visao consolidada do trabalho desenvolvido na representagao
da inddstria, na defesa de seus interesses e na inducao de praticas administrativas
modernas e sustentaveis na atividade industrial goiana.

A obtencao dos bons resultados foi possivel gracas a inestimavel participacao das
liderancas sindicais patronais da inddstria goiana, a atuacao do Conselho de Represen-
tantes da Federacao das Inddstrias do Estado de Goias e sua Diretoria, conjugada com
o trabalho da equipe de profissionais que constitui o corpo técnico e gerencial da FIEG

e das demais instituicdes componentes do Sistema Inddstria em Goias.

Goiania, 2009






Palavra do Presidente

s resultados negativos impostos pela deterioracdo da situagao financeira

internacional que atingiu a economia global, como decorréncia da crise do

chamado subprime (crédito hipotecario de risco para o setor imobiliario),
nos Estados Unidos, se projetaram também sobre a indlstria brasileira em geral e, em
menor escala, na atividade produtiva em Goias.

Apesar disso, em 2008 a ind(stria goiana apresentou resultados positivos em to-
dos os indicadores pesquisados pela FIEG, assim como na producao fisica, apurada
pelo IBGE.

As vendas da inddstria no ano, segundo a pesquisa Indicadores Industriais, cresce-
ram 12,48%, indice superior a média da expansao da inddstria nacional, de 5,7%. Os
empregos industriais, apurados pela mesma pesquisa, tiveram incremento de 6,28%,
em sintonia com dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do Minis-
tério do Trabalho, que apurou a geracao de 13.315 novos postos de trabalho formais. O
destaque ficou com a inddstria da construgao, que alcangou crescimento de emprego
da ordem de 20,35%, confirmando a trajet6ria de recuperacao iniciada em 2007.

A producao fisica da inddstria, pesquisada pelo IBGE, avan¢ou 8,5%, em ritmo bas-
tante superior ao apurado para a inddstria brasileira como um todo, da ordem de 3,1%.

Fatores ja identificados no ano anterior continuaram, em 2008, impulsionando o
crescimento das industrias, entre eles o aumento da renda das familias, o crescimento
do emprego e a conjuntura econdmica internacional favoravel, até o inicio da crise, no
més de setembro. Esse contexto, somado ao elevado superavit primario e comercial ob-
tido, possibilitou maior equilibrio das contas publicas e redugao do risco Pais, devido
a diminuicao da relagao entre divida publica e PIB, que continuou caindo no decorrer
do ano. Contribuiu também para o desempenho da inddstria o menor peso da divida
externa em relacao a divida puablica total.

Apesar dos resultados bastante positivos para a economia brasileira, nao foram im-
plementadas as reformas estruturais almejadas por toda a sociedade, permanecendo
as deficiéncias histéricas que passaram a pressionar ainda mais as inddstrias, ap6s o

inicio da crise financeira mundial. Tanto na produ¢ao como na logistica, as empresas



— sufocadas pela elevada carga tributaria e pelas
deficiéncias de infraestrutura, como mas condicoes
das rodovias, ineficiéncia operacional dos portos,
limitacao de operacao do transporte ferroviario e
excesso de burocracia — sofreram agravamento de
suas condicdes competitivas frente a uma econo-
mia global em recessao.

A obtencao de resultado expressivo da ativi-
dade industrial em Goias esta diretamente relacio-
nada com a expansao e modernizacao do parque
produtivo, impulsionadas com apoios como os do
Programas Produzir e do Fundo Constitucional do
Centro-Oeste.

O expressivo crescimento da economia goiana
foi construido por meio de entendimento e parce-
ria entre as liderancas das classes empresariais e 0
Governo Estadual, que manteve aberta a discussao
dos problemas que afetam as empresas, buscando
solucdes inovadoras e pro-ativas, para consolidar o
desenvolvimento socioecondmico, inserindo Goias,
definitivamente, no mapa econémico do Brasil. Os
bons resultados se evidenciam pela quantidade de
novas plantas produtivas aprovadas pelo Programa
Produzir desde 0 ano 2000. O ndmero ultrapassa a
marca de 1.400 novos projetos.

Também constituem fatores relevantes para
a inddstria goiana a continuidade e o dinamismo
das agdes do Férum de Entidades Empresariais (in-
tegrado pela FIEG, Faeg, Facieg, FCDL, Fecomércio,

Adial e Acieg), cuja atuacdo possibilitou aborda-

gem sistémica das grandes questdes que envolvem
a economia no Estado, estimulando um clima de
cooperacao e parceria entre os diversos setores
produtivos.

Iniciamos o ano de 2009 com pouca clareza
das tendéncias econdmicas, apesar da certeza de
que os efeitos da queda no dinamismo da econo-
mia mundial ja chegaram a Goias, porém com a
conviccao de que os impactos serao menores no
Brasil do que em outros paises, devido ao poten-
cial de desenvolvimento do mercado interno e as
condicoes macroecon0micas, assim como serao
menores o0s efeitos em Goias, em relacao aos de-
mais Estados brasileiros, por causa das caracteris-

ticas da inddstria local.

Paulo Afonso Ferreira

Presidente



Articulacao Politica

esmo diante das dificuldades financeiras enfrentadas pelo Governo do

Estado, a FIEG nao deixou de levar suas reivindicacdes em favor da classe

industrial, seja na melhoria da infraestrutura ou na adequacao de questdes
tributarias setoriais e, mesmo, no encaminhamento de reivindicacdes especificas de
empresas, lideradas pelos respectivos sindicatos.

A Federagao apoiou de forma irrestrita o extenso e importante trabalho desenvolvi-
do pela Confederacao Nacional da Inddstria (CNI), em ambito nacional, atuando pron-
tamente na mobilizacao parlamentar e na negociacao de pleitos do setor com 6rgaos
do Poder Executivo.

A posicao con-
quistada pela FIEG,
consolidada por seu
presidente, que ocu-
pa a 12 Secretaria da
CNI, possibilitou par-
ticipacao direta na
discussao de grandes
questdes politicas e
macroecondmicas,
além de abrir oportu-
nidade de maior re-

presentatividade e

obre politicas para

Deputados federais e empresdrios durante debate na FIEG s
participacdo da indus- o segmento industrial

tria goiana no encami-

nhamento de relevan-
tes temas nacionais.
Os maiores destaques, em ambito federal, continuaram sendo a atuagao do Férum
Nacional da Inddstria e 0 acompanhamento rigoroso das metas estabelecidas no Mapa
Estratégico da Inddstria, que possibilitaram encaminhar e acompanhar as principais

reivindicacdes do setor, com obtencao de muitos resultados positivos.
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Comemoragdo dos 70 anos da CNl,vem Brasilia,
da Republica, José Alencar, € Euzébio Guareschi

A elaboracao e o acompanhamento da Agenda
Legislativa, tanto em ambito estadual, como fede-
ral, contribuiram decisivamente para o aperfeico-
amento da legislacao, evitando-se a aprovacao de
projetos prejudiciais a atividade produtiva, sobre-
tudo no que se refere ao aumento da carga tributa-
ria, a criacao de novas restricoes e obrigacoes de
natureza burocratica, bem como as limitagdes in-
justificaveis da producao sob a alegacao de maior
controle ambiental.

Em Goias, nao foram identificados fatos politi-
cos e ameacas relevantes para a inddstria, como um
todo, exceto propostas isoladas de alteracao de leis

e regulamentos, que foram devidamente negocia-

flia. retine Paulo Afonso Ferreira, Armando Montei

ro, 0 vice-presidente

das e equacionadas ao longo do ano.

Atendendo a demandas de sindicatos e empre-
sas, a FIEG apoiou varios segmentos industriais na
discussao de interesses junto as autoridades esta-
duais e federais, destacando-se temas tributarios,
ambientais e os relativos a producado e ao uso do
amianto.

A atuacdo conjunta com o Férum de Entidades
Empresariais possibilitou a todos seus integrantes
maior poder de negociacao e influéncia, fator im-
portante para se conseguir discutir abertamente as
questdes estratégicas para o desenvolvimento do

Estado e de suas empresas.



Relacoes com Sindicatos
Patronais da Indastria

FIEG é constituida por 35 sindicatos patronais, 0s quais constituem o principal
foco de atencao, por formarem sua base de representacao e defenderem dire-
tamente os interesses das empresas industriais sindicalizadas.

Em 2008, cumpriu-se, na FIEG, a orientagao de atengao prioritaria a todas as de-
mandas das diretorias de sindicatos, quer de carater politico ou de natureza técnica.
Toda a equipe técnica e gerencial esteve comprometida com a priorizagao desse aten-
dimento, acima de qualquer outra acao.

Presidentes de sindicatos patronais da inddlstria goiana tiveram expressiva partici-
pacdo no 32 Encontro Nacional da Inddstria, organizado pela CNI para discutir o futuro
do Brasil e do sistema sindical patronal. No encontro, foi analisado com profundidade o
cenario politico e econdmico para a inddstria, com destaque para avaliagao do dimen-
sionamento da crise financeira e seu equacionamento, bem como para a discussao do
alcancedasmetas
estabelecidas no
Mapa Estratégico
da Inddstria.

Lideres empresariais reunidos ng Casa da

priovidade na FIEG Indistria: apoio ds acdes dos sindicatos ¢

=
. T—— -5 T ———
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Reunido mensal da Diretoria Plena da FIEG, com participacdo expressiva de

presidentes de sindicatos

A FIEG intensificou a comunicacao com 0s sin-
dicatos filiados e com as préprias empresas, tendo
como principais veiculos o informativo eletrdnico
FIEG Noticias e a revista Goids Industrial, publica-
dos pela Assessoria de Comunicacao Institucional.
Foram utilizados também mecanismos de comu-
nicacao telefénica e via internet, na divulgacao
de indmeros eventos e reunides de seu interesse.
Internamente, foi desenvolvido o projeto Teia de
Comunicagao, que abre perspectivas para sensivel
melhoria na integracdo de acdes e servicos dos va-
rios 6rgaos ou departamentos do Sistema FIEG.

Os Conselhos Tematicos estimularam a efeti-
va participacao de lideres sindicais e empresarios
na discussao dos temas relevantes de interesse
dos segmentos industriais, contando com valiosa

colaboragao de diretores de sindicatos e outros

empresarios. A estratégia atraiu para a
Federagao grande nimero de executivos
e homens de negdcios, que, em meio
a seus afazeres cotidianos, marcaram
presenca em reunides e outros eventos
e contribuiram para o aperfeicoamento
do trabalho da entidade e defesa dos
interesses do setor industrial.

A Federacao apoiou os sindicatos
no processo de arrecadagao da Contri-
buicao Sindical, obtendo bons resulta-
dos e contribuindo, assim, para a sus-
tentacao das atividades sindicais.

O Programa de Desenvolvimen-

— “ to Sindical, iniciado em 2007, com

apoio técnico e financeiro da CNI, teve
prosseguimento em 2008. O objetivo é dar maior
representatividade aos sindicatos perante seus res-
pectivos segmentos, buscando a autosustentacao e
aperfeicoando a qualidade da gestao e dos servicos
oferecidos aos filiados.

0 apoio politico aos sindicatos, com agenda-
mento e participa¢ao de reunides com autoridades
dos governos federal, estadual e municipais, foi
outra estratégia prioritaria observada pela Diretoria
Executiva. Igualmente, foi prestado aos sindicatos,
pela equipe técnica da Federacao, apoio no forne-
cimento de dados e na orientagao sobre questdes
relevantes.

Enfim, cumprindo seu papel aglutinador, a FIEG
procurou durante todo o ano caminhar lado a lado
com os sindicatos, apoiando suas atividades e mini-

mizando eventuais conflitos de representacao.



Comercio Exterior

m 2008, o Conselho Tematico de Comércio Exterior e Negdcios Internacionais
da FIEG foi reestruturado e passou a ser presidido pelo empresario Heribaldo
Egidio.

Por causa do acelerado incremento das vendas de Goias para o exterior, aumenta
também a demanda pelos servicos do Centro Internacional de Negécios (CIN), reque-
rendo maior dinamismo em sua atuacgao.

Durante o ano, a FIEG recebeu importantes visitas de autoridades ligadas ao co-
mércio exterior, entre as quais a da Missao Empresarial Chinesa, composta de mais de
20 representantes do setor financeiro da regiao de Macau, que veio ao Brasil conhecer
o potencial de negébcios entre os dois paises. Incluida no roteiro da visita, a FIEG teve
oportunidade de apresentar informacdes importantes sobre a economia goiana, espe-
cialmente quanto ao potencial da atividade industrial. A missao expressou desejo do
governo chinés em transformar Macau na porta de entrada da China para o relaciona-
mento comercial com os paises de lingua portuguesa.

Igualmenteimpor-
tante, missao formada
por representantes do
Vietna veio discutir
negbdcios em Goias.

Na oportunidade, a

FIEG foi convidada

a organizar missao

comercial ao pais asi-

atico, que cresce em

ritmo acelerado e po- h
dera se tornar econo-

mia complementar a Presidente da FIEG, Paulo Afonso Ferreira, recebe inte

rante de missao i onal- |
: A presenca frequente na FIEG 7 nissao intemacional |l
golana em determi-

nados setores. B — S
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Diretores da Mitsubishi na FIEG: planos do grupo para Goids

T T
—— T ”

Também esteve na Casa da Inddstria, para dis-
cussao do potencial de investimentos no Estado, a
dire¢cao do grupo Mitsubishi, que a época estudava
a instalacao no Brasil, possivelmente em Goias, de
uma fabrica da marca Suzuki, cujas operagdoes no
Pais foram incorporadas pela MMC, representante
da Mitsubishi. O grupo demonstrou ainda interesse
por investimentos na area de etanol e convidou a
FIEG para apresentar a um grupo maior de executi-
vos da empresa, em Sao Paulo, as informacdes so-
bre a indlstria goiana e seu potencial de atracao de
novos investimentos.

Ainda na area de contatos internacionais, foi re-
cebido o embaixador polonés no Brasil, Jacek Juno-
sa Kisielewski, que esteve em visita oficial ao Estado
de Goias e, na FIEG, apresentou o seminario Nova
Poldnia na Europa: Oportunidades de Negocios, em

que discorreu sobre as oportunidades que empre-

sas goianas podem obter com
o estreitamento de relacdes
comerciais com o pais, de la
atingindo os demais integran-
tes da Uniao Européia.

. Acao realizada em parce-
ria com a Camara de Comércio
Brasil-Alemanha  promoveu

na FIEG duas palestras de di-

rigentes de empresas alemas

no Brasil, em um programa
denominado  Conversando
com o Presidente. Na primei-

ra palestra, o presidente da

Audi no Brasil, Jan Ebersold,

- falou sobre o plano estra-
tégico da empresa para o mercado

brasileiro. Na outra, o presidente do grupo Bayer
no Brasil, Horstfried Laepple, e o diretor comercial
da Bayer CropScience, falaram da importancia do

Brasil na estratégia mundial do grupo e sobre suas

experiéncias dirigindo negécios no Pais.

Por iniciativa do Centro Internacional de Neg6-
cios, foi estruturado o Curso de Especializagao em
Gestao de Comércio Exterior, oferecido pela Facul-
dade de Tecnologia Senai de Desenvolvimento Ge-
rencial (Fatesg), em parceria com o Sebrae Goias e
a empresa Aduaneiras, com objetivo de capacitar os
participantes para a tomada de decisao sobre co-
meércio exterior, dentro de organiza¢des que operam
no mercado globalizado. O curso teve excelente de-
manda e abriu perspectivas para novas iniciativas
da mesma natureza.

Em articulacao com o Sebrae Goias e a Federa-

¢do das Inddstrias do Estado de Mato Grosso, o Cen-



tro Internacional de Negécios da FIEG organizou a
participacao de empresas goianas na Feira Expocruz
2008, que havia sido programada para ser realizada
na cidade de Santa Cruz de La Sierra, na Bolivia. Ten-
do em vista a conturbada situacao politica daquele
pais, especialmente na regiao onde a feira seria re-
alizada, os organizadores brasileiros resolveram, de
Gltima hora, suspender a participacao de empresas
do Brasil, com expectativa de concretizar o projeto
em 2009, tendo em vista o potencial de neg6cios
com a Bolivia e a importancia da Expocruz.

Para a feira internacional de Hannover, na
Alemanha, o CIN promoveu, em parceria com a
Rede CIN, a participacao de trés empresas goianas
no evento.

No més de julho, foi concluido, na empresa
Scitech Medical, o primeiro ciclo do Start Export. O
programa oferece assessoria de especialistas em
comércio exterior, que avaliam o perfil da empresa,
diagnosticam dificuldades para exportar e elaboram
um plano de acao para minimizar riscos e
otimizar resultados das exportacdes feitas
pela empresa capacitada.

Em parceria com o Governo de Goias,
foram realizados treinamentos e palestras
para inser¢cao de empresas no Programa
Primeira Exportacao, com apoio do Mi-
nistério do Desenvolvimento, Inddstria
e Comércio Exterior. As atividades foram
desenvolvidas na Faculdade de Tecnolo-
gia Senai (Fatesg) e na Coordenacdo de
P6s-Graduacao da Universidade Catélica

de Goias.

Agéncia Rural, foi realizado o XIV AgroEX — Semina-
rio do Agroneg6cio para Exportagao. O evento possi-
bilitou a disseminacao de informacdes a empresas,
pessoas e entidades interessadas na promocao de
exportacdes de produtos provenientes do agronego-
cio, com vistas a aumentar o volume de exportacoes
brasileiras.

Por iniciativa do CIN, com apoio da area juridica
do Sistema FIEG, foi obtida liminar que garantiu a
liberagcao de produtos provenientes do exterior que
estavam paralisados no Porto Seco Centro-Oeste,
em decorréncia da greve promovida por servidores
da Receita Federal. O Sindicato das Inddstrias Far-
macéuticas no Estado de Goias (Sindifargo), igual-
mente, conseguiu liminar do mesmo teor, resguar-
dando direitos das empresas que representa.

Programa do Consércio Al Invest Ill, em coope-
racao com Camaras de Comércio e entidades simi-
lares da América Latina, promoveu intercambio de

experiéncias com Costa Rica e Panama.

——————

William Leyser O'Dwyer, representante do escritdrio regional da Cémara Brasil-Alemanha em

Goids: palestras rednem dirigentes de empresas alemas

Em parceria entre FIEG, Faeg, Senar,
Sebrae, Seagro, Secomex, OCB/GO, SFA e
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Por meio do CIN, a FIEG participou da Rede de
Pesquisa Fapeg, com objetivo de desenvolver estu-
do sobre Politica Comercial Estratégica em Goias:
Oportunidades e Desafios, em parceria com a Uni-
versidade Catélica de Goias e Universidade Estadual
de Goias.

Para possibilitar as empresas analise da nova
legislacao sobre comercializagao de substancias
quimicas para a Uniao Européia, foi realizado o Se-
minario Reach, em parceria com a Associacao Brasi-
leira da Inddstria Quimica (Abiquim), Instituto Bra-
sileiro de Mineracao (Ibram) e CNI. O evento contou
com exposicao da coordenadora da Comissao de
Regulamentacao e Gestao de Produtos da Abiquim,
Nicia Moirao.

Por solicitacao da Apex Brasil, o CIN promoveu a
realizagao do Seminario China: Oportunidades e Ex-
periéncias, para divulgar o estudo de oportunidades
de negbcios no mercado chinés para empresarios e
instituicoes de Goias. O estudo foi elaborado pela
Unidade de Inteligéncia Comercial da Apex.

A capacidade do aeroporto de Goiania na

operacdo com cargas originadas e destinadas as
inddstrias goianas foi discutida no Conselho Tema-
tico de Comércio Exterior, com presenca da entao
superintendente da Infraero em Goias, Lia Segaglio.
Na oportunidade, ela garantiu que o aeroporto vem
buscando agilizar a movimentagao das cargas, com
vistas a otimizar os espacos existentes e que sera
construida uma nova area para movimentacao de
cargas, até que o atual terminal de passageiros seja
transformado em estacdo cargueira, ap0s a constru-
¢ao do novo terminal de passageiros, prevista para
ser concluida em 2012.

As atividades do CIN foram intensas, em diver-
sas frentes de trabalho, voltadas para articulagao de
parcerias e atendimento aos sindicatos e as empre-
sas industriais.

Nas paginas seguintes, sao apresentados da-
dos sobre o desempenho de Goids no comércio
exterior, que retratam o esforco desenvolvido pelo
CIN e pelo Conselho Tematico de Comércio Exterior e
Negdcios Internacionais da FIEG, em sua nova fase,

apos a reestruturagao:



Balanca Comercial - Goias (més a més) - 1998
Valores US$ FOB. mil

MESES EXPORTACOES Var. % IMPORTACOES Var. % BALANCA COMERCIAL

(M) 2008 (M) 2007 A/B (©) 2008 (D) 2007 C/D 2008 2007
Janeiro 233.096 117.449 98,47 202.128 89.468 125,92 30.968 27.980
Fevereiro 198.861 133.359 49,12 158.334 92.161 71,80 40.527 41.198
Margo 188.924 243.674 | -22,47 216.913 110.334 96,60 -27.989 133.339
Abril 383.568 315.603 21,53 220.654 115.887 90,40 162.914 199.716
Maio 436.909 316.322 38,12 263.381 109.166 141,34 173.528 207.156
Junho 370.578 302.028 22,70 367.005 118.242 210,39 3.573 183.785
Jutho 643.603 268.203 | 139,97 320.069 159.881 100,26 323.534 108.321
Agosto 499.103 299.942 66,40 333.110 165.092 101,73 165.993 134.849
Setembro 351.267 274.434 28,00 295.584 188.160 56,87 55.683 86.274
Outubro 357.274 401.339 | -10,98 272.741 207.840 31,32 84.533 193.499
Novembro 191.991 238.404 | -19,47 213.584 195.193 9,55 -21.593 43.212
Dezembro 236.591 274.022 -13,66 186.452 150.497 24,04 50.138 123.524
Total 4.091.752  3.184.780 28,48 | 3.049.860  1.701.925 79,20 | 1.041.892  1.482.855

Elaboracao: FIEG - Centro Internacional de Negdcios de Goids
Fonte: MDIC - Ministério do Desenvolvimento, Inddstria e Comércio
SECEX - Secretaria de Comércio Exterior - Sistema Alicel/eb

Balanca Comercial — Goias - Evolugao 2000 a 2008

Valores US$ FOB. mil

ANO EXPORTACOES . /\?;fiz‘:etfl’or IMPORTACOES . /\f:oaii‘t):fi’or BALANCA COMERCIAL
2000 544,864 67,19 374.289 17,50 170.575
2001 595.271 9,25 389.760 4,13 205.511
2002 649.314 9,08 326.740 16,17 322.574
2003 1.103.187 69,90 376.772 15,31 726.415
2004 1.413.115 28,09 625.712 66,07 787.403
2005 1.817.393 28,61 724.009 15,71 1.093.384
2006 2.093.111 15,17 992.574 37,09 1.100.537
2007 3.184.780 52,16 1.701.579 71,43 1.483.201
2008 4.091.752 28,48 3.049.860 79,20 1.041.892

Elaboracao: FIEG - Centro Internacional de Negdcios de Goids
Fonte: MDIC - Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio
SECEX - Secretaria de Comércio Exterior - Sistema Alicelleb
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Balan¢a Comercial - Goias - Desempenho 2000 a 2008
Valores em US$ 1.000 FOB
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N2 de Certificados de Origem Emitidos em 2008

Fonte: CIN - FIEG

Satisfacao dos participantes nos cursos
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Organizagao Instalacoes

Fonte: CIN - FIEG
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Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel

s questdes ambientais sao cada vez mais estratégicas para a atividade in-

dustrial. Temas como uso de determinadas matérias-primas, agravamento do

aquecimento global, qualidade e uso da agua, reciclagem e disposicao de resi-
duos, licenciamento ambiental, entre outros, assumem crescente destaque na agenda
das entidades representativas da inddstria e das proprias empresas.

Em Goias, a FIEG mantém excelentes canais de comunicacao com os 6rgaos am-
bientais federais, estaduais e municipais. Em 2008, a ind(stria goiana enfrentou pro-
blemas diversos, o que exigiu da FIEG atuagdo permanente, firme e agil para minimizar
os efeitos negativos.

A reestruturagao do governo estadual promoveu a absorcao da Agéncia Goiana de
Meio Ambiente pela Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, cau-
sando longa indefinicdao no periodo de transi¢cao para o novo modelo, no qual ainda ha
demora no encaminhamento e solu¢ao de problemas junto ao poder puablico estadual.

A descentralizacao e transferéncia do licenciamento ambiental, antes de compe-
téncia estadual, para a Prefeitura de Goiania, também provocaram incertezas no pro-
cesso e na fiscalizagao ambiental no municipio, com reflexos sobre as empresas. Para
minimizar esses potenciais problemas, a FIEG promoveu debates e reunides com a pre-
sidéncia da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e sua equipe técnica, logrando éxito
na compreensao e articulacao com os novos paradigmas de fiscalizacao e controle,
inclusive no processo de licenciamento.

No final do més de maio do ano passado, os industriais goianos foram surpreen-
didos por decisao da Assembleia Legislativa do Estado, estabelecendo a proibicao, a
partir de 29 de maio de 2009, do uso de sacolas plasticas nao-biodegradaveis pelo
comércio no Estado. A lei, votada de forma urgente e sem discussao prévia, trouxe a
ameaca de inviabilizacao de dezenas de empresas, com o fechamento de milhares de
empregos pelo setor, especialmente no segmento de coleta e reciclagem de residuos

plasticos.
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Donizete Tokarski presidente da Agéncia Brasileira de Meio Ambiente e Tecnologia da

Informacdo (Ecodata), durante o Encontro Empresarial pelas Aguas de Goids

Diante do a FIEG

ta e diligentemente, apoiando a diretoria do

fato, atuou pron-
Sindicato das Inddstrias de Material Plastico no Es-
tado de Goias (Simplago) e seus associados, con-
tando com participacdo também da Associacao
Goiana de Supermercados, no sentido de encontrar
e encaminhar uma solugao possivel e eficaz para o
impasse. No final do ano foi encaminhado projeto
de autoria do deputado Misael Oliveira, prorrogan-
do por cinco anos a entrada em vigor da lei.

Para discutir a resolucdao Conama 362/2005,
que trata do refino de éleos lubrificantes usados
e/ou contaminados, realizou-se, na Casa da Indus-
tria, oficina de capacitacao para aplicacao da norma
estabelecida pela resolucao. O evento teve parceria
da FIEG com o Ministério do Meio Ambiente, Asso-

ciacdo de Orgdos Municipais de Meio Ambiente, As-

sociacao Brasileira de Entidades de
Meio Ambiente e Agéncia Municipal
de Meio Ambiente da Prefeitura de
Goiania.

Parceria com a CNI viabilizou
a realizagdao do curso avangado
sobre projetos de Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo (MDL). No
treinamento, com carga horéaria de
24 horas, os participantes — em-

presarios, consultores ambientais
e representantes de 6rgaos gover-

namentais ligados diretamente
ao tema — aprenderam o passo-
a-passo de como desenvolver um
projeto de MDL, com aplicacao de
casos praticos.

O 12 Encontro de Educacao
Ambiental da Inddstria possibilitou aos participan-
tes compartilhar informacoes, trocar experiéncias e
elaborar diagnéstico das a¢oes educativas promo-
vidas pelas empresas que desenvolvem este tipo
de acao.

Em 2008, foi implantado o Comité de Bacia
do Rio Paranaiba, em articulacao interestadual, na
qual a FIEG assumiu posi¢ao relevante. Os comités
disciplinam o uso da agua em toda a bacia, que
pode causar grande impacto sobre as atividades
industriais. Tendo em vista a relevancia do tema, foi
realizada ampla negociagao com as empresas e seg-
mentos interessados no funcionamento do comité,
onde a Federacao é representada por dois membros
titulares e dois suplentes.

Atuando conjuntamente com a Agéncia Nacio-

nal das Aguas (ANA) e o Instituto Brasileiro de Mine-



racdo (Ibram), a FIEG promoveu o Encontro Empre-
sarial pelas Aguas de Goias, destinado a fortalecer
parcerias entre o setor de minera¢ao, a sociedade
civil e o poder piblico, em favor da preservacao e
uso racional das aguas.

A preocupacao ambiental do segmento pro-
dutivo levou a realizacao, na Casa da Inddstria, do
Curso para Capacitacao em Residuos Perigosos,
em parceria com o Ministério do Meio Ambiente e a
Agéncia Municipal do Meio Ambiente da Prefeitura
de Goiania. O objetivo foi preparar coordenadores e
técnicos ligados diretamente aos processos, visan-
do minimizar a geragao desses residuos.

O Seminario Rede CNI de Produgao Mais Lim-
pa, desenvolvido pela FIEG em parceria com a Con-

federacao Nacional da Inddstria, debateu tema de

grande relevancia para a promoc¢do do desenvolvi-
mento sustentavel nas inddstrias. O assunto tem
merecido destaque dentre as acoes da Federacao
por causa de seu potencial de racionalizacao do
uso de recursos e reducao de impactos ambien-
tais na producao industrial. Para tornar efetivas
as acoes nesse sentido, esta sendo tratada a im-
plantacao de um Nicleo de Producao Mais Limpa
em Goias, em acdo conjunta da FIEG com o Senai,
Sebrae, Semarh, UFG e IEL.

O Conselho Tematico de Meio Ambiente atuou
com dinamismo na discussao das politicas ambien-
tais, nos niveis estadual, federal e municipal, agin-
do conjuntamente com a CNI nos casos em que as
questdes transcendem as fronteiras goianas ou a

competéncia do poder piblico em Goias.

—_———

Autorid L onars di [
lades estaduais e naconais discutem mejo ambiente na Federacdo das Industrias
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Responsabilidade Social

promocao de a¢des de Responsabilidade Social Empresarial (RSE) é uma das

prioridades da FIEG, considerando-se a necessidade de maior aproximagao

das empresas com as comunidades em que exercem algum tipo de influéncia
ou neg6cios. Em seu trabalho, o Conselho Temético de Responsabilidade Social (Cores)
atuou em articulagao com organizagdes do poder piblico, empresas e entidades volta-
das para essa importante questao.

Em 2008, houve grande mobilizacdo da FIEG nessa area, com visitas a entidades
parceiras e empresas, seminarios, cursos, palestras e encontros de capacitacao de em-
presas e pessoas e promogao da cultura da Responsabilidade Social Empresarial.

Reunides aproximaram varias empresas parceiras associadas ao Instituto Ethos
de Responsabilidade Social, entre elas a prépria FIEG, a Faculdade Esup, as inddstrias
Cifarma, Toctao Engenharia e Mabel.

Em parceria com a FIEG, o Instituto AntaKarana promoveu o langamento, em Goi-
as, do livro Compéndio para a Sustentabilidade: Ferramentas de Gestdo de Respon-
sabilidade Socioambiental — Uma Contribuicdo para o Desenvolvimento Sustentdvel.
A obra, concebida e orga-
nizada por Anne Louette,
que proferiu palestra por
ocasiao de seu langamen-
to na FIEG, tem como obje-
tivo incorporar a pratica da
RSE a cultura e aos siste-
mas de gestao nas peque-
nas, médias e grandes or-
ganizacdes de todo o Pais.

Juntamente com a Arte
Brasil Eventos, foi realizado

jcaga éndio para a Sustentabilidade,
0 3 Anne Louette, coordenadora da publicacdo Compén
LS L dghing HCAD Cul: que busca incorporar a prdtica da RSE d gestdo das empresas

tural, destinado a incentivar e
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Paulo Roberto da Costa, ex-presidente do Conselho da Jdnior Achievement Goi

_ e T

atividades artisticas e culturais que priorizam a for-
macao e aprimoramento técnico de artistas, produ-
tores culturais, profissionais de marketing e comu-
nicacao e demais interessados no tema.

Para estimular o voluntariado corporativo, o
Conselho Tematico de Responsabilidade Social
(Cores) buscou aproximagao com a organiza¢ao
Janior Achievement. Palestra sobre o tema foi pro-
ferida em evento organizado pela FIEG por Maria
Elena Johannpeter, presidente da ONG Parceiros
Voluntarios.

O Férum Permanente de Material Reciclavel e In-
clusao Social, mais conhecido como Férum do Lixo,
do qual o Cores € um dos parceiros importantes, pro-
moveu diversas atividades, destacando-se palestra
de Katlleem Marla Pires de Lima, proferida em Sao
Paulo a convite da Fiesp, por ocasidao da 22 Mostra

de Responsabilidade Socioambiental daquela Fe-

deracao, relatando a experiéncia
goiana nesse importante assun-
to, que envolve tanto o aspecto
social como o ambiental.
A FIEG apoiou o lancamento
do programa O que Vocé tem a
Ver com a Corrupgao?, idealiza-
do pelo Ministério Puablico. O
objetivo é desenvolver a cons-
cientizacdo ética da populacao
sobre a importancia das pe-
qguenas condutas do dia-a-dia
na consolidacao dos valores

morais de toda a sociedade. A

ds: aproximacdo

iniciativa tem carater educati-

vo, devendo atuar diretamente

com a juventude no sentido de
criar e promover comportamentos éticos e morais.

Representada pelo Cores, a FIEG marcou presen-
¢ca em importante evento promovido na Faculdade
Esup — Escola Superior de Neg6cios, com participa-
¢cao de varias empresas e entidades. Casos bem-
sucedidos em agdes sociais foram apresentados
por Fundacao Bradesco, Anglo American, Maeda
Agroindustrial, Coming, Laborat6rio Teuto, além de
entidades, como o Instituto Ethos de Responsabili-
dade Social e Carbono Global.

0 tema Discriminagao nas Relagoes de Trabalho
foi discutido, com participacao da FIEG, em ativi-
dade realizada no Ministério Piblico do Estado de
Goias, abordando questdes como autoridade e pre-
conceito; dignidade respeito e responsabilidade;
responsabilidade social e o perfil social, racial e de
géneros nas 500 maiores empresas do Brasil.

0 42 Seminario Nacional de Acessibilidade, re-



alizado em Goiania com a parceria da FIEG, abordou
temas relacionados com as politicas pablicas de
acessibilidade e ensino, acessibilidade urbana e
nas edificacOes, esporte, turismo e lazer.

Dentro da Agenda 10 Anos do Instituto Ethos,
a Casa da Inddstria sediou seminario realizado com
a participagao, entre outros palestrantes, do vice-
presidente daquele instituto, Paulo Itacarambi, e do
diretor da Organizacdo Jaime Camara, Luiz Fernando
Rocha Lima, discutindo-se o papel dos meios de co-
munica¢ao na promog¢ao da cultura de responsabi-
lidade social.

Trés empresas goianas concorreram ao Prémio

Sesi de Qualidade no Trabalho, edicao nacional, im-

portante instrumento de promogao da responsabili-
dade social: Eternit, Scitech Medical e Rhede Trans-

formadores. O evento de premiacao,
realizado em Sao Paulo, reuniu como
palestrantes o Prémio Nobel de Eco-
nomia 2001, Joseph Stiglitz, o Prémio
Nobel da Paz 2006, Muhammad Yu-
nus, e o professor da Yale University,
Daniel Esty.

Para compartilhar experiéncias,

o Cores FIEG convidou o Conselho de

Jorge Parenz_‘e, presidente do Conselho Temdti
que se reuniu em Goidnia

Responsabilidade Social da CNI a realizar, em Goi-
ania, uma de suas reunioes ordinarias. O evento,
em mar¢o, foi dirigido pelo presidente do Cores CNI,
empresario Jorge Parente, e contou com presenga do
empresario Paulo Saab e de diversos representan-
tes de Federagdes de Inddstrias de outros Estados,
além dos integrantes do Cores FIEG, por tratar-se de
reuniao conjunta dos dois conselhos.

Para divulgar acdes relevantes de responsabi-
lidade social desenvolvidas por empresas goianas,
foi criada pela FIEG a revista Cores, de periodicidade
semestral. Com apenas duas edicGes, a publicacao
ja recebeu diversas referéncias e cumprimentos elo-
giosos, sendo vencedora da edi¢gao 2008 do Prémio
Aquino Porto, concedido aos melhores trabalhos do

segmento editorial e grafico no Estado de Goias.

co de Responsabilidade Social da CNJ,

—arrm

————
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Agronegocios

ma das principais atividades da economia goiana, o agronegédcio se destaca

tanto na produ¢ao de matérias-primas, como milho, soja, sorgo, leite, carnes,

couros, tomates, algodao, trigo, cana-de-ac(icar, dentre outras, como na ma-
nufatura de produtos industrializados derivados, em um dinamico parque industrial.
Por isso, é importante para a FIEG discutir e encaminhar propostas e solu¢oes para as
questoes relacionadas com o desenvolvimento da agroinddstria, em todos os elos da
cadeia produtiva.

O Conselho Tematico de Agronegdcio, criado com essa finalidade, exerceu no de-
correr do ano relevante papel, com relacdo a discussao e proposicao de politicas para
o setor, realizando a¢des que contribuiram para o crescimento da atividade econdmica
em Goias.

Dentre as a¢oes, destacaram-se aquelas relacionadas com a promogao e partici-
pacado de eventos, tais como seminarios, foruns de discussoes, destinados a analisar
e discutir politicas pa-
blicas e privadas para
0 segmento, por inicia-
tiva da propria FIEG, da
Faeg, do Governo Es-
tadual, de empresas e
outras instancias onde
0 assunto tenha sido
abordado.

Tema de grande
importancia prioriza-
do pelo Conselho em
2008 foi a rastreabili-

Deputado Sandro Mabe/
dade bovina, ja que Agronegacios da FIEG

questdes sanitarias
- e r & i e——

vém sendo usadas por paises,

participa de reuniéio do Conselho Temditico de
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Commuodities agricolas sao tema de interesse € discuss@o no
Exterior da FIEG

sobretudo da Europa, para impor barreiras nao-tari-
farias a entrada de carne brasileira.

Em estreita colaboracao com o Sindicato das In-
ddstrias de Carnes e Derivados no Estado de Goias e
Distrito Federal (Sindicarne), o Conselho de Agrone-
gbcios discutiu o tema com autoridades estaduais
e federais, buscando solucdao para a implantacao
de um novo sistema de rastreamento de bovinos na
regiao. Embora analisado com profundidade e com
propostas efetivas de mudancas, o novo modelo de
rastreamento ainda nao foi implementado porque
depende de decisao governamental, especialmente
no fortalecimento da Agrodefesa estadual na fiscali-
zacao das propriedades rurais.

Os efeitos da reforma tributaria em tramitagao
no Congresso Nacional e os incentivos fiscais para

desenvolvimento do agroneg6cio goiano também

Conselho Tematico de Comércio

foram tema de analise pelo
Conselho, que promoveu
debates com a participacao
do deputado federal Sandro
Mabel, relator da proposta
de reforma tributaria, e do
economista Sérgio Duarte
de Castro, gerente execu-
tivo de Atracao de Inves-
timentos da Secretaria da
Inddstria e Comércio.

Para discutir o tema
Cenarios do Agronegocio
em 2008 — Perspectivas,
Ameagas e Oportunida-

des, o Conselho promoveu

. — -— palestra com Alexandre

Mendonca de Barros, pes-
quisador e consultor renomado sobre o tema. Na
oportunidade, 83 empresas, das mais expressivas
do segmento em Goids, discutiram estratégias de
aumento da competitividade do setor.

Assunto igualmente prioritario na agenda do
agronegdcio goiano, o zoneamento agroecondmico
ecolégico mereceu analise profunda dos conselhei-
ros. As discussoes envolveram a participacao da
superintendente de Projetos Urbanos da Secretaria
das Cidades do Estado de Goias, Zilmara Vieira.

Em parceria com a Rede Ibero-Americana de
Propriedade Intelectual e Gestao da Inovagao (Ria-
pigi), a FIEG, por meio de seu Conselho Tematico de
Agronegdcios, realizou um congresso com duracao
de trés dias, visando fortalecer os lagos de coope-
racao entre as instituicoes de ciéncia e tecnologia

nacionais e seus respectivos nicleos de inovacao,



de forma a contribuir para a capacitacao e qualifica-
cao dos participantes em tematicas sobre gestdo da
inovacao, desenvolvimento energético e sustentabi-
lidade do agronegdcio.

Também foi alvo de discussao ampla a escala-
da dos precos dos fertilizantes, em sua maioria im-
portados, que apresentaram alta de mais de 100%
para o produtor nas safras 2008/2009. O aumento

de custos comprometeu, certamente, a obtencao

Agroindtistrig ¢
g Stria é um dos pontos fortes dg €conomia goiana

————

de um crescimento expressivo do setor. O conse-
lho discutiu alternativas politicas para reducdo da
dependéncia brasileira de produtos importados e
reducao de tributos.

De forma geral, o conselho, reestruturado no
ano anterior, cumpriu seu papel de fomentador
de politicas e encaminhador de solu¢des para as
grandes questoes que afetam a competitividade do

agronegdcio em Goias e no Brasil.

T T T

—m———
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Relacoes do Trabalho

s relagdes de trabalho talvez sejam um dos assuntos mais estratégicos para a
inddstria brasileira, juntamente com a reducao da burocracia e o equaciona-
mento do sistema tributario.

Em 2008, o assunto mereceu atencao especial da FIEG. Reestruturado, o Conselho
Tematico de Relacdes do Trabalho voltou sua acdo prioritariamente para a discussao
das propostas de mudanca da legislacao, que em geral visam estabelecer restricdes
ainda maiores para as empresas em seu relacionamento com os trabalhadores. Tam-
bém foram foco temas transversais que afetam a atividade industrial em questdes de
trabalho, tais como a ratificagao da Convenc¢ao 158 da Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT), seguranca e salide no trabalho, terceirizacao de mao-de-obra, insalubri-
dade, estagio, dentre outros.

Por meio do conselho, foram negociadas pela Federacao trés convengoes cole-
tivas de trabalho com categorias profissionais de trabalhadores, em areas nas quais
nao existem sindicatos patronais correspondentes. Técnicos da FIEG também forne-
ceram, mediante solicitacao dos sindicatos interessados, informacdes para subsidiar
processos de negociacao de convencgdes coletivas entre os sindicatos patronais e os
de trabalhadores.

Durante o ano, a equipe técnica apoiou os sindicatos filiados em suas demandas
por orientagdo sobre a legislacao especifica e sobre a tramitacao de reformas na area
trabalhista e sindical.

O Conselho apoiou a realizagao do 42 Seminario sobre Seguranca e Salde no Tra-
balho, em Meméria das Vitimas de Acidentes e Doencas do Trabalho, realizado no teatro
da Universidade Catélica de Goias (UCG), com promog¢ado da Procuradoria Regional do
Trabalho, IGT, Fundacentro, Ministério Plblico do Trabalho, Organizacao Jaime Camara,
FIEG, Sesi e Senai.

Voltado para o fortalecimento dos sindicatos filiados a FIEG, foi oferecido as se-
cretarias dos sindicatos um curso sobre A Importancia do Papel da Secretaria Sindical,
com objetivo de repassar informacgoes e experiéncias de melhores praticas e estimular

a busca da qualidade no atendimento prestado pelas entidades as empresas.
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Liderancas sindicais participam de capacitacdo na FIEG

Diversas videoconferéncias foram retransmiti-
das para integrantes do Conselho Tematico de Re-
lagdes do Trabalho, empresarios e executivos de in-
dlstrias, versando sobre os seguintes temas: Rede
Nacional de Rela¢des do Trabalho, terceirizacao,
salide e seguranca no trabalho, Conveng¢ao 158 da
OIT, financiamento das organiza¢des sindicais de
empregadores, jornada de trabalho, aplicagao do
fator previdenciario, nova lei de estagio, insalubri-
dade e registro sindical.

Grande esforco para fortalecimento e susten-
tabilidade dos sindicatos patronais da inddstria foi
realizado pela FIEG, por meio do Programa de De-
senvolvimento Sindical, iniciado no ano anterior,
com apoio técnico e financeiro da CNI.

As principais atividades do programa em 2008

foram o treinamento para desenvolvimento de se-

cretdrias, cursos de desenvolvimento de liderancas,
com os moédulos O Lider Sindical e o Sistema de
Representacao da Inddstria e Defesa de Interesses.
Também foram realizadas acdes para implantagao
ou modernizacgao de sites de sindicatos e consulto-
rias para elaboragao de planos estratégicos das enti-
dades filiadas. O Siga (Sistema Integrado de Gestao
Sindical) foi priorizado, visando sua utilizacdo no
processo de arrecadacao da contribuicao sindical.
0 mercado de trabalho na inddstria goiana
apresentou desempenho considerado muito bom,
se comparado ao obtido em outras regioes do Pais.
A atividade industrial gerou mais de 14 mil novos
empregos formais no decorrer do ano. A seguir, é
apresentado o resumo dos principais indicadores
do mercado de trabalho industrial goiano no ano de

2008, comparado com o de anos anteriores:



Evolucao do Emprego por Setor de Atividade Economica - Goias 2005 - 2009

2005 2006 2007 2008 2009 (margo)
SETORES VARIACAO VARIACAO VARIACAO VARIACAO VARIACAO
SALDO % SALDO % SALDO % SALDO % SALDO %
EXTRATIVA MINERAL 449 9,53 460 8,61 437 7,47 352 5,71 -41 -0,62
IND. TRANSFORMAGAO |  7.095 5,46 | 9.781 6,83 | 12.430 7,86 | 4.736 2,75 | 4.873 2,55
SERV.IND.UTIL.PUB. 421 5,87 -758 -8,15 54 0,59 489 5,27 -85 -0,92
CONSTRUGAO CIVIL 3.690 12,6 -658 -2,00 | 5.000 13,57 | 8711 20,35 | 2.444 4,09
COMERCIO 7.300 4,41 | 6.987 411 | 9.916 5,52 | 12.001 6,43 -596 -0,29
SERVICOS 12.097 539 | 5.264 2,01 | 10.604 4,2 | 17.624 6,72 | 5.950 2,01
ADMIN. PUBLICA -81 -0,85 14 0,29 119 1,54 18 0,29 -10 -0,09
AGROPECUARIA 701 1,21 -29 -0,05 | 2.593 3,9 | 3.416 4,70 | 5.272 6,86
OUTROS 0 0 0 0 0
TOTAL 31672 504 | 21.061 3,08 | 41.153 5,75 | 47.347 6,24 | 17.807 2,07

Fonte: MTE-Cadastro Geral de Empregados e Desempregados-lei 4923/65
Dados Trabalhados: FIEG/DEC

Desempenho do Emprego Industrial - Goias 2006 - 2009
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Desenvolvimento e Inovacao
Tecnologica

Conselho Tematico de Desenvolvimento e Inovagao Tecnoldgica atuou de

forma intensa, em articulacao com a Secretaria Estadual de Ciéncia e Tecno-

logia (Sectec), Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias (Fapeg),
Financiadora de Estudos e Projetos (Finep) e universidades locais, com objetivo de
promover maior aplica¢ao de inovagao e novas tecnologias nos processos e produtos
das inddstrias goianas, como ferramenta para aumento da qualidade, produtividade e
competitividade. A estratégia incentivou empresas a participarem de projetos de pes-
quisa, em parceria com universidades e entidades financiadoras.

O Prémio Finep de Inovagao Tecnolégica 2008 contou com especial ateng¢ao do Con-
selho Tematico de Desenvolvimento e Inovagao da FIEG, que sediou a etapa da Regiao
Centro-Oeste, na Casa da Inddstria. Simultaneamente, foi realizada a primeira edicao
do Prémio Goias de Inovacao. Na oportunidade, houve ainda o Férum de Inovacao, que
contou com a presenca dos prin-
cipais dirigentes das instituicdes
de C&T na Regiao Centro-Oeste.

A entrega de prémios aos

vencedores, na Casa da In-
r ddstria, contou com expressi-
va participacao de empresas
e autoridades dos Estados do
Centro-Oeste. A empresa goia-

na Scitech Medical, vencedo-
ra regional do Prémio Finep de
Inovacao, foi a grande campea
. também na etapa nacional, na

categoria média empresa.

cal recebe de Ivan da Gléria (Conselho Temqdtico de Inovagdo

ades Cunha (D), da Scitech Medi » Ivan . dti
ATZ'(ZI;Z;Zgica da FIEG) troféu da etapa estadual do Prémio Finep de Inovacao Tecnoldgica

No ambito do Programa de

Apoio a Competitividade das

T TS T ST
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Joel de $qm"Anna Braga Filho (centro), secretdrio estad
empresdrios sobre inovacdo tecnoldgica

(Procompi), em parceria da CNI com o Sebrae, a FIEG
deu continuidade ao Programa Goiano de Qualida-
de de Lajes Pré-Fabricadas, com o objetivo de pa-
dronizar e certificar os produtos desse importante
segmento que fornece insumos para a constru¢ao
civil. As atividades técnicas foram desenvolvidas
pelo IEL Goias, sob a coordenac¢do da area técnica
da FIEG, com participacao de 22 empresas.

Também por meio do Procompi, teve inicio o
programa de Arranjo Produtivo Local do Mobiliario
na Regiao Metropolitana de Goiania, realizado em
articulacao com CNI, Sebrae e Sindméveis, visando
melhorara qualidade e produtividade das empresas
goianas participantes do projeto.

Dada a importancia da correta gestao de mar-
cas e patentes, o Conselho realizou evento, em
parceria com a empresa Vilage Marcas e Patentes,

para disseminar informacdes sobre a necessidade

ual de Giéncia e Tecnologia, conversa com

e 0 processo de se administrar
adequadamente as marcas e
patentes.
Com vistas a apresentar e
discutir a proposta de implan-
tacdao, em Goias, de um Centro
Regional de Tecnologias de Ma-
teriais, workshop realizado em
Goiania, sob a coordenacdo da
Universidade Federal de Sao Car-
los, teve expressiva participacao
de empresas e pesquisadores in-
teressados no assunto.

Outro workshop discutiu o
tema inovagao industrial com
foco na indlstria farmacéutica,
com expressiva participacao de
empresarios do setor e pesquisa-
dores da UCG, UFG, UEG e Fapeg. Na oportunidade,
foram palestrantes o presidente da Fapeg, Leonardo
Guedes, o professor da USP Adriano Androcopulo, o
diretor do Instituto de Fisica da Universidade de Sao
Carlos e da Fapesp, Glaucius Oliva, e o professor da
UCG Ricardo Luiz Machado.

Dois importantes seminarios foram realizados
em parceria com a Agéncia Brasileira de Desenvol-
vimento Industrial (ABDI). O primeiro, destinado a
divulgagao da nova politica de desenvolvimento
industrial, lancada pelo governo Lula, contou com a
presenca, como palestrante, do presidente daquela
agéncia, Reginaldo Arcuri. O outro seminario teve o
objetivo de lancar, em Goias, o Niicleo Renapi (Rede
Nacional de Agentes de Politica Industrial), do qual
a FIEG passou a ser coordenadora para o Estado,

juntamente com a Secretaria de Inddstria e Co-



mércio do Governo Estadual. Por ocasidao dos dois
seminarios, técnicos da ABDI visitaram diversas em-
presas goianas, com vistas a colher subsidios para
elaboracado de sua estratégia de apoio as empresas
inovadoras.

Também visando promover a cultura de inova-

Reginaldo Arcuri,

presidente da Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industria

¢do nas inddstrias goianas, foi realizado um evento
para discutire apresentar as empresas instrumentos
disponiveis de apoio a inovacao, em promocao do
Proine/UFG e Sebrae, com apoio da FIEG, por meio
de seu Conselho de Desenvolvimento e Inovacao

Tecnolégica.

| (ABD)), fala sobre a nova politica industrial
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Micro e Pequenas Empresas

m busca de maior aproximacao entre o Conselho Tematico de Micro e Pequena

Empresa (Compem) da FIEG e seu correspondente na CNI, Goidnia sediou uma

reunido ordinaria daquele conselho nacional, sob coordenac¢ao de seu presi-
dente, Lucas Izoton, que também preside a Federacao das Inddstrias do Espirito Santo.
0 encontro foi importante para a troca de experiéncias entre militantes da causa das
MPEs em diversos Estados brasileiros.

As compras governamentais mereceram prioridade do Compem em 2008. Articula-
¢oes foram feitas com 6rgaos encarregados de compras no governo estadual, promo-
vendo-se um seminario para apresentacao, as empresas, de detalhes do Programa de
Aquisicao de Bens e Servicos do Estado de Goias. Trata-se de um sistema eletrdnico
que possibilita a realizagao de duas mo-
dalidades de aquisicao de interesse dire-
to das MPEs: a dispensa de licitacao e o
pregao (presencial e eletronico).

Para melhor capacitacao de presi-
dentes de sindicatos e conselheiros do
Compem e do FIEG Jovem, foi promovi-
do, em parceria com o Sebrae Goias,
um curso com a metodologia Empretec.

O programa, realizado em regime de
dedicacao exclusiva e com duragao
de uma semana, recebeu avaliacao
bastante positiva dos participantes

e contribuiu para estimular e desen-

volver caracteristicas individuais dos Lucas lzolon, presidente do Conselho Temtico de iy ¢
unido em Goidnig

Pequena Empresa dg CNI, durante re
empreendedores participantes.




Para sanar problemas remanescentes da Lei
Geral da Micro e Pequena Empresa, o Compem
desenvolveu articulagoes politicas no sentido de
mobilizar o Congresso Nacional para a aprovac¢ao
da Lei Complementar 128/08, que entrou em vigor
em 1/1/2009. Entre as inovacdes dessa nova lei,
estdo a criacdao da figura do microempreendedor
individual, a desburocratizacao para abertura de

novas empresas, insercao de novas categorias

de empresas no Sistema Simples de Tributacao
e correcao da tabela de tributacao do Simples
nacional.

Documento elaborado pelo Conselho, com
reivindicacoes para melhoria da competitividade
das MPEs goianas, foi encaminhado ao secretario
da Fazenda, Jorcelino Braga. Dentre as demandas,
estd o aumento da faixa para enquadramento de

microempresas no Simples estadual.
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Infraestrutura

mbora seja area estratégica para o desenvolvimento econémico e social do

Estado de Goias, a infraestrutura continua prejudicada pela falta de investimen-

tos publicos e auséncia de normas reguladoras que possibilitem e estimulem

a realizagao de investimentos privados no setor. A FIEG acompanhou, atentamente, a

situacao, buscando encaminhar solu¢des para atender as demandas mais prementes

das inddstrias.

Para discutir o suprimento de energia de qualidade as inddstrias goianas, a FIEG

participou ativamente do Conselho de Consumidores da Celg (Concelg), demandando

agoes para solugao, tanto de problemas isolados como de situagoes comuns que difi-

cultam as operagdes do setor produtivo.

Em debate na FIEG com o entao presidente da Celg, Enio Branco, foi abordado o

plano de investimentos daquela empresa para um regular abastecimento de energia.

Na ocasiao, ficou claro que o crescimento da capacidade de atendimento e a moder-

Enio Branco, entdo presidente da Celg, em debate sobre r

investimentos da estatal

nizacao de redes de distribui¢ao e
subesta¢des s6 ocorrerao depois
de solucionada a atual situacao
de inadimpléncia da estatal com a
Eletrobras. Enio Branco informou
que estda em negociagdo, ja em
estado adiantado, a concessao de
um empréstimo pelo BNDES, sufi-
ciente para restituir a companhia
sua capacidade para realizacao
de novos investimentos.

Na area de transportes, o
Conselho de Infraestrutura da
FIEG (Coinfra) promoveu deba-
tes com o presidente da Agéncia

Goiana de Transportes e Obras



José Américo de Sousa, presidente da Agetop; e Riumar dos Santos, entdo
superintendente do DNIT-GO, falam sobre infraestrutura

Pablicas, José Américo, e o superintendente do
DNIT, Riumar Martins. Diversas providéncias foram
cobradas dos poderes publicos, com vistas a melho-
rar as condi¢des de transportes de cargas no Estado,

especialmente a recuperagao de rodovias, algumas

Qton {\/asc/menz‘o Jr, secretdrio estq
investimento e infraestruturg

dual de Planejamento, durante semindrio sobre

quase intransitaveis, a duplicacdao de ro-

dovias federais e outras obras estruturan-

tes do sistema viario, capazes de atender

a nova realidade de demanda gerada pelo

atual estagio de desenvolvimento da eco-

I nomia goiana.

| O Seminario Investimento na Indds-

tria e Infraestrutura: Project Finance e Par-

ceria Pablico-Privada propiciou a discus-

sao, com profundidade, das dificuldades

e oportunidades de investimentos priva-

dos em parcerias com o0s governos fede-

ral e estadual. Dezenas de empresarios
estiveram presentes ao evento, que teve
a parceria do Sinduscon e contou com presenca de
experts no assunto e do secretario estadual de Pla-
nejamento, Oton Nascimento Jr., além do diretor do
programa de PPPs do Ministério do Planejamento,

Isaac Pinto Averbush.

T r—— _—
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Economia

008 foi bastante positivo para a economia do Estado, com o desempenho da
atividade industrial ascendente desde o inicio do ano.
A perspectiva da possibilidade de desaceleracao, porém, se concretizou
a partir de novembro, quando o nivel de emprego comegou a decrescer. Assim, como
reflexo da crise financeira internacional, a atividade da inddstria apresentou desacele-
racao nos dois Gltimos meses do ano.

Mesmo com a tendéncia de retracao verificada ao final de 2008, dados estatisticos
consolidados da pesquisa Indicadores Industriais da FIEG (Sindi) e da Pesquisa Indus-
trial Mensal — Producao Fisica do IBGE (PIM-PF) revelaram crescimento expressivo do
setor industrial goiano em relagao a 2007, ao contrario de outros Estados, que pouco
avangaram.

O diferencial de Goias em comparagao com outros Estados é a natureza de sua
base produtiva, baseada principalmente no setor alimenticio e no agronegdcio. Dessa
forma, os efeitos da crise mundial tém sido, até entao, menos intensos no Estado.

Dados da pesquisa Indicadores Industriais da FIEG apontaram crescimento de
12,48% nas vendas industriais. O emprego industrial avancou 6,28%. A massa salarial
industrial experimentou incremento de 13,84%, refletindo a geragao de novos empre-
gos, a qualificagdo da mao-de-obra e a ampliagcao do poder de compra diante da baixa
inflacao do periodo. Um fato importante no ano foi a melhoria salarial decorrente de
reposicao de perdas.

Ocorréncia pouco peculiar para uma situagao de ampliacao da producao, a capa-
cidade instalada industrial registrou recuo de 2,99 pontos porcentuais na comparacao
com 2007, devido @ ampliagao da capacidade de producao decorrente dos investimen-
tos realizados. Isso nao significa, no entanto, que a inddstria produziu menos, mas
que houve ampliacao do parque fabril goiano, garantindo boa margem de seguranca e
evitando pressoes inflacionarias de demanda.

A producao fisica goiana no ano, registrada pelo IBGE, cresceu 8,5%, segundo

melhor resultado da pesquisa, abaixo do Parana (8,6%) e bem acima da média na-
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cional, de 3,1%. Segundo o IBGE, quatro dos cinco
setores pesquisados contribuiram positivamente no
ano, com destaque para extracao mineral (13,3%) e
alimentos e bebidas (9,8%). O desempenho nega-
tivo foi registrado na metalurgia basica (-6,5%), em
funcao da menor producao e da queda de pre¢o de
commodities minerais, como o ferro-niquel.

A constatacao de que o Estado expandiu e di-
versificou sua base produtiva é confirmada pelos
resultados do programa Produzir. Em 2008, houve
a aprovacao de 114 novos projetos, com estimativa
de criagao de 22.151 novos empregos e investimen-
to total da ordem de R$ 7,6 bilhdes.

Efeito imediato da crise financeira que assolou
0 mundo, a redug¢ado de crédito pressionou grandes
empresas (grupos econémicos) e gerou incertezas
quanto a capacidade de oferta pelo mercado. Ain-
da que o Brasil estivesse em melhor condicao que
outros paises, prevé-se situacao de desconforto das
empresas quanto ao periodo de adapta¢ao a nova
realidade econdmica mundial. Ajustes estao sendo
realizados de forma a equacionar a produgao com o

arrefecimento da demanda internacional e interna.

Como perspectiva para 2009, verificou-se que o
Indice de Confianca do Empresario Industrial (ICEI)
caiu no primeiro més do ano e encontra-se abai-
xo de 50 pontos, revelando receio do empresario
goiano em relacao ao atual momento econdmico.
Esse resultado reflete preocupagao quanto a crise
financeira internacional e os efeitos verificados na
economia real nos dois Gltimos meses de 2008. O
ICEl recuou 4 pontos, de 51,6 para 47,6 pontos.

Fato positivo constatado na pesquisa da FIEG
diz respeito ao indicador de expectativa, que teve
crescimento de 1,8 ponto em janeiro/2009 (53,4
pontos) comparado ao trimestre anterior, de 51,6
pontos em outubro/2008. O indice, que se refere
as perspectivas para 0s proximos seis meses em re-
lacao ao quarto trimestre de 2008, demonstra que,
mesmo diante do atual cenario, os empresarios
esperam que a atual situa¢do se reverta em breve
espaco de tempo.

A constatacao de que o Estado teve bom re-
sultado produtivo no ano esta exposta em tabelas
e graficos de indicadores, nas paginas seguintes,

gue evidenciam o desempenho industrial goiano:



Produto Interno Bruto - Goias, Centro-Oeste e Brasil
PIB, PIB per capita, taxa de crescimento e participa¢ao

R$1,00
Goias
Ano PIB PIB per | Crescimento | Participacao % no | Participacao %
capita % PIB PIB/Centro-Oeste | no PIB/Brasil

2002 37.415.997.218 7.078 _ 28,86 2,53
2003 42.836.390.036 7.937 4,24 27,98 2,52
2004 48.020.949.120 8.718 5,22 27,16 2,47
2005 50.536.081.460 8.992 4,18 26,57 2,35
2006 57.091.000.000 9.962 3,12 27,67 2,41

Fonte: SEPLAN-GO/SEPIN - Geréncia de Contas Regionais - 2008

IBGE - Departamento de Contas Nacionais

Dados Trabalhados: FIEG

R$1,00

Centro-Oeste

Ao | e | %Pb | 0Bl
2002 129.648.595.764 10.565 _ 8,77
2003 153.103.629.512 12.228 3,47 9,01
2004 176.811.355.016 13.846 6,26 9,11
2005 190.178.671.705 14.606 4,69 8,86
2006 206.361.000.000 15.551 2,83 8,71

Fonte: SEPLAN-GO/SEPIN - Geréncia de Contas Regionais - 2008

IBGE - Departamento de Contas Nacionais

Dados Trabalhados: FIEG

R$1,00
Brasil
Ano PIB Pclfp?tzr Crei/flg:;nto

2002 1.477.821.769.003 8.378 2,70
2003 1.699.947.693.996 9.498 1,15
2004 1.941.498.358.001 10.692 5,71
2005 2.147.239.291.997 11.658 3,16
2006 2.369.797.000.000 12.688 3,97
2007 2.597.611.000.000 _ 5,70
2008 2.889.718.000.000 5,10

Fonte: SEPLAN-GO/SEPIN - Geréncia de Contas Regionais - 2008
IBGE - Departamento de Contas Nacionais
Dados Trabalhados: FIEG
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PROJETOS APROVADOS PELO PRODUZIR POR ANO

ANO EMPRESAS | PROJETOS N2 EMPREGOS INVESTIMENTO FIXO (RS)
2000 10 10 478 43.554.256,00
2001 59 59 3.852 491.775.750,00
2002 79 86 5.448 548.207.308,00
2003 276 304 35.644 4.946.062.835,00
2004 202 221 15.628 1.614.654.164,00
2005 155 182 22.267 2.795.883.217,00
2006 102 126 15.314 3.391.937.021,00
2007 118 118 31.467 7.098.852.241,00
2008 99 114 22.151 7.648.738.754,00

Fonte: SIC/GO

ESTABELECIMENTOS EMPRESARIAIS EM GOIAS

o EXTRAGCAO MINERAL TRI/':I\[I)SUFSOT;:I?AZE'\O CONSTRUCAO CIVIL COMERCIO VAREJISTA | COMERCIO ATACADISTA SERVICOS ESTAIIS.TEACI];ENTOS

Empresas | Empregos | Empresas | Empregos | Empresas | Empregos | Empresas | Empregos | Empresas | Empregos | Empresas | Empregos | Empresas | Empregos
1990 108 3.499 3.683 50.359 721 29.123 9.901 53.380 1.054 10.572 7.928 120.227 23.395 267.160
1991 103 4.071 3.817 49.737 819 29.272 10.049 49.796 1.083 9.258 8.407 | 117.588 | 24.278 259.722
1992 95 3.529 3.773 48.209 821 29.508 9.700 47.261 1.085 9.486 8.908 | 114.626 | 24.382 252.619
1993 91 3.405 3.947 53.268 1.005 28.060 9.890 49.420 1.146 9.774 9.378 | 116.883 | 25.457 260.810
1994 131 4.177 4.141 61.328 1.305 31.283 11.505 60.930 1.884 14.179 9.692 | 123.887 | 28.658 295.784
1995 161 4.882 4.663 64.190 1.539 28.035 12.968 61.117 1.911 15.314 11.548 | 141.393 | 32.790 314.931
1996 170 4.040 5.019 71.040 1.543 33.589 14.158 65.323 2.074 16.014 13.420 | 146.424 | 36.384 336.430
1997 185 4.212 5.707 77.878 1.851 30.347 16.543 73.822 2.348 23.334 15.106 | 160.793 | 41.740 370.386
1998 190 3.669 6.045 80.272 1.921 29.706 17.866 77.091 2.364 18.035 16.302 172.702 44,688 381.475
1999 203 3.902 6.395 86.226 2.423 31.773 19.328 83.740 2.539 19.625 17.226 | 177.991 | 48.114 403.257
2000 214 4.159 7.022 99.604 2.481 33.511 21.470 96.229 2.748 21.158 18.918 | 191.152 | 52.853 445.813
2001 220 3.896 7.364 104.291 2.699 38.355 23.987 | 105.510 2.885 21.991 20.760 | 209.541 | 57.915 483.584
2002 210 4.012 7.801 112.528 3.125 30.914 26.187 | 117.765 3.110 23.478 22,525 | 219310 | 62.958 508.007
2003 233 4.276 8.161 118.040 2.894 30.126 28.109 | 127.314 3.217 25.033 23.651 | 225.873 | 66.265 530.662
2004 240 4.622 8.494 132.460 3.031 31.351 30.131 137.896 3.426 27.216 24.795 | 244901 | 70.117 578.446
2005 293 5.348 8.776 140.358 3.179 35.626 32.115 | 145.577 3.613 27.118 25.916 | 261.754 | 73.892 615.781
2006 293 5.723 9.456 159.481 3.312 36.655 33.831 153.656 3.599 29.400 25.916 261.754 76.407 646.669
2007 319 6.356 9.779 177.306 3.544 44.994 35.646 | 165.321 3.705 30.488 28.196 | 281.734 | 81.189 706.199

Fonte: MTE/Rais

Dados Trabalhados: FIEG/DEC
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Acompanhamento Legislativo

s alteracdes de legislacao, decorrentes de novas leis e normas de ambito esta-

dual e federal, representam grande complicador para as atividades produtivas

das inddstrias em geral e precisam ser acompanhadas, negociadas e, em al-
guns casos, até revertidas, mediante articulagdo das representacdes empresariais e da
propria sociedade, uma vez que muitas normas contém visiveis interesses ideoldgicos
ou setoriais, sem levar em conta o aspecto sistémico da vida em comunidade.

A area de Acompanhamento Legislativo da FIEG atua junto aos Parlamentos na tra-
mitacao de projetos de impacto para as atividades produtivas. As posi¢oes do setor
sdo evidenciadas por meio da elaboracao da Agenda Legislativa da Inddstria Goiana,
que avalia e expressa a tomada de atitude frente a projetos de leis na Assembléia, e
também da Agenda Legislativa da CNI, que prioriza e se posiciona quanto a propostas
em andamento no Congresso Nacional.

Em ambito federal, a FIEG trabalhou em perfeita sintonia com a Confederagao Nacio-
nal da Inddstria, mobilizando-se junto a bancada goiana no Congresso Nacional sempre
que necessario. Técnicos da Federagao participaram da elaboracao da Agenda Legislati-
va da CNI, analisando projetos e se posicionando previamente sobre 0s mesmos.

No decorrer do ano, muitas articulagdes foram feitas pela FIEG, apoiada pelas de-
mais entidades empresariais goianas, para evitar prejuizos com mudanca de normas e
legislacao, merecendo especial atencao o projeto de reforma tributaria, a homologacao
da Convencao 158 da OIT, a reversao da lei que proibe o uso das sacolas plasticas em
Goias e as regulamentacdes ambientais, que se tornam, a cada ano, mais estratégicas
para as atividades industriais.

Todas as acdes desenvolvidas pela FIEG ao longo do ano tiveram apoio de parla-
mentares sensiveis as causas das inddstrias. Também foi possivel, mais uma vez, con-
tar com parceria total dos integrantes do Férum de Entidades Empresariais de Goias,
na tarefa de exercer, legitimamente, acdes de influéncia nas decisdes estratégicas e

operacionais que afetam a economia brasileira.
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Integrantes do Conselh

Fieg Jovem

Conselho Tematico FIEG Jovem, ja plenamente consolidado dentro das estra-

tégias de acao da Federagao, desenvolveu importantes realizacées no senti-

do de exercer seu papel e alcangar os objetivos propostos.

0 langamento do Programa Sexta Empresarial possibilitou levar a jovens empreen-

dedores industriais goianos experiéncias e o arrojo de empreendedores ja consolida-

dos no mercado, com palestras proferidas por empresarios como Melchiades da Cunha
Neto (Scitech), Heribaldo Egidio (Equiplex) e Fernando Maia (MB Engenharia).

Com objetivo de conhecer melhor as empresas industriais goianas e suas estraté-

gias de negocios, o FIEG Jovem promove o Programa de Visitas Técnicas, entre as quais

se destacaram as realizadas por um grupo de jovens empresarios a empresa Mitsubishi,

em Catalao, e a Confederacao Nacional da Inddstria, em Brasilia, onde foram recebidos

em almoco de trabalho pelo presidente da entidade, Armando Monteiro Neto.

Evento que absorveu muito esforco do FIEG Jovem, a realizacdao, em Goiania, do

o Tematico FIEG Jovem reunem-se com Armando Monteiro Neto, presidente

da CN

_ i T

142 Congresso Nacional de Jo-
vens Liderancas Empresariais
e Expo-Aje (Exposicao da Asso-
ciacao de Jovens Empresarios)
reuniu milhares de participan-
tes de todo o Brasil e obteve
grande repercussao, pela sua
organizacao e alta qualidade
dos temas e palestrantes es-
colhidos.

Simultaneamente, foi rea-
lizado o0 12 Encontro Nacional
de Jovens Industriais, desti-
nado a articular agcdes entre
os diversos movimentos de

jovens industriais no Pais e
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estimular sua criacao nos Estados onde ainda nao
existem.

Mobilizado na campanha pelo estabelecimen-
to de estrutura tributaria mais justa e equilibrada
para estimular o crescimento da economia do Pais,

o FIEG Jovem participou ativamente da organizacao

do Feirdo dos Impostos, em Goiania, em parceria
com as instituicdes componentes da Associacao de
Jovens Empresarios, com objetivo de conscientizar
a populacao sobre o peso dos tributos nos precos
das mercadorias e servi¢cos adquiridos pelos consu-

midores finais.

Heribaldo Fgidio (Equiplex), um dos palestrantes da Sexta Empresarial



Atividade Mineradora

evido a for¢a da inddstria extrativa mineral e da metalurgia basica na eco-

nomia goiana, esse segmento articulou a organizacao da Camara Setorial de

Mineracao (Casmin), da FIEG, com objetivo de discutir assuntos estratégicos
do setor e propor a formulagao de politicas adequadas e resolucao de problemas, em
busca de maior dinamismo e competitividade.

Em 2008, a Casmin promoveu a realizagao do Férum Nacional de Mineragao, com
foco na construcao civil. O evento, que discutiu acdes para aumentar a produtividade e
competitividade das empresas que compdem a extensa cadeia produtiva de mineragao
voltada para a construgao, contou com presenca de diversos palestrantes e participan-
tes vindos de varios Estados do Brasil.

Ainda por iniciativa da Casmin, Goiania sediou um encontro de representantes do
setor mineral de varias Federacbes de Inddstrias com vistas a criar o Férum Nacional
de Mineracao, destinado a representar e defender os interesses do segmento, espe-

cialmente das médias e pequenas mineradoras. O esforco logrou éxito e, ao final do

Setorial de Mineracdo da FIEG promove encontro do setor, com foco na constru¢do avil

Camara
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Senad / Peri i} ;
or Marconi Perillo participa de discussées sobre g atividade mineradora

ano, a CNI aprovou a criacao desse Forum, que tem
a frente o empresario Robson Andrade, presidente
da Federacao das Indistrias do Estado de Minas
Gerais (FIEMG), e como vice-presidente e principal
articulador de suas agdes o representante goiano
Luiz Antdnio Vessani.

Para reduzir a burocracia e facilitar o registro e
operacao das mineradoras, a Casmin discute com
a Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos (Semarh) a edicdo de portaria que regu-

lamenta os requerimentos de licengas ambientais

para o setor, de forma a garantir a observancia das
normas sem dificultar, ainda mais, a legalizacao das
atividades.

Também com o objetivo de racionalizar e faci-
litar as atividades de mineracao, a Casmin faz ges-
tdes junto ao Departamento Nacional de Producao
Mineral (DNPM) para negociar conflitos, trabalhar
em parceria e possibilitar melhor atendimento, por
parte das empresas, a regulamentacao da ativida-
de, sem comprometer a produtividade e competiti-

vidade dos produtos goianos.



Eventos

M ais de cem eventos foram realizados sob promogao, coordenagado ou parceria da

FIEG, conforme evidencia a tabela a seguir:

Eventos realizados e piblico participante — 2008

Area Técnica Responsavel pelo Evento N2 de Eventos | Piblico Participante
Meio Ambiente 7 400
Comércio Exterior e Relagdes Internacionais 4] 743
Responsabilidade Social 167 1.950
Relacdes do Trabalho 10 649
FIEG Jovem 9 392
Economia 3 144
Micro e Pequena Empresa 2 62
Agronegdcio 3 385
Desenvolvimento e Inovacado Tecnoldgica 8 456
Mineracao 3 121
Infraestrutura 3 160
Outros 27 215
Total 108 8.175

Fonte: FIEG - COTEC







Comunicacao e Marketing
Institucional

s atividades relacionadas com comunicacao do Sistema FIEG foram executadas
pela Assessoria de Comunicacao e Marketing (Ascom), que tem como atribui-
¢ao apoiar e assessorar as entidades, desenvolvendo a¢oes de assessoria de
imprensa, rela¢des publicas, edi¢ao, publicagdao e marketing institucional.
As principais acoes realizadas na area de comunicacao em 2008 sao sintetizadas
a seguir:
= Organizacao da quarta edi¢cao do Prémio Sistema FIEG de Comunicacao,
com 27 inscri¢des de profissionais da imprensa local;
= Melhoria dos sites do Sistema FIEG, com explora¢ao da
internet como meio eficaz de comunicacao;
= Lancamento do Programa Teia de Comunicac¢ao, com workshop
na administracao e nas unidades de ensino do Sesi e Senai;
= Cobertura jornalistica dos varios eventos realizados pelas
entidades do Sistema FIEG, com destaque para publicacao
do caderno especial Inddstria no jornal O Popular;
* Implementacao da coluna Marca Industrial, publicada
semanalmente também no jornal O Popular;
= Aprimoramento dos clipes mensais;
= Estruturacao de campanha de comunicacao institucional de
fortalecimento das marcas Sesi e Senai e de divulgacao dos produtos/
servicos oferecidos, incluindo os processos seletivos da Aprendizagem
Industrial, Habilitagao Técnica e Graduagao Tecnolégica;
= |Intensificacdo da cobertura jornalistica dos eventos realizados
nas unidades do Sistema FIEG fora de Goiania.
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Dentre os principais resultados alcangados,

destacam-se

= Ganhos de espacos na midia espontanea,
com fortalecimento das marcas FIEG,
Sesi, Senai, IEL e ICQ Brasil;

= Melhoria da qualidade dos materiais de
divulgacao/impressos do Sistema FIEG;

= Conquista de oito premiacdes relacionadas

as campanhas publicitarias do Sistema FIEG;

= Aumento no ndmero de inscricoes
no processo seletivo do Senai
(cinco vezes mais em relacao ao
mesmo periodo do ano anterior);
= Conquista pelo Senai do titulo
de marca mais lembrada em
cursos profissionalizantes no
Pop List (jornal O Popular).

Em termos estatisticos, a producao da Ascom

pode ser avaliada pelos nimeros a seguir:

= 748 entrevistas concedidas, incluindo
porta-vozes da FIEG, do Sesi, Senai
e I[EL e ICQ Brasil, referentes a
temas relacionados a inddstria;
= 150 edi¢des do Boletim Eletrdnico FIEG
Noticias, distribuido para 3.600 leitores;
= 5 edi¢des bimestrais da revista
Goias Industrial, com tiragem

de 4.500 exemplares;

= 5 edi¢bes bimestrais da revista

Futuro Profissional, com tiragem

de 6.000 exemplares;

4 edicdes trimestrais da revista Viva Sesi,
com tiragem de 7.000 exemplares;

2 edicoes do IEL Informa -

Benchmarking Industrial e PQF;

105 eventos do Sistema FIEG com
participacdao/apoio da Ascom;

145 atendimentos em projetos para
web, incluindo manutencao dos cinco
sites do Sistema FIEG, da intranet do
Senai e do site BSC, criagao de banner,
reformulacao de interface e navegacao
dos sites do IEL e do I1CQ Brasil, criacao
de um cd multimidia para o SESI Esporte,
desenvolvimento e implantacao do projeto
da intranet do Sistema FIEG, criacao de
enquetes para a campanha interna Teia
de Comunicacao e para a votacao do
Atleta SESI Destaque 2008, entre outros;
707 atendimentos pelo ndcleo de arte

e design, incluindo criacao de folders,
cartazes, banners, flyers, revistas,
livretos, agendas, certificados, anincios,
camisetas, brindes e convites.



Desempenho Financeiro

FIEG encerrou o exercicio de 2008 com equilibrio em seu desempenho or¢a-
mentario e financeiro, evidenciando o cuidado com que é tratada a adminis-
tracao da entidade.

Nenhuma atividade relevante deixou de ser realizada por falta de recursos, mas a
limitacao dos mesmos impds rigoroso controle de gastos e estabelecimento de priori-
dades, no sentido de realizar apenas acdes que realmente agregassem valor e contri-
buissem para o cumprimento dos objetivos institucionais.

A seguir, dados sintetizados do desempenho orcamentario e financeiro, para me-

lhor avaliagao do uso dos recursos arrecadados e aplicados:

COMPARATIVO DA EXECUCAO DAS RECEITAS

S/ Realizadas| S / Previstas % Tofal
Receitas Realizadas 2007 | Previstas 2008 | Realizadas 2008 Realizado
2007 (%) 2008 (%)
2008 (%)
Receitas de Contribuicoes 2.558.890,86 | 2.953.000,00 3.113.104,80 121,66 105,42 67,21
Receita Patrimonial 341.162,03 427.000,00 408.775,36 119,82 95,73 8,83
Outras Receitas Correntes 271.282,59 470.000,00 410.951,96 151,48 87,44 8,87
Subvengdes e Auxilios 1.030.211,86 730.000,00 679.308,79 65,94 93,06 14,67
Alienacao de Bens 54.550,00 20.000,00 19.440,00 100,00 97,20 0,42
Total das Receitas 4,256.097,34 4,600.000,00 4.631.580,91 108,82 100,69 100,00
COMPARATIVO DA EXECUCT\O DAS DESPESAS
. ) S / Total
Despesas Realizada 2007 | Autorizada 2008 | Realizada 2008 P/ ERaliGhCg AN Realizado
2007 (%) 2008 (%)
2008 (%)
Pessoal e Encargos Sociais | 1.709.322,61 1.986.000,00 | 1.964.660,50 114,94 98,93 42,90
Outras Despesas Correntes | 2.006.760,45 2.375.000,00 | 2.379.944,96 118,60 100,21 51,98
Investimentos 147.600,99 239.000,00 234.675,90 158,99 98,19 5,12
Total das Despesas 3.863.684,05 4.600.000,00 4,579.281,36 118,52 99,55 100,00
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Sintese da producao das instituicoes
vinculadas ao Sistema FIEG - 2008

Educagdo de qualidade 6 oferecida pelo Sesi Goids
u

-

SESI — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

Atendimentos 2008

EDUCACAQ ‘ LAZER

Educacdo de Jovens e Adultos 16.465 matriculas | Sesi Gindstica na Empresa | 39.609 trabalhadores

Ensino Regular para Criangas e Adolescentes 6.932 matriculas Formago Esportiva e

23.078 matriculas

SAUDE ‘ Cultural

Salide e Seguranca no Trabalho 159 empresas | Atleta do Futuro 5.001 matriculas
Medicina Ocupacional 25.312 consultas | Sesi Clube 200.655 participantes
Odontologia 69.252 consultas . .

. o * Atividades para Empresa | 308.391 participantes
Clinicas Médicas 4.530 consultas
Acdes Educativas e Preventivas em Salde 86.837 participantes | Jogos do Sesi 3.966 participantes
Laboratério 62.236 exames

Lazer Artistico 1.944 participantes
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Acdes de Cidadania 183.737 atendimentos | Coldnia de Férias Infantil 1.979 participantes
Programa Cozinha Brasil 5.485 matriculas | Unidade Operacional de

A . . . S s 18.625 diarias
Prémio Sesi Qualidade de Vida 29 empresas inscritas | Lazerem Aruana

Fonte: Assessoria de Planejamento do Sesi
* Acdes de lazer adequadas as necessidades das empresas em suas prdprias dependéncias ou nas unidades do Sesi.



SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

PRODUCAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL

Matriculas 2008
Formacao Inicial e Continuada de Trabalhadores

Aprendizagem Industrial 5.016
Qualificagao Profissional 8.529
Iniciagao Profissional 2.804
Aperfeicoamento Profissional 34.515
Atualizacao Profissional - Termo de Cooperagao 16.517
Subtotal 67.381
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio

Aprendizagem Industrial Técnica 211
Habilitacdo Profissional 7.410
Subtotal 7.621

Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduagao e Pds-Graduagao
Graduacao Tecnolégica 1.088
Pds-Graduacao (lato sensu) 790
Subtotal 1.878
TOTAL 76.880

Fonte: GPD-SENAI

SERVICOS TECNICOS E TECNOLOGICOS - 2008

Linha / Categoria NQaii:ncdl;zgtses N2 de servicos | Homens-hora
Desenvolvimento Tecnoldgico 63 202 4.971
Design 63 202 4.971
Servigos Técnicos Especializados 11 23 2.695
Servigos de Inspecao 2 2 112
Servicos Laboratoriais 4 7 59
Servigos Operacionais 5 14 2.524
Assessoria Técnica Tecnologica 107 175 120.627
Ass.e Consult. em Gestao Empresarial 11 78 116.766
Ass.e Consult. em Meio Ambiente 1 1 12
Ass.e Consult. em Processos Produtivos 81 81 2.853
Ass.e Consult. em Salide e Seguranca no Trabalho 14 15 996
Informacao Tecnoldgica 306 4y 312
Elaboracao e Disseminacao de Informagdes 5 8 44
Eventos Técnicos 301 36 268
TOTAL 487 444 128.605

Fonte: GPD-SENAI
Ndmero de empresas e instituicoes atendidas (1.097), Niimero de municipios atendidos (118)
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IEL - INSTITUTO EUVALDO LODI

IEL Estagio 2008
Programa de Estagio
Termos de contrato de estagio emitidos 16.036
Termos de contrato de estagio renovados 1.052
Alunos contratados 16.069
Empresas conveniadas 9.518
Instituicdes de ensino conveniadas 1.857
Municipios atendidos 117
Palestras realizadas 66
Oficinas 24
Programas de Orientacdo, Projetos e Parcerias
Encontros com institui¢des de ensino 27
Programa de Capacita¢ao Profissional (PCP) - Cataldo 01
Eventos
TOP Estagiario 01
Dia do Estagidrio, nas unidades do IEL 06
Premiacao Bitec (Programa de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico de Micro e Pequenas Empresas) 01

IEL Talentos

Status

Cursos de Gestdo Sindical

02

IEL Consultoria

Sistemas de Gestao

Empresas atendidas

Benchmarking Industrial

Empresas que aplicaram a ferramenta

Programa de Qualificagdo de Fornecedores (PQF)

Empresas envolvidas (compradores e fornecedores) ‘ 42

Programa Goiano de Qualidade de Lajes Pré-Fabricadas/Sinprocimento

Empresas envolvidas ‘ 22




IEL Pesquisa

Pesquisas desenvolvidas

Total 43

IEL Eventos

Cursos realizados

Abertos 27

In Company 11

Fonte: IEL Goids

ICQ BRASIL - INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

CERTIFICACAO DE PROCESSOS E PRODUTOS

Programas de Certificacao N.° de Empresas Certificadas em 2008
PBQP-H 111
ISO 9001 54
1SO 14001 1
CESTAS 8

Fonte: ICQ Brasil

0 1CQ Brasil encerrou 0 ano de 2008 classificado entre os lideres na certificacao do Programa Brasileiro de
Qualidade e Produtividade do Habitat (PBQP-H/SIAC) no Pais, com clientes em todos os Estados brasileiros.






Conclusao

presente relatorio espelha o intenso trabalho desenvolvido pelo Sistema FIEG

em beneficio das empresas industriais e da comunidade goiana e confirma

a boa fase pela qual passa a economia do Estado, sobretudo o segmento
industrial, que apresentou resultados bastante favoraveis no decorrer do ano, apesar
da crise financeira mundial, que vem debilitando as economias, principalmente as dos
paises mais desenvolvidos.

Esse trabalho somente se tornou possivel pela atuacao participativa, que envolveu
os conselheiros e diretores da FIEG, de forma incansavel e eficiente, para o que a Dire-
toria Executiva teve atuacao destacada.

Agradecemos a todos os companheiros presidentes de sindicatos, diretores e em-
presarios que dividiram conosco a carga de trabalho e as responsabilidades, notada-
mente nos momentos mais desafiadores.

Os Conselhos Tematicos que, gradativamente, vém se firmando como forma eficien-
te de participagao e colaboragao dos sindicatos e empresas para o sucesso do trabalho
da FIEG, desempenharam papel decisivo, mesmo que alguns ainda estejam carecendo
de dinamismo maior. Deixamos nossa palavra de reconhecimento e gratidao, em nome
de toda classe industrial goiana, a esses abnegados conselheiros, que atuam longe dos
holofotes, mas contribuem decisivamente para o crescimento de nossa inddstria.

A equipe técnica e administrativa da FIEG e das demais institui¢cdes, queremos dei-
xar nosso reconhecimento pela competéncia, dedicacao e eficiéncia com que atuaram
em beneficio dos sindicatos, trabalhadores e indistrias de Goias, trazendo contribui-
¢ao que somente o tempo podera revelar por inteiro.

Atodos, nossos agradecimentos e reiterada confianca que temos de que o Estado
de Goias caminha, a passos largos, para ocupar lugar de grande destaque na econo-

mia brasileira.

Paulo Afonso Ferreira

Presidente
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